
 
คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
 

เรียนประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

  บัดนี้   ถึงเวลาที่ผูบริหารเทศบาลเมืองกาฬสินธุจะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป  ตอสภาเทศบาลเมืองกาฬสินธุอีกครั้งหนึ่ง   เพ่ือบริหารงบประมาณรายจายใหเปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิน่  พ.ศ.  2541   
จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชกิทุกทานไดทราบถงึสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนว 
นโยบายการดําเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ. 2551  ดังตอไปนี ้

1. สถานะการคลังของเทศบาล 
เงนิรายรบั 
ในระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  เทศบาลมีรายไดทัว่ไปรวม 

เงินอุดหนุนทั้งสิ้น  จํานวน  61,074,557.61  บาท  ตํ่ากวาประมาณการรับ 80,253,132.39  บาท  และต่ํา
กวาปทีแ่ลวในระยะเดียวกัน  9,773,905.41 บาท 

   เงนิรายจาย 
   ในระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  เทศบาลใชจายเงินไป  
จํานวน  63,597,209.96 บาท  ตํ่ากวางบประมาณรายจายที่ต้ังไว  77,730,480.04   บาท  และสูงกวาปที่
แลวในระยะเวลาเดียวกัน   8,313,693.47   บาท 

   เงนิกู 
   ในปจจุบนันี้เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  มีเงินกูคางชําระอยู  6  รายการ  คือ 

1.  ชําระหนี้เงินกู   ก.ส.ท.  เพื่อกอสรางอาคารบานพักพนักงานเทศบาล  ตาม 
สัญญาเลขที่   1682/56/2544  ลงวันที่  31  พฤษภาคม   2544  เปนการจายงวดที่   6 ในปงบประมาณ 
2551  โดยดอกเบี้ย 0%  ผอนชําระในอัตราปละ  299,400  บาท  เปนเวลา 10 ป   ต้ังไว  299,400  บาท 
    2.  ชําระหนี้เงินกู  ก.ส.ท.   เพื่อกอสรางอาคารปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
และบานพัก  ตามสัญญาเลขที่  1841/35/2546  ลงวันที ่ 13  มีนาคม  2546   เปนการจายงวดที่  5  แยก
เปนตนเงินที่ตองเสียดอกเบี้ย  503,635.71   บาท   ตนเงินที่ไมตองเสียดอกเบี้ย  399,821.45   บาท       
ดอกเบี้ย  97,731.66   บาท  รวมทั้งสิ้น  1,001,188.82   บาท   ต้ังไว  1,001,189   บาท  
 
 



   3.  ชําระหนี้เงินกู กสท.เพื่อชําระหนี้เงินกูกองทุนพฒันาเมืองในภูมิภาค  ตาม
สัญญาเลขที่  2270/201/2549  ลงวันที่  27  กันยายน  2549  เปนการจายงวดที่  1  ในปงบประมาณ  
2551  แยกเปนเงินตนที่ตองเสียดอกเบี้ย  1,170,536.42  บาท  เงินตนที่ไมตองเสียดอกเบี้ย  358,111.23  
บาท      ดอกเบี้ย  402,566.63  บาท  รวมเปนเงิน   1,931,214.28  บาท  ต้ังไว  1,931,215  บาท 
   4. ชําระหนี้เงินกูธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  เพ่ือซ้ือที่ดินขยายถนนเขา
สวนสาธารณะ  ตามสัญญาเลขที่   053640648/001  ลงวันที่  1 กุมภาพันธ  2548  เปนการจายงวดที่ 1-
12  ประจําปงบประมาณ  2551  เปนการจายตนเงินและดอกเบี้ยงวดละ  110,000  บาท  รวม  12  งวด  
เปนเงิน  1,320,000   บาท  ต้ังไว  1,320,000  บาท 
   5.  ชําระหนี้เงินกูธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  เพ่ือซ้ือรถขุดตีนตะขาบ ชนิด    
แขนยาว  เปนการจายงวดที ่1-12  ประจําปงบประมาณ  2551  เปนการจายตนเงินและดอกเบี้ยงวดละ  
55,000  บาท  รวม  12  งวด  เปนเงิน  660,000  บาท   ต้ังไว   660,000  บาท 
   6. ชําระหนี้ดอกเบี้ยเงินกู  ธนาคารออมสนิสาขากาฬสนิธุ  เพ่ือกอสรางอาคาร
ตลาด  โตรุง  ตามสัญญาเงินกูลงวันที่  15  กุมภาพันธ  2550  เปนการจายดอกเบี้ยรายเดือนๆ ละ 23,000  
บาท  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  276,000  บาท  ต้ังไว   276,000  บาท 

   เงนิสะสม 
   ขณะนี้เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  (ณ  วันที ่  3  เดือน สิงหาคม  2550)  มีเงินทุน
สํารองเงินสะสมฝากกบัเทศบาล  11,101,459.86  บาท  ฝากไวกับ  ก.ส.ท.  อีกเปนจํานวน   
9,962,554.84  บาท  รวมทั้งสิ้น   21,064,014.70  บาท 

   งบประมาณเฉพาะการสถานธนานบุาล 
   เงนิรายรบั 
   ในระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ. 2550   สถานธนานบุาลมีรายได   
1,371,420.25   บาท  ตํ่ากวาปทีแ่ลวในระยะเดียวกัน   552,411.15  บาท 

   เงนิรายจาย 
   ในระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  สถานธนานุบาลไดจายเงิน
ไป  801,322.21  บาท   ตํ่ากวาปทีแ่ลวในระยะเดียวกัน   212,744.45.     บาท 
 
 
 
 



   คาชําระดอกเบีย้      ตั้งไว   473,010  บาท   โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
   1.  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.บ.ท.  เปนเงิน  33,547  บาท  ตามสัญญาเงินกู
เลขที่  200/4/2546  ลงวันที ่ 9  ธันวาคม  2545  เปนการจายงวดที่  5 
   2.  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.บ.ท.  เปนเงิน  74,729  บาท   ตามสัญญาเงินกู
เลขที่  203/3/2547  ลงวันที ่ 1  มีนาคม  2547  เปนการจายงวดที่  4 
   3.  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.ส.ท.  เปนเงิน  103,273  บาท  ตามสัญญาเงินกู
เลขที่  1908/44/2547  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2547  เปนการจายงวดที่  4 
   4.  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.ส.ท.  เปนเงิน  71,461  บาท  ตามสัญญาเงินกู
เลขที่  1746/33/2545  ลงวันที่  15  มกราคม  2545  เปนการจายงวดที่  5 
   5.  คาชําระดอกเบี้ยชดเชยเทศบาล  ต้ังไว  90,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
ดอกเบี้ยชดเชยใหเทศบาลในกรณีท่ีกูเงินไมไดเสียดอกเบี้ย  ก.ส.ท.  ตามหนังสือสํานักงาน  จ.ส.ท.  ที่  มท  
0304/ว 799  ลงวันที่  29  มิถุนายน  2544 
   6.  คาดอกเบี้ยเงินกูเบิกเกินบัญชีธนาคาร  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
ดอกเบี้ยเงินกูเบิกเกินบัญชีใหกับธนาคารกรุงไทย  จํากดั (มหาชน)  ในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําที่
เทศบาลไดรับบวกรอยละ  1.50  ตอป 

   ทนุหมนุเวียน 
   ขณะนีส้ถานธนานุบาลมีทนุหมุนเวียนสิน้สุด  ณ วันที ่  30   เดือน มิถนุายน   
2550    จํานวน  1,000,000  บาท 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



2.1  การบริหารงานงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบัน    
          รายรับ     

รับจริง  ประมาณการ   ประมาณการ  หมาย 
รายรับ 

ป  2549  ป  2550   ป  2551  เหตุ 

รายไดจัดเก็บเอง 
       

7,492,784.27  
      

7,219,600.00  
       

7,261,000.00  
  

  หมวดภาษีอากร 
       

7,492,784.27  
      

7,219,600.00  
       

7,261,000.00  
  

         1.  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน        
5,223,046.50  

      
5,000,000.00  

       
5,000,000.00  

  

         2.   ภาษีบํารุงทองที่           
236,971.77  

         
192,000.00  

          
192,000.00  

  

         3.  ภาษีปาย 
       

1,807,278.00  
      

1,800,000.00  
       

1,850,000.00  
  

         4.  อากรการฆาสัตว 
          

221,588.00  
         

214,000.00  
          

219,000.00  
  

         5.  ภาษีบํารุงจากสถานคาปลีกน้ํามัน              3,900.00  
           

13,600.00  
                       -     

รายไดท่ีมิใชภาษีอากร     
132,174,919.08  

   
134,108,090.00  

   
203,101,624.00  

  

  หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต        
3,620,315.76  

      
3,864,700.00  

       
3,758,480.00  

  

        1.  คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว           
326,298.00  

         
310,000.00  

          
320,000.00    

        2.  คาธรรมเนียมโรงพักสัตว             
65,569.00  

           
64,000.00             64,500.00    

        3.  คาธรรมเนียมเก็บขยะและขนมูลฝอย           
661,678.00  

         
900,000.00  

          
900,000.00    

        4.  คาธรรมเนียมใบอนุญาตจําหนายสุรา                        -                  200.00                         -     
        5.  คาธรรมเนียมใบอนุญาตการพนัน              4,160.00              3,000.00               3,500.00    

        6.  คาปรับผูละเมิดกฎหมายและเทศบัญญัติ 
            

47,848.76  
           

30,000.00             30,000.00    

        7.  คาปรับผิดสัญญา                        -               5,000.00               5,000.00    



        8.  คาธรรมเนียมติดตั้งปายโฆษณา              8,600.00             
10,000.00  

           10,000.00    

        9.  คาธรรมเนียมรับรองเอกสารและ
ตรวจสอบใบหนา 

            
44,700.00  

           
40,000.00  

           40,000.00    

       10. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการรักษาสัตว             
48,800.00  

           
42,000.00  

           43,000.00    

       11. คาใบอนุญาตกําจัดขยะ        
1,264,454.00  

      
1,200,000.00  

       
1,200,000.00  

  

       12. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตรวจแบบ
อาคาร 

            
57,178.00  

         
100,000.00  

          
100,000.00  

  

       13 คาใบอนุญาตประกอบกิจการคานา
รังเกียจ 

          
234,525.00  

         
220,000.00  

          
228,000.00    

       14 คาใบอนุญาตสะสมอาหารและน้ําแข็ง             
84,700.00  

           
82,000.00             84,000.00    

       15 คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทาง
สาธารณะ 

            
33,860.00  

           
35,000.00               5,000.00    

       16 คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช
เสียง 

            
16,015.00  

           
15,000.00             15,000.00    

        17 คาปรับผิดพระราชบัญญัติจราจร 
          

427,500.00  
         

400,000.00  
          

400,000.00  
  

        18 คาปรับผูทําบัตรประชาชนเกิน
กําหนดเวลา 

            
12,680.00  

            5,000.00               5,000.00    

        19 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจําตัว
ประชาชน 

          
154,980.00  

         
100,000.00  

          
100,000.00  

  

        20  คาธรรมเนียมเก็บและขนอุจจาระ (รถดูด
สวม) 

          
120,850.00  

         
148,500.00  

          
150,480.00  

  

     
รายรับ รับจริง  ประมาณการ   ประมาณการ  หมาย 

  ป  2549  ป  2550   ป  2551  เหตุ 
        21 คาใบอนุญาตปลูกสรางอาคาร              5,920.00              5,000.00               5,000.00    
        22  คาธรรมเนียมวางวัสดุกอสรางบนทางเทา 
ฯ 

             
-    

         
150,000.00  

           
50,000.00  

  



          

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
       

3,934,963.53  
      

3,593,000.00  
       

5,286,580.00  
  

        1.  คาเชาที่ดิน 
          

482,455.30  
         

550,000.00  
          

203,580.00  
  

        2.  คาเชาอาคารโรงเรือน 
       

1,214,164.00  
      

1,200,000.00  
       

1,800,000.00    

        3.  คาเชาแทนหรือท่ีวางของขายในตลาด 
       

1,492,351.00  
      

1,300,000.00  
       

2,500,000.00    

        4.  คาเชาหองประชุม                        -                         -               40,000.00    

        5.  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
          

718,546.22  
         

500,000.00  
          

700,000.00  
  

       6.  ดอกเบี้ยเงินฝาก  ก.ส.ท.             
27,447.01  

           
43,000.00  

           
43,000.00  

  

          

  หมวดรายไดจากทุน 
          

629,650.00  
           

50,000.00  
           

50,000.00  
  

       1.  คาขายของทอดตลาดทรัพยสิน 
          

629,650.00  
           

50,000.00  
           

50,000.00  
  

          

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค 
          

480,671.71  
         

480,000.00  
          

480,000.00  
  

        1. เงินชวยเหลือทองถิ่นจากสถาธนานุบาล 
          

480,671.71  
         

480,000.00  
          

480,000.00    

          

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
       
3,306,742.47  

      
2,249,500.00  

       
8,772,500.00  

  

        1.  คาจําหนายแบบแปลน 
          
900,300.00  

         
400,000.00  

          
400,000.00  

  

        2.  เงินที่มีผูอุทิศให 
          
318,280.00  

         
260,000.00  

          
260,000.00    

        3.  เงินเหลือจายปเกาสงคืน                        -                  500.00                  500.00    
        4.  คาจําหนายแบบพิมพคํารอง                                   42,000.00    



45,271.00  42,000.00  

        5.  คาชดเชยขุดเจาะถนน 
          
108,913.00  

         
100,000.00  

          
100,000.00    

        6.  รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 
          
935,207.47  

         
500,000.00  

       
7,000,000.00    

       7.  คาบริการใชในกิจการโรงฆาสัตว 
          

835,160.00  
         

800,000.00  
          

820,000.00    

       8.  คารักษาความสะอาด 
          

163,611.00  
         

147,000.00  
          

150,000.00    
          

  หมวดภาษีจัสรร      
79,732,177.61  

    
83,400,500.00  

     
77,160,500.00    

         1.  ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กระจาย
อํานาจ 

     
40,140,547.72  

    
51,000,000.00  

     
45,000,000.00    

         2.  ภาษีมูลคาเพิ่ม  1  ใน  9        
9,575,450.33  

      
5,190,000.00  

       
7,000,000.00  

  

         3.  ภาษีธุรกิจเฉพาะ           
118,174.15  

           
60,000.00  

           60,000.00    

     
รายรับ รับจริง  ประมาณการ   ประมาณการ  หมาย 

  ป  2549  ป  2550   ป  2551  เหตุ 

         4.  ภาษีสุราและเครื่องดื่ม        
3,657,788.02  

      
3,000,000.00  

       
3,000,000.00    

         5.  คาภาคหลวงแร             
47,476.91  

               500.00                  500.00    

         6.  ภาษีสรรพสามิต      
16,119,443.92  

    
12,000,000.00  

     
12,000,000.00    

         7.  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมที่ดิน 

       
9,897,973.00  

    
12,000,000.00  

     
10,000,000.00    

         8.  ภาษีนํ้ามันปโตรเลียม 
          

175,323.56  
         

150,000.00  
          

100,000.00    
          



  หมวดเงินอุดหนุน 
     
40,470,398.00  

    
40,470,390.00  

   
107,593,564.00    

   1.  เงินอุดหนุนทั่วไป 
     
40,470,398.00  

    
40,470,390.00  

     
50,000,000.00    

          

   2.  เงินอุดหนุนทั่วไปกรณีตาง ๆ  
                       
-    

                      
-    

     
57,593,564.00    

     2.1 ดานสาธารณสุข ฯ 
                       
-    

                      
-    

          
560,000.00    

     2.1.1  คาตอบแทน ฯ แพทย พยาบาล ฯ                        -                          -               50,000.00    
     2.1.2  คาใชจายอบรมผูประกอบการงาน
สุขาภิบาล                        -                          -               50,000.00    
     2.1.3  คาใชจายอบรมกลุมเส่ียง                        -                          -               50,000.00    
     2.1.4  คาใชจายอบรมกลุมดานสงเสริมสุขภาพ                        -                          -               50,000.00    
     2.1.5  โครงการพัฒนางานดานสาธารณสุขมูล
ฐาน                        -                          -    

          
360,000.00    

                      ในเขต ฯ         

     2.2  ดานสวัสดิการ  
                       
-    

                      
-    

       
3,300,000.00    

     2.2.1  โครงการเบี้ยงยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการและ
ผูปวย                        -                          -    

       
3,300,000.00    

              ติดเชื้อ  H.I.V         

     2.3  ดานศึกษา                        -                         -    
     

53,733,564.00    

     2.3.1  อาหารเสริม (นม)                        -                          -    
       

4,671,480.00    

     2.3.2  อาหารกลางวัน                        -                          -    
       

1,956,000.00    

     2.3.3  คาจางพนักงานสนามกีฬา                        -                          -    
          

433,440.00    

     2.3.4  คาสาธารณูปโภค                        -                          -    
       

1,680,000.00    
     2.3.5  คาใชจายในการอบรสัมนาผูรับผิดชอบ                        -                          -               17,000.00    



สนามกีฬา 

     2.3.6  คาวัสดุรายหัวอนุบาล                        -                          -    
          

412,491.00    
     2.3.7  คาวัสดุประจําหองเรียรอนุบาล                        -                          -                 6,000.00    
     2.3.8  คาเวชภัณฑอนุบาล                        -                          -                 1,795.00    
     2.3.9  คาตอบแทนรายชั่วโมงโรงเรียนเดิม                        -                          -               39,200.00    
     2.3.10 คาหนังสือวารสารและเอกสารทาง
วิชาการกรมฯ                        -                          -    

          
120,000.00    

     2.3.11  คาเชื่อมตออินเตอรเน็ตความเร็วสูง                        -                          -               96,000.00    
     

รายรับ รับจริง  ประมาณการ   ประมาณการ  หมาย 
  ป  2549  ป  2550   ป  2551  เหตุ 

     2.3.12  คาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา                        -                          -    
          

120,000.00    

     2.3.13 คาเครื่องแบบนักเรียน  ป.1 - ป.6                        -                          -    
          
172,476.00    

     2.3.14   คาเครื่องแบบนักเรียน  ม.1 - ม.3                        -                          -               40,635.00    
     2.3.15  เครื่องนุงหมกันหนาว  ป.1 - ป.6                        -                          -                 8,640.00    

     2.3.16  คาใชจายพื้นฐาน (รายหัว) ป.1 - ป.6                        -                          -    
       

2,393,903.00    

     2.3.17  คาใชจายพื้นฐาน (มัธยม) ม.1 - ม.3                        -                          -    
          

797,349.00    

     2.3.18  คาใชจายในการพัฒนาบุคลากร                        -                          -    
          
200,000.00    

     2.3.19  โครงการรณรงคปองกันยาเสพติด                        -                          -               20,000.00    
     2.3.20  คาใชจายอบรมเจาหนาที่และครู
วิทยากรแกนนํา                        -                          -                 8,000.00    
ยาเสพติด         
     2.3.21 คาใชจายดําเนินงานศูนยเยาวชน
ตนแบบ                        -                          -    

          
100,000.00    

     2.3.22  โครงการเขาคายเยาวชน                        -                          -               20,000.00    



     2.3.23 คาใชจายอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรู
แกผูรับ                        -                          -                 8,000.00    
ผิดชอบของศูนย ฯ         
     2.3.24  คาใชจายและคาครองชีพชั่วคราวครู
สอนเด็ก                        -                          -    

          
107,280.00    

เรรอน         
     2.3.25  คาวัสดุการศึกษา (เด็กเรรอน)                        -                          -                 4,000.00    
     2.3.26 คาอบรมสัมนาผูบริหารและครูอาสา
สอนเด็ก                        -                          -               20,000.00    
เรรอน         

     2.3.27  เงินเดือนครูปฐมวัย                        -                          -    
          

750,700.00    
     2.3.28  คาครองชีพครูปฐมวัย                        -                          -               12,000.00    

     2.3.29  เงินเดือนครูศึกษาภาคบังคับ                        -                          -    
     

29,806,400.00    
     2.3.30  คาครองชีพครูศึกษาภาคบังคับ                        -                          -               28,680.00    

     2.3.31  เงินเดือน  (ภารโรง)                        -                          -    
          

765,760.00    
     2.3.32  คาครองชีพ  (ภารโรง)                        -                          -               71,760.00    

     2.3.33  เงินวิทยฐานะ                        -                          -    
       

2,940,000.00    

     2.3.34  คาตอบแทนผูบริหาร                        -                          -    
          

672,000.00    
     2.3.35  คาวัสดุปลายป                        -                          -                 7,375.00    
     2.3.36  โครงการพัฒนาเครือขายโรงเรียน
เทศบาลตนแบบ                        -                          -    

       
1,230,000.00    

     2.3.37  คาใชจายในการอบรมสัมนาโรงเรียน
เครือขาย                        -                          -               83,600.00    

     2.3.38  เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน                        -                          -    
       

3,542,000.00    
     

รายรับ รับจริง  ประมาณการ   ประมาณการ  หมาย 



  ป  2549  ป  2550   ป  2551  เหตุ 
     2.3.39  คาตอบแทนรายเดือนและคาครองชีพ
เจาหนาที่                        -                          -    

          
369,600.00    

สนับสนุนการสอน         
          

รวม 
    
139,667,703.35  

   
141,327,690.00  

   
210,362,624.00    

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามแผนงาน     

ดาน / แผนงาน จายจริง  ประมาณการ ประมาณการ 
หมาย
เหตุ 

  ป  2549 ป  2550 ป  2551   

ดานบริหารทั่วไป 
        
38,775,638.69  

        
39,699,297.00  

        
40,845,638.00    

  แผนงานบริหารทั่วไป 
        
27,125,897.13  

        
30,232,717.00  

        
31,053,424.00    

  แผนงานการรักษาความสงบ 
        
11,649,741.56  

          
9,466,580.00  

          
9,792,214.00    

ดานบริการชุมชนและสังคม 
        
77,993,697.96  

        
89,403,638.00  

      
157,196,458.00    

  แผนงานการศึกษา 
          
9,136,987.70  

        
10,368,204.00  

        
67,089,360.00    

  แผนงานสาธารณสุข 
          
6,843,279.33  

          
8,936,640.00  

        
11,101,820.00    

  แผนงานสังคมสงเคราะห 
          
2,160,970.00  

          
3,543,800.00  

          
7,862,000.00    

  แผนงานเคหะชุมชน 
        
55,510,906.83  

        
58,691,454.00  

        
61,719,742.00    

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
          
2,360,186.10  

          
5,190,220.00  

          
3,507,716.00    

  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
          
1,981,368.00  

          
2,673,320.00  

          
5,915,820.00    

ดานการเศรษฐกิจ 
            
490,654.00  

            
543,040.00  

            
584,508.00    

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             490,654.00              543,040.00              584,508.00    

ดานการดําเนินการอื่น 
        
11,682,158.21  

        
11,681,715.00  

        
11,736,020.00    

  แผนงานงบกลาง 
        
11,682,158.21  

        
11,681,715.00  

        
11,736,020.00    

          
รวม                     



128,942,148.86  141,327,690.00  210,362,624.00  

     
รายจายตามหมวดรายจาย     

หมวด จายจริง  ประมาณการ ประมาณการ 
หมาย
เหตุ 

  ป  2549 ป  2550 ป  2551   

1. รายจายงบกลาง 
        

11,682,158.21  
        
11,681,715.00  

        
11,736,020.00    

2. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 
        

30,839,930.96  
        
33,703,188.00  

        
70,726,414.00    

3. หมวดคาจางชั่วคราว 
        

18,826,356.17  
        
20,765,640.00  

        
22,807,680.00    

4. หมวดคาตอบแทน , ใชสอยและวัสดุ 
        

41,535,022.68  
        
47,098,467.00  

        
71,603,614.00    

5. หมวดคาสาธารณูปโภค 
          

2,424,488.56  
          
1,276,200.00  

          
3,017,000.00    

6. หมวดเงินอุดหนุน 
          

1,238,989.28  
          
2,952,000.00  

        
10,034,000.00    

7. หมวดรายจายอื่น             240,000.00                51,000.00                51,000.00    

8. หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง 
        

22,155,203.00  
        
23,799,480.00  

        
20,386,896.00    

          

รวม 
      
128,942,148.86  

      
141,327,690.00  

      
210,362,624.00    

 
 
 
 
 
 
 
 



     
รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู เงินจายขาดเงินสะสม (รายจายท่ีไมนําไปต้ังงบประมาณ)  

รายการ  ป  2549   ป  2550  
จายจาก 

     (เปนเงิน/บาท)   (เปนเงิน/บาท)  

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1.1 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจดานการศึกษา 
     
80,003,962.32  

    
24,513,526.67  

  1.2 เงินอุดหนุนถายโอน  ร.พ.ช.        
1,431,519.10  

      
1,015,971.55  

  1.3 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจกรณีเรงดวน            9,900,000                        -    

  1.4 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจดานสาธารณสุข      
28,618,739.90  

    
16,914,560.90  

  1.5 เงนิอุดหนนุเฉพาะกิจปรับปรุงภมูทิศนกุดน้ํากิน 
       

6,399,200.00                        -    

  1.6 เงินอุดหนุนสวัสดิการ 
       

1,236,200.00  
         

256,300.00  

  1.7 เงินอุดหนุนประบปรุงภูมิทัศนริมตล่ิง 
     

49,186,000.00                        -    

  1.8 เงินอุดหนุนกอสรางระบบบําบัดน้ําเสีย 
     

23,536,400.00  
    

64,511,200.00  

  1.9 เงินอุดหนุนกอสรางปรับปรุงสนามกีฬา      
12,081,000.00  

    
57,999,500.00  

          

2.  เงินกู 2.1 เงินกู  ก.ส.ท.                        -       
16,000,000.00  

         

3. เงินจายขาดเงินสะสม        
14,038,825.57  

          
2,034,670.00  

        
        

รวม     
226,431,846.89  

  
183,245,729.12  

          



ประมาณการรายรับเฉพาะการสถานธนานุบาล    
รายรับ รับจริง ประมาณการ ประมาณการ หมายเหตุ 

  ป  2549 ป  2550 ป  2551   

1.  หมวดรายได 
  

2,764,106.43  3,210,000.00  3,405,000.00   

  1.1. คาดอกเบี้ยรับจํานํา 
     
2,221,798.97       2,500,000.00       2,800,000.00    

  1.2. คาดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
           
2,879.46           10,000.00              5,000.00    

  1.3. กําไรจากการจําหนายทรัพย
หลุด 

        
539,428.00          700,000.00          600,000.00    

  1.4. รายไดเบ็ดเตล็ด 0 0 0   
          

2.  หมวดเงินไดอื่น 
        
971,992.69       1,600,000.00  

     
1,500,000.00    

   กําไรสุทธิป 2550         

  2.1 เงินทุนดําเนินการ 58% 
        
563,755.77          928,000.00          870,000.00    

  2.2 เงินบํารุงทองถิ่น 30% 
        
291,597.80          480,000.00          450,000.00    

  2.3 เงินรางวัลเจาหนาที่ 12% 
        
116,639.12          192,000.00          180,000.00    

รวม 
  

3,736,099.12       4,810,000.00  
  

4,905,000.00    
          

     
ประมาณการรายจายเฉพาะการสถานธนานุบาล    

หมวด รับจริง ประมาณการ ประมาณการ หมายเหตุ 
  ป  2549 ป  2550 ป  2551   
ก.  จายจากรายได         

      1.  รายจายงบกลาง 
        
535,423.79          698,360.00          703,010.00    



      2.  หมวดเงินเดือนและคาจาง
ประจํา 

        
767,389.57          792,000.00          900,000.00    

      3.  หมวดคาตอบแทน,  ใชสอย
และวัสดุ 

        
459,313.47          684,280.00          766,200.00    

      4.  หมวดคาสาธารณูปโภค 
         
59,907.02           84,000.00            74,000.00    

      5.  หมวดรายจายอื่น 
  

33,500.00                       -                       -      
      6.  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและ
สิ่งกอสราง                      -            20,000.00            70,000.00    
              
ข.  จายจากกําไรสุทธิ         

      1.  หมวดรายจายอื่น 
        
971,992.69       1,600,000.00       1,500,000.00    

รวม 
  

2,827,526.54       3,878,640.00  
  

4,013,210.00    
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.  รายละเอียดรายจายบางรายการทีจ่ําเปนตองใชในการบรหิารกิจการขององคกรใน
ปงบประมาณ 

ก.  คาใชจายในการบรหิารบุคลากร    
(1)  เงินเดือน     ต้ังจายรวมทั้งสิ้น 26,401,038  บาท 
(2)  เงินประจําตําแหนงผูบริหาร   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น   1,123,650  บาท 
(3)  เงินเพิ่มเงินประจําตาํแหนงผูบริหาร  ต้ังจายรวมทั้งสิ้น      547,200  บาท 
(4)  เงินคาตอบแทนผูบริหาร   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น      450,450  บาท  
(5)  คาจางลูกจางประจํา    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น    7,156,776  บาท 
(6)  คาจางลูกจางชั่วคราว   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น  21,897,360  บาท 
(7)  คาตอบแทนเลขานกุารฯ และที่ปรึกษา ต้ังจายรวมทั้งสิ้น    2,228,040  บาท

 (8)  คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒทิางวชิาการ   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         20,000  บาท 
(9)  คาเบ้ียประชุม    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         10,000  บาท 
(10)  คาคณะกรรมการประเมินผลงาน  ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         10,000  บาท 
(11)  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอนัเปนประโยชน ฯตั้งจายรวมทั้งสิ้น         60,000  บาท 
(12)คาปฏิบัติการนอกเวลา   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       150,000  บาท 
(13)คาเชาบาน     ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       487,440  บาท 
(14)คารักษาพยาบาล    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       734,000  บาท 
(15)คาชวยเหลือบุตร    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         7,950  บาท 
(16)เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       478,660  บาท 
(17)เงินเพิ่มสูรบ     ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         10,440  บาท 
(18)คาตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         60,000  บาท 
 (19)คาตอบแทนพิเศษสําหรับตําแหนงทีม่ีเหตุพิเศษ     ต้ังจายรวมทัง้สิ้น         32,400  บาท 
 (20)เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ต้ังจายรวมทั้งสิ้น    2,234,845  บาท 
 (21)ทนุการศึกษา    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         60,000  บาท 
 (22)เงินตอบแทนพิเศษ (โบนัส)   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       100,000  บาท 
           รวมเงินทัง้ส้ิน    64,260,249 บาท 

 
 
 
 



 
เงินเดือน  คาจาง  คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนทีไ่มคิดเปนประโยชนตอบแทน  คือ 
 (1)  เงินเดือนคณะผูบริหาร    เปนเงิน     893,700  บาท 
 (2)  คาตอบแทนเลขานกุาร ฯ และท่ีปรึกษา  เปนเงิน      253,260  บาท 
 (3)  เงินประจําตําแหนงคณะผูบริหาร   เปนเงิน      263,250  บาท 
 (4)  คาตอบแทนคณะผูบริหาร    เปนเงิน      263,250  บาท 
 (5)  คาตอบแทน/คาปวยการเลขานุการ ฯ และที่ปรึกษา เปนเงิน   2,228,040  บาท 
 (6)  คาเบ้ียประชุม     เปนเงิน        10,000  บาท
  (7)  คาคณะกรรมการประเมิน   เปนเงิน        10,000  บาท 
 (8)  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน  เปนเงิน         60,000  บาท 
 (9)  คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒทิางวชิาการ   เปนเงิน         20,000  บาท 
 (10)  คาตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง  เปนเงิน         60,000  บาท
      รวมเงนิทั้งส้ิน    4,061,500  บาท 
หมายเหต ุ 64,260,249  -  4,061,500  =  60,198,749  บาท    คิดเปนรอยละ  39.41 

 

คิดคาใชจายงบประมาณ  152,769,060  บาท  โดยไมรวมเงินอุดหนนุทั่วไป  ดานการศึกษา  
สาธารณสขุ  สวัสดิการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ข.  รายจายทีอ่งคกรใชจายในการพฒันาองคกร  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2551   

ลําดับ ชื่อโครงการ 
จํานวน
เงิน 

ปรากฏใน
แผนงาน หนวยงานที ่ หมาย 

        รับผิดชอบ เหตุ 
1 คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 200,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
2 คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่น 30,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
3 คาจัดงานอื่น ๆ 30,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
4 โครงการฝกอบรมสัมมนาพนักงานเทศบาลและลูกจาง 150,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   

5 
โครงการอบรมคุณธรรมนําการปฏิบัติงานพนักงาน  ลูกจาง
ประจําป 20,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   

6 โครงการอบรมมัคคุเทศก 30,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
7 โครงการจัดทาํแผนที่แนะนําแหลงทองเที่ยวในจังหวัดกาฬสินธุ 110,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
8 โครงการจัดงานวันเทศบาล 30,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
9 โครงการคัดเลือกพนักงาน  ลกูจางดีเดน  ประจําป  2551 50,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
10 โครงการจัดทาํรายงานผลงานของฝายบริหารและฝายสภาเทศบาล 50,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
11 โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งสมาชกิสภาผูแทนราษฎร  50,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
12 โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งสมาชกิวุฒิสภาจงัหวัดกาฬสินธุ  50,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
13 โครงการเลือกตัง้นายกเทศมนตรีและสมาชกิสภาเทศบาล   3,000,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   
14 โครงการสื่อสิ่งพิมพ  ประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว(จดหมายขาว) 180,000 บริหารงานทั่วไป สํานักปลดัเทศบาล   

15 โครงการรณรงคปองกันและลดอบุัติเหต ุ 50,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   

16 โครงการฝกอบรมการกูภัยทางถนน 20,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   

17 โครงการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  ทําความดีเพื่อแผนดิน 100,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   

18 โครงการฝกอบรมทบทวน  อปพร. 100,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   

19 โครงการรักษาความสงบเรียบรอย  สงเสริมสนับสนุนการปองกนั 300,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   
  และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน         

20 โครงการปองกนัและระงับอัคคีภัยในโรงเรียน 20,000 
รักษาความสงบ

ภายใน สํานักปลดัเทศบาล   
21 โครงการจัดทาํรายงานกิจการของเทศบาล 100,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   
22 โครงการจัดทาํสิง่พิมพประชาสัมพันธ 400,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   



23 
โครงการอบรมคณะกรรมการหอกระจายขาวและผูประกาศขาว
ชุมชน 50,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   

24 โครงการเผยแพรประชาสัมพันธผลงานเทศบาลทางสื่อวิทยุและ 72,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   
  โทรทัศน         

25 โครงการเทศบาลพบสื่อมวลชน  และผูประกาศขาวชุมชน 30,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   
26 โครงการสงเสรมิการมสีวนรวมของประชาชนในกระบวนการ 50,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   
  ประชาธิปไตย         

27 โครงการพัฒนาบุคลากรดานวิชาการ 120,000 บริหารงานทั่วไป กองวิชาการฯ   
28 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 900,000 บริหารงานทั่วไป สํานักการคลัง   

29 โครงการงานวันเด็กแหงชาต ิ 200,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
            

ลําดับ ชื่อโครงการ 
จํานวน
เงิน 

ปรากฏใน
แผนงาน หนวยงานที ่ หมาย 

        รับผิดชอบ เหตุ 
30 โครงการปรับปรุงและพัฒนางานธุรการโรงเรียน 291,840 การศกึษา สํานักการศกึษา   

31 โครงการเขาคายเยาวชน 20,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

32 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูแกผูรับผดิชอบศูนยเยาวชน 8,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
33 โครงการกิจกรรมวันอําลา 40,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

34 โครงการอบรมรณรงคปองกันยาเสพติด 50,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     

35 โครงการจัดอบรมเจาหนาที่และครูวิทยากรแกนนําตานยาเสพตดิ 8,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     

36 โครงการเยาวชนเพื่ออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 30,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
37 โครงการสัมนาผูบริหารและครูอาสาสอนเดก็เรรอน 20,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
38 โครงการประเมินคุณภาพการศกึษา 40,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   



39 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลการศกึษา 200,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
40 โครงการแขงขันคนเกงในโรงเรียนทองถิ่น 60,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
41 โครงการทดสอบระดับชาต ิ 12,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
42 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 120,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

43 โครงการแขงขันกีฬานักเรียนเทศบาลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 400,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     

44 โครงการแขงขันกีฬาเยาวชน 50,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     

45 โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ 50,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
46 โครงการพอแมคนที่สอง 300,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

47 โครงการจัดการศกึษาสําหรับเดก็เรรอน 20,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
48 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ 600,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
49 โครงการพัฒนาเครือขายโรงเรียนตนแบบ 1,230,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
50 โครงการอบรมสัมนาโรงเรียนเครือขายและโรงเรียนตนแบบ 83,600 การศกึษา สํานักการศกึษา   
51 โครงการวิทยากรภูมิปญญาทองถิ่น 60,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
52 โครงการถนนแหงการเรียนรู 80,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
53 โครงการจัดทาํหลักสูตรทองถิ่น 50,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
54 โครงการจัดงานวันครู 50,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
            

ลําดับ ชื่อโครงการ 
จํานวน
เงิน 

ปรากฏใน
แผนงาน หนวยงานที ่ หมาย 

        รับผิดชอบ เหตุ 
55 โครงการสงเสรมิกิจกรรมในโรงเรียน 400,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

56 โครงการสงเสรมิฟนฟูประเพณีวัฒนธรรมไทย 982,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
57 โครงการประเพณีชุมชน (งานบุญคุม) 180,000 การศาสนา สํานักการศกึษา   



วัฒนธรรม 
      และนันทนาการ     

58 โครงการพุทธธรรมตานยาเสพตดิ 50,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
59 โครงการฝกอบรมของพนักงานครู 100,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
60 โครงการประสานความรวมมือพัฒนาการศกึษากบัสถาบันอุดม 400,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
  ศกึษา         

61 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรโรงเรียน 120,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   
62 โครงการแขงขันกีฬาภายใน 50,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

63 โครงการอบรมสัมนาผูรบัผดิชอบสนามกีฬา 17,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
64 โครงการพัฒนาบุคลากรทางดานการศกึษา 200,000 การศกึษา สํานักการศกึษา   

65 โครงการจัดตั้งศนูยเยาวชนตนแบบ 100,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม สํานักการศกึษา   

      และนันทนาการ     
66 โครงการอาหารกลางวัน 4,122,800 การศกึษา สํานักการศกึษา   

67 โครงการแกไขปญหาภาวะโภชนาการในเด็กแรกเกิด - 5 ขวบ 30,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

68 โครงการอนามัยโรงเรียน 50,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

69 โครงการเยี่ยมผูสูงอายุและผูปวยในเขตเทศบาล 60,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

70 โครงการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 50,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

71 โครงการดูแลรกัษาและปองกันโรคสัตว 120,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

72 โครงการสัตวเลีย้งแสนรัก (ประกวดสุนัข) 170,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

73 โครงการควบคุมสุนัขจรจัด 20,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

74 โครงการคัดแยกขยะในชุมชน 50,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   
75 โครงการเฝาระวังมลพิษทางอากาศ 25,000 เคหะและชุมชน สํานักการสาธารณสุข   



ฯ 

76 โครงการลอกทอระบายน้ํา 150,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

77 โครงการลางทําความสะอาดตลาด 130,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

78 โครงการจางเหมารักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบ 2,000,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   
79 รอยของชุมชน         

80 โครงการชุมชนปลอดถังขยะ 40,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

81 โครงการเฝาระวังคุณภาพแหลงน้ําธรรมชาติและสถานที่กาํจดัขยะ 35,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   
            

ลําดับ ชื่อโครงการ 
จํานวน
เงิน 

ปรากฏใน
แผนงาน หนวยงานที ่ หมาย 

        รับผิดชอบ เหตุ 

82 โครงการตรวจแนะนําดานสุขาภบิาลอาหารและอาหารปลอดภัย 55,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

83 โครงการอาหารสะอาดรสชาติอรอย 300,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

84 โครงการรณรงคติดตั้งถังดกัไขมนั 340,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

85 โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหารผูสัมผัสอาหาร 50,000 เคหะและชุมชน 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

86 โครงการเยี่ยมบานมารดาและบุตรหลังคลอด 60,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

87 โครงการปองกนัและควบคุมโรคไขเลือดออก 210,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

88 โครงการสงเสรมิพัฒนาศักยภาพ อสม. ในเขตเมือง 385,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

89 โครงการใหความรูและรณรงคตรวจมะเร็งปากมดลูก 50,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   

90 โครงการดูแลสขุภาพดวยตนเองของผูปวยเบาหวานและญาติ  50,000 สาธารณสุข 
สํานักการสาธารณสุข

ฯ   
91 โครงการปรับปรุงผังเมืองรวมเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 2,010,000 เคหะและชุมชน สํานักการชาง   



92 โครงการสงเสรมิสนับสนุนกลุมอาชีพ 100,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   
      ของชุมชน     

93 โครงการอบรมครอบครัวผาสุและลดความรุนแรงตอเด็กและสตร ี 30,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   
      ของชุมชน     

94 โครงการสงเสรมิกิจกรรมสภาเดก็และเยาวชน 50,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   
      ของชุมชน     

95 โครงรสงเคราะคผูประสบสาธารณภัย ทุพพลภาพ เรรอน ไรที่พ่ึง 100,000 สังคมสงเคราะห กองสวัสดกิารสงัคม   
96 โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสงูอายุคนพิการและผูติดเชื้อ H.I.V 7,642,000 สังคมสงเคราะห กองสวัสดกิารสงัคม   
97 โครงการประชมุผูนําชุมชน 300,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   
      ของชุมชน     

98 โครงการอบรมชุมชนเขมแข็งปลอดยาเสพตดิอยางยั่งยืน 300,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   
      ของชุมชน     

99 โครงการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพนัธตานยาเสพติด 250,000 
การศาสนา
วัฒนธรรม กองสวัสดกิารสงัคม   

      และนันทนาการ     
100 โครงการสํารวจขอมูลชุมชน (จปฐ.) 250,000 สรางความเขมแข็ง กองสวัสดกิารสงัคม   

      ของชุมชน     
            
            
            
  รวมท้ังสิ้น 32,549,240       
            
      
   ผูบริหารเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

 
 
 
 
 
 
 
 



บนัทกึหลักการและเหตุผล  
ประกอบรางเทศบญัญัติงบประมาณรายจายประจาํป  

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  
อําเภอเมือง   จังหวัดกาฬสินธุ  

.....................................................  
หลักการ  

งบประมาณรายจายทั้งสิน้  (รวมสถานธนานุบาล) 
ยอด
รวม        214,375,834  บาท 

     

1.  งบประมาณรายจายทั่วไป 
ยอด
รวม        210,362,624  บาท 

     ก.  ดานบรหิารทัว่ไป 
ยอด
รวม         40,845,638  บาท 

          1.  แผนงานบรหิารทัว่ไป 
ยอด
รวม            31,053,424  บาท 

          2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ยอด
รวม              9,792,214  บาท 

     ข.  ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
ยอด
รวม        157,196,458  บาท 

          1.  แผนงานการศึกษา 
ยอด
รวม            67,089,360  บาท 

          2.  แผนงานสาธารณสุข 
ยอด
รวม            11,101,820  บาท 

          3.  แผนงานสังคมสงเคราะห 
ยอด
รวม              7,862,000  บาท 

          4.  แผนงานเคหะและชุมชน 
ยอด
รวม            61,719,742  บาท 

          5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
ยอด
รวม              3,507,716  บาท 

          6.  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 
ยอด
รวม              5,915,820  บาท 



     ค.  ดานการเศรษฐกิจ 
ยอด
รวม             584,508  บาท 

          1.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ยอด
รวม                 584,508  บาท 

     ง.  ดานการดําเนินการอืน่ 
ยอด
รวม         11,736,020  บาท 

          1.  แผนงานงบกลาง 
ยอด
รวม            11,736,020  บาท 

2.  งบประมาณรายจายเฉพาะการ 
ยอด
รวม           4,013,210  บาท 

          1.  แผนงานการพาณิชย 
ยอด
รวม              4,013,210  บาท 

เหตุผล  
          เพ่ือใชในการดําเนนิงานตามนโยบายของผูบริหารที่ไดวางแผนไวตามแผนพฒันาเทศบาลตลอดปงบ 
ประมาณ  พ.ศ.  2551 จึงเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551    
สมาชิกสภาเทศบาล  พิจารณาเห็นชอบตอไป       
     

  
เทศบญัญัติ  

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551  
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ  
........................................................  

          โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2551อาศัยอํานาจตามความในพระราช  
บัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  2496  สวนที่ 5 มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภา  
เทศบาลเมืองกาฬสินธุและผูวาราชการจงัหวัดกาฬสินธุพิจารณาเห็นชอบ  ดังตอไปน้ี   
          ขอ  1. เทศบัญญัติน้ีรียกวา  เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551  
          ขอ  2. เทศบัญญัติน้ีใชบังคับตั้งแตวันที ่ 1  ตุลาคม  พ.ศ.  2550 เปนตนไป   
          ขอ  3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 ใหต้ังจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น     
214,375,834บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้     



          ขอ  4.  งบประมาณรายจายทัว่ไป     

                     ก.  ดานบริหารทั่วไป 
ยอด
รวม         40,845,638  บาท 

                          1.  แผนงานบริหารทั่วไป 
ยอด
รวม            31,053,424  บาท 

                          2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ยอด
รวม              9,792,214  บาท 

                     ข.  ดานบริการชุมชนและสังคม 
ยอด
รวม        157,196,458  บาท 

                          1.  แผนงานการศึกษา 
ยอด
รวม            67,089,360  บาท 

                          2.  แผนงานสาธารณสุข 
ยอด
รวม            11,101,820  บาท 

                          3.  แผนงานสังคมสงเคราะห 
ยอด
รวม              7,862,000  บาท 

                          4.  แผนงานเคหะและชุมชน 
ยอด
รวม            61,719,742  บาท 

                          5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
ยอด
รวม              3,507,716  บาท 

                          6.  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 
ยอด
รวม              5,915,820  บาท 

                     ค.  ดานการเศรษฐกิจ 
ยอด
รวม             584,508  บาท 

                          1.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ยอด
รวม                 584,508  บาท 

                     ง.  ดานการดําเนินการอื่น 
ยอด
รวม         11,736,020  บาท 

                         1.  แผนงานงบกลาง 
ยอด
รวม            11,736,020  บาท 

ท้ังนี้ตามรายละเอียดปรากฎในสวนที ่ 3     

          ขอ  5.  งบประมาณรายจายเฉพาะการ 
ยอด
รวม           4,013,210  บาท 



                        แผนงานการพาณิชย 
ยอด
รวม              4,013,210  บาท 

     
          ขอ 6.ใหผูบริหารเทศบาลเมืองกาฬสินธุปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณทีไ่ดรับอนุมัติเปนไปตาม  
ระเบียบการเบิกจายเงินของเทศบาล     
          ขอ 7. ใหนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ  มีหนาทีรั่กษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้   
     
     

 
(ลง
นาม)    

 (นายจารุวฒัน   บุญเพิ่ม)  
 ตําแหนง  นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ 
     
     
     
     
(ลงนาม)     
           (นายกวี   กิตติสถาพร)     
ตําแหนง  ผูวาราชการจังหวดักาฬสินธุ     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 

 ****************************************** 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น    210,362,624  บาท  
รายไดจัดเก็บเอง     

หมวดภาษีอากร รวม      7,261,000  บาท 
แยก
เปน 

  1.  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จํานวน      5,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550     
  2.  ภาษีบํารุงทองที่ จํานวน         192,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550     
  3.  ภาษีปาย จํานวน      1,850,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  50,000  บาท     
  4.  อากรฆาสัตว จํานวน         219,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  5,000  บาท     
  5.  ภาษีบํารุงจากสถานคาปลีกน้ํามัน จํานวน                  -    บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  13,600  บาท     
     

หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับและใบอนุญาต รวม      3,758,480  บาท 
แยก
เปน 

  1.  คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว จํานวน         320,000    
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน 10,000  บาท     
  2.  คาธรรมเนียมโรงพักสัตว จํานวน           64,500  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน 500  บาท     
  3.  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตจําหนายสุรา จํานวน                  -    บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน 200  บาท     
  4.  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน             3,500  บาท  



คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  500  บาท     
  5.  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตรวจแบบอาคาร จํานวน         100,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  6.  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน         900,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  7.  ใบอนุญาตติดต้ังปายโฆษณา จํานวน           10,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  8.  คารับรองเอกสารและตรวจสอบใบหนา จํานวน           40,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  9.  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน         100,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  10. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการรักษาสัตว จํานวน           43,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  1,000 บาท     
  11. ใบอนุญาตกําจัดขยะ จํานวน      1,200,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  12. คาธรรมเนียมเก็บและขนอุจจาระ  (รถดูดสวม) จํานวน         150,480  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  1,980  บาท     
  13. คาปรับพระราชบัญญติจราจร จํานวน         400,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  14. คาปรับผูกระทําผิดกฏหมายและเทศบัญญัติ จํานวน           30,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  15. คาปรับผิดสัญญา จํานวน             5,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  16. คาปรับผูทําบัตรประชาชนเกินกําหนด จํานวน             5,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  17. คาใบอนุญาตประกอบกิจการคานารังเกียจ ฯ จํานวน         228,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  8,000  บาท     
  18. คาใบอนุญาตสะสมอาหารและน้ําแข็ง จํานวน           84,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  2,000  บาท     



  19. คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ จํานวน             5,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  30,000  บาท     
  20. คาใบอนุญาตปลูกสรางอาคาร จํานวน             5,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
     
  21. คาใบอนุญาตโฆษณาโดยใชเสียง จํานวน           15,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  22. คาธรรมเนียมวางวัสดุบนทางเทา จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  100,000  บาท     

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม      5,286,580  บาท 
แยก
เปน 

  1.  คาเชาที่ดิน จํานวน         203,580  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  346,420  บาท     
  2.  คาเชาอาคารโรงเรือน จํานวน      1,800,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  600,000  บาท     
  3.  คาเชาแทนหรือท่ีวางของขายในตลาด จํานวน      2,500,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  1,200,000  บาท    
  4.  คาเชาหองประชุม จํานวน           40,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังเปนรายไดในหมวดทรัพยสินเปนรายการใหม  เพิ่มขึ้น  40,000  บาท     
  5.  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน         700,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังเปนรายไดในหมวดทรัพยสินเปนรายการใหม  เพิ่มขึ้น 200,000  บาท     
  6.  ดอกเบี้ยเงินฝาก  กสท.  จํานวน           43,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       

หมวดรายจากทุน รวม           50,000  บาท 
แยก
เปน 

  1.  คาขายของทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย รวม         480,000  บาท 
แยก
เปน 

  1.  เงินชวยเหลือจากสถานธนานุบาล จํานวน         480,000  บาท  



คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม      8,772,500  บาท 
แยก
เปน 

  1.  เงินที่มีผูอทิุศให จํานวน         260,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      
  2.  คาขายแบบแปลน จํานวน         400,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  3.  คาจําหนายแบบพิมพและคํารองขอ จํานวน           42,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  4.  เงินเหลือจายปเกาสงคืน จํานวน               500  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  5.  คาชดเชยขุดเจาะถนน จํานวน         100,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  6.  รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน      7,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  6,500,000  บาท    
  7.  คาบริการใชในกิจการโรงฆาสัตว จํานวน         820,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  20,000  บาท     
  8.  คารักษาความสะอาด จํานวน         150,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  3,000  บาท     
รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิน่     

หมวดภาษีจัดสรร รวม     77,160,500  บาท 
แยก
เปน 

  1.  ภาษีมูลคาเพิ่มตาม  พ.ร.บ. กําหนดแผน ฯ จํานวน     45,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  6,000,000  บาท    
  2.  ภาษีมูลคาเพิ่ม  1  ใน  9 จํานวน      7,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ  ป  2550 เปนเงิน  1,810,000  บาท    
  3.  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน           60,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550       
  4.  ภาษีสุราและเครื่องดื่ม จํานวน      3,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      



  5.  ภาษีสรรพสามิต จํานวน     12,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      
  6.  คาภาคหลวงแร จํานวน               500  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวเทาเดิมตามประมาณการรายรับ  ป  2550      
  7.  คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน         100,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน  50,000  บาท     
  8.  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน จํานวน     10,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังไวลดลงจากประมาณการรายรับ  ป  2550  เปนเงิน 2,000,000  บาท     
     
รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น     

หมวดเงินอุดหนุน รวม   107,593,564  บาท 
แยก
เปน 

  1.  เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน     50,000,000  บาท  
คําช้ีแจง  ต้ังใกลเคียงกับรายรับจริงป  2550  เพิ่มขึ้นจากประมาณการรายรับ ป 2549 จํานวน 9,529,602  บาท  
     

เงินอุดหนุนทั่วไปกรณีตาง ๆ  รวม     57,593,564  บาท 
แยก
เปน 

  1.  เงินอุดหนุนดานสาธารณสุข ฯ จํานวน         560,000  บาท 
แยก
เปน 

      1.1  คาตอบแทน ฯ แพทย พยาบาล ฯ จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      1.2  คาใชจายอบรมผูประกอบการงานสุขาภิบาล จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      1.3  คาใชจายอบรมกลุมเสี่ยง จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      1.4  คาใชจายอบรมกลุมดานสงเสริมสุขภาพ จํานวน           50,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      1.5  โครงการพัฒนางานดานสาธารณสุขมูลฐานในเขต ฯ จํานวน         360,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
  2.  เงินอุดหนุนดานสวัสดิการสังคม จํานวน      3,300,000  บาท แยก



เปน 

      2.1  โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวย H.I.V จํานวน      3,300,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0817.4/ว 3103 ลว14 มิ.ย. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  

  3.  เงินอุดหนุนดานการศึกษา จํานวน     53,733,564  บาท 
แยก
เปน 

      3.1  อาหารเสริม  (นม) จํานวน      4,671,480  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.2  อาหารกลางวัน จํานวน      1,956,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.3  คาจางพนักงานสนามกีฬา จํานวน         433,440  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.4  คาสาธารณูปโภค จํานวน      1,680,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.5  คาใชจายในการอบรมสัมนาผูรับผิดชอบสนามกีฬา จํานวน           17,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.6  คาวัสดุรายหัวอนุบาล จํานวน         412,491  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.7  คาวัสดุประจําหองเรียนอนุบาล จํานวน             6,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.8  คาเวชภัณฑอนุบาล จํานวน             1,795  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.9  คาตอบแทนรายชั่วโมงโรงเรียนเดิม จํานวน           39,200  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.10  คาหนังสือวารสารและเอกสารทางวิชาการของกรม ฯ  จํานวน         120,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.11  คาเช่ือมตออินเตอรเน็ตความเร็วสูง จํานวน           96,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.12  คาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จํานวน         120,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.13  คาเครื่องแบบนักเรียน 30% ของนักเรียน  ป.1 - ป.6 จํานวน         172,476  บาท  



คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.14  คาเครื่องแบบนักเรียน 30% ของนักเรียน  ม.1-ม.3 จํานวน           40,635  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.15  คาเครื่องนุงหมของนกัเรียน  ป.1 - ป.6 จํานวน             8,640  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.16  คาใชจายพื้นฐาน  (รายหัว)  ป.1 - ป.6 จํานวน      2,393,903  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.17  คาใชจายพื้นฐาน  (มัธยม)  ม.1-ม.3 จํานวน         797,349  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.18  คาใชจายในการพัฒนาบุคลากร จํานวน         200,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.19  โครงการรณรงคปองกันยาเสพติด จํานวน           20,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.20  คาใชจายอบรมเจาหนาที่และครูวิทยากรแกนนํายาเสพติด จํานวน             8,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.21  คาใชจายดําเนินงานศูนยเยาวชนตนแบบ จํานวน         100,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.22  โครงการเขาคายเยาวชน จํานวน           20,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.23  คาใชจายอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูแกผูรับผิดชอบของศูนย ฯ จํานวน             8,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.24  คาใชจายและคาครองชีพช่ัวคราวครูอาสาสอนเด็กเรรอน จํานวน         107,280  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.25  คาวัสดุการศึกษา (เด็กเรรอน) จํานวน             4,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.26  คาอบรมสัมนาผูบริหารและครูอาสาสอนเด็กเรรอน            20,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.27  เงินเดือนครูปฐมวัย          750,700  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  



      3.28  คาครองชีพครูปฐมวัย            12,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.29  เงินเดือนครูศึกษาภาคบังคับ      29,806,400  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.30  คาครองชีพครูการศึกษาภาคบังคับ            28,680  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.31  เงินเดือน  (ภารโรง)          765,760  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.32  คาครองชีพ  (ภารโรง)            71,760  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.33  เงินวิทยฐาน       2,940,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.34  คาตอบแทนผูบริหาร          672,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.35  คาวัสดุปลายป              7,375  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.36  โครงการพัฒนาเครือขายโรงเรียนเทศบาลตนแบบ       1,230,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.37  คาใชจายในการอบรมสัมนาโรงเรียนเครือขาย            83,600  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.38  เงินอดุหนุนโครงการอาหารกลางวัน       3,542,000  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  
      3.39  คาตอบแทนรายเดือนและคาครองชีพเจาหนาที่สนับสนุนการสอน          369,600  บาท  
คําช้ีแจง ต้ังเพิ่มขึ้นตามหนังสือสั่งการ ท่ี มท 0893.3/ว 1304 ลว12 ก.ค. 50 ตามที่มีเงินอุดหนุนจริงในป  2550  

 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 
รายจายตามแผนงาน 
ดานบรหิารทัว่ไป 

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารกิจการทัว่ไปของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2. เพื่อใหการดําเนินงานแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับเรื่องราวรองทุกขของประชาชนเปนไปดวยความ 

รวดเร็ว 
3. เพื่อใหการบริหารงานในดานกิจการสภาเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
4. เพื่อใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิติ  ขอมูล  ตลอดจนการวางแผนพัฒนาเทศบาลเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 
5. เพื่อใหการดําเนินงานดานการคลัง  การเงิน  การบัญชี  การจัดเก็บรายได  การบริหารงานบุคคล  การ

รวบรวมขอมูล  การสถิติการคลัง  เปนไปอยางรัดกุมมีประสิทธิภาพและเปนไปตามระเบียบขอบังคับ
ของทางราชการ 

6. เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกบัการพัฒนารายได   การจัดเก็บภาษีใหไดตามเปาหมายที่ต้ังเอาไวเปนไป
ดวยความเรียบรอย  ตลอดจนเพื่อเปนการบริหารงานบคุคล  ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

7. เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกบัดานแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรัพยสิน  มคีวามครอบคลุมทั่วถึง  เพื่อให
การจัดเก็บรายไดเปนมาตรฐาน  มีความเปนธรรม  และมีการจัดการทีเ่ปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
ภายใตกรอบขอบังคับระเบียบและกฎหมาย  และสามารถตรวจสอบไดเปนปจจุบัน 

 

งานท่ีทํา 

1. การบริหารงานทัว่ไป 
2. การบริหารงานบุคคล 
3. การดําเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา 
4. งานบริการประชาชนเกี่ยวกบังานทะเบียนราษฎร 
5. จัดเก็บสถิติขอมูล  จัดทํางบประมาณ 



6. ติดตามผลการดําเนินงานตามงบประมาณ 
7. รวบรวมขอมูลจัดทํายทุธศาสตร   แผนพัฒนาเทศบาลระยะ  3  ป 
8. สรุปประเมินผลแผนงาน/โครงการ  ประจําป 
9. ประชาสัมพันธเผยแพรขาวสาร  ขอมูล  และกิจกรรมตาง ๆ  ของเทศบาล 
10. งานบริหารดานการคลัง 
11. บริหารงานดานจัดเก็บรายได   ประเภทที่เทศบาลมีอํานาจในการจัดเก็บเองและรายไดอ่ืนทุกประเภท 
12. งานบริหารดานสถิติการคลัง  รายงานการเงินและบัญช ี
13. บริหารงานดานพัสดุและทรัพยสิน 
14. งานบริหารดานแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรพัยสิน 
 
 
 
 

หนวยงาน (สํานัก /กอง / ฝาย)  ท่ีรับผิดชอบ 

1.    สํานักปลดัเทศบาล    งบประมาณรวม  18,186,318 บาท 
2. กองวิชาการและแผนงาน   งบประมาณรวม    4,893,586 บาท 
3. สํานักการคลัง    งบประมาณรวม    7,973,520 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค เงิน

อุดหนุน รายจายอื่น ที่ดิน และ รวม 
งบประมาณ รหัส

บัญชี 
  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานบริหารทั่วไป      6,672,708  
    

1,640,520       8,532,840  
        470,000  

        
270,000  

          
-    

         
600,250  

   
18,186,318  

สํานัก
ปลัดเทศบาล 00111 

2. งานบริหารทั่วไป      1,049,616        597,480       1,944,000           90,000  
         
-    

          
-    

         
207,800  

     
3,888,896  

กองวิชาการ 
ฯ 00111 

4.  งานวางแผน
สถิติและวิชาการ         714,690                 -            240,000                  -    

         
-    

         
50,000                    -   

     
1,004,690  

กองวิชาการ 
ฯ 00112 

3. งานบริหารงาน
คลัง      4,643,160        511,560       2,731,800                  -    

         
-    

          
1,000  

           
86,000  

     
7,973,520  

สํานักการ
คลัง 00113 

รวม    13,080,174  
    

2,749,560     13,448,640  
        

560,000  
        

270,000  
         

51,000  
         

894,050  
   

31,053,424      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบรหิารทัว่ไป 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกบัการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ลดอันตรายและบรรเทาความ
เสียหาย 
อันเนื่องมาจากสาธารณภัยเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพและประสทิธผิล 

2. เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยภายในเขตเทศบาล 
3. เพื่อบริหารจัดการดานการปองกันภัยฝายพลเรือน 
4. เพื่อรักษาความเปนระเบียบเรียบรอยในเขตเทศบาล 
5. เพื่อใหการบริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนนิงานดานนี้เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
6. เพื่อใหงานดานกฎหมาย  และการจัดทาํนติิกรรมตาง ๆ  ของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
 

งานท่ีทํา 

1. บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเทศบาล 
2. ปฏิบัติตามแผนงานปองกนัภัยฝายพลเรือน 
3. ดําเนินงานตามแผนงานปองกันและระงับอัคคีภัย 
4. ดูแลความเปนระเบียบเรียบรอยตามภารกจิในเขตเทศบาล 
5. จัดทํากจิกรรมดานนิติกรรม 
 
  

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักปลัดเทศบาล    งบประมาณรวม  9,171,722 บาท 
2. กองวิชาการและแผนงาน   งบประมาณรวม     620,492 บาท 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น ที่ดิน และ รวม 
งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การ 

     
3,368,244  

    
2,275,560       1,654,490  

         50,000           
20,000  

                -             
23,000  

     
7,391,294  

สํานัก
ปลัดเทศบาล 00121 

รักษาความสงบภายใน               
               
-        

2. งานเทศกิจ 
        

243,948  
      

564,480          372,000  
                -                    -                  -           

180,000  
     
1,360,428  

สํานัก
ปลัดเทศบาล 00122 

3. งานเทศกิจ 555,492 
               -  

65,000 
                -                    -                  -             

-    
        
620,492  

กองวิชาการ 
ฯ 00122 

4. งานปองกันภัยฝายพลเรือน 
                -                 -  

420,000 
                -                    -                  -             

-    
        
420,000  

สํานัก
ปลัดเทศบาล 00123 

    และระงับอัคคีภัย                    

รวม 
     

4,167,684  
    

2,840,040  
     

2,511,490  
         50,000           

20,000  
         
-    

         
203,000  

     
9,792,214      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานการศึกษา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินงานดานการศึกษาของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ดําเนินไปดวยความเรียบรอย 
2. เพื่อสงเสริมการศึกษาศาสนาวฒันธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
3. เพื่อยกระดับมาตรฐานและคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลใหไดมาตรฐาน  ตาม  พ.ร.บ. 

การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2544 
4. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของนักเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลใหดียิง่ขึ้น 
 

งานท่ีทํา 

1. บริหารงานทั่วไปดานการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล  ท้ัง  4  โรงเรียน 
2. บริหารงานบุคคลของโรงเรียนเทศบาล  ท้ัง  4  โรงเรียน 
3. สงเสริมสนับสนุนงานนิเทศการศึกษา  งานกิจกรรมนกัเรียนตลอดทั้งงานโรงเรียน 
4. ควบคุม  ดูแล  งานธุรการดานการเงิน 
5. บริหารการเรียน – การสอนในโรงเรียน   ตามนโยบายของรัฐบาลและนโยบายของคณะผูบริหาร  ซึ่งมี 

โรงเรียนอยูในความรับผิดชอบ  4  โรงเรียน 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักการศึกษา    งบประมาณรวม  67,089,360 บาท 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค 

เงิน
อุดหนุน รายจายอื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       
1. งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ การศึกษา 

     
2,955,580  

    
1,091,400  

     
2,146,900                  -    

          
-                    -              16,900       

6,210,780  
สํานัก

การศึกษา 00211 
2. งานระดับกอนวัย
เรียนและประถมศึกษา 

   
30,126,817  

          
-    

   
14,150,540          160,000  

     
3,542,000                  -         3,659,996  

   
51,639,353  

สํานัก
การศึกษา 00212 

3. งานระดับ
มัธยมศึกษา 

     
4,920,483  

          
-    

     
1,943,044           30,000  

          
-                    -              75,000  

     
6,968,527  

สํานัก
การศึกษา 00213 

4. งานศึกษาไมกําหนด
ระดับ 

     
1,188,600  

               
-    

     
1,082,100                  -    

          
-                    -                     -    

     
2,270,700  

สํานัก
การศึกษา 00214 

รวม 
   

39,191,480  
    

1,091,400  
   

19,322,584  
        

190,000  
     

3,542,000  
          
-    

      
3,751,896  

   
67,089,360      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

 
วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหบริการดานสาธารณสุขครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตเทศบาลมากที่สุด 
2. เพื่อใหประชาชนในเขตเทศบาลมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. เพื่อสงเสริมและปรับปรุงกิจการสาธารณสุขใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ 
4. เพื่อกระจายการใหบริการดานสาธารณสขุใหใกลชิดและเขาถึงประชาชนใหมากที่สุด 
5. เพื่อพัฒนาศักยภาพงานดานสาธารณสุขใหมีประสิทธภิาพมากยิ่งขึน้  รวมทั้งสงเสริมประชาสัมพันธ

งานดานสาธารณสุขใหทัว่ถงึ 
 

งานท่ีทํา 

1. จัดใหบริการดานการรักษาพยาบาลที่ศูนยบริการสาธารณสุข 
2. จัดใหบริการเชิงรุก   โดยจัดหนวยแพทยเคลื่อนที่   การเยี่ยมบาน  ฯลฯ 
3. จัดใหบริการดานสงเสริมสุขภาพ  ดานปองกันโรค  วางแผนครอบครัว 
4. จัดใหบริการดานอนามยัโรงเรียน 
5. จัดใหบริการดานสาธารณสขุมูลฐานอยางตอเนื่อง   เชน  จัดอบรมใหความรูในกลุมแกนนาํ   

(อสม.  กรรมการชุมชน) 
6. จัดเก็บขอมูล  วางแผนงาน   วิเคราะหปญหาแนะแนวทางแกไข 
7. จัดทํารายงานประจําเดือน 
8. บริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินงานดานนี ้
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1.   สํานักการสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม  งบประมาณรวม  11,101,820 บาท 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค เงิน

อุดหนุน 
รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 

     
2,614,260  

         
-    

        
215,500          487,000           

-    
        
-               

18,200  
     
3,334,960  

สํานักการ
สาธารณสุข 

ฯ 00221 
สาธารณสุข                     

2. งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น 

        
845,580  

      
917,280  

     
1,364,000  

                -            
360,000  

        
-    

             
7,500  

     
3,494,360  

สํานักการ
สาธารณสุข 

ฯ 00223 

3. งานศูนยบริการสาธารณสุข 
        
735,900  

               
-    

        
236,600                  -    

         
-    

        
-    

      
3,300,000  

     
4,272,500  

สํานักการ
สาธารณสุข 

ฯ 00224 

รวม 
     

4,195,740  
      

917,280  
     

1,816,100  
        

487,000  
       

360,000  
       
-    

      
3,325,700  

   
11,101,820      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการสงเคราะหชวยเหลือประชาชนในชุมชน 
2. เพื่อสงเสริมสวัสดิการ  สตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  ผูพิการในชุมชน 
3. เพื่อใหคําปรึกษาแนะนาํดานสังคมสงเคราะหแกประชาชน 
4. เพื่อสํารวจขอมูล  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  และสตรีบางประเภท 
5. เพื่อประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการใหการสงเคราะหประชาชนในชุมชน 
 

งานท่ีทํา 

1. งานสังคมสงเคราะหชวยเหลือประชาชน 
2. งานสํารวจขอมูลชุมชน  เพ่ือสงเคราะหประชาชน 
3. งานสงเสริมสวัสดิภาพของประชาชน 
4. งานประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ 
 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1.  กองสวัสดิการสังคม    งบประมาณรวม  7,862,000  บาท 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน 
และ
คาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 

สาธารณูปโภค 
เงิน

อุดหนุน 
รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานสวัสดิการสังคมและสังคม 
         
-    

        
-    

     
7,742,000                  -    

        
120,000  

        
-                      -        7,862,000  

สวัสดิการ
สังคม 00232 

สงเคราะห                     
                      

รวม 
       
-    

       
-    

     
7,742,000  

                -  
       

120,000  
       
-    

          
-    

     7,862,000  
    



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
วัตถุประสงค 
1. เพื่อวางแผนดานการใหบริการแกประชาชนในเขตเทศบาล 
2. เพื่อดําเนินการในดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3. เพื่อบํารุงรักษาสวนสาธารณะและจัดสถานที่พักผอนหยอนใจและสงเสริมใหประชาชนอนุรักษ 

ส่ิงแวดลอม 
4. เพื่อดําเนินการในดานแสงสวางถนนสาธารณะในเขตเทศบาล 
5. เพื่อจิตสํานึกและความตระหนักใหกับประชาชนในดานสิ่งแวดลอม 
6. เพื่อปองกันและแกไขปญหามลพิษส่ิงแวดลอม  ไมใหสงผลกระทบตอสุขภาพอนามยัของประชาชน

และสิ่งแวดลอมดานอืน่ ๆ 
7. เพื่ออนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
8. เพื่อจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
9. เพื่อใหบานเมอืงสะอาด   และมีความเปนระเบียบเรียบรอย 
10. เพื่อใหประชาชนโดยทั่วไปมสีวนรวมในการรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบเรียบรอย 
 

งานท่ีทํา 

1. บริหารงานทั่วไปใหเปนไปตามนโยบายของคณะบริหาร 
2. บริหารงานบุคคลใหปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3. งานดานการกอสรางอาคาร  ถนน  สะพาน  ทางเทาและควบคุมการกอสราง 
4. ควบคุมดูแล  บํารุงรักษาตนไม   พันธุไมตาง ๆ  และสถานที่พักผอนหยอนใจ 
5. จัดใหมีแสงสวาง  ตามถนนหนทาง  คูคลอง 
6. จัดทําโครงการเสริมสรางความรู   ความเขาใจในการจัดการสิ่งแวดลอม 
7. เฝาระวังปญหาสิ่งแวดลอมในเขตเทศบาล   และพื้นทีก่ําจัดขยะมูลฝอย 
8. จัดระบบการกาํจัดขยะมูลฝอยแบบฝงกลบใหถูกหลักสขุาภิบาล 



9. จัดรวบรวมขอมูล  วิเคราะห  และหาแนวทางแกไขปญหา 
10. จัดทําแผน/โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากแหลงงบประมาณตาง ๆ 
11. จัดหาถังรองรับขยะใหเพียงพอตามถนน  ตรอก  ซอย  และที่สาธารณะตาง ๆ 
12. จัดเจาหนาทีท่าํความสะอาดตามถนน  และที่สาธารณะตาง ๆ 
13. จัดรถเขาเก็บขนขยะตามถนนและที่ราชการตาง ๆ 
 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1.  สํานกัการชาง    งบประมาณรวม  32,951,056 บาท 
2.  สํานกัการสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม  งบประมาณรวม  28,768,686 บาท 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค 

เงิน
อุดหนุน 

รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

     
1,668,948  

               -           
707,600       1,050,000  

          
-    

         
-               89,800  

     
3,516,348  

สํานักการ
ชาง 00241 

2. งานไฟฟาถนน 
     
4,464,660  

    
4,087,800  

   
11,347,200                  -    

     
1,500,000  

         
-          6,150,000  

   
27,549,660  

สํานักการ
ชาง 00242 

3. งานสวนสาธารณะ 
        

185,448  
    

1,146,600  
        
505,000                  -    

          
-    

         
-               48,000  

     
1,885,048  

สํานักการ
ชาง 00243 

4. งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่ง 

     
1,540,536  

    
8,500,200  

     
9,358,000                  -    

          
-    

         
-          9,369,950  

   
28,768,686  

สํานักการ
สาธารณสุข 

ฯ 00244 
ปฏิกูล                     

รวม 
     

7,859,592  
  

13,734,600  
   

21,917,800  
     

1,050,000  
     

1,500,000  
       
-    

     
15,657,750  

   
61,719,742      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อพัฒนาชุมชนในดานเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  การศึกษา  การอนามยั  เปนตน 
2.  เพ่ือฝกอบรมและเผยแพรความรูดานการพัฒนาชุมชนใหแกราษฎรและคณะกรรมการชุมชน 
3. เพื่อจัดทําโครงการชวยเหลอืแกประชาชนในชุมชน 
4. เพื่อจัดตั้งชุมชนและคณะกรรมการชุมชน  ใหเปนแกนนําในการพัฒนาชุมชน 
5. เพื่อจัดระเบียบชุมชน 
6. เพื่อประสานงานและนําบริการไปสูชุมชน 
 

งานท่ีทํา 

1. งานฝกอบรมและเผยแพรความรูการพัฒนาชุมชน 
2. งานโครงการแกไขปญหาตาง ๆ  ของชุมชน 
3. งานสํารวจขอมูลเพื่อการพัฒนาชมุชน 
4. งานจัดตั้งและเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 
5. งานสรางความเขมแข็งใหแกองคกรชุมชน 
 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1.   กองสวัสดิการและสังคม    งบประมาณรวม  3,507,716 บาท 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    
คา

ครุภัณฑ   
หนวยงานเจาของ 

  

งาน 
และ
คาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 

สาธารณูปโภค 
เงิน

อุดหนุน 
รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานบริหารทั่วไป 
     

1,295,136  
      

564,480  
        
349,600                  -    

        
-    

        
-    

         
268,500  

     
2,477,716  

กองสวัสดิการ
สังคม 00251 

                      

2. งานสงเสริมและสนับสนุน           
-    

        
-    

     
1,030,000                  -    

        
-    

        
-    

          
-    

     
1,030,000  

กองสวัสดิการ
สังคม 00252 

ความเขมแข็งชุมชน                     

รวม 
     

1,295,136  
      

564,480  
     

1,379,600                  -  
      
-    

       
-    

        
268,500  

     
3,507,716      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อบํารุงและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมในเขตเทศบาล 
2. สงเสริมและสนับสนนุงานประเพณีตาง ๆ 
3. สงเสริมใหประชาชนและเยาวชนในทองถิ่น  มีความเปนอยูดี  มีพลานามยัสมบูรณ 
4. สงเสริมกิจกรรมนันทนาการ  มีสถานที่พักผอนหยอนใจ  มีสนามกีฬา  สถานที่ออกกําลังกายที ่

เหมาะสม 
5. เพื่อสงเสริมฟนฟูอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของทองถิ่นใหสืบตอไป 
 

งานท่ีทํา 

1. การจัดกิจกรรมทางศาสนาในวนัสําคัญตาง ๆ 
2. จัดสถานที่ใหบริการดานกฬีาและนันทนาการ 
3. จัดกิจกรรมศูนยเยาวชนเทศบาล 
4. จัดแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักการการศึกษา    งบประมาณรวม  5,665,820 บาท 
2. กองสวัสดิการสังคม    งบประมาณรวม     250,000 บาท 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    
คา

ครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน 
และ
คาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 

สาธารณูปโภค 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 
          
-    

            
-    

     
1,379,000   -     340,000   -     -      

1,719,000  
สํานัก

การศึกษา 00261 
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                     

2. งานกีฬาและนันทนาการ         
402,500  

      
910,320  

     
1,756,000          680,000           20,000                  -   

         
148,000  

  
3,916,820  

สํานัก
การศึกษา 00262 

3.  งานกีฬาและนันทนาการ 
         
-                   -           

250,000                  -                    -                    -   
          
-    

  
250,000  

กองสวัสดิการ
สังคม 00262 

4.  งานศาสนาวัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

         
-                   -            

30,000                  -                    -                    -   
          
-    

         
30,000  

สํานัก
การศึกษา 00263 

รวม 
        

402,500  
      

910,320  
     

3,415,000  
        

680,000  
        

360,000  
          
-    

        
148,000  

     
5,915,820      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกจิ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหบริการดานสถาปตยกรรม  มัณฑนศิลปแกประชาชนในเขตเทศบาล 
2. เพื่อคํานวณออกแบบ  กําหนดรายละเอียดการกอสรางอาคาร  หรือการตกแตงตอเติมอาคารสถานที ่
3. เพื่อทําใหบานเมืองสวยงามมีความเปนระเบียบเรียบรอย 
 

งานท่ีทํา 

1. วางโครงการ  จัดทําผังและควบคุมการกอสรางทางสถาปตยกรรม 
2. ออกแบบ  เขียนแบบทางดานสถาปตยกรรมและมัณฑนศิลป 
3. ตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลกูสรางและควบคุมการกอสรางทางสถาปตยกรรมตาม

กฎหมาย 
 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักการชาง   งบประมาณรวม  584,508  บาท 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    
คา

ครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน 
รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน         534,108                 -   
         
50,400                  -                    -   

        
-    

          
-    

  
584,508  

สํานักการ
ชาง 00312 

                      

รวม 
        

534,108  
         
-    

         
50,400                  -  

          
-    

       
-    

        
-    

       
584,508      



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายงบกลาง 

ดานการดําเนนิงานอืน่ 
แผนงานงบกลาง 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานทีไ่มใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปดวยความเรียบรอย 
2. เพื่อจายในการชําระหนี้เงินกูตาง ๆ  ใหแก  ก.ส.ท.  ตามที่กฎหมาย   หรือระเบียบกําหนดไว  และ

ปรับปรุงกิจการจราจร  รวมทั้งชวยกจิการเฉพาะการของเทศบาล 
3. เพื่อใหการประสานงานระหวางหนวยงานของรัฐ   เอกชน  และองคกรอ่ืนใดเปนไปตามเปาหมายที่

กําหนดไว 
4. เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอืน่เปนไปดวยความเรียบรอย 
5. เพื่อใชจายในกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
 

งานท่ีทํา 

1. บริหารงานเกีย่วกับการชําระหนี้เงินกูและดอกเบี้ย 
2. บริหารงานตามขอผูกพนที่มตีามกฎหมายหรือผูกพันไวกบับุคคลภายนอก 
3. ดําเนินการปรบัปรุงกิจการเทศบาล 
4. ต้ังเงินสํารองจายไวใชจายในกิจการทีไ่มสามารถคาดการณไวลวงหนา 
5. ต้ังงบประมาณชวยเหลืองบเฉพาะการสถานธนานุบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
 
 

หนวยงาน  (สํานัก / กอง / ฝาย)    ท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักปลัดเทศบาล    งบประมาณรวม  11,736,020 บาท 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานการดําเนินงานอื่น 
แผนงานงบกลาง 

  เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน 
คา 

    คาครุภัณฑ   
หนวยงาน
เจาของ   

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอย และ 
สาธารณูปโภค 

เงิน
อุดหนุน 

รายจาย
อื่น ที่ดิน และ รวม 

งบประมาณ 
รหัส
บัญชี 

  ประจํา   วัสดุ       สิ่งกอสราง       

1. งบกลาง                        -                        -                          -                          -   
        
-    

         
-                             -   

  
11,736,020  

สํานัก
ปลัดเทศบาล 00411 

                      

รวม                 -                  -                   -                   -   
      
-    

       
-                      -   

   
11,736,020      



รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักปลัดเทศบาล 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน    39,094,060  บาท    แยกเปน 
 
1. งบกลาง  ตั้งไว    11,736,020  บาท   แยกเปน 

 1.1  คาชําระหนีเ้งนิกู  ต้ังไว   5,487,804   บาท ต้ังจายจากเงนิรายได  3,871,903  บาท 
และจายจากเงนิอุดหนนุทัว่ไป  1,615,901  บาท(ปรากฏในแผนงานงบกลาง) แยกเปน 

                    1.1.1   ชําระหนี้เงินกู   ก.ส.ท.  เพ่ือกอสรางอาคารบานพกัพนักงานเทศบาล  ตามสัญญา
เลขที่   1682/56/2544  ลงวันที่  31  พฤษภาคม   2544  เปนการจายงวดที่   6 ในปงบประมาณ 2551  โดย
ดอกเบี้ย 0%  ผอนชําระในอตัราปละ  299,400  บาท  เปนเวลา 10 ป   ต้ังไว  299,400  บาท  ต้ังจายจาก
เงินอุดหนุนทัว่ไป   

                 1.1.2   ชําระหนี้เงินกู  ก.ส.ท.   เพื่อกอสรางอาคารปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
บานพัก  ตามสัญญาเลขที่  1841/35/2546  ลงวันที่  13  มีนาคม  2546   เปนการจายงวดที่  5  แยกเปนตน
เงินที่ตองเสียดอกเบี้ย  503,635.71   บาท   ตนเงินที่ไมตองเสียดอกเบี้ย  399,821.45   บาท       ดอกเบี้ย  
97,731.66   บาท  รวมทั้งสิน้  1,001,188.82   บาท   ต้ังไว  1,001,189   บาท   ต้ังจายจากเงินอุดหนนุ
ทั่วไป   

  1.1.3  ชาํระหนี้เงินกู กสท.เพ่ือชําระหนี้เงินกูกองทนุพัฒนาเมืองในภูมิภาค  ตามสัญญา
เลขที่  2270/201/2549  ลงวันที่  27  กันยายน  2549  เปนการจายงวดที่  1  ในปงบประมาณ  2551  แยก
เปนเงินตนที่ตองเสียดอกเบี้ย  1,170,536.42  บาท  เงินตนทีไ่มตองเสียดอกเบี้ย  358,111.23  บาท      
ดอกเบี้ย  402,566.63  บาท  รวมเปนเงิน   1,931,214.28  บาท  ต้ังไว  1,931,215  บาท  ต้ังจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป   

  1.1.4  ชําระหนี้เงินกูธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  เพื่อซ้ือที่ดินขยายถนนเขา
สวนสาธารณะ  ตามสัญญาเลขที่   053640648/001  ลงวันที่  1 กุมภาพันธ  2548  เปนการจายงวดที่ 1-
12  ประจําปงบประมาณ  2551  เปนการจายตนเงินและดอกเบี้ยงวดละ  110,000  บาท  รวม  12  งวด  



เปนเงิน  1,320,000   บาท  ต้ังไว  1,320,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  660,000  บาท  และจายจาก
เงินอุดหนุนทัว่ไป  660,000  บาท 

  1.1.5     ชําระหนี้เงินกูธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  เพื่อซ้ือรถขุดตีนตะขาบ ชนิด    
แขนยาว  เปนการจายงวดที ่1-12  ประจําปงบประมาณ  2551  เปนการจายตนเงินและดอกเบี้ยงวดละ  
55,000  บาท  รวม  12  งวด  เปนเงิน  660,000  บาท   ต้ังไว   660,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  
330,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  330,000  บาท 

  1.1.6  ชําระหนี้ดอกเบ้ียเงินกู  ธนาคารออมสินสาขากาฬสินธุ  เพื่อกอสรางอาคารตลาด  
โตรุง  ตามสัญญาเงินกูลงวันที่  15  กุมภาพันธ  2550  เปนการจายดอกเบี้ยรายเดือนๆ ละ 23,000  บาท  
จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  276,000  บาท  ต้ังไว   276,000  บาท   ต้ังจายจากเงินรายได  138,000  บาท  
และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  138,000  บาท 

 

 1.2  รายจายตามขอผูกพนั  ต้ังไว  5,248,216  บาท  ต้ังจายจากเงนิรายได 3,101,103  
บาท  และจายจากเงนิอุดหนนุทัว่ไป  2,147,113  บาท(ปรากฏใน   แผนงานงบกลาง) แยกเปน 

  1.2.1  คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล  ต้ังไว  165,329  บาท  เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาต   
เทศบาลแหงประเทศไทยเปนรายได ในอัตรารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริงในปท่ีลวงมาแลว    (ไม 

รวมเงินกู  เงินจายขาด เงินสะสมและเงินอุดหนนุทกุประเภท )     แตทั้งนี้ไมเกินเจ็ดแสนหาหมื่นบาท  (ใน
ปงบประมาณ  2549    เปนเงิน   99,197,305.30   บาท)   ต้ังจายจากเงินรายได 
                         1.2.2   คาใชจายในการจดัการจราจรตํารวจ  ต้ังไว   400,000   บาท โดยตั้งจายจาก
รายไดประเภทคาปรับผูทาํผิดกฎจราจร  จํานวน  200,000   บาท  และเทศบาลสมทบ  200,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาซอมสัญญาณจราจรตามจุดตาง  ๆ ซ่ึงเทศบาลรับผิดชอบและจายเปนคาซื้อสีทาถนน / ปาย
จราจร / แผงกั้นจราจร พรอมท้ังอุปกรณตาง ๆ จางเหมาทาสีบนพื้นถนนสายตาง ๆ ภายในเขตเทศบาล  
และ ในการทาํสัญญาณจราจร   ตามที่ตํารวจจราจรขอมา   และตามที่เทศบาลดาํเนินการ   ต้ังจายจากเงิน
รายได 

1.2.3  เงินสมทบกองทนุบําเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถิ่น ต้ังไว 2,059,382 บาท         
เพื่อจายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น   โดยคํานวณจายอัตรารอยละ 2 ของรายได
ในงบประมาณรายจายประจําป (102,969,060)  ไมรวมรายไดจากพันธบัตร   เงินกู   เงินที่มีผูอุทิศใหและ



เงินอุดหนุน(ทัว่ไปและเฉพาะกิจ)   ต้ังจายจากเงินรายได  1,029,691  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนนุ
ทั่วไป  1,029,691  บาท                                                                                                                                                                

            1.2.4  เงินเพิ่มชวยเหลือคาครองชีพขาราชการบํานาญพนักงานเทศบาลสามัญตั้งไว  
228,660   บาท   เพื่อจายเปนเงินเพิ่มชวยเหลือคาครองชีพขาราชการบาํนาญพนักงานเทศบาลสามัญ              
โดยคํานวณตั้งจายตามที่ไดจายจริง  เปนเงิน  เดือนละ  19,055  บาท  ตลอดปเปนเงิน  228,660  บาท  ต้ัง
จายจากเงินรายได 

  1.2.5     เงินสมทบกองทนุประกันสังคมตั้งไว      2,234,845  บาท  เพ่ือจายเปนเงินสมทบ
กองทุนประกนัสังคม  ในอัตรารอยละ  10%  ของเงินคาจางชั่วคราว เปนเงิน   2,211,144      บาท และจาย
เปนเงินสมทบกองทุนประกนัสังคม  ในอัตรารอยละ  5%  ของเงินคาจางชั่วคราว  เปนเงิน  23,701  บาท   
ต้ังจายจากเงินรายได  1,117,423  บาท  จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,117,422  บาท   

(ประมาณการพนักงานจาง ในปงบประมาณ   2551   จํานวน   303  อัตรา  ในอัตรารอยละ  10%  เปนเงิน  
2,211,144   บาท  และจาํนวน  5  อัตรา  ในอัตรารอยละ  5%  เปนเงิน  23,701  บาท)  

  1.2.6    ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท  ต้ังไว  60,000  บาท  เพ่ือนํามา
เปนคาใชจายเพ่ือการศึกษาหรือพัฒนาความรูของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
และลูกจางในการศึกษาภาคพิเศษระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโทในทางรัฐประศาสนศาสตรกบั
สถาบันการศกึษาที่มขีอตกลงกับกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จํานวน 1 ทนุ ๆ ละ  60,000  บาท  ตาม
หนังสือที่ มท 0808.2/ว 1342  ลงวันที่  18 กรกฎาคม   2550  ต้ังจายจากเงินรายได 

  1.2.7   ประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ  (โบนัส)  ประจําป  ต้ังไว  100,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาประโยชนตอบแทนอืน่เปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  สําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางของ
เทศบาลตามหลักเกณฑและเงื่อนไขและวธิีการที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลกําหนด  ต้ังจายจากเงิน
รายได 

 1.3  เงินสํารองจาย   ต้ังไว    1,000,000  บาท  เพื่อจัดสรรใหหนวยงานตาง ๆ ของเทศบาล
เบิกจายในกรณีไมไดต้ังงบประมาณไวหรอืตั้งงบประมาณไวไมเพียงพอหรือจําเปนตองจายตามทีค่ณะ
ผูบริหารเห็นสมควรและกรณีฉุกเฉินเรงดวนเกิดอุทกภยั เกิดอัคคีภัย ฯลฯ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง) 

 



2.  รายจายประจํา   ตั้งไว    26,554,790   บาท   แยกเปน 

 2.1  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว   10,284,900   บาท  แยกเปน 

  2.1.1  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนคณะผูบริหาร  ต้ังไว   893,700  บาท  เพ่ือจายเปน
เงินเดือนนายกเทศมนตรี  1  คน  ในอัตราเดือนละ  37,500  บาท เปนเงิน  337,500 บาท และจายเปนเงิน 

เดือนรองนายกเทศมนตรี  3  คน  ในอัตราเดือนละ  20,600  บาท  ตอคน  เปนเงิน  556,200  บาท  ต้ังจาย
จากเงินรายได  446,850  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  446,850  บาท  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารทัว่ไป)   

  2.1.2  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ต้ังไว  6,596,484  บาท  เพื่อจายเปน
เงินเดือนปรับปรุงเงินเดือนประจําปและคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาลในสํานักปลัด  จํานวน  17  
อัตรา  เปนเงิน  3,790,356  บาท    เงินเดือนปรับปรุงเงินเดือนประจําป  และคาครองชพีชั่วคราวของ
พนักงานเทศบาลในงานปองกัน ฯ และงานเทศกิจ  จํานวน  16  อัตรา  เปนเงิน  2,806,128  บาท   ต้ังจาย  
จากเงินรายได  3,298,242  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  3,298,242  บาท  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารทัว่ไป  เปนเงิน  3,790,356  บาท   และแผนงานรกัษาความสงบภายใน  เปนเงิน  2,806,128  บาท) 

                         2.1.3  เงินเดือน ประเภทคาตอบแทนเลขานุการและทีป่รึกษาของผูบริหารองคกรปกครอง
ทองถิ่น    ต้ังไว    253,260  บาท   ต้ังจายจากเงินรายได  126,630  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
126,630  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป )  จําแนกรายละเอียดดังนี้ 

-  คาตอบแทนที่ปรึกษาของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จํานวน  3  อัตรา   

ในอัตราเดือนละ  9,380  บาท  เปนเงิน  253,260 บาท 

  2.1.4  เงินเดือน  ประเภทเงินประจําตาํแหนงของคณะผูบริหารต้ังไว  450,450  บาท  เพ่ือ
จายเปนเงินประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี  ในอัตราเดือนละ  9,000  บาท  เปนเงิน  81,000  บาท     รอง
นายกเทศมนตรี  3  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  6,750  บาท  เปนเงิน  182,250  บาท  และเงินประจํา
ตําแหนงปลัดเทศบาล ระดับ 9   จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  10,000  บาท  เปนเงิน  120,000  
บาท  เงินประจําตําแหนงรองปลัดเทศบาลระดับ 8  จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  5,600  บาท  เปน
เงิน  67,200  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  225,225  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  225,225  
บาท  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

2.1.5 เงินเดือนประเภทคาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิน่    ต้ังไว    



450,450   บาท    เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูบริหารตําแหนงนายกเทศมนตรี  ในอัตราเดือนละ  9,000  
บาท เปนเงิน  81,000  บาท   รองนายกเทศมนตรี  3  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  6,750  บาท  เปนเงิน  
182,250  บาท  และจายเปนคาตอบแทนผูบริหารตําแหนง  ปลัดเทศบาล  ระดับ 9  จํานวน  1  อัตรา  ใน
อัตราเดือนละ  10,000  บาท  เปนเงิน  120,000  บาท  และเงินคาตอบแทนผูบริหารตําแหนงรอง
ปลัดเทศบาลระดับ 8  จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  5,600  บาท  เปนเงิน  67,200  บาท  ต้ังจาย
จากเงินรายได  225,225  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  225,225  บาท  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารทัว่ไป) 

  2.1.6  คาจางประจํา  ประเภทคาจางลูกจางประจํา  ต้ังไว  1,640,556   บาท  เพื่อจายเปน
เงินคาจางประจํา  เงินปรับปรุงคาจางประจําป  และคาครองชีพชั่วคราว  ของลูกจางประจําที่ปฏบิัติงานใน
สํานักปลัดเทศบาล  จํานวน  7  อัตรา  เปนเงิน  834,492  บาท  และเงินคาจางประจําเงินปรับปรุงคาจาง
ประจําป  และเงินเพ่ิมคาครองชีพ  ของลูกจางประจําทีป่ฏิบัติในงานปองกัน ฯ  และงาน 

เทศกิจ ฯ จํานวน  7  อัตรา  เปนเงิน  806,064  บาท   ต้ังจายจากเงินรายได  820,278  บาท  และจายจาก
เงินอุดหนุนทัว่ไป  820,278  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  834,492 บาท  และแผนงาน
รักษาความสงบภายใน  เปนเงิน 806,064  บาท  )   

    

 2.2      หมวดคาจางช่ัวคราว  ตั้งไว   4,480,560    บาท      
2.2.1 คาจางชั่วคราว  ประเภท  เงินเดือน  หรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว   

4,480,560   บาท   เพื่อจายเปนเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจางทัว่ไปในสํานกัปลัดเทศบาล   
จํานวน  22   อัตรา  ในอัตราเดือนละ  5,880  บาท  เปนเงิน  1,552,320  บาท  และเงินเดือนหรือเงินที่จาย
เพิ่มใหแกพนกังานจางตามภารกิจ  จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  7,350  บาท  เปนเงิน  88,200  
บาท    และเพ่ือจายเปนเงินเดือนหรือเงินทีจ่ายเพ่ิมใหแกพนักงานจางทั่วไปงานปองกัน ฯ และงานเทศกิจ  
จํานวน  9   อัตรา  ในอัตราเดือนละ  7,350  บาท  เปนเงิน  793, 800  บาท  จํานวน  29  อัตรา  ในอัตรา
เดือนละ  5,880  บาท  เปนเงิน  2,046,240  บาท   ต้ังจายจากเงินรายได  2,240,280  บาท  และจายจาก
เงินอุดหนุนทัว่ไป  2,240,280  บาท   (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป เปนเงิน 1,640,520  บาท  และ
แผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  2,840,040  บาท ) 

 

          2.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว  10,979,330  บาท    แยกเปน 



  2.3.1  คาตอบแทน  ตั้งไว   2,886,330   บาท   แยกเปน 

  2.3.1.1  คาตอบแทน  ประเภทคาปวยการ  / คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล            รอง
ประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภาเทศบาล ต้ังไว  2,228,040  บาท  ต้ังจายจากรายได  1,114,020  
บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,114,020  บาท(ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป) จําแนก
รายละเอียดเปน 

-  คาปวยการประธานสภาเทศบาล  จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  20,600  บาท   

เปนเงิน  185,400  บาท   

-  คาปวยการรองประธานสภาเทศบาล  จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 16,880  บาท  

เปนเงิน  151,920  บาท 

-  คาปวยการสมาชิกสภาเทศบาล  จํานวน  16  อัตรา  ในอัตราเดือนละ    13,130  บาท    

เปนเงิน   1,890,720   บาท   

  2.3.1.2  คาตอบแทน  ประเภทคาเบี้ยประชมุ  ต้ังไว  10,000    บาท  เพื่อจายเปนคาเบี้ย
ประชุมใหแกกรรมการที่สภาเทศบาลแตงตั้งขึ้น  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป) 

  2.3.1.3  คาตอบแทน ประเภทคาตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือก สอบคัดเลอืก สอบ  
แขงขันและ คณะกรรมการประเมินผลงาน  ต้ังไว   10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการ
ประเมินผลและคณะกรรมการสอบคัดเลือก และคัดเลือกพนักงานเทศบาล สําหรับผูปฏิบัติงานที่ม ี   
ประสบการณ ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

2.3.1.4  คาตอบแทน  ประเภท คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 ต้ังไว   70,000   บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ คาอาหารทําการนอกเวลา
แกพนกังาน เทศบาลและลกูจางสํานักปลัดในกรณีที่มงีานเรงดวนตองทํานอกเวลาราชการ  และเพื่อเปน 

คาอาหารนอกเวลาในการปฏิบัติงานการเลือกตั้ง  ส.ส.  และ  ส.ว.   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารทัว่ไป  เปนเงิน  60,000  บาท  และแผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  10,000  บาท ) 



  2.3.1.5  คาตอบแทน  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว  124,800    บาท  เพ่ือจายเปน           คา
เชาบานใหแกพนักงานเทศบาลในสาํนักปลัดเทศบาล  ซ่ึงมีสิทธิไดรับเงินคาเชาบานตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย     ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

 

 

  2.3.1.6  คาตอบแทน  ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว   106,000    บาท  เพ่ือ
จายเปนคาเลาเรียนบุตรของพนักงานเทศบาล และลูกจางประจําสํานกัปลัดเทศบาล ต้ังจายจากรายได 
(ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป  เปนเงิน  50,000  บาท  และแผนงานรกัษาความสงบภายใน  เปนเงิน  
56,000  บาท) 

  2.3.1.7   คาตอบแทน ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ต้ังไว   300,000  บาท               
เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําในสาํนกัปลัดเทศบาล และคณะผูบริหาร  ผู
มีสิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  
230,000  บาท  และแผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  70,000  บาท) 

                         2.3.1.8  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว   3,050  บาท  เพ่ือจายเปน       คา
ชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําในสาํนักปลัดเทศบาล และคณะผูบริหาร  ผูมีสิทธิตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป เปนเงิน  2,000  บาท และ
แผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  1,050  บาท) 

  2.3.1.9  คาตอบแทน  ประเภทเงินเพิ่มพิเศษสาํหรับการสูรบ  ต้ังไว  10.440  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาชวยเหลือพนักงานเทศบาลของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น  ซ่ึงเคยไดรับเงินเดือนเพ่ิม
พิเศษสําหรับการสูรบ  (พ.ส.ร.)  ตามสิทธขิณะรับราชการของจาเอกภราดร  เนตวงษ  เดือนละ  870  บาท  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0312/ว 1442  ลงวันที่  27  ธันวาคม  2545  ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบภายใน ) 

  2.3.1.10  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังไว  24,000  บาท  เพื่อจายเปนคาเงินรางวัลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ  
ซ่ึงมาชวยงานเทศบาลในอัตราเดือนละ  2,000  บาท  จํานวน  1  คน  เปนเงิน  24,000  บาท  ต้ังจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 



2.3.2   คาใชสอย  ตั้งไว  5,965,000  บาท   แยกเปน 

  2.3.2.1  คาใชสอย ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว   735,000  บาท          ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  695,000  บาท  และแผนงานรักษาความสงบ
ภายใน  เปนเงิน  40,000   บาท)  โดยมีรายละเอียดดังนี ้

   - คารับวารสาร  ต้ังไว   5,000   บาท  เพื่อจายเปนคารับวารสาร  คาหนังสือ       
กฎระเบยีบตาง ๆ และนิตยสารอื่น ๆ เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติราชการ  และรวบรวมไวเพ่ือศึกษาคนควา 
(ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 

   -  คาซักฟอก   ต้ังไว  20,000   บาท  เพื่อจายเปนคาซักฟอก  ผามาน  พรม         
ผาคลุมโตะ  คลุมชุดรับแขก  และอ่ืน ๆ  (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 

   -  คาธรรมเนียม  และคาลงทะเบียน   ต้ังไว    40,000   บาท  เพื่อจายเปน
คาลงทะเบียนในการประชมุอ่ืน ๆ ที่เทศบาลตองเขารวมประชุมตามความจาํเปน  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

   -  คาจางเหมาบริการ   ต้ังไว   60,000      บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ   
งานอยางใดอยางหนึ่ง หรือจางจัดทําสิ่งของตาง ๆ ในสํานักปลัดเทศบาล (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  เปนเงิน  30,000  บาท  และแผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  30,000  บาท) 

-  คาจางเหมาเอกชนทําความสะอาด  ต้ังไว 360,000  บาท เพ่ือจายเปนคา 

จางเหมาเอกชนในการทาํความสะอาดอาคารสํานักงานเทศบาล หองประชุมพวงพะยอม  หอประชุม     
ธรรมาภิบาล และ ในบริเวณอาคารสํานกังาน  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                          -  คาจางเหมาเอกชนรักษาความปลอดภยั  ต้ังไว    240,000   บาท  เพ่ือจายเปน
คาจางเหมาเอกชนดแูลรักษาความสงบเรียบรอยปลอดภัยในบริเวณอาคารสํานักงานเทศบาล  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

   -  คาโฆษณาและเผยแพรขาว  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย
เกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาเผยแพรขาวกิจกรรมเกี่ยวกับงานปองกัน ฯ และงานเทศกิจ ฯ  (ปรากฏใน
แผนงานรักษาความสงบภายใน) 

2.3.2.2 คาใชสอยประเภท รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  



ต้ังไว   400,000  บาท   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป  เปนเงิน  220,000  บาท และ
แผนงานรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  180,000  บาท)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

   -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว   340,000  บาท   เพื่อจายเปนคา
บํารุงรักษาหรอืซอมแซมครภุัณฑ  เชน  ครุภัณฑสํานักงาน  ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง ครุภัณฑไฟฟา
และวทิยุ   เปนตน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป  160,000  บาท  และแผนงานรักษา
ความสงบภายใน  180,000  บาท) 

   -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิง่กอสราง  ต้ังไว   60,000   บาท  เพื่อ
จายเปนคาบาํรุงรักษาอาคารสิ่งกอสราง ใหอยูในสภาพที่ดีขึ้น  เชน  อาคารสํานักงานเทศบาล  หอประชุม
เทศบาลและบานพักพนักงานเทศบาล  เปนตน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

 3.2.3   คาใชสอย ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ต้ังไว   4,570,000   

บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  3,980,000  บาท และแผนงานรักษาความสงบภายใน  เปน
เงิน  590,000  บาท  )    แยกเปน 

   -  คารับรองในการตอนรับบคุคลหรือคณะบุคคล    ต้ังไว   200,000   บาท  เพ่ือ
จายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เชน คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพ
เอกสาร ซึ่งตั้งจายไมเกินรอยละ 1 ของรายไดจริงของปงบประมาณทีล่วงมา มียอดงบประมาณ  
99,197,305.35  บาท   โดยไมรวมเงินอุดหนุนหรือเงินกู หรือเงินที่มีผูอุทิศให   ต้ังจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

                                    -  คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่น  ต้ังไว    30,000   บาท  เพื่อจายเปนคาเลี้ยง 
รับรองในการประชุมสภาทองถิ่น เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหาร
ทั่วไป) 

              -   คาจัดงานอื่น ๆ  ต้ังไว  30,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทํา      
กิจกรรมสาธารณะประโยชนในวนัสําคัญตาง ๆ คาใชจายในงานพระราชพิธีตาง ๆ  และคาใชจายอื่น ๆ ท่ี 
จําเปนและเกีย่วกับการจัดงานดังกลาว เปนตน  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

                                    -  โครงการฝกอบรมสัมมนาพนักงานเทศบาลและลูกจาง  ต้ังไว  150,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาใชจายในโครงการอบรมสัมมนาพนกังานเทศบาลและลกูจาง  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่จําเปนใน



โครงการ  เพ่ือพัฒนาแนวคดิเทคนิคใหม ๆ   ในการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลรวมทั้งคณะผูบริหาร  
และสมาชิกสภาเทศบาล   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป)   

   -  โครงการอบรมคุณธรรมนําการปฏิบัติงานพนักงาน ลูกจาง ประจําป  ต้ังไว  
20,000  บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ และคาใชจายอืน่ ๆ ทีจํ่าเปนในโครงการ เพื่อสรางจิตสํานึก
ในการปฏิบัติงานของพนักงาน และลูกจาง  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

-  โครงการอบรมมัคคุเทศก     เพื่อการเรียนรูแหลงทองเที่ยวในเขตเทศบาล 

จังหวัดกาฬสนิธุ  จะเปนแหลงทองเที่ยวธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวทางประวัติศาสตรโบราณคดี และแหลง
ทองเที่ยวทางวฒันธรรม  ต้ังไว   30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ  ที่จําเปนในโครงการ เพ่ือ     
อบรมเยาวชนใหมีความรูเบื้องตนนํามาใชเปนแนวทางในการอนุรักษและมีความรักความหวงแหนใน
ทรัพยากรธรรมชาติดึกดําบรรพ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป) 

   -  โครงการจัดทําแผนทีแ่นะนําแหลงทองเที่ยวในจังหวัดกาฬสินธุ  ต้ังไว     
110,000  บาท   เพื่อจายเปนคาจัดทาํแผนทีแ่นะนาํแหลงทองเที่ยวในจังหวัดกาฬสินธุใหประชาชนท่ัวไป
หรือนักทองเที่ยวไดทราบขอมูล เสนทางในการเดินทาง และวางแผนตดัสินใจในการเลือกรานอาหาร       
โรงแรมที่พัก  รานขายของฝาก สถานทีท่องเที่ยว เพื่อเปนขอมูลใหทราบลวงหนา  ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

   -  โครงการจัดงานวนัเทศบาล  ต้ังไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย 

การจัดงานวันเทศบาล คาจัดนิทรรศการ คาจัดทําบุญเลี้ยงพระ คาจัดแขงกีฬาสี  คาใชจายในการจัด        
กิจกรรมสาธารณะประโยชนและคาใชจายอื่นที่จาํเปนเกี่ยวกับการจัดงานดังกลาว  เปนตน  ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

-  โครงการคัดเลือกพนักงาน ลูกจางดีเดน ประจําป 2551 ต้ังไว   50,000 บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน คาจาง ทําโล  ใบประกาศเกียรติคุณ กรอบรูป  เพื่อมอบแก
พนักงาน ลูกจาง และวัสดุอ่ืน ๆ ตามโครงการกําหนด  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

   -โครงการจัดทํารายงานผลงานของฝายบรหิารและฝายสภาเทศบาล   ต้ังไว   
50,000  บาท เพ่ือจายเปนคาจัดทํารายงานผลงานของฝายบริหารและฝายสภาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  



เพื่อเผยแพรผลงานดานสภาเทศบาลและกิจกรรมตาง  ๆ เกี่ยวกับสภาเทศบาลใหหนวยงานตาง ๆ และ
ประชาชนในเขตเทศบาลไดรับทราบดวยกนั  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

-  โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร   ต้ังไว  

50,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน คาจัดอบรม คาเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการประจําหนวย
เลือกตั้ง เจาหนาที่คะแนน  และอาสาสมคัร คาวัสดุอุปกรณเครื่องเขียนแบบพิมพ คาอาหารและเครื่องด่ืม 
คาจัดทําเอกสารสิ่งพิมพประชาสัมพันธตาง ๆ ที่ใชในการเลือกตั้ง  และคาใชจายอื่น ๆ ตาม   โครงการ
กําหนด  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

   - โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งสมาชิกวฒุิสภาจังหวัดกาฬสินธุ   ต้ังไว  50,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน  คาจัดอบรม คาเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการประจําหนวย
เลือกตั้ง เจาหนาที่คะแนน  อาสาสมัคร คาวัสดุอุปกรณเครื่องเขียนแบบพิมพ คาอาหารและเครื่องดื่ม คา
จัดทําเอกสารสิ่งพิมพประชาสัมพันธตาง ๆ ที่ใชในการเลือกตั้ง และคาใชจายอืน่ ๆ ตาม    โครงการกําหนด   
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 

                                     - โครงการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล    ต้ังไว  3,000,000 
บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้ง ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล เชน   คาตอบแทน
กรรมการในการเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดตั้งศูนยประสานงานเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดประชุมอบรม
บุคลากรและเจาหนาที่ คาวสัดุอุปกรณ เครื่องเขียนแบบพิมพในการเลือกตั้ง คาตอบแทนการปฎิบัติงาน
นอกเวลาราชการ คาจางเหมา และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่จําเปนตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  
1,160,810  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป  1,839,190  บาท   (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป) 

                                     -  โครงการสื่อส่ิงพิมพ ประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว (จดหมายขาว)  ต้ังไว    
180,000  บาท เพื่อจายเปนคาจัดทาํจดหมายขาวและเอกสารตาง ๆ เดือนละ 1 ครั้ง ๆ ละ 2,000  ฉบับ 
เพื่อเผยแพรผลงานและกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลใหหนวยงานตาง ๆ  และประชาชนในเขตเทศบาลไดรับ
ทราบทั่วกนั  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป) 
   -  โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุ  ตั้งไว  50,000  บาท เพื่อจายเปนคาติดตั้ง
สัญญาณสะทอนแสงใหกับรถทกุชนิด  เพื่อปองกันอุบัติเหตุ  เชน  สติ๊กเกอร  ฯลฯ    คาเคร่ืองเขียนแบบพิมพและคาใชจาย
อ่ืน ๆ  ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
   - โครงการฝกอบรมการกูภยัทางถนน  ตั้งไว  20,000  บาท    เพื่อจายเปนคาฝกอบรม
ประธานชมรมและคณะกรรมการ  จํานวน  180  คน  ใหความรูในการชวยเหลือผูประสบอบัุติเหตุ  เชน  คาวิทยากร  
คาอาหาร  คาเครื่องเขียนแบบพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ   ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน) 



   -  โครงการเฉลมิพระเกียรติ  80  พรรษา  ทําความดีเพื่อแผนดิน  ตั้งไว  100,000  บาทเพื่อ
จายเปนคาสีและอุปกรณ  ทาสีใหกับร้ัวสถานศกึษาและสถานที่ราชการภายในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ตั้งจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
   -  โครงการฝกอบรมทบทวน  อปพร.  ตั้งไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ
ฝกอบรมทบทวน  อปพร.  ที่ผานการฝกอบรมไปแลว  ตั้งแตป  พ.ศ.  2533 – 2550  จํานวน  9  รุน  รวม  อปพร.  จํานวน  
803  คน  เพื่อให  อปพร.  ที่ผานการฝกอบรมไปแลวไดมีความรูเพิ่มเตมิในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และเปน
กําลังสนับสนุนเจาหนาที่ของรัฐทั้งในภาวะปกตแิละเมื่อมีภัยเกดิข้ึน  โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณตาง ๆ เชน  เครื่องเขียน
แบบพิมพ  คาวัสดุอุปกรณในการฝก  คาวิทยากร  คาอาหารเลี้ยง  อปพร.   คายานพาหนะ  คาตัดเสื้อยืด  อปพร.  คาปก
และวุฒิบัตรโดดหอ  คาวุฒิบัตร  ใชระยะเวลาในการฝกอบรมทบทวน  อปพร.  จํานวน  3  วัน  ตั้งจายจากรายได   
(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
   -  โครงการรักษาความสงบเรียบรอย  สงเสริมสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน  ตั้งไว  300,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายแกสายตรวจจักรยานและนายตรวจที่ออกตรวจตาม
ชุมชนและสถานที่ราชการตาง ๆ  โดยมีวตัถุประสงคเพื่อใหอาสาสมคัรปองกันภัยฝายพลเรือน  (อปพร.)  ที่ผานการ
ฝกอบรมไปแลว  9  รุน  ไดปฏิบัติหนาที่รวมกันเปนสายตรวจในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตามชุมชนตาง ๆ ใน
เขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  สามารถชวยเหลือผูประสบภัยตามชมุชนตาง ๆ เมื่อเกิดสาธารณภัยข้ึน  และเปนกําลัง
สนับสนุนเจาหนาที่ของรัฐในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  โดยจายเปนคาซ้ือรถจักรยานสายตรวจ  อปพร.  จํานวน  
8  คัน  กระบอง  เสื้อกั๊กสะทอนแสง  อปพร.  ซื้อไฟฉาย  เสื้อกันฝน  ฯลฯ  ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน) 
   -  โครงการปองกันและระงับอัคคีภยัในโรงเรียน  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย
ในการแนะนํา  สาธิต  และใหความรูกับประชาชน  นักเรียน  นักศกึษา  ไดมคีวามรูและมีทักษะในการปองกันและระงับ
อัคคภีัยเบื้องตน  และรูจักการใชเครื่องดับเพลิง  โดยจายเปนคาอัดผงเคมีแหง  คาถังเคมีดับเพลิง  คาเอกสารเครื่องเขียน
แบบพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ ตามโครงการที่กาํหนด  ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
  2.3.2.4  คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกีย่วกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ 
ตั้งไว   260,000      บาท  ตั้งจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  เปนเงิน 230,000  บาท  และแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  30,000  บาท)โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

-  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร     ต้ังไว    250,000   บาท     

เพื่อจายเปนคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก   ในกรณีที่คณะผูบริหารและพนักงานเทศบาลไปราชการ
ตามคําสั่งของทาง ราชการ 

                                     -  คาพวงมาลัย  ชอดอกไม  กระเชาดอกไมและพวงมาลา  ต้ังไว   10,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาซื้อพวงมาลัยตาง ๆ   และดอกไมสดเพ่ือจัดทําพานพุมดอกไมสดในงานราชการพิธีตาง ๆ 
และดอกไมสดประดับโตะหมูบูชาในการประชมุตาง ๆ ของสํานักงานเทศบาล 

  



2.3.3  คาวัสดุ  ต้ังไว    2,128,000   บาท  แยกเปน 

  2.3.3.1   คาวัสดุประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  240,000   บาท  เพ่ือจายเปนคาเครื่อง
เขียนแบบพิมพตาง ๆ  ท่ีใชในการปฏิบัติงาน ของงานธุรการ งานการเจาหนาที่  งานทะเบียนราษฎร งาน
สงเสริมการทองเที่ยว งานปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ ฯ   สํานักปลัดเทศบาล และคาน้ําดื่ม คาถายเอกสาร   
ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  200,000  บาท  และแผนงานการรักษาความ
สงบภายใน  เปนเงิน  40,000  บาท)   

2.3.3.2   คาวัสดุประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว    20,000   บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
วัสดุไฟฟาและวิทยุ  สําหรับซ้ือหลอดไฟและอุปกรณสําหรับใสกลองถายบัตรประจําตัวประชาชน ของงาน
ทะเบียน  และจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวทิยุอุปกรณเครื่องรับ – สงวิทยุส่ือสารคมนาคม  ที่ใชในงาน
ปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ ฯ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  10,000  บาท
และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  10,000  บาท) 

  2.3.3.3   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว  ต้ังไว  18,000   บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
อุปกรณตาง  ๆ เกี่ยวกับงานบานงานครัว  ของสํานักปลัดเทศบาล   งานปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ ฯ  ต้ัง
จายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป  เปนเงิน  10,000  บาท  และแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  เปนเงิน  8,000  บาท) 

                        2.3.3.4   คาวัสดุ  ประเภท วัสดุกอสราง  ต้ังไว   10,000   บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อวสัดุใน
การปรับปรุงอาคารสํานักงานเทศบาล และบานพักพนกังานเทศบาล  ซ้ือวัสดุอุปกรณตาง ๆ เชน  ไม  ปูน  
เหล็ก  ฯลฯ   เปนตน   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป  เปนเงิน  5,000  บาท  และ
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  5,000  บาท)  

  2.3.3.5  คาวัสดุ  ประเภทคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว   155,000    บาท  เพื่อจาย
เปนคาวัสดุอุปกรณยานพาหนะและขนสงอ่ืน  ๆ  ที่ตองใชตามความจาํเปนในงานสาํนักปลัดเทศบาล  งาน
ปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ ฯ       ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  50,000  บาท  
และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  105,000  บาท) 

   2.3.3.6  คาวัสดุ  ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร   ต้ังไว  10,000   บาท  เพ่ือจายเปนคา
ซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพรตาง ๆ ของสํานักปลัดเทศบาล เชน แผนปาย ฟลม มวนเทป สติกเกอร ฯลฯ  ต้ัง
จายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป) 



2.3.3.7  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน   ต้ังไว   1,350,000    บาท  เพื่อจาย
เปนคาน้ํามนัเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  รถยนต  รถจักรยานยนต ของสํานกัปลัดเทศบาล   งานปองกัน ฯ  และ
งานเทศกิจ ฯ  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  350,000  บาท  และแผนงาน
การรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  1,000,000  บาท)  

  2.3.3.8 คาวัสดุ  ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร   ต้ังไว   85,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุ
อุปกรณคอมพิวเตอร  สําหรับใชกับเครื่องคอมพิวเตอร  ของงานธุรการ งานการเจาหนาที่ งานทะเบียน
ราษฎร   งานสงเสริมการทองเที่ยว  งานปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ ฯ   สํานักปลัดเทศบาล   ต้ังจายจาก
รายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  เปนเงิน  58,000  บาท  และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  
เปนเงิน  27,000  บาท)     

  2.3.3.9  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเครื่องแตงกาย  ต้ังไว  40,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซือ้เสื้อ
กั๊กสะทอนแสงใหเจาหนาทีข่องงานปองกนั ฯ และเจาหนาที่เทศกิจ  ไดสวมใสเวลาปฏิบัติหนาที่  ต้ังจาย
จากรายได   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 

  2.3.3.10  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเครื่องดับเพลิง  ต้ังไว  200,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อ
วัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชท่ีใชในงานปองกัน ฯ เชน  สายสงน้ําดับเพลิง  ทอดูดน้ําเขารถดบัเพลิง  ขอ
ตอหัวฉีดน้าํดบัเพลิง  น้ํายาเคมีดับเพลิง  ตลอดจนวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการปองกัน ฯ   ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 

 

2.4 หมวดคาสาธารณูปโภค    ตั้งไว  520,000   บาท  แยกเปน 

  2.4.1  ประเภท  คาน้ําประปา   ต้ังไว   70,000  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาของสํานัก
ปลัดเทศบาล  งานปองกัน ฯ  และงานเทศกิจ   ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  
30,000  บาท  และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  40,000  บาท) 

                        2.4.2  ประเภทคาโทรศัพท    ต้ังไว    150,000   บาท  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทติดตอ     
ราชการบนสํานักงานเทศบาล  แยกเปนหองนายกเทศมนตรี  หองรองนายกเทศมนตรี  หองปลัดเทศบาล  
หองประชาสัมพันธ หองธุรการสํานกัปลัดเทศบาล   สํานักการศึกษา  กองวิชาการและแผนงาน  สํานักการ        
สาธารณสขุฯ   กองชาง  รวม 10 เลขหมาย  และโทรศัพทเคลื่อนที่  จํานวน  3  หมายเลข  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  140,000  บาท  และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  10,000  
บาท) 



  2.4.3  ประเภทคาไปรษณีย  คาโทรเลข  คาธนาณัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณียากร  คาเชาตู
ไปรษณีย   ต้ังไว   300,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาฝากสงไปรษณีย  คาโทรเลข  เกี่ยวกับงานราชการ       
เทศบาลเมืองกาฬสินธุ   ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป) 

 

 

 

 

 2.5  หมวดเงนิอุดหนนุ  ตัง้ไว    290,000  บาท   แยกเปน 

  2.5.1  เงินอุดหนนุ  ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอัน
เปนสาธารณประโยชน   ต้ังไว  290,000  บาท   เพื่อจายเปนต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหาร
ทั่วไป  เปนเงิน  270,000  บาท   และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  เปนเงิน  20,000  บาท ) 

   -  เงินอุดหนุนสมาคมเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ  เพื่อจายเปนคาสนับสนุนกิจกรรม
อันเปนสาธารณประโยชนของหนวยงานทีร่องขออุดหนนุเงิน 

   -  เงินอุดหนุน  กอ.รมน.จังหวัดกาฬสินธุ  เพ่ือจายเปนเงินสมทบตามโครงการ
ฝกอบรมแหลงขาวจังหวัดกาฬสินธุ 

   -  เงินอุดหนนุมหาวิทยาลยัราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตกาฬสินธุ  เพื่อจายเปนเงิน
สนับสนนุคาใชจายในกิจการนักศึกษา 

   -  เงินอุดหนนุสงเสริมกิจการคณะกรรมการ  อปพร. เพื่อสนับสนุนกิจการ  อปพร.  
ในจังหวัดกาฬสินธุ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 

   
3.  รายจายเพื่อการลงทนุ  ต้ังไว   803,250  บาท  แยกเปน 
 3.1  หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  ต้ังไว     803,250   แยกเปน 
  3.1.1  คาครุภัณฑ  ต้ังไว   803,250   บาท  แยกเปน 
   3.1.1.1  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน  ต้ังไว   116,800   บาท  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป)   แยกเปน                   



-  คาซื้อเครื่องปรับอากาศ   ขนาดไมนอยกวา  44000  บี ที ยู   แบบแยกสวน   
ชนิดแขวนพรอมอุปกรณการติดตั้ง จํานวน 1 เคร่ือง  เปนเงิน  54,000 บาท  สําหรับติดตั้งหองสํานัก
ปลัดเทศบาล ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ 

-  คาซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาดไมนอยกวา 12000  บี ที ยู  แบบแยกสวน  ชนิด 
แขวนพรอมอุปกรณการติดตั้ง  จํานวน  1  เคร่ือง  เปนเงิน  21,900  บาท  สําหรับติดตั้งหองหัวหนาสํานัก
ปลัดเทศบาล ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ 
   - คาซื้อเครื่องปรับอากาศขนาด    9000  บี ที ยู  แบบแยกสวน ชนิดแขวนพรอม
อุปกรณ จํานวน  1  เครื่อง  เปนเงิน  18,500  บาท สําหรบัติดตั้งหองกองวิชาการและแผนงาน  ตามราคา
ทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในราคามาตรฐานครภุัณฑ 

-  คาซื้อพัดลมโคจร ขนาด 16 นิว้  เปนเงิน  4,200  บาท  สําหรับเปนคาซื้อพัด 
ลมโคจร ขนาด  16 น้ิว  พรอมอุปกรณ จํานวน  2 ตัว ๆ ละ 2,100  บาท เปนเงิน  4,200  บาท สําหรับติดตั้ง
หองสํานกัปลดัเทศบาล  ตามราคาทองถิน่กําหนด  
   -  คาซื้อเครื่องแฟกซ    ต้ังไว  6,200  บาท  สําหรับซ้ือเครื่องแฟกซ  จํานวน  1  
เครื่อง  สงเอกสารดวยความเร็วสูงสุด  11  วินาที/แผน  สามารถสงเอกสารไดตอเนือ่ง  10  แผน  สามารถ
รับ – สงไวในหนวยความจาํไดมากถึง  40  แผน   ตามราคาทองถิน่กาํหนด  ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ 
   -  คาซื้อตูเก็บเอกสาร  ต้ังไว  12,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อตูไมใสเอกสาร  
ขนาดสูง  170  ซ.ม.  กวาง  60  ซ.ม.  ลึก  30  ซ.ม.  4 ช้ัน  จํานวน  3  ตู ๆ ละ  4,000  บาท  เปนเงิน  
12,000  บาท  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ 
                                3.1.1.2   ครุภัณฑ  ประเภท ครุภัณฑงานบานงานครัว    ต้ังไว     13,000   บาท  
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป)   แยกเปน 
    - คาซื้อถังตมน้ําไฟฟา  ขนาด  28 C  นํ้าได   17  ลิตร  ต้ังไว  13,000  บาท มี
คุณสมบัติเปนถังตมน้ําไฟฟาแสตนเลส มีผาหุมกันความรอน รักษาอุณหภูมิ ประหยัดพลังงาน  ตามราคา
ทองถิ่นกาํหนด  
   3.1.1.3  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ต้ังไว  493,450  บาท   ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารทัว่ไป  เปนเงิน  470,450  บาท  และในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  เปนเงิน  23,000  บาท)  แยกเปน 
   -  คาซื้อเครื่องคอมพิวเตอร  ต้ังไว  20,000  บาท  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  เพื่อ
จายเปนคาซื้อเครื่องคอมพิวเตอร  จํานวน  1  เครื่อง ๆ ละ  20,000  บาท  ประเกอบดวย 
    Celeron  (R)  D. CPU  3.20  GHZ. 
    3.20  GHZ. , 224  MB  of  RAM 



   -  คาซื้อเครื่องปริ๊น  ต้ังไว  3,000  บาท  ตามราคาทองถิน่  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องพิมพ   จํานวน  1  เครื่อง 
   -  คาซื้อเครื่องปริ๊น  ต้ังไว  5,000  บาท  ตามราคาทองถิน่  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องปร๊ิน  จํานวน  1  เครื่อง  อัตราเร็ว  14  แผน/นาท ี สําหรับกระดาษ  A4  รองรับกระดาษขนาด  150  
แผน  รองรับระบบปฏิบัติการ  Window  98/98SE/200/Me/XP 
   -  คาซื้อคอมพิวเตอร  ต้ังไว  465,450  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรสํานักงานทะเบียนราษฎร  ตามราคาทองถิน่กําหนด  ไมมีราคามาตรฐานครุภัณฑ  มี
คุณสมบัติ  ดังนี ้
   1.  ระบบคอมพิวเตอร  HARDWARE 
    1.1  SERVICE  WORKSTATION  (LCD 17”Monitor) จํานวน 2 ชุด  
แตละชุดมีคุณสมบัติเฉพาะ ดังนี้ 
    -  มี  PROCESSSOR ทํางานภายใตสัญญาณนาฬิกา  (CLOCK 
CYCLE)  ไมตํ่ากวา  3.06  GHz 
    -  มีหนวยความจําหลัก  (MAIN  MEMORY)  ไมนอยกวา  512  MB 
    -  มี  HARD  DISK  ที่มีขนาดความจไุมนอยกวา  80  GB  ตาม
มาตรฐาน  Ultra  DMA/100  หรือ  ATA100 
    -  มีจอภาพสีแบบ  LCD ขนาดไมนอยกวา  17  นิ้ว 
    1.2  PASSBOOK  PRINTER จํานวน  1  ชุด  แตละชุดมีคุณสมบัติ
ดังนี้ 
    -  เปนเครื่องพิมพ  DOT  MATRIX  แบบ  24  หัวเขม็ 
    -  พิมพสมุดทะเบียนแบบใหมได 
    1.3  LASER  PRINTER จํานวน  1  ชุด  แตละชุดมีคุณสมบัติเฉพาะ
ดังนี้ 
    -  เปนเครื่องพิมพชนิดใชแสงในการพิมพ  มีความละเอียดในการพิมพ  
ไมตํ่ากวา  600x600 DPI 
    -  มีความเร็วในการพิมพไมนอยกวา  19  แผนตอนาที  ที่กระดาษขนาด  
A4 
    -  มีหนวยความจําไมนอยกวา  16  MB 
    1.4  UPS  เครื่องสํารองกระแสไฟฟา จํานวน  2  ชุด  แตละชุดมี
คุณสมบัติเฉพาะดังนี ้
    -  สามารถจายกําลังไฟฟาไดไมนอยกวา  1000VA 



    -  รับแรงดันไฟฟาดานเขา  220V +  25%  และความถี่  50 Hz + 10 %  
หรือดีกวา 
    1.5  SmartCard  Reader จํานวน  2  ชุด  แตละชุดมีคุณสมบัติ
เฉพาะดังนี้ 
    -  พื้นที่เซนเซอรไมตํ่ากวา  12.8 x 18.0  มิลลิเมตร 
    -  ความละเอียดไมตํ่ากวา   508dpi 
    1.6  โตะวางเครื่องคอมพิวเตอร  และเครื่องพิมพ  พรอมเกาอ้ี  จํานวน  2  
ชุด  แตะละชุดมีคุณสมบัติเฉพาะดังนี้  
    -  โตะตองมีขนาด  60x120x75  ซ.ม.  (กวางxยาวxสูง)  เปนอยางนอย 
    -  เกาอ้ีแบบลกูลอ  และพนักพิงบุดวยหนงัเทียม 
   2.  ระบบคําส่ังควบคุมการทาํงาน  (SOFTWARE) 
    2.1  OPERATING  SYSTEM  SERVICE  WORKSTATION  จํานวน  2  
ชุด  แตละชุดมีคุณสมบัติเฉพาะดังนี้ 
    -  เปนระบบปฏิบัติการที่มีการติดตอใชงานในลักษณะ  Graphic  Uaer  
Interface  (GUI) 
    2.2  COMPUTER  SOFTWARE  ควบคุมและสนับสนนุการทาํงานของ  
SERVER  PROGRAM  จํานวน  2  ชุด  บนเคร่ือง  SERVICE  WORKSTATION  มีคุณสมบัติเฉพาะดังนี้ 
    -  มี  Runtime  module  หรือ  library  สนบัสนุนให  Client  โปรแกรม
ทํางานรวมกับ  Server  โปรแกรมที่สํานักทะเบียนอําเภอ/ทองถิ่นและศูนยภาคใตอยางมีประสิทธภิาพ 
    -  มี  Software  หรือโปรแกรมอื่นๆ ทีจ่ําเปนในการสนบัสนุนการทาํงาน
ของ  Client  โปรแกรมที่เสนอ  เชน  Emulator 
    -  จะตองสามารถทาํงาน  SERVICE  WORKSTATION  ติดตอกับ  
SERVER  PROGRAM  ซ่ึง  RUN  อยูบน  SERVER  ผานเครือขายของศูนยประมวลผลการทะเบยีน  
กรมการปกครอง และสมารถใหบริการดานงานทะเบียนราษฏรและงานทะเบียนบัตรประจําตัวประชาชน 
    2.3  COMPUTER  SOFTWARE  ควบคุมการอานบัตร  Smart  CARD  
จํานวน   2  ชุด แตละชุดมีคุณสมบัติเฉพาะดังนี้ 
    -  สนับสนนุให  APPLICATION  สามารถอานขอมูลจากบัตร  Smart  
Card  ไดอยางเต็มประสิทธภิาพ 
   3.  คาติดตั้งระบบคอมพวิเตอร  HARDWARE/SOFTWARE  ระบบทะเบียน
ราษฎร  จํานวน  1  ระบบ  ดังมีรายละเอียดดังนี้ 



    -  สามารถเชื่อมโยงระบบสื่อสารภายในสาํนักงานเทศบาลของระบบงาน
ทะเบียน  และรองรับการเชื่อมโยงเขากับเครือขายของศูนยประมวลผลของภูมิภาค  ศูนยประมวลผลการ
ทะเบียนกรมการปกครองไดเปนอยางด ี
    -  สามารถใหบริการประชาชนดานการทะเบียน/สนับสนุนการเลือกตั้งได
เปนอยางดี  โดยจะตองสามารถทาํงานรวมกับฐานขอมูลศูนยประมวลผลขอมูลภาค   และฐานขอมูลของ
ศูนยประมวลผลการทะเบียน  กรมการปกครองไดเปนอยางดี 
   3.1.1.4  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว  180,000  บาท  
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานรกัษาความสงบภายใน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    -  คาซื้อรถจักรยานยนตสายตรวจจราจร  ต้ังไว  180,000  บาท  เพื่อใช
อํานวยความปลอดภัยในถนนที่การจราจรคับคั่ง  แถบชานเมือง  โดยมีอุปกรณสัญญาณไฟไซเรนอิเลคโทร
นิค  ไฟวับวาบสีแดงทายรถและเครื่องขยายเสียง  ลําโพงติดดานหนาพรอมไมโครโฟน  เครื่องยนตเบนซิน  
4  จังหวะ  ลูกสูบตั้งระบายความรอนดวยอากาศ  มีความจุกระบอกสบูไมนอยกวา  196  ซีซี  ระบบจุด
ระเบิด  CDI  น้ํามนัเชื้อเพลิงแบบเบนซินไรสารตะกั่ว  คาออกเทน  91  ขึ้นไป  ความจุ+ถังน้ํามันเชื้อเพลิง
ไมนอยกวา  11  ลิตร  สตารทดวยระบบไฟฟา (มือ) หรอืไฟฟาเทา  จํานวน  2  คัน ๆ ละ 90,000 บาท  เปน
เงิน  180,000  บาท  ต้ังตามราคาทองถิน่กําหนด  ไมมีในมาตรฐานครภุัณฑ 
 
 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน    กองวิชาการและแผนงาน 

 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน  5,514,078  บาท    แยกเปน 

1.     รายจายประจํา   ต้ังไว     รวม    5,306,278   บาท    แยกเปน 
 1.1     หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา     ตั้งไวรวม   2,319,798  บาท    แยกเปน 



  1.1.1   เงินเดือน   ประเภทเงินเดือนพนักงาน     ต้ังไว   1,942,614  บาท    เพื่อจายเปน

เงินเดือน   เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป และเงินคาครองชีพชั่วคราวแกพนักงานเทศบาลในกองวิชาการ

และแผนงาน   จํานวน  9  อัตรา   เปนเงิน  1,942,614 บาท    ต้ังจายจากเงินรายได  971,307 บาท  และ

จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  971,307 บาท   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  1,387,122 บาท  และ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน   555,492  บาท) 

  1.1.2   คาจางประจํา   ประเภทคาจางลูกจางประจํา    ต้ังไว    377,184  บาท  เพื่อจาย
เปนคาจางลูกจางประจํา   เงินปรับปรุงคาจางประจําปและเงินคาครองชีพชั่วคราวของลูกจางประจําที่
ปฏิบัติหนาที่ในกองวิชาการฯ    จํานวน  3   อัตรา  เปนเงิน   377,184   บาท    ต้ังจายจากเงินรายได 
188,592  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  188,592  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

 1.2    หมวดคาจางชั่วคราว    ตั้งไว   รวม  597,480  บาท   แยกเปน 
  1.2.1    คาจางลูกจางชั่วคราว    ประเภท  เงินเดือนหรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง  
ต้ังไว  663,480   บาท  เพ่ือจายเปนเงินเดือนหรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  7  อัตรา   
ในอัตราเดือนละ  4,880  บาท   เปนเงิน  409,920  บาท    คาครองชีพชั่วคราวในอัตราเดือนละ  1,000  
บาท  เปนเงิน  84,000  บาท  และพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  1  อัตรา ในอัตราเดือนละ 7,630  บาท   
เปนเงิน  91,560  บาท  และเงินคาครองชีพชั่วคราว   ในอัตราเดือนละ  1,000  บาท  เปนเงิน  12,000  
บาท   รวมเปนเงินทั้งสิ้น  597,480  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  298,740  บาท  และจายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  298,740 บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 1.3   หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ    ต้ังไว   รวม   2,249,000   บาท   แยกเปน 

  1.3.1   คาตอบแทน   ต้ังไว    312,000    บาท   แยกเปน 

   1.3.1.1   คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ต้ัง
ไว  10,000  บาท   เพื่อจายเปนคาจางนอกเวลาราชการ  คาอาหารทําการนอกเวลา  สําหรับพนักงาน
เทศบาลและลูกจางที่ไดรับคําสั่งในกรณีมีงานเรงดวนที่จะตองทํานอกเวลาปฏิบัติราชการ โดยมีสิทธิเบิกได
ตามระเบียบฯ  ต้ังจายจากรายได     (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 



1.3.1.2    คาตอบแทน    ประเภทคาเชาบาน   ต้ังไว   84,000   บาท   เพ่ือ 

จายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาล  กองวิชาการและแผนงาน  ที่มีสิทธิเบิกคาเชาบานไดตามระเบียบ
ฯ    ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในงานบริหารทั่วไป  42,000  บาทและแผนงานการรักษาความสงบภายใน  
42,000  บาท) 

1.3.1.3   คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   ต้ังไว   18,000   

บาท   เพื่อจายเปนคาเลาเรียนบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําของกองวิชาการและแผนงาน ที่
มีสิทธิเบิกไดตามระเบียบฯ     ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

   1.3.1.4   คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล    ต้ังไว  200,000  
บาท  เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลพนักงานเทศบาล, ลูกจางประจําและครอบครัว ท่ีมีสิทธิเบิกไดตาม
ระเบียบฯ   ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   195,000  บาท   และแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  5,000  บาท) 

  1.3.2    คาใชสอย    ต้ังไว   1,447,000   บาท    แยกเปน 

   1.3.2.1    คาใชสอย   ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ   ต้ังไว  475,000  
บาท   ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   465,000  บาท  และแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   10,000  บาท)   โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

   -    คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ   ต้ังไว  15,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเย็บ
หนังสอืเขาปกหนังสือ  รวมกฎหมาย  รวมระเบียบหรือหนังสือทางวิชาการอื่นๆ ใหเปนหมวดหมู 

   -  คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน   ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาธรรมเนียมตางๆ  เชน  คาธรรมเนียมศาล   คาคํารอง  คาคําขอในการดําเนินคดี  คานําสงทนาย 
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับกิจการสาธารณูปโภค  และคาธรรมเนียมอ่ืนๆ  

   -    คาโฆษณาและเผยแพร    ต้ังไว   300,000  บาท   เพ่ือจายเปนคาโฆษณา
และเผยแพรขาวสารตาง ๆ  ทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพ หรือแผนพับส่ิงพิมพเกี่ยวกับ
กิจกรรมตาง ๆ  ของเทศบาลที่ไดดําเนินการ  และเผยแพรความรูเกี่ยวกับกฎหมายเบื้องตนที่ใชใน
ชีวิตประจําวัน 



   -     คารับวารสาร   ต้ังไว   50,000  บาท   เพื่อจายเปนคาซื้อหนังสือราชกิจจา
นุเบกษา  หนังสือระเบียบ และหนังสือกฎหมายที่เกี่ยวของของฝายนิติการ และจายเปนคาซื้อหนังสือพิมพ
ประเภทรายวัน และวารสารตาง ๆ  สําหรับใหบริการแกประชาชนที่มาติดตอราชการของเทศบาล  และไวที่
ศูนยขอมูลขาวสาร 

 

-    คาจางเหมาบริการ    ต้ังไว    100,000   บาท   เพื่อจายเปนคาจางเหมา 

บริการงานอยางใดอยางหนึ่งหรือจางจัดทําสิ่งของตาง ๆ  ในกองวิชาการและแผนงาน  และคาจางจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล 

   1.3.2.2     คาใชสอย  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน   ต้ัง
ไว   120,000   บาท   ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

       -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว  120,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาซอมแซมครุภัณฑที่ชํารุดเสียหาย  เชน   ครุภัณฑสํานักงาน   ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  ครุภัณฑ
คอมพิวเตอร  ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ซอมแซมระบบโทรศัพท
อัตโนมัติ  ซอมแซมระบบเลนสและระบบอีเซอรวิส  ฯลฯ   

   1.3.2.3    คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ต้ังไว   
822,000  บาท   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )   โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

-   โครงการจัดทํารายงานกิจการของเทศบาล    ต้ังไว   100,000  บาท  เพื่อ 

จายเปนคาจัดทําหนังสือรายงานกิจการของเทศบาลและสิ่งพิมพตางๆ  ที่ใชในการเผยแพรขาวและผลงาน
ตาง ๆ  ของเทศบาล  

   -   โครงการจัดทําสิ่งพิมพประชาสัมพันธ   ต้ังไว   400,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
จัดทําจุลสาร – วารสารและเอกสารตางๆ รายเดือน หรือ 3 เดือน  ครั้งละ  8,000  ฉบับ  เพื่อเผยแพรผลงาน
และกิจกรรมตาง ๆ  ของเทศบาลใหหนวยงานตาง ๆ  ไดรับทราบทั่วกัน 

   -   โครงการอบรมคณะกรรมการหอกระจายขาว  และผูประกาศขาวชุมชน    

ต้ังไว  50,000  บาท   เพื่อจายเปนคาตอบแทนวิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุ – อุปกรณ ตางๆ 
คาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  และคาใชจายอื่น ๆ ตามโครงการ  



   -   โครงการเผยแพรประชาสัมพันธผลงานเทศบาลทางสื่อวิทยุและโทรทัศน ต้ังไว 
72,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเชาชวงออกอากาศ เพื่อเผยแพรและประชาสัมพันธผลงานของเทศบาลฯ 
ทางสื่อโทรทัศน 

   -  โครงการเทศบาลพบสื่อมวลชน  และผูประกาศขาวชุมชน  ต้ังไว  30,000  บาท  
เพื่อเปนการประชาสัมพันธขาวสารของเทศบาล  และรับฟงขอคิดเห็นและแลกเปลี่ยนขอมูลตาง ๆ จาก
ส่ือมวลชนแลผูประกาศขาว  เพื่อจายเปนคาวัสดุ – อุปกรณ  เครื่องเขียนในการประชุม  คาอาหาร  
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาเอกสารสิ่งพิมพและคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนในการดําเนินการตามโครงการ 

   -  โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการประชาธิปไตย  ต้ัง
ไว  50,000  บาท  เพ่ือเปนการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับแผนงาน / โครงการของ  สํานัก/
กอง/ฝาย  ตาง ๆ ที่มีผลกระทบอยางกวางขวางตอคุณภาพสิ่งแวดลอม  สุขภาพอนามัย  วิถีชีวิตหรือสวนได
เสียเกี่ยวกับชุมชนทองถิ่น  และเพื่อจายเปนคาวัสดุ – อุปกรณ  เครื่องเขียนแบบพิมพ คาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร คาอาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาเอกสารสิ่งพิมพตาง ๆ และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจําเปนในการ
ดําเนินการตามโครงการ 

   -   โครงการพัฒนาบุคลากรดานวิชาการ   ต้ังไว  120,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
จัดอบรมดานวิชาการ  เชน  การจัดอบรมการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   และแผนพัฒนาเทศบาล
ระยะ 3  ป   และการประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  การจัดอบรมคอมพิวเตอร  การจัดอบรมการถายภาพ  
ฯลฯ   และคาตอบแทนวิทยากร  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  คาอาหารและเครื่องดื่ม  คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  
คาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ  ตามโครงการ 

   1.3.2.4    คาใชสอย   ประเภทรายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา
ลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ    ต้ังไว  30,000 บาท   ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  22,000  บาท  และแผนงานการรักษาความสงบภายใน  8,000  บาท)  แยกเปน 

-   คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร   ต้ังไว  30,000   

บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง   คาพาหนะ   คาเชาที่พัก  และคาใชจายอื่นที่จําเปนในการเดินทางไป
ราชการของพนักงานและลูกจางที่ปฏิบัติงานในกองวิชาการและแผนงาน     

  1.3.3   คาวัสดุ      ตัง้ไว    490,000   บาท    แยกเปน 
-    คาวัสดุ     ประเภทวัสดุสํานักงาน    ต้ังไว    180,000    บาท   เพ่ือจาย 



เปนคาเครื่องเขียนแบบพิมพ และอุปกรณตางๆ  เชน   กระดาษ  ดินสอ  ปากกา  ตรายาง  กระดาษ
โปสเตอร หมึกริโซ    กระดาษไขริโซ  คาถายเอกสาร  ฯลฯ  ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 
   -    คาวัสดุ    ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ    ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
ซ้ือวัสดุอุปกรณไฟฟาและวิทยุ  สําหรับใชในงานประชาสัมพันธ กองวิชาการและแผนงาน  เชน  หลอด
ไฟฟา  สายไฟฟา  เทปสายไฟ  สวิตซไฟฟา  คัตเอาทไฟฟา  ฟวส  รีซีสเตอร  สายโทรศัพท   สาย 
สายสัญญาณ   สายออนแบบแกนคู  ฯลฯ   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

-    คาวัสดุ   ประเภทวัสดุงานบานงานครัว   ต้ังไว   5,000 บาท  เพ่ือจายเปน 
คาซื้ออุปกรณเครื่องใชเกี่ยวกับงานบานงานครัวที่ใชในกองวิชาการและแผนงาน  เชน  ถังขยะ  ไมกวาด  
ผงซักฟอก   กระดาษชําระ   นํ้ายาลางจาน   แกวน้ํา   ชุดกาแฟ   ชอน   จานรองแกว   กระติกน้ํารอน ฯลฯ  
ต้ังจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

-    คาวัสดุ    ประเภทวัสดุกอสราง     ต้ังไว   50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา 
ซ้ือวัสดุกอสราง เชน   ไม  ไมอัด  ตะปู  ฯลฯ  สําหรับทําปายประชาสัมพันธ   ต้ังจายจากรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป)   
 
 

-    คาวัสดุ   ประเภทวัสดุยานพาหนะขนสง   ต้ังไว   15,000  บาท  เพ่ือจาย 
เปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง หรืออุปกรณอะไหลรถยนตตาง ๆ ที่ตองใชตามความจําเปนในกอง
วิชาการและแผนงานฯ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

-    คาวัสดุ   ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ต้ังไว  50,000 บาท เพ่ือ 
จายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืน    สําหรับใชกับรถยนตประชาสัมพันธของกองวิชาการและแผนงาน 
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
   -    คาวัสดุ   ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร    ต้ังไว  90,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพรงานและกิจการตาง ๆ  ของเทศบาล   เชน   แผนหรือแผงปดประกาศ  
พูกัน  สี  ฟลมถายรูป  ลางอัดรูปสี - ขาวดํา  มวนวีดีโอ  มวนเทป ผาเขียนปาย  ถานชารท  ฯลฯ   ต้ังจาย
จากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

-    คาวัสดุ   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร     ต้ังไว    90,000   บาท    เพ่ือ 
จายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  สําหรับใชในกองวิชาการและแผนงานและศูนยขอมูลขาวสาร  เชน   
แผนหรือจานบันทึกขอมูล  แผนกรองแสง  เทปบันทึกขอมูล  ผาหมึกพิมพ  หัวพิมพสําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร  และแบตเตอรี่ Note  Book  ฯลฯ   ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ) 
 



1.4   หมวดคาสาธารณปูโภค    ตั้งไว    รวม    90,000  บาท    แยกเปน 
-     ประเภทคาบริการทางดานโทรคมนาคม    ต้ังไว   90,000   บาท  เพื่อจาย 

เปนคาใชจายเกี่ยวกบัการใชระบบอินเทอรเน็ต และคาสื่อสารอ่ืน ๆ  ตามความจําเปนของ  กองวิชาการ
และแผนงาน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

 1.5   หมวดรายจายอืน่     ตั้งไว   50,000  บาท   แยกเปน 
        1.5.1  หมวดรายจายอื่น  ประเภท  คาจางทีป่รึกษาซึ่งไมเกี่ยวกบัครุภณัฑหรือส่ิง 
กอสราง หรือไมไดมาซึ่งครุภณัฑหรือส่ิงกอสราง   ต้ังไว  50,000 บาท  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) จําแนกรายละเอียดดังนี้  
          -  คาจางองคกรหรือสถาบันที่เปนกลางในการประเมินการปฏิบัติงาน   ต้ังไว  
50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาจางองคกรหรือสถาบนัที่เปนกลางประเมินผลการปฏิบัติงานของเทศบาล
เมืองกาฬสินธุ 

2.  รายจายเพื่อการลงทนุ      ตั้งไว    รวม    207,800    บาท     แยกเปน 

2.1   หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง     ต้ังไว     207,800  บาท    แยกเปน 

  2.1.1  คาครุภณัฑ   ตั้งไว    207,800  บาท    แยกเปน 
   2.1.1.1   คาครุภัณฑ   ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร   ต้ังไว  207,800 
บาท  แยกเปน 
    -  คาซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร  ต้ังไว  87,800  บาท  เพ่ือจายเปน
คาซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร  จํานวน  2  เครื่อง ๆ ละ  43,900  บาท  เปนเงิน  87,800  บาท  ความ
สวาง  (ANSI  Lumens) ไมนอยกวา 2000  ความละเอียด  (Pixels)  1024 x 768  (XGA)  ขนาด  
H/W/D:98x308x267  ใชไวประจําในกองวิชาการและแผนงาน  และหอประชุมธรรมาภิบาล  ตาม
มาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหงานทั่วไป) 
    -  คาซื้อกลองถายภาพวิดีโอ  ต้ังไว  120,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
กลองวิดีโอ  ความละเอียดมีระบบบันทึกภาพเคลื่อนไหวความละเอียดสูงในรูปแบบ  HDV 1080i  ที่สแกน
เสนแสดงภาพ  1,080  เสน  และสแกนพิกเซลตามแนวนอน  1,440  พิกเซล  เลนสซูม  Carl  Zeiss  Vario-
Sonnar  T*  ที่มีกําลังขยายขนาด  10 เทา  แบบ  Optical  และ  120 เทาดวย  Digital  Zoom  สามารถ
บันทึกภาพนิ่งความละเอียดสูง  1.2  Mega  Pixels  ในขณะที่กําลังถายวิดีโอหรือเลนภาพเคลื่อนไหว  และ
สามารถบันทึกภาพนิ่งความละเอียดสูง  2.8  Mega  Pixels    ในโหมด  Memory  ผานสื่อบันทึกแบบ  
Memory  Stick  ชองมองภาพ  Viewfinder  สามารถเลือกปรับเปนขาวดํา  หรือสีได  มีจอภาพชนิด  WIDE  
Hybrid  LCD  2.7  นิ้ว  อัตรสวนจอแบบ  16:9  พรอมระบบสัมผัส  Touch  Panel ตามราคาทองถิ่น
กําหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป) 



     
    

   
    
    

            
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไป ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 



รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักการคลัง 

................................................. 
 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน  7,973,520   บาท  แยกเปน 
 
1. รายจายประจํา  ต้ังไวรวม  7,887,520  บาท  แยกเปน 

1.1  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไวรวม  4,643,160  บาท  แยกเปน 
1.1.1    เงินเดือน ประเภท เงินเดือนพนักงานและเงินเพิ่มคาครองชีพ 

ช่ัวคราว  ต้ังไว 4,043,568 บาท เพื่อจายเปนเงินเดือนเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  เงินเพ่ิมคาครองชีพ
ช่ัวคราว   แกพนักงานเทศบาลของสํานกัการคลัง จํานวน 18 อัตรา ต้ังจายจากเงินรายได  2,021,784  บาท  
และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  2,021,784  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.1.2 เงินเดือน  ประเภทเงินประจําตําแหนงของผูบริหาร  ต้ังไว 120,000 บาท  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการสํานักการคลัง ต้ังจายจากรายได   60,000  บาท  และ
จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  60,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 

1.1.3  เงินเดือน  ประเภทเงินเพิ่มคาประจําตําแหนงของผูบริหาร ต้ังไว 120,000   
บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มเงินประจําตาํแหนงผูอํานวยการสํานักการคลงั ต้ังจายจากรายได   60,000  บาท  
และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  60,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.1.4 คาจางประจํา  ประเภทคาจางลูกจางประจําและเงินเพิ่มคาครองชีพชั่ว 
คราว  ต้ังไว  359,592  บาท เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา เงินปรับปรุงคาจางประจําป  คาครองชีพ
ช่ัวคราวแกลูกจางประจํา  ที่ปฏิบัติหนาที่ในสํานักการคลัง จํานวน 3 อัตรา ต้ังจายจากเงินรายได 179,796  
บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  179,796  บาท  (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 
 

1.2 หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไว  511,560  บาท  แยกเปน 
1.2.1 เงินเดือนหรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว  511,560 บาท เพื่อจาย 

เปนคาจางพนักงานจาง คาครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางที่ปฏิบัติราชการในสาํนักการคลัง จํานวน 7 
อัตรา   ต้ังจายจากเงินรายได  255,780  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  255,780  บาท  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป)  คือ 

-  พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 1 คน คาจางเดือนละ 5,530 บาท คาครองชีพ 
ช่ัวคราว เดือนละ 1,820 บาท   รวมเปนเงิน   88,200 บาท 

-  พนักงานจางทั่วไป  จํานวน  6 คน คาจางเดือนละ 4,880 บาท คาครองชีพชั่ว 
คราวเดือนละ 1,000 บาท   รวมเปนเงิน   423,360 บาท 



 
1.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว  2,731,800  บาท  แยกเปน 

1.3.1 คาตอบแทน  ตั้งไว  414,200  บาท  แยกเปน 
1.3.1.1  คาตอบแทน ประเภท คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราช 

การ   ต้ังไว  30,000 บาท เพื่อจายเปนคาอาหารทําการนอกเวลาราชการ และคาจางนอกเวลาราชการ 
กรณีที่ตองปฏิบัติงานนอกเหนือจากเวลาราชการ กรณีทีม่ีงานเรงดวน ต้ังจายจากรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

1.3.1.2 คาตอบแทน ประเภท คาเชาบาน  ต้ังไว  111,000 บาท เพ่ือจาย 
เปนคาเชาบานใหแกพนกังานเทศบาล ในสํานักการคลัง ซ่ึงมีสิทธิ์เบิกคาเชาบานตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย จาํนวน 4 ราย ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 

1.3.1.3 คาตอบแทน ประเภท เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร  ต้ังไว  102,000  
บาท เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือพนักงานเทศบาล ท่ีบุตรยังศึกษาเลาเรียนอยู ตามระเบียบของทางราชการ 
ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.3.1.4 คาตอบแทน  ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  
120,000 บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลพนักงานเทศบาล ที่ดํารงตําแหนงอยูในปจจุบัน และพนักงาน
ที่รับบํานาญ ที่มีสิทธิ์เบิกไดตามระเบียบของทางราชการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

1.3.1.5 คาตอบแทน ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว 1,200  บาท เพื่อ 
จายเปนเงินชวยเหลือบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ์เบิกได ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

1.3.1.6 คาตอบแทน  ประเภท  คาตอบแทนคณะกรรมการจัดซือ้จัดจาง  
คณะกรรมการตรวจการจาง และผูควบคุมงานกอสราง และผูแทนชมุชนหรือประชาคม ที่ไดรับแตงตั้งเปน
คณะกรรมการจัดซื้อหรือจัดจาง  ต้ังไว  50,000 บาท ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงาน
ทั่วไป) 
 

1.3.2 คาใชสอย  ต้ังไว  1,967,600  บาท  แยกเปน 
1.3.2.1 คาใชสอย  ประเภท รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บริการ  ต้ังไว  929,600  

บาท ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) โดยมีรายละเอียดแยกได ดังนี้ 
-  คาเชาทรัพยสิน  ต้ังไว  744,600 บาท เพ่ือจายเปนคาเชาทรัพยสินทีเ่ทศบาลเชาจาก   

ธนารักษพ้ืนทีก่าฬสินธุ เพ่ือจัดหาประโยชน 
-  คาเบี้ยประกันอัคคีภัย  ต้ังไว  80,000  บาท เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประกันอัคคีภัยอาคาร 



สถานทีข่องเทศบาล,อาคารที่เทศบาลเชาจากธนารักษพื้นที่กาฬสินธุ   
-  คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว  5,000 บาท เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการอยางใด 

อยางหนึ่งในกจิการของสํานกัการคลัง 
-  คาโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  20,000  บาท เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและ 

เผยแพรงานตาง ๆ ของงานผลประโยชนและงานพฒันารายได  ของสํานักการคลัง เชน จัดทําปาย
ประชาสัมพันธเชิญชวนใหมาชําระภาษี และเพิ่มแรงจูงใจหรือใหความขอบคณุแกประชาชนที่มาชําระภาษี 
หรือเปนคาแผนปาย สี พูกัน ตะปู ฯลฯ  

-  คาธรรมเนียมตออายุสัญญาเชาอาคารราชพัสดุ  ต้ังไว  35,000 บาท เพื่อจายเปนคา 
ตออายุสัญญาเชาอาคารราชพัสดุหรือที่ดินราชพัสดุกับธนารักษพืน้ทีก่าฬสินธุ  

-  คาธรรมเนียมจดนิติกรรมการเชาอาคารราชพัสดุ  ต้ังไว  35,000 บาท เพ่ือจายเปนคา 
จดนิติกรรมการเชาอาคารราชพัสดุกับที่ดินจังหวัดกาฬสนิธุ 
  -  คาบริการจากการหักบัญชีการชําระภาษทีุกประเภทผานธนาคาร  ต้ังไว  10,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาบริการจากการหักบัญชกีารชําระภาษีผานธนาคาร 

1.3.2.2 คาใชสอย ประเภท รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  
ต้ังไว 18,000 บาท  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 
  -  คาบํารุงซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  18,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือ
ซอมแซมทรัพยสิน  เครื่องใชสํานกังาน  ยานพาหนะใหอยูในสภาพทีใ่ชงานไดดี 

1.3.2.3 คาใชสอย ประเภท รายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา 
ลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  ต้ังไว  120,000 บาท ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  120,000  บาท   เพื่อจายเปนคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เชน  คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ในกรณีที่พนักงานไป
ราชการตามคาํสั่งของทางราชการ 

1.3.2.4 คาใชสอย  ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ังไว   
900,000  บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
   -  โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรัพยสิน  ต้ังไว  900,000 บาท เพื่อ
จายเปนคาปรับปรุงแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรัพยสิน ใหเปนปจจุบัน เพ่ือเปนประโยชนในการจัดเก็บภาษี
ใหรวดเร็ว ถูกตอง รัดกุม และเปนธรรม เชน คาจางพนักงานจาง,คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ ที่ใชจายตาม
โครงการ ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) (นํามาจากแผนงานปรับปรุงและพัฒนา
รายได) 
 



1.3.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  350,000  บาท  แยกเปน   
1.3.3.1  คาวสัดุ  ประเภท คาวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  180,000 บาท เพื่อจายเปน 

คาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ใบเสร็จรับเงิน ใบอนุญาต และเครื่องใชสํานักงานอื่น ๆ เพื่อให สํานัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ เบิกใชตามความจําเปน ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.3.3.2  คาวสัดุ  ประเภท วัสดุงานบานงานครัว   ต้ังไว  5,000 บาท เพ่ือจายเปน 
คาวัสดุงานบานงานครัว ที่จําเปน ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 

1.3.3.3 คาวัสดุ ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว  30,000 บาท เพื่อ
จาย 

เปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางรถจักรยานยนตและอุปกรณรถยนตและรถจักรยานยนตตางๆ 
ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.3.3.4 คาวัสดุ ประเภท วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ต้ังไว  81,000 บาท เพ่ือจาย 
เปนคาน้ํามนัเชื้อเพลิง ท้ังน้ํามันเบนซนิ และดีเซล สําหรับใชกับรถจักรยานยนตและรถยนต หรือ
น้ํามนัหลอล่ืน ที่ใชในราชการสํานักการคลงั ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป) 

1.3.3.5 คาวัสดุ ประเภท คาวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  54,000  บาท เพ่ือจายเปน 
คาวัสดุเกี่ยวกบัคอมพิวเตอร จํานวน 13 เคร่ือง เชน ผาหมึก แผนดิสก ฯลฯ ต้ังจายจากรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 

1.4  หมวดรายจายอืน่  ตั้งไว  1,000  บาท  แยกเปน 
-  ประเภทภาษถีอนคนื  ต้ังไว  1,000 บาท เพ่ือจายเปนคาภาษถีอนคืน ใหแกผูรับคืนภาษ ี

ตาง ๆ ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป) 
 
2.  รายจายเพื่อการลงทนุ  ต้ังไว  86,000  บาท  แยกเปน 
 2.1  หมวดครุภณัฑที่ดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  86,000  บาท  แยกเปน 
  2.1.1   คาครภุณัฑ  ตั้งไว  86,000  บาท  แยกเปน 
   2.1.1.1  คาครุภัณฑสํานักงาน  ต้ังไว  21,000  บาท  แยกเปน 
    -  คาซื้อตู  ต้ังไว  21,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อตูเก็บระวางทางแผนที่
ภาษี  ขนาด  32”X44 “ สูง 20”  พรอมขาตั้ง  จํานวน  2  ตู  ราคาตูละ  10,500  บาท   เปนเงิน  21,000  
บาท  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 
   2.1.1.2  คาครุภัณฑคอมพิวเตอร  ต้ังไว  65,000  บาท  แยกเปน 



    -  คาซื้อเคร่ืองปริ๊น  ต้ังไว  15,000  บาท  เพื่อจายเปนคาเครื่องปริ๊นแบบ  
Laser  เพ่ือใชพิมพใบแจงหนี้ของผูชําระภาษีท่ีชําระผานธนาคาร  จํานวน  1  เครื่อง  ตามราคาทองถิ่น
กําหนด  ไมมีในมาตรฐานครภุัณฑ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป)  ซึ่งมี
คุณสมบัติดังนี ้
    1.  พิมพขาว – ดํา  19  แผน/นาที  (A4) 
    2.   ความละเอียด 1200  dpi  effeetive  output 
    3.  หนวยความจํา  16  MB 
    4.  Hi – Speed  USB  2.0 
    -  คาซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องคอมพิวเตอรต้ังโตะพรอมอุปกรณจํานวน  2  ชุด  ราคาชุดละ  25,000  บาท  เปนเงิน  50,000  บาท  
ตามราคาทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป)  มีคุณสมบัติดังนี้ 
    1.  หนวยประมวลผลกลางความเร็วไมนอยกวา 2.0  GHz 
    2.  หนวยความจําสํารองไมนอยกวา  512  MB 
    3.  หนวยเก็บขอมูลสํารองไมนอยกวา  80   GB 
    4.  จอแสดงผลไมนอยกวา   17  นิ้ว 

 
 
 
 
 
 

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง   จังหวัดกาฬสินธุ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักการศึกษา 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน   72,755,180  บาท 
 
1.  รายจายประจํา ตั้งไว    68,855,284  บาท 
 1.1  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว  39,593,980  บาท  แยกเปน 
  1.1.1  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ต้ังไว  3,148,200  บาท  เพื่อจายเปน
เงินเดือน  เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  และเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว  แกพนักงานเทศบาล  จํานวน  
14  อัตรา    ต้ังจายจากเงินรายได  1,574,100  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,574,100  บาท  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  2,745,700 บาท  และแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ  
402,500  บาท ) 

1.1.2  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงานครู  ต้ังไว  30,597,780  บาท  เพื่อ 
จายเปนเงินเดือน  เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  และเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว  แกพนักงานครสัูงกัด
เทศบาล  ในสังกัดสํานักการศึกษา จํานวน  108  อัตรา   ต้ังจายจากเงินรายได  5,198,430  บาท  และจาย
จากเงินอุดหนนุทัว่ไป 25,399,350  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
  1.1.3  เงินเดือน  ประเภทเงินประจําตาํแหนงของผูบริหาร  ต้ังไว  3,169,200  บาท  เพื่อ
จายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการสํานักการศึกษา  จํานวน  1  อัตรา  ในอัตราเงินเดือนละ  10,000  
บาท  เปนเงิน  120,000  บาท  เงินประจําตําแหนงศึกษานิเทศกผูชํานาญการพิเศษ  จํานวน  2  อัตรา  ใน
อัตราเดือนละ  5,600  บาท  เปนเงิน  67,200  บาท  และอัตราเดือนละ  3,500  บาท  เปนเงิน  42,000  
บาท  เงินประจําตําแหนงครูผูชํานาญการ  จํานวน  54  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  เปนเงิน  
2,268,000  บาท  และเงนิประจําตําแหนงผูอํานวยการสถานศกึษา  จํานวน  4  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  
5,600  บาท  เปนเงิน  268,800  บาท  และอัตราเดือนละ  5,600  บาท จํานวน  6  อัตรา เปนเงิน 403,200  
บาท  รวมเปนเงิน  3,169,200  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  604,600  บาท  จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
2,564,600  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 



  1.1.4  เงินเพิ่มของผูบริหาร  ต้ังไว  859,200   บาท  ตามมติเห็นชอบการกําหนด
หลักเกณฑการใหพนักงานไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนในการประชุมของคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาล  จังหวัดกาฬสินธุ  ครั้งที่  5/2547  ในวนัที่  25  พฤษภาคม  2547  เพื่อจายเปน
คาตอบแทน 
วิทยฐานะผูอํานวยการสํานกัการศึกษา  ในอัตราเดือนละ  10,000  บาท  เปนเงิน  120,000  บาท  เงินตอบ
แทนศึกษานิเทศกผูชํานาญการพิเศษ  ในอัตราเดือนละ  5,600  บาท  เปนเงิน  67,200  บาท    
คาตอบแทนผูอํานวยการสถานศึกษา  จํานวน  4  อัตรา  ในอัตราเดือนละ  5,600  บาท  เปนเงิน  268,800  
บาท    และครู  ค.ศ.3  จํานวน  6  อัตรา  เปนเงิน  403,200  บาท  รวมเปนเงิน  859,200  บาท  ต้ังจาย
จากเงินรายได  205,600 บาท  จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  653,600  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
  1.1.5  คาจางประจํา  ประเภทคาจางลูกจางประจํา  ต้ังไว  1,819,600  บาท  เพื่อจายเปน
คาจางประจํา  เงินปรบัปรุงคาจางประจํา  และเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนกังานจางประจาํใน
สํานักการศึกษา  จํานวน  10  อัตรา  เปนเงิน  982,080  บาท  และพนักงานจางประจําในสังกดัโรงเรียน
เทศบาล  จํานวน  6  อัตรา  เปนเงิน  837,520  บาท  รวมเปนเงิน  1,819,600   บาท  ต้ังจายจากเงิน
รายได  631,040บาท  จายจากเงินอุดหนนุทั่วไป  1,188,560  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
 
 1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ต้ังไว  2,001,720  บาท   แยกเปน 
  1.2.1  เงินเดือนหรือเงินจายเพิ่มใหแกพนักงานจางทัว่ไป  ต้ังไว  2,001,720 บาท    เพื่อ
จายเปนเงินเดือนคาจางพนกังานจางทั่วไป  พนักงานจางถายโอนสนามกีฬา  พนักงานจางตามภารกิจ
สนับสนนุการสอนสถานศึกษา  ครูอาสาสอนเด็กเรรอน  และเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว  รวมเปนเงิน  
2,001,720  บาท  โดยตั้งจายจากเงินรายได  788,370  บาท  จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  1,213,350 บาท  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  1,091,400  บาท  และแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ  
910,320  บาท)  
 
 1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ต้ังไว   22,487,584 บาท  แยกเปน 
  1.3.1  คาตอบแทน  ตั้งไว  185,200  บาท  แยกเปน 
   1.3.1.1  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนรายชัว่โมง  ต้ังไว  39,200  บาท  เพ่ือ
จายเปนคาตอบแทนรายชั่วโมง  เพื่อปฏิบัติการสอนโรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา  ในอัตราช่ัวโมงละ  
160  บาท  จํานวน  245  ช่ัวโมง  รวมเปนเงิน  39,200  บาท  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป   (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.2  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ต้ัง
ไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารทํางานนอกเวลาราชการ  และคาจางนอกเวลาราชการ  กรณีที่



ตองการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในสาํนักการศึกษา  กรณีท่ีมีงานเรงดวน  ต้ังจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.3  คาตอบแทน  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว  27,240  บาท    เพ่ือจายเปนคา
เชาบานใหแกพนักงานในสาํนักการศึกษา  ที่มีสิทธิเบิกคาเชาบานตามระเบียบ ฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.4  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  48,660  บาท  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล  และลูกจางประจําในสาํนกัการศึกษาทีบุ่ตรยัง
ศึกษาเลาเรียนอยูตามระเบยีบ ฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.5  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  30,000 
บาท  เพ่ือจายเปนคาสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาลในสาํนักการศึกษา  ที่มี
สิทธิเบิกจายได  ตามระเบียบ ฯ  ต้ังจายจากเงินรายได    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.6  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว  100  บาท  เพื่อจายเปน
เงินชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาลในสํานักการศึกษา  ที่มีสิทธเิบิกไดตามระเบียบ ฯ  ต้ังจายจากเงิน
รายได  100  บาท   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.7  คาตอบแทน  ประเภทตอบแทนคณะกรรมการจดัซื้อจัดจาง  
คณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานกอสราง  ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทน
สําหรับผูแทนชุมชน  หรือประชาคมทีไ่ดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการจดัซื้อจัดจาง  ตามคําสั่งที่ปฏบัิติ  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.1.8  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนผูทรงคุณวฒุิตรวจผลงานทางดาน
วิชาการ  ต้ังไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  และความชาํนาญ  หรือความเชี่ยวชาญหรือความชาํนาญพิเศษของพนักงานเทศบาล  เพ่ือการ
เลื่อนแตงตั้งพนักงานครูเทศบาลใหดํารงตําแหนงและระดับสูงขึ้น  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา) 
 
  1.3.2  คาใชสอย  ตั้งไว  12,878,240  บาท  แยกเปน 
   1.3.2.1  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  322,000  บาท  
ต้ังจายจากเงินรายได 70,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป  252,000  บาท   (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา)  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
    -  คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเย็บ
หนังสือเขาปกหนังสือ  รวมกฎหมาย  รวมระเบียบ หรือหนังสือทางวิชาการดานการศกึษา  หรืออ่ืน ๆ ให
เปนหมวดหมู  ต้ังจายจากเงินรายได 



-  คาโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาโฆษณา 
และเผยแพรขาวสารตาง ๆ ทางวทิยุกระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพหรือแผนพับ  ส่ิงพิมพตาง ๆ 
เกี่ยวกับกิจกรรมตาง ๆ ของสํานักการศึกษาทีไ่ดดําเนนิการ  ต้ังจายจากเงินรายได 
    -  คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมา
บริการ  ทํางานอยางหนึ่งอยางใดในกิจการโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรยีน  และสํานักการศึกษา  ต้ังจาย
จากเงินรายได 
    -  คาหนังสือวารสารและเอกสารทางวิชาการ  ต้ังไว  252,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาหนงัสือวารสารเอกสารทางวิชาการ  และคาหนังสือวารสารตํารา ของโรงเรียนเทศบาลทัง้  4  
โรงเรียนและสาํนักการศึกษา  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
   1.3.2.2  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  
1,361,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  45,000  บาท  จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,316,000   บาท  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา   361,000  บาท  และแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ  
1,000,000  บาท)  จําแนกรายละเอียดได  ดังนี้ 
    -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมท่ีดินและสิง่กอสราง  ต้ังไว  1,000,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมอาคารและสิง่กอสราง  หรือปรับปรุงภายในสนามกีฬาตามแบบแปลน
เทศบาลกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
    -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว  265,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาบํารุงรักษา  หรือซอมแซมครุภัณฑ  เชน  ครุภัณฑสํานักงาน  และครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
ฯลฯ  ของสํานกัการศึกษาและโรงเรียนเทศบาล  ต้ังจายจากเงินรายได  45,000  บาท  และจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป  220,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  คาเชื่อมตออินเตอรเน็ตความเร็วสูง  ต้ังไว  96,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการเชื่อมตออินเตอรเน็ตความเร็วสูงของสํานกัการศึกษา  และโรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ง  4  
โรงเรียน  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.2.3  คาใชสอย  ประเภทรายจายเกี่ยวกับคารับรองและพิธีการ  ต้ังไว  
10,795,240  บาท   ต้ังจายจากเงินรายได   6,559,180 บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   4,236,060
บาท   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  8,630,240 บาท  และแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมนันทนาการ  
2,165,000 บาท)   จําแนกรายละเอียด  ดังนี้ 
    -  โครงการจัดงานวนัเด็กแหงชาติ  ต้ังไว  200,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายตาง ๆ   เกี่ยวกับการจัดงานวนัเด็กแหงชาติ  ซ่ึงเทศบาลไดดําเนินการจัดกจิกรรมเปนประจําทกุป  
เชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาของรางวัล  เงินรางวัล  คาดอกไม  คาจัดสถานที่  คาอาหารเครื่องดื่ม  คาเชา



เต็นท  และคาใชจายอืน่ ๆ  ตามที่โครงการกําหนด    ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมและนันทนาการ)) 
    -  โครงการปรับปรุงและพัฒนางานธุรการโรงเรียน  ต้ังไว  291,840  บาท  
เพื่อเปนคาใชจายในการจัดจางบุคลากรปฏิบัติงานดานธุรการโรงเรียน  ทั้ง  4  โรงเรียน  ๆ ละ  1 คน    ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการเขาคายเยาวชน  ต้ังไว  20,000  บาท   เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการจัดงานสงเสริมกิจกรรมเยาวชนของเทศบาล  เชน  กิจกรรมเยาวชนสัมพันธ  กิจกรรมนันทนาการเพื่อ
เยาวชน  คาตอบแทนวทิยากร  คาจางเหมารถ  คาวัสดุ  คาอาหาร  และอ่ืน ๆ ตามโครงการกําหนด   ต้ัง
จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ) 
    -  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูแกผูรับผิดชอบศูนยเยาวชน  ต้ัง
ไว  8,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงเจาหนาที่ผูรับผิดชอบศูนยเยาวชนไปเขารวมอบรมเชิง
ปฏิบัติการ  ในเรื่องการดําเนินงานศูนยเยาวชน ตามวนั  เวลา  และสถานที่  ที่กรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถิ่นกาํหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการกิจกรรมวันอาํลา  ต้ังไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย
ตาง ๆ   เชน  คาดอกไม  คาจัดสถานที่  คาเครื่องดื่มและอื่น ๆ  ตามทีโ่ครงการกําหนด  เพ่ือจัดงานพิธีรับ
มอบใบประกาศนียบัตรทีจ่บการศึกษาจากโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ท้ัง  4  โรงเรียน  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการอบรมรณรงคปองกันยาเสพติด  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาจัดฝกอบรมนักเรียนเขาคายพุทธธรรมตานยาเสพติด  ซ่ึงเปนทางหนึ่งที่จะชวยขัดเกลาอุปนิสัยและ
ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมอันพึงประสงคใหแกเยาวชน  และจัดนิทรรศการในการรณรงคปองกัน
และตอตานยาเสพติด  เพื่อใชจายเปนคาอุปกรณตาง ๆ คารับรอง  คาอาหาร  คาตอบแทนวิทยากรและ
คาใชจายอืน่ ๆ ตามโครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  30,000  บาท  จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
20,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ) 
    -  โครงการจัดอบรมเจาหนาที่และครูวิทยากรแกนนาํตานยาเสพติด  ต้ัง
ไว  8,000  บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดสงเจาหนาที่และครูวทิยากรแกนนาํตานยาเสพติด  ไปเขา
รับการอบรม  ตามวนั  เวลา  และสถานที่ทีก่รมสงเสริมการปกครองสวนทองถิน่กําหนด  ต้ังจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ) 
    -  โครงการเยาวชนเพื่ออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ต้ังไว  
30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานเพื่อสงเสริมกิจกรรม  เยาวชนของเทศบาล  เชน  
กิจกรรมเยาวชนสัมพันธ  กจิกรรมนันทนาการเพื่อเยาวชน  คาตอบแทนวิทยากร  คาจางเหมารถ  คาวัสดุ



แบบพิมพ  คาเคร่ืองดื่ม  คาอาหาร  และอืน่ ๆ  ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนนัทนาการ) 
    -  โครงการสัมมนาผูบริหารและครูอาสาสอนเด็กเรรอน  ต้ังไว  20,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดสงผูบริหารและครูอาสาสอนเด็กเรรอนไปเขาอบรม  สัมมนา  เรื่อง
การจัดการศึกษาสําหรับเด็กเรรอน  ตามวัน  เวลา  และสถานทีท่ี่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น
กําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา  ต้ังไว  40,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  สรุปงานในรอบ  1 ป  เชน  
คาจัดทําแบบสํารวจขอมูล  คาจางเหมาถายเอกสาร  พิมพปก  เขารูปเลมรายงาน  ตลอดจนการรวบรวม
รายงาน  สรุปผลการปฏิบัติงานในรอบป  ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานการศึกษา  ต้ังไว  200,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาเบ้ียเลี้ยงนักเรียน  ที่เขาประกวดกิจกรรม  คาวัสดุอุปกรณตกแตงราน  คาจางเหมาจดัสราง
นิทรรศการ  คาจางเหมารถบรรทุกและรถยนตโดยสาร  เพ่ือใชขนวัสดุ  อุปกรณตกแตง  และคณะครู
เทศบาลที่เขารวมพิธีในวนัเปดงานไปยังเทศบาลอืน่  ที่รับเปนเจาภาพและอื่น ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการแขงขันคนเกงในโรงเรียนทองถิน่  ต้ังไว  60,000  บาท  เพ่ือ
จายเปนคาเบี้ยเลี้ยงครูและนักเรียน  คาพาหนะ  คาวัสดุ  คาเกียรติบัตร  คาสถานที่  และอ่ืน ๆ ตามที่
โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการทดสอบระดับชาติ  ต้ังไว  12,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินการทดสอบวัดผลระดับชาติของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 3  ช้ัน
ประถมศึกษาปที่  6  และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3  ของโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  เชน  คา
สนับสนนุคาจดัทําขอสอบ  และคาใชจายอื่น ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  ต้ังไว  120,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาใชจายในการจัดทําและพัฒนาหลกัสูตรสถานศกึษา  โรงเรียนละ  30,000  บาท  เพื่อใหโรงเรียนมี
หลักสูตรที่เหมาะสมและสอดคลองกับการจัดการศึกษา  เชน  คาวัสดุ  อุปกรณ  คาเย็บเลม  เขาเลม  หรือ
คาใชจายอืน่ ๆ ตามโครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการแขงขันกีฬานักเรียนเทศบาลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ต้ังไว  
400,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยงนักเรียน  คาเบ้ียเลี้ยงครูผูฝกสอน  คาอาหารสําหรับนกักีฬา  
คาใชจายในการเตรียมและนํานักกีฬาเขาแขงขัน  ระดับภาคและระดบัประเทศ  คาสนับสนนุเจาภาพ  เชน  



คาอุปกรณกีฬาทุกประเภท  คาชุดกีฬา  คาเชาหรือจางเหมารถ  คาเบี้ยเลี้ยง  คาเชาที่พัก  คาอาหาร  คาถุง
เทา  หรืออุปกรณการแตงกาย  และอ่ืน ๆ ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนนัทนาการ) 
    -  โครงการแขงขันกีฬาเยาวชน  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายตาง ๆ ตามโครงการแขงขนักีฬาเยาวชนและกฬีากลุมโรงเรียน  เชน  คาวัสดุ อุปกรณการแขงขัน  
คาเคร่ืองดื่ม  น้ําด่ืม  นํ้าแข็ง  คาอาหารทาํการนอกเวลา  คาตอบแทนสําหรับกรรมการตัดสินเจาหนาที่  
และเจาหนาทีเ่ทคนิคการกีฬา  เงินรางวัลและของรางวัลสําหรับผูชนะการแขงขนัและผูเขารวมแขงขัน  คา
วงดุริยางค  และคาใชจายพิธีเปด – ปด การแขงขนั  คาพลุ  คาแพรปาย  ลูกโปงและอื่น ๆ ตามที่โครงการ
กําหนด    ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาเทศบาล  โดยจายเปนคาอาหาร  คาวัสดุอุปกรณการแขงขนั  คาเครื่องดื่ม  
คาชุดกีฬา  และคาใชจายอื่น ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการพอแมคนที่สอง  ต้ังไว  300,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
สนับสนนุการศึกษา  สําหรบันักเรียนผูดอยโอกาสทางการศึกษา  จํานวน  600  ทุน ๆ ละ  500  บาท  ตาม
โครงการพอแมคนที่สอง  ซ่ึงเปนโครงการที่จัดขึ้นเพ่ือสรางความอบอุนและความสมัพันธระหวางครูกับ
นักเรียน  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการจัดการศึกษาสําหรับเด็กเรรอน  ต้ังไว  20,000  บาท  เพ่ือเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กเรรอนในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  เชน  คาวัสดุอุปกรณการเรียน  
วัสดุการศึกษา  อ่ืน ๆ ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษโดยครูชาวตางชาติ  
ต้ังไว  600,000  บาท  เพื่อใชจายเปนคาจางครูชาวตางชาติสอนวิชาภาษาอังกฤษในระดับชวงชัน้ที่  3  
(มัธยมศึกษาปที่ 1 – 3)  โรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา  ปการศึกษา  2550  หรือคาใชจายอื่น ๆ ตามที่
ระบุไวในโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  300,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  300,000  บาท   
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการพัฒนาเครือขายโรงเรียนตนแบบ  ต้ังไว  1,230,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามแบบแผนพฒันาโรงเรียนเครือขาย  โรงเรียนตนแบบโรงเรียน
เดิม  จํานวน  1  โรงเรียน  เปนเงิน  300,000  บาท  โรงเรียนเครือขายเทศบาลตนแบบ  จํานวน  3  โรงเรียน 
ๆ ละ  310,000  บาท  เปนเงิน  930,000  บาท  เพื่อใชจายตามโครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 



    -  โครงการอบรมสัมมนาโรงเรียนเครือขายและโรงเรียนตนแบบ  ต้ังไว  
83,600  บาท  สําหรับเปนคาใชจายในการสงครูผูรับผิดชอบโครงการเครือขายและโรงเรียนตนแบบไปเขา
รวมอบรมสัมมนา  ตามวนั  เวลา  และสถานที่  ที่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นกําหนด  ต้ังจายจาก
เงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการวิทยากรภูมิปญญาทองถิ่น  ต้ังไว  60,000  บาท  เพื่อใชจาย
เปนคาตอบแทนวิทยากรภมูิปญญาทองถิ่น  คาวัสดุฝกงานและคาใชจายอืน่ ๆ ตามที่โครงการกาํหนด  โดย
จัดกิจกรรมฝกอบรมครู  นักเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการถนนแหงการเรียนรู  ต้ังไว  80,000  บาท  เพ่ือใชจายเปนคา
สนับสนนุการจัดกิจกรรมถนนแหงการเรียนรู  โดยจายเปนคาสนับสนุนโรงเรียน  คาวัสดุ  และอื่น ๆ ตามที่
โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศกึษา) 
    -  โครงการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือเปน
คาใชจายตาง ๆ ตามโครงการจัดทําโครงการหลักสูตรทองถิ่น  ใชในโรงเรียนเทศบาลและเผยแพรสําหรับ
ประชาชนทัว่ไป  โดยจายเปนคาเอกสาร  คาภาพถาย  คาจัดพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ ตามทีโ่ครงการ
กําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการจัดงานวนัครู  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายในการ
จัดงานวนัครู  โดยจายเปนคาการจัดสถานที่  คาของรางวัล  คาเหมาจายอาหาร   และคาใชจายอื่น ๆ 
ตามที่โครงการกําหนด   ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการสงเสริมฟนฟูประเพณีวัฒนธรรมไทย  ต้ังไว  982,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในงานประเพณีทางศาสนา  งานประเพณีทองถิ่น  งานวนัสําคัญของชาติทีท่าง
เทศบาลตองการดําเนินการเอง  หรือจัดรวมกับทางจังหวัด  หรือหนวยงานอืน่   ตั้งจายจากเงินรายได 
482,000  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  500,000  บาท   (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมและนันทนาการ)  จําแนกรายละเอียดไดดังนี้ 
   1.  งานประเพณีปใหม  ต้ังไว  12,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาพิธีทางศาสนา  เชน
อาหาร  เครื่องดื่มถวายพระ  คาเคร่ืองดื่ม  อาหารสาํหรับแขก  คาพลุ  คาดอกไมไฟ  คาวัสดุส่ิงพิมพอ่ืน ๆ 
หรือคาจางตกแตงสถานที่  คากระแสไฟฟา  คาเชาเครื่องเสียงและคาใชจายอืน่ ๆ ตามที่โครงการกาํหนด  
ต้ังจายจากเงินรายได 
   2.  งานประเพณีสงกรานต  ต้ังไว  300,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาตกแตงรถ  คา
โลรางวัล  คาจางเหมาตกแตงองคประกอบ  คาแตงตัวผูเขารวมประกวด  และขบวนแห  คารางวัล  คาพิธี
ทางศาสนา  เชน    อาหาร  เคร่ืองดื่ม  เคร่ืองไทยทานถวายพระ  คาของชํารวยสําหรบัผูเขาประกวด  คา
วัสดุส่ิงพิมพ  ตาง ๆ คาจางตกแตงสถานที่  คากระแสไฟฟา  และคาเคร่ืองเสียง  คามหรสพหรือการแสดง



สมโภช  คาตอบแทน  หรือคาของที่ระลึกกรรมการตัดสิน  คาจางคณะกลองยาวนําขบวนแห  คาอาหาร 
เครื่องดื่มตอนรับแขกและคาใชจายอืน่ ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
   3.  งานบวงสรวงหอเจาบาน  ปูแฮ  ปูหาร  และศาลหลักเมือง  (งานบุญซําฮะ) ต้ัง
ไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาพิธีทางศาสนา  เชน  คาอาหาร  เครื่องดื่ม  ปจจัยและเครื่องไทยทาน
ถวายพระ  คาดอกไม  พวงมาลัย  ธูปเทียน  คาวัสดุส่ิงพิมพ   หรือคาจางตกแตงสถานที่  คามหรสพ  หรือ
การแสดงสมโภช  คากระแสไฟฟา  คาวัสดุหรือคาจาง  ทําเครื่องบวงสรวงและคาใชจายอื่น ๆ ตามที่
โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได 
   4.  งานประเพณีแหเทียน  ต้ังไว  200,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตกแตงรถแห
เทียนเขาพรรษา  คาจางเหมาตกแตงองคประกอบ  คาชุดแสดงนําขบวนแหของชาวคุมวัดตาง ๆ คาวัสดุ
และคาจางตกแตงสถานที่  คามหรสพ  หรือการแสดงสมโภช  คากระแสไฟฟา  คาเชาเครื่องเสียง  คาเงิน
รางวัล  และของรางวัล  การประกวดตาง ๆ คาอาหารวางและเครื่องดื่มตอนรับแขก  คาโลรางวัล  หรือ
คาตอบแทนกรรมการตัดสินการประกวดแขงขันในงาน  คาวัสดุส่ิงพิมพและคาใชจายอื่น ๆ ตามที่โครงการ
กําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป 
   5.  งานบวงสรวงอนุสาวรียพระยาชัยสนุทร  ต้ังไว  40,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
พิธีทางศาสนา  เชน  คาอาหารเครื่องดื่ม  ปจจัยและเครื่องไทยทานถวายพระ  คาดอกไม  พวงมาลัย  ธูป
เทียน  คาวัสดุ  หรือคาตกแตงสถานที่  คามหรสพ  หรือการแสดงสมโภช  คากระแสไฟฟา  คาวัสดุ  หรือ
คาจางทาํเครื่องบวงสรวง  คาวัสดุส่ิงพิมพและคาใชจายอื่น ๆ  ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงิน
รายได 
   6.  งานประเพณีลอยกระทง  ต้ังไว  300,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเงินรางวัล  
และของรางวัลการประกวดประเภทตาง ๆ และโลงตาง ๆ คาสายสะพาย  คาจัดทํากระทง  คามหรสพ  หรือ
การแสดงตาง ๆ สมโภชในงาน  คาวัสดุ  หรือคาจางตกแตงสถานที่  คาเชาเครื่องเสียง  คากระแสไฟฟา  คา
ตกแตงขบวนแห  และองคประกอบ  คาอาหารเครื่องดื่ม  สําหรับรองรับแขก  คาพลุ  และดอกไมไฟ
ตลอดจนวัสดุ  อุปกรณตาง ๆ ที่จําเปนในงาน  คาตอบแทน  และคารางวัลกรรมการตัดสินการประกวด
แขงขัน  คาวัสดุส่ิงพิมพและคาใชจายอืน่ ๆ   ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  
   7.  งานประเพณีบุญกฐิน  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัด
งานบุญกฐนิของเทศบาล  โดยจัดซื้อวัสดุอุปกรณในการจัดตาง ๆ องคกฐินและปจจัยถวายวัดในเขต
เทศบาล  และคาใชจายอืน่ ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได 
    -  โครงการประเพณีชุมชน  (งานบุญคุม)  ต้ังไว  180,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาใชจายในการจัดงานกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน  เชน  คาสนับสนุนชมุชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาจัด
สถานที่  คาอาหาร  เครื่องดื่มและอืน่ ๆ ตามทีโ่ครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงาน
การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 



    -  โครงการพุทธธรรมตานยาเสพติด  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อเผยแพร
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติดแกเด็กและเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาล  จายเปนคา
วัสดุ  คาแผนพับ  คาจัดอบรมและอืน่ ๆ ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงาน
การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในโรงเรียน  ต้ังไว  400,000  
บาท  เพ่ือเปนคาใชจายในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนในสังกัดทั้ง  4  โรงเรียน  ตาม
โครงการ / กิจกรรมที่โรงเรียนขอรับการสนบัสนุน  โรงเรียนละ  100,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได   
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการฝกอบรมของพนักงานครู  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาใชจายในการจัดฝกอบรมสัมมนาของพนักงานครู  เปนการพัฒนาครู  และบุคลากรการศึกษาในดานการ
เรียนการสอน  เพื่อใหสอดคลองกับหลักสตูรและเทคโนโลยีที่มกีารเปลี่ยนแปลงไป  โดยจายเปนคาจาง
เหมารถ  คาอาหาร  เครื่องดื่ม  คาจัดพิมพเอกสาร  เขารูปเลมเอกสารประกอบการฝกอบรม  การพิมพ  
คาตอบแทน  วิทยากร  คาอุปกรณตาง ๆ  คาติดตอประสานงาน  คาไปรษณียและอ่ืน ๆ ตามทีโ่ครงการ
กําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการประสานความรวมมือพัฒนาการศึกษากับสถาบันอุดมศึกษา  
ต้ังไว  400,000  บาท  เพื่อใชจายเปนคาสนับสนนุมหาวทิยาลัยราชภฎัสวนดุสิต  ในการที่จะใหความ
รวมมือกับเทศบาล  ในการพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศึกษา  ตลอดจนการวางแผนเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนของโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  และอื่นๆ   ตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได   
200,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  200,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรโรงเรียน  ต้ังไว  120,000  บาทเพ่ือจาย
เปนคาใชจายในการอบรมพฒันาศกัยภาพครูเทศบาล  ศึกษาดูงานและคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนในโครงการ  
เพื่อพัฒนาแนวความคิด  เทคนิคใหม ๆ ในการปฏิบัติงานของพนักงานครูเทศบาล  ลูกจาง  และนกัเรียน  
ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการแขงขันกีฬาภายใน  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน
การจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  เชน  คาวัสดุ  คารางวัล  คาอาหาร  และคาใชจายอืน่ ๆ ตามที่
โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการอบรมสัมมนาผูรับผิดชอบสนามกีฬา  ต้ังไว  17,000  บาท  
เพื่อเปนคาใชจายในการสงเจาหนาที่ผูรับผิดชอบสนามกีฬา  ไปเขารวมอบรมการบริหารสนามกีฬา  ตาม
วัน  เวลา  และสถานที่  ที่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นกาํหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  
(ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ) 



    -  โครงการพัฒนาบุคลากรทางดานการศกึษา  ต้ังไว  200,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงบุคลากรทางการศึกษาเขารวมอบรมสมัมนา  ตามวนั  เวลา และสถานที่  ท่ี
กรมสงเสริมการแกครองสวนทองถิน่กําหนด  เชน  คาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ต้ังจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  โครงการจัดตั้งศูนยเยาวชนตนแบบ  ต้ังไว  100,000  บาท เพื่อจาย
เปนคาใชจายในการจัดตั้งและดําเนินงานศูนยเยาวชนตนแบบ  ของเทศบาลในการจดักิจกรรมสงเสริม
เยาวชนตนแบบ  โดยจายเปนคาตอบแทนกรรมการ  คาอาหาร  คาวัสดุ  อุปกรณ  ในศูนยเยาวชน  หรือ
คาใชจายอืน่ทีจํ่าเปนตามที่โครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมและนันทนาการ) 
    -  โครงการอาหารกลางวัน  ต้ังไว  4,122,800  บาท  เพื่อสนับสนนุ
โครงการอาหารกลางวนัสําหรับโรงเรียนในสังกัดเทศบาลไดรับอาหาร  100%  ตามนโยบายคณะผูบริหาร  
สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน เชน  คาวัสดุ  อุปกรณ  คาจางเหมา หรือคาใชจายอืน่
ตามโครงการกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  2,663,340  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,459,460  
บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.2.4  คาใชสอย  ประเภทคาใชจายที่เกี่ยวกับการปฏบิัติราชการทีไ่มเขา
ลักษณะรายจายหมวดอืน่ ๆ   ต้ังไว  400,000  บาท    ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา)  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
    -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  ต้ังไว  400,000 
บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ในกรณีที่พนักงานเทศบาลในสํานักการศึกษา  ไป
ราชการตามคาํสั่งของทางราชการ 
  1.3.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  9,424,144  บาท  แยกเปน 
   1.3.3.1  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  1,060,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาวัสดุอุปกรณสํานักงาน  แบบพิมพตาง ๆ และจายเปนคาอุปกรณใชในการเรียนการสอน  เชน  หนังสือ
เรียน  สมุดชุดการสอนตาง ๆ ใหกับโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน    และสํานักการศึกษา  ต้ังจายจากเงิน
รายได  270,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป   790,000  บาท   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.2  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาซื้อวัสดุไฟฟา  สําหรับปรับปรุง  ซอมแซม  และติดตั้งในอาคารเรียน  อาคารประกอบของโรงเรียนทั้ง  4  
โรงเรียน  เชน  หลอดไฟ  สายไฟ  ฟวส  บัลลาส  ฯลฯ    ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา) 
   1.3.3.3  คาวสัดุ  ประเภทคาวัสดุงานบานงานครัว  ต้ังไว  118,000  บาท  เพ่ือ
จายเปนคาซื้อวัสดุงานบานงานครัว  เชน  น้ํายาลางจาน  ผงซักฟอก  ฯลฯ  เพ่ือใชในสํานักการศึกษา  และ



โรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน   ต้ังจายจากเงินรายได  10,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
108,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.4  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุกอสราง  ต้ังไว  340,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
วัสดุกอสรางสําหรับซอมแซมอาคารเรียน  และอาคารประกอบ  และปรับปรุงภูมิทัศน  ของโรงเรียนเทศบาล
ทั้ง  4  โรงเรียน  เชน  ไมตาง ๆ ปูน  หิน  ดิน  ทราย  กระเบื้อง ตะปู  อิฐ  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  
150,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  190,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.5  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ใชกับรถจักรยานยนต  และรถยนตของสํานักการศึกษา  ต้ังจาย
จากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.6  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร  ตั้งไว  40,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
ซ้ืออุปกรณประเภทแอลกอฮอล  นํ้ายาเคมีและอุปกรณวทิยาศาสตร  ใชในการเรียนการสอนในโรงเรียน
เทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.7  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุการเกษตร   ต้ังไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
ซ้ือวัสดุการเกษตร  เชน  ปุยเคมี  บัวรดน้ํา  ไมกวาดมือเสือ  เสียม  จอบ  ฯลฯ  ในการประกอบการเรียนการ
สอนในโรงเรียนเทศบาล  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.8  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุเครื่องแตงกาย  ต้ังไว  729,052  บาท  เพ่ือจายเปน
คาซื้อชุดกีฬาสําหรับมัธยมศึกษาปที่  1  โรงเรียนเทศบาล  2  คาชุดนักเรียนสําหรับนักเรียนชัน้  ป.1  
โรงเรียนเทศบาล  1  โรงเรียนเทศบาล  4  และ  ม.1  โรงเรียนเทศบาล  2  คาชุดพ้ืนเมือง  คาเคร่ืองนุงหม
กันหนาว  คาชุดการแสดง  ชุดดุริยางคและอื่น ๆ  ตามความจาํเปนของโรงเรียนทั้ง  4  โรงเรียน  ตั้งจายจาก
เงินรายได  400,000  บาท  จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  329,052  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.9   คาวัสดุ   ประเภทวัสดุกีฬา  ต้ังไว  135,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดุ
อุปกรณการกฬีาที่ใชในการเรียนการสอนของโรงเรียนทั้ง  4  โรงเรียน  เชน  ลูกฟุตบอล  ไมตีปงปอง  
บาสเกตบอล  วอลเลยบอล  ตะกรอ  เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได 50,000  บาท  และจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป  85,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.10  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  308,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาวัสดุเกี่ยวกบัคอมพิวเตอรที่ใชในสาํนกัการศึกษา  และใชในการเรียนการสอนของโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  
โรงเรียน  เชน  ผาหมึก  กระดาษ  หรือกระดาษไขคอม ฯ  แผนดิสก  ต้ังจายจากเงินรายได 150,000  บาท  
และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  158,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.11  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว  150,714  บาท  เพ่ือ
จายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  คาลางอัดภาพ  คาฟลม  คามวนวิดีโอ  ฯลฯ  ใชในกิจกรรมและ



งานประเพณีตาง ๆ ของสํานักการศึกษา  ต้ังจายจากเงินรายได  10,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุ
ทั่วไป  140,714  บาท(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.12  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว  30,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาวัสดุใชกับรถยนต  ของสํานักการศึกษาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.13  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุการศึกษา  ต้ังไว  1,556,728  บาท  เพ่ือจายเปน
คาวัสดุการศึกษา  เชน  หุนจําลองภูมิประเทศ  ส่ือการเรียนการสอนทาํดวยพลาสตกิ  กระดานลืน่พลาสติก  
เบาะยืดหยุน  ฯลฯ  สําหรับใชในการเรียนการสอนของโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4   โรงเรียน  ต้ังจายจากเงิน
รายได  50,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  1,506,728  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.14  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเครื่องดนตรี  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาวัสดุอุปกรณเครื่องดนตรี  เชน  ฉ่ิง  ฉาบ  กรับ  อังกะลุง  และกลอง  ฯลฯ  สําหรับใชในการเรียนการสอน
ของโรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.15  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุสนาม  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุ
อุปกรณสนาม  เชน  เปล  ถุงนอน  เตียงสนาม  เข็มทิศ  ฯลฯ  สําหรับใชในการเรียนการสอนของโรงเรียน
เทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.16  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ ต้ังไว  4,671,480   บาท  เพื่อจายเปนคา
วัสดุอุปกรณ  อ่ืน ๆ เชน  อาหารเสริม  (นม) มิเตอรน้ํา – ไฟฟา  และเพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ใน
การจัดสถานที่   งานพิธีตาง ๆ ตลอดจนงานประเพณีตาง ๆ ของสํานกัการศึกษา ต้ังจายจากเงินรายได  
778,580  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  3,892,900  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.17  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุประจําหองระดับอนุบาล  ต้ังไว  6,000  บาท  
เพื่อจายเปนวัสดุประจําหองเรียนระดับอนุบาล  ตามความจําเปนของโรงเรียน  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียน
เทศบาล  3  วัดเหนือ   จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.18  คาวัสดุ  ประเภทคาเวชภัณฑเด็กอนุบาล  ต้ังไว  1,795  บาท  เพื่อจาย
เปนคาเวชภัณฑสําหรับเด็กอนุบาล  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  3  วัดเหนือ  จายจากเงินอุดหนนุ
ทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   1.3.3.19  วัสดุ  ประเภทวัสดุสอบปลายป  ป.6  ต้ังไว  7,375  บาท  เพื่อจายเปน
คาวัสดุจัดทาํขอสอบปลายป  ป.6  โรงเรียนสังกัดเทศบาล  จายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา) 
 
 1.4  หมวดคาสาธารณปูโภค  ตั้งไว  870,000  บาท  แยกเปน 



  1.4.1  ประเภทคาน้าํประปา  ต้ังไว  330,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาบริการน้ําประปาของ
โรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  และสนามกีฬาจังหวัด  ต้ังจายจากเงินรายได  120,000  บาท  จายจาก
เงินอุดหนุน  210,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  120,000  บาท  และแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมนนัทนาการ  210,000  บาท) 
  1.4.2  ประเภทคาไฟฟา  ต้ังไว  460,000  บาท  เพื่อจายเปนคาบริการไฟฟาของสนาม
กีฬาจังหวัด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
  1.4.3  ประเภทคาโทรศัพท   ต้ังไว  80,000  บาท  เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทของ
โรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  ต้ังไว  24,000  บาท  และคาใชจายการบริการอินเตอรเน็ต  สําหรับ
โรงเรียนเทศบาลทั้ง  4  โรงเรียน  สํานักการศึกษาจํานวน  48,000  บาท  และคาโทรศัพทสนามกฬีาจังหวัด
ถายโอน  จํานวน  8,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  70,000  บาท  จายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  10,000  
บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  70,000  บาท  และแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนนัทนาการ  
10,000   บาท) 
 
 1.5  หมวดเงนิอุดหนนุ  ต้ังไว  3,902,000  บาท  แยกเปน 
  1.5.1  เงินอุดหนนุกีฬานักเรียนเทศบาลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   ต้ังไว  20,000  บาท  
สําหรับจายเปนเงินอุดหนุนเทศบาลที่เปนเจาภาพจัดการแขงขันกีฬานกัเรียนเทศบาลภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ประจําป  2550  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม
และนันทนาการ) 
  1.5.2  เงินอุดหนนุพุทธสมาคมจังหวัดกาฬสินธุ  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
อุดหนนุกิจกรรมของพุทธสมาคมจังหวัดกาฬสินธุ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  
วฒันธรรมและนันทนาการ) 
  1.5.3  เงินอุดหนนุโครงการอาหารกลางวนั  ต้ังไว  3,542,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
อุดหนนุโครงการอาหารกลางวัน  สําหรับโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาขัน้พื้นฐาน  
(สพฐ)  จํานวน  5  โรงเรียน  ต้ังจายจากเงินรายได  1,242,120  บาท    และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
2,299,880    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
  1.5.4  เงินอุดหนนุวทิยาลัยนาฎศิลป  ต้ังไว  50,000  บาท    เพ่ือจายเปนเงินอุดหนนุ
กิจกรรมของวทิยาลยันาฎศิลปกาฬสินธุ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรม
และนันทนาการ) 
  1.5.5  เงินอุดหนนุโรงเรียนอนุกูลนารี  ต้ังไว  100,000  บาท    เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน
กิจกรรมของโรงเรียนอนุกูลนารี  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและ
นันทนาการ) 



  1.5.6  เงินอุดหนนุโรงเรียนเมืองกาฬสินธุ  ต้ังไว  40,000  บาท    เพื่อจายเปนเงินอุดหนนุ
กิจกรรมของโรงเรียนเมืองกาฬสินธุ   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและ
นันทนาการ) 
  1.5.7  เงินอุดหนนุสมาคมภูไท  ต้ังไว  50,000  บาท    เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนกิจกรรม
ของสมาคมภูไท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ) 
 
2.  รายจายเพื่อการลงทนุ  ต้ังไว  3,899,896  บาท  แยกเปน 
 2.1  หมวดคาครภุัณฑที่ดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  3,899,896  บาท  แยกเปน 
  2.1.1  คาครุภณัฑ  ตังไว  1,108,070  บาท  แยกเปน 
   2.1.1.1  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑสํานกังาน  ต้ังไว  758,500  บาท  ตามราคา
ทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)  โดยมี
รายละเอียด  ดังนี้ 
    -  คาซื้อโตะทํางานชนิดเหล็กพรอมเกาอี้  ต้ังไว  237,500  บาท  สําหรบั
จายเปนคาซื้อโตะทํางานชนดิเหล็กพรอมเกาอ้ี  ขนาดกวาง  3½  ฟุต  จํานวน  50 ชุด ๆ ละ  4,750  บาท  
เปนเงิน  237,500  บาท  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  1  พนักงานครูโรงเรียนเทศบาลโรงเรียน
เทศบาล   2    โรงเรียนเทศบาล  3  และโรงเรียนเทศบาล  4   
    -  คาซื้อ เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดแขวน  ต้ังไว  432,000 บาท 
สําหรับจายเปนคาซื้อเคร่ืองปรับอากาศ  ขนาด  44100  บีทียู  แบบแยกสวนชนิดแขวนพรอมอุปกรณการ
ติดตั้ง  จํานวน  8  เครื่อง ๆ ละ  54,000  บาทเปนเงิน  432,000  บาท  สําหรับจัดสรรให   โรงเรียนเทศบาล  
3  วัดเหนือ     และโรงเรียนเทศบาล  4  วัดใตโพธิ์คํ้า   
    -  คาซื้อเกาอ้ีพนักพิงหลังสูง  ต้ังไว  49,000 บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เกาอ้ีพนักพิงหลังสูงบุนวม  เบาะนั่ง  และพนักพิง  ขาเกาอ้ี  และขอบเบาะทาํดวยโครเมี่ยม  จํานวน  100  
ตัว ๆ ละ  490  บาท  เปนเงิน  49,000  บาท    สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  3  วัดเหนือ และโรงเรียน
เทศบาล4  วัดใตโพธิ์คํ้า 
    -  คาซื้อเกาอ้ีสนาม  ต้ังไว  40,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อเกาอ้ีสนาม
แบบมีพนกัพิง  โครงสรางทําดวยเหล็กประกอบดวยไมเนือ้แข็ง  ขนาด  125x40x80  ซ.ม  สําหรับนั่งได  
จํานวน  3  คน   ราคาตัวละ  2,000  บาท  จํานวน  20  ตัว  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  3  วัดเหนือ 
   2.1.1.2  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  58,900  บาท  
ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)  แยกเปน 

-  คาซื้อกลองบันทกึภาพวิดีโอ   ต้ังไว  42,000  บาท  สําหรับจายเปนคาซื้อกลอง 



บันทกึภาพจํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ  21,000  บาท  เปนเงิน  42,000  บาท  ตามราคาทองถิ่นกาํหนด  ไมมีใน
มาตรฐานครุภัณฑ  ประกอบดวย 
    1.  1.07  Mega  Pixels  CCD  ขนาด  1/6   นิ้ว 
    2.  Mega  Pixel  Enging 
    3.  เลนส  Carl  Vario – Tessar 
    4.  ซูม  25x Optical / ซูม  200x Digital 
    5.  การบันทึกภาพจอกวางคุณภาพสูง  16.9 
    6.  จอภาพ  Wide  Hybrid  LCD  ขนาด  2.7  นิ้ว  พรอมระบบสัมผัส 
    7.  แทนตอ  Handycam  Station 
    8.  Easy  Handycam 
สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา  และโรงเรียนเทศบาล  4  วัดใตโพธิ์คํ้า 
    -  คาซื้อกลองบันทึกภาพนิ่ง  ต้ังไว  16,900  บาท  สําหรบัจายเปนคาซือ้
กลองบันทึกภาพนิ่ง  จํานวน  1  เครื่อง ๆ ละ 16,900  บาท  ประกอบดวย  ความละเอียด  9.0   ลานพิกเซล  
จอแสดงขอมลู  LCD  ขนาด  2.0  นิ้ว  TFT  235,000  Pixels  ระบบซูมภาพ  10.7xoptical  zoom  Digital  
zoom  2x  การเชื่อตอ  USB ความไวแสง  ISO  อัตโนมัติ  ปรับตั้ง  100  200  400  800  1600  บันทึก
ภาพนิ่ง  ชนิด  JPEG  และ  CCD-RAW  บันทกึภาพเคลื่อนไหวพรอมเสียง  ระบบ  Pictbridge  
หนวยความจาํแบบ  xD  Card  ใชแฟลชอัตโนมัติ  ถานอัลคาไลนแบบ AA  4  กอน  หรือ  NiMH  Battery
สําหรับจัดสรรใหสํานักการศึกษา  ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ 
   2.1.3  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว  54,000  บาท  ตามราคา
ทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)  โดยมี
รายละเอียด  ดังนี้ 
    -  คาซื้อตูเบส  ต้ังไว  29,000  บาท  สําหรับจายเปนคาซือ้ตูเบส  จํานวน  
1  ตู ๆ ละ  29,000  บาท  ประกอบดวย 
    1.  กําลังขับ  200  watts  RMS  ที่  2 
    2.  ลําโพง  1 x 15”  Blue  Marrel  Speaker 
    3.  Hern – loaded  Tweeter 
    4.  4  band  graphic  EQ  พรอม  in / out  switch 
    5.  Pest  EQ  loop  footswitch  Contrelled 
    สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา 
    -  คาซื้อตูพิณ  ต้ังไว  25,000  บาท  สําหรบัคาซื้อตูพิณ  จํานวน  1  ตู ๆ 
ละ  25,000  บาท  ประกอบดวย   



    1.  กําลังขับ  80  watts  RMS  ที่  2 
    2.  ออกกําลังลําโพง  1 x 12 น้ิว 
    3.  3 – band  EQ 
    4.  Footswitch  สําหรับเลือก  Channel  และควบคุม  vererd 
    5.  Effects  send  and  returm 
    6.  External  Speaker  jack 
สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา 
   2.1.4  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ต้ังไว  17,670  บาท  ตามราคา
ทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)  โดยมี
รายละเอียด  ดังนี้ 
    -  คาซื้อเคร่ืองปริ้น  ต้ังไว  17,670  บาท   สําหรับจายเปนคาซื้อเครื่อง
ปร้ิน  พิมพขาว – ดํา  14  แผน/นาที  (A4)  รองรับปริมาณการพิมพตอเดือน  5,000  แผน  ความละเอียด  
1200  dpi    หนวยความจาํ  2   MB   Hi  Speed  2.0  จํานวน  3  เครื่อง ๆ ละ  5,890  บาท  สําหรับใชใน
สํานักการศึกษา และโรงเรียนเทศบาล 
   2.1.5  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑการศึกษา  ต้ังไว  60,000  บาท   ตามราคา
ทองถิ่น  ไมมีในมาตรฐานครภุัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  คาซื้อเกาอ้ีเลคเชอร  ต้ังไว  60,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อเกาอ้ี
เลคเชอร  แบบ  ก.03  จํานวน  120  ตัว ๆ ละ  500  บาท    เปนเงิน  60,000  บาท  สําหรับจัดสรรให
โรงเรียนเทศบาล  1  กาฬสินธุพิทยาสิทธิ ์
   2.1.6  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว  ต้ังไว  11,000  บาท  ตาม
ราคาทองถิน่  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
    -  คาซื้อเคร่ืองซักผา  ต้ังไว   11,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อเครื่องซัก
ผา  จํานวน  1  เครื่อง ๆ ละ  11,000  บาท ความจุ  13.00  กิโลกรัม   สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  3  
วัดเหนือ  โดยมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
    1.  Comforter  Wash  ซักผานวมขนาด  KinG  Size  ได 
    2.  ใบพัดผสมสาร  Cavinon  ชวยยับยั้งแบคทีเรียและเชื้อรา 
    3.  ระบบ  Triple  Wave 
    4.  Washing  Roller  นวดผาใหสะอาดลึกถึงเสนใย 
    5.  ฝาถังสีเขียวใส  สามารถมองเห็นไดในขณะซัก 
    6.  สัญญาณเตือนเมื่อซักเสร็จ 
    7.  Smart  Filter  ชุดกรองน้าํ  2  ช้ัน 



    8.  ฐานตั้ง  แข็งแรง  ทนทาน 
   2.1.7  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑกีฬา  ต้ังไว   148,000  บาท  ตามราคาทองถิ่น  
ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 
    -  คาซื้อรถตีเสนสนามชนิดน้ํา  ต้ังไว  12,000  บาท  ตามราคาทองถิน่
กําหนด   ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป)  มี
คุณสมบัติดังนี ้
    1.  ใชตีเสนสนามแขงขนั   บนสนามหญาทัว่ไป 
    2.  ขนาดความกวางของเสน  5  นิ้ว 
    3.   ขนาดตัวรถตีเสน กวางประมาณ  38 ซ.ม. ยาว 120  ซ.ม. สูง  73 ซ.
ม. 
    4.  ขนาดถังใสสีน้ํา  กวางประมาณ  38  ซ.ม. ยาว  33  ซ.ม.  สูง  15   
ซ.ม 
    -  คาซื้อสตารต้ิวบล็อก  สําหรับลูวิ่งสังเคราะห  ต้ังไว  136,000  บาท  
ตามราคาทองถิ่นกาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป)  มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
    1.  ทําจากโลหะ  ALUMINUIM  ตัวบล็อกสามารถปรับเลื่อนระยะได 
    2.  ที่ยันเทาเปนยางใยสังเคราะห  ใชไดทั้งบนลูยางสังเคราะหและลูดิน 
   
  2.2  คาที่ดนิและสิ่งกอสราง  ต้ังไว  2,791,826  บาท  แยกเปน 
   -  คากอสรางปายชื่อโรงเรียน  ต้ังไว  75,000  บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางปาย
ช่ือโรงเรียน  ขนาด  2.00 x 4.50  เมตร  ติดซุมประตูทางเขาตามแบบแปลนเทศบาล  สําหรับจัดสรรให
โรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   -  คากอสรางประตูเหล็ก  ต้ังไว  60,000  บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางประตู
เหล็ก  ขนาด  3.00 x 4.50  เมตร  ติดตั้งบริเวณซุมประตูทางเขาทางทศิตะวันตก  จํานวน  1  ชุด  ตามแบบ
แปลนเทศบาล  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  2  วัดสวางคงคา  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา) 
   -  คากอสรางร้ัวและประตูเหล็ก  ต้ังไว   270,000 บาท  เพื่อจายเปนคากอสราง
ร้ัวคสล. ดานลางผนังกออิฐบล็อกฉาบปนูเรียบ  สูง  0.50  เมตร  ดานบนผนังโครงเหล็กรูปพรรณกรุลวดตา
ขาย  สูง  1.80  เมตร  พรอมประตูเหล็กบานเลื่อน  ยาว  74  เมตร  สําหรับโรงเรียนเทศบาล  3     



รายละเอียดกอสราง  ตามแบบแปลนเทศบาล  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป  (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา) 
   -  คากอสรางทางเดินเชื่อมตออาคารและปูกระเบื้องทางเดิน - บันได  ต้ังไว  
300,000  บาท  เพ่ือจายเปนคากอสรางทางเดินเชื่อมตอระหวางอาคาร  1  และอาคาร  2  ที่บริเวณชั้น  1  
ช้ัน  2  และชั้น  3  พรอมปูกระเบื้องเซรามิกสลับทรายลาง  พื้นที่ไมนอยกวา  300  ตารางเมตร  
รายละเอียดงานปรับปรุง  ตามแบบแปลนเทศบาล  สําหรับจัดสรรใหโรงเรยีนเทศบาล  3 ต้ังจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   -  คาตอเติมและปรับปรุงอาคารเรียน  ต้ังไว  773,000  บาท  สําหรับอาคารเรียน
โรงเรียนเทศบาล  1  กาฬสินธุพิทยาสิทธิ์  จํานวน  1  หลัง  ใตถุนโลงใหเปนหองเรียน  ตามแบบแปลน
เทศบาล  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   - คาขยายเขตไฟฟา  ต้ังไว  831,326  เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟา  ติดตั้งหมอ
แปลงใหมและมเิตอร  สําหรับจัดสรรใหโรงเรียนเทศบาล  1 ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา) 
   -  คากอสรางร้ัว  คสล.  ต้ังไว  412,500  บาท  เพ่ือจายเปนคากอสรางร้ัว  คสล.  
โรงเรียนเทศบาล  2  ดานทศิตะวันออก  ทิศใต  ทิศตะวันตก  สูง  2  เมตร  ยาว  141  เมตร  ตามแบบ
แปลนเทศบาล  ต้ังจายจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป     (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
   -  คาปรับปรุงสถานที่โรงประกอบอาหาร  ต้ังไว  70,000  บาท   เพื่อจัดทําโครง
หลังคาเหล็กรีดลอนสันโคงขนาดกวาง  1.90 – 2.30  เมตร  ยาว  13.50  เมตร  ผนังกระเบื้องเกร็ดระบาย
อากาศ  โครงเหล็กรูปพรรณ  ขนาดกวาง  1.50 เมตร  ยาว  13.50 เมตร  งานเทพ้ืน   คสล. ปรับระดับผิว
ทรายลางพื้นที่ไมนอยกวา  50  ตารางเมตร รายละเอียดงานปรับปรุง  ตามแบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  
ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
 
 
 

            
   

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง   จังหวัดกาฬสินธุ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักการสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน    39,870,506  บาท    แยกเปน 

1.  รายจายประจํา     ตั้งไว    รวม  27,174,856  บาท     แยกเปน 
 1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว  รวม  5,736,276  บาท  แยกเปน 

1.1.1   เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงานและเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว  ต้ังไว 



4,005,120  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปแกพนักงานเทศบาลฯ ในสํานัก
การสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน  16  อัตรา  ต้ังจายจากเงินรายได  2,002,560  บาท  และจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป  2,002,560  บาท  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  3,660,548   บาท  และแผนงานเคหะ
และชุมชน  346,572 บาท) 

1.1.2   เงินเดือน  ประเภทเงินประจําตําแหนงผูบริหารและวิชาชีพพยาบาล   ต้ังไว  
204,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  เปนเงิน  120,000  บาท  และเงินประจําตําแหนงของพยาบาลวิชาชีพ  2  ตําแหนง  ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท    เปนเงิน  84,000 บาท  ตั้งจายจากเงินรายได 102,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  102,000  บาท   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

  1.1.3   เงินเดือน  ประเภทเงินเพิ่มคาประจําตําแหนงของผูบริหาร  ตั้งไว  120,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการสํานักการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  ตั้งจายจากเงิน รายได  60,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  60,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

  1.1.4   คาจางประจํา  ประเภทคาจางลูกจางประจําและเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใน
อัตราเดือนละ  1,000  บาท  ต้ังไว  1,407,156  บาท  เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุง
คาจาง      ประจําปแกลูกจางประจําที่ปฏิบัติหนาที่ในสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  จํานวน  11  
อัตรา เปนเงิน  1,407,156 บาท  ต้ังจายจากเงินรายได 703,578  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
703,578  บาท   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  213,192  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  
1,193,964  บาท) 

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ต้ังไว   รวม  9,417,480  บาท  แยกเปน 
  1.2.1  คาจางลูกจางชั่วคราว   ต้ังไว   9,417,480  บาท   เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจาง
ช่ัวคราวและคาครองชีพชั่วคราวแกพนักงานจางที่ปฏิบัติราชการในสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
จํานวน   131  คน  ต้ังจายจากเงินรายได  4,708,740  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  4,708,740  
บาท  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  917,280 บาท และแผนงานเคหะและชุมชน  8,500,200  บาท) 
รายละเอียดดังนี้ 
   -   พนักงานจางตามภารกิจ  ตําแหนง ผูชวยนักวิชาการสุขาภิบาล  และตําแหนง
พยาบาลวิชาชีพ  ตําแหนงละ  1 คน  คาจางเดือนละ  7,630  บาท  คาครองชีพชั่วคราว  1,000  บาท  รวม
เปนเงิน  103,560  บาท 
   -   พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  8  คน  คาจางเดือนละ  5,530  คาครองชีพ   
ช่ัวคราวเดือนละ  1,820  บาท  รวม   705,600   บาท 
   -   พนักงานจางทั่วไป  จํานวน  122  คน  คาจางเดือนละ  4,880  บาท  คาครอง
ชีพชั่วคราวเดือนละ  1,000  บาท   รวมเปนเงิน    8,608,320  บาท   

1.3     หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ต้ังไว   รวม  11,174,100  บาท   แยกเปน     
1.3.1   คาตอบแทน    ตั้งไว   198,600   บาท 



1.3.1.1   คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ต้ัง
ไว  5,000  บาท   เพื่อจายเปนคาอาหารทําการนอกเวลาราชการ  และคาจางนอกเวลาราชการกรณีที่
ตองการปฏิบัติงานนอกเหนือจากเวลาราชการ  กรณีที่มีงานเรงดวน  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข) 

1.3.1.2   คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  60,000  บาท  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลที่บุตรยงัศึกษาเลาเรียนอยู  ตามระเบียบของ
ทางราชการ  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  30,000  บาท  และแผนงานเคหะ
และชุมชน  30,000  บาท) 

1.3.1.3   คาตอบแทน ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  40,000  
บาท  เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลพนักงานเทศบาล   ลูกจางประจําและครอบครัว ตามระเบียบของทาง
ราชการ  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 20,000 บาท และแผนงานเคหะและชุมชน 
20,000บาท) 

1.3.1.4   คาตอบแทน   ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว  1,200  บาท  เพ่ือจาย
เปนเงินชวยเหลือบุตรใหแกพนักงานเทศบาลฯ และลูกจางประจําที่มีสิทธิเบิกได  ตามระเบียบของทาง
ราชการ   ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
   1.3.1.5   คาตอบแทน ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังไว  60,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทน  คาจางพิเศษ  คาลวงเวลา
สําหรับ แพทย  ทันตแพทย  พยาบาล  รวมถึงเจาหนาที่ดานสาธารณสุขและดานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0313.4 / ว 2214 ลงวันที่  14  สิงหาคม  2541  เร่ืองคาตอบแทน
บุคลากรทางการแพทยจากกระทรวงสาธารณสุข  หรือหนวยงานอื่นที่ชวยปฏิบัติงานใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น    ต้ังจายจากเงินรายไดของเทศบาล  10,000  บาท และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  50,000  
บาท  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  
   1.3.1.6   คาตอบแทน   ประเภทเงินเพิ่มพิเศษสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของ
ผูปฏิบัติงานดานสาธารณสุข  ต้ังไว  32,400  บาท  เพื่อจายเปนคาเพิ่มเศษสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ
ของผูปฏิบัติงานดานสาธารณสุข (พ.ต.ส.) จํานวน  3  คน  คนละ  900  บาทตอเดือน  เปนเงิน  32,400  
บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

  1.3.2  คาใชสอย    ตั้งไว  5,028,000  บาท 
1.3.2.1    คาใชสอย  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  38,000   

บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  33,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  
5,000  บาท)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 



    -   คาโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาโฆษณา
และเผย แพรขาวสารตาง ๆ ของทางราชการและจัดทําปายประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ ที่สํานักการ
สาธารณสุข และสิ่งแวดลอมดําเนินการ 
    -   คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว  2,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมา
บริการ ตางๆ    ในสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
    -   คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน  ต้ังไว  6,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาธรรมเนียม ตางๆ  เชน  ใบอนุญาตประกอบกิจการและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  เชน ใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานรายปของโรงฆาสัตว  ใบอนุญาตใชสถานที่กําจัดขยะนอกเขต ฯ    

1.3.2.2    คาใชสอย  ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ัง
ไว  500,000 บาท ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  2,000  บาท  และแผนงานเคหะ
และชุมชน  498,000  บาท) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    -   คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ    ต้ังไว   498,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาซอมแซมครุภัณฑตาง ๆ ในสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เชน ครุภัณฑสํานักงาน  
ครุภัณฑยานพาหนะขนสง  ฯลฯ    
    -   คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง  ต้ังไว  2,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมอาคารสิ่งกอสราง  เชน  ตลาดสดเทศบาล  1,2,3  ตลาดรวมใจ
การเกษตรและศูนยบริการสาธารณสุข ฯลฯ 
   1.3.2.3 คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ังไว  
4,430,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  1,255,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  
3,175,000  บาท)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

-   โครงการแกไขปญหาภาวะโภชนาการในเด็กแรกเกิด  -  5   ขวบ   ต้ัง 
ไว 30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นมผง)  ใหแกเด็กที่ขาดสารอาหารทุกระดับ  เด็กที่ถูก
ทอดทิ้ง  เด็กที่เกิดในครอบครัวที่มีฐานะยากจนและมารดาที่ไมเลี้ยงดูแลเด็ก  และคาใชจายอื่น ๆ ตาม
โครงการ ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  

-   โครงการอนามัยโรงเรียน  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดุ 
วิทยาศาสตรหรือการแพทย  และอุปกรณตาง ๆ เชน   เวชภัณฑ   ซองยา   ขวดบรรจุยา   แปรงสีฟน  เข็ม
ฉีดยา  กระบอกฉีดยา  ยาถายพยาธิ  และคาใชจายอื่น ๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข)  



-   โครงการเยี่ยมผูสูงอายแุละผูปวยในเขตเทศบาล ต้ังไว  60,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณในการเยี่ยมบานผูสูงอายุ  ผูปวยติดเชื้อเอดส  ผูปวยที่กลับจากโรงพยาบาล
กาฬสินธุ  และผูพิการในชุมชนเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ เชน ตะกรา  ผาขนหนู  นมถั่วเหลือง  แปงฝุน คา
วัสดุเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ฯลฯ และคาใชจายอืน่ตามโครงการ ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสขุ) 
    -   โครงการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวดันก  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาจัดซื้อน้ํายาฆาเชื้อโรค  วัสดุอุปกรณในการควบคุมโรค  เชน  ถุงมือยาง  อุปกรณปองกันเชื้อโรค
และสารเคมีทางปากและจมกู  ฟาง  ถุงปุย  และวัสดุที่จําเปนในการควบคุมโรคอื่นๆ  และคาตอบแทน
สําหรับเจาหนาทีท่ี่ออกปฏิบติังานนอกเวลาราชการ  คาใชจายอืน่ ๆ  ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
    -   โครงการดูแลรักษาและปองกันโรคสัตว  ต้ังไว  120,000  บาท  เพื่อ
จายเปน    คาใชจายในการจัดซื้อเวชภัณฑ  คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  คาวัคซีนปองกันโรคพิษ
สุนัขบา          คาวัคซีนรวม  คายาคุมกําเนิด  ยาถายพยาธิโค – กระบือ  ยากําจัดเห็บเหา  คาวัสดุโฆษณา
และเผยแพร         คาวัสดุเครื่องเขียนแบบพิมพ  คาตอบแทนเจาหนาที่ที่ออกปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
และคาใชจายอื่นๆ ตามโครงการ  เพ่ือใชจายในการดําเนินโครงการ  จํานวน  3  กิจกรรม  ดังนี้  ต้ังจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสขุ)     
   1.  กิจกรรมคลินิก  20  บาท   รักษาโรคสัตวทุกโรค  เพ่ือจัดใหบริการในการดูแล
รักษาสัตวเลี้ยงที่มารับบริการในคลินิก   

2.  กิจกรรมรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนขับา  เพื่อออกรณรงคฉีดวัคซีน 
ปองกันโรคพิษสุนขับา  และยาคุมกําเนิดแกสุนัขและแมวในเขตเทศบาลฯ    

3.  กิจกรรมรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคปากและเทาเปอยในโค - กระบือ  เพื่อออก
รณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคปากและเทาเปอยใหแกโค – กระบือของเกษตรกร  ในเขตเทศบาลทุกชุมชน   

    -   โครงการสัตวเลี้ยงแสนรัก(ประกวดสนัุข)  ต้ังไว  170,000  บาท  เพ่ือ
จายเปน  คาใชจายในการจดัซื้อถวยรางวลั  อาหารสุนขั  คาตอบแทน  คาพาหนะและคาเชาที่พักแก
คณะกรรมการ    ตัดสินการประกวด   คาอาหารและเครื่องดื่ม  คาใชจายในพิธีเปด  คาวัสดุเครื่องเขียน
แบบพิมพ   คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  คาใชจายอืน่ ๆ  ตามโครงการ   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข)  



  -   โครงการควบคุมสุนัขจรจดั  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายใน
การจัดซื้ออาหารสุนขั  คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  คาใชจายอืน่ๆ ตามโครงการ ต้ังจายจากเงิน
รายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสขุ) 

    -   โครงการคัดแยกขยะในชมุชน  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
ดําเนินการและเงินสนับสนนุในการคัดแยกขยะเพื่อลดปริมาณขยะในชุมชนตาง ๆ และคาใชจายอื่น ๆ ตาม
โครงการ   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

    -   โครงการเฝาระวังมลพษิทางอากาศ  ต้ังไว  25,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาใชจายในการเก็บตัวอยางและคาตรวจวิเคราะหคุณภาพอากาศ   ภายในเขตเทศบาลฯ  และ
คาใชจาย  อ่ืน ๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

-    โครงการลอกทอระบายน้ํา  ต้ังไว   150,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อ 
วัสดุ อุปกรณในการลอกทอระบายน้ําและจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
เจาหนาที่และพนักงานจางในการลอกทอระบายน้ําตามถนนสายตาง ๆ ในเขตเทศบาลฯ  และคาใชจายอื่น 
ๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
    -   โครงการลางทําความสะอาดตลาด   ต้ังไว   130,000 บาท  เพ่ือจาย
เปนคาจัดซื้อโซดาไฟ  คลอรีน  ฯลฯ  สําหรับใชในการลางทําความสะอาดตลาดลาน 1,2,3  ตลาดรวมใจ
การเกษตร  ตลาดโตรุง  และจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของเจาหนาที่และ
พนักงานจางในการลางทําความสะอาดตลาด  และคาใชจายอื่น ๆ  ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
    -   โครงการจางเหมารักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย
ของชุมชน  ต้ังไว  2,000,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาชุมชนในการรักษาความสะอาดและความเปน
ระเบียบเรียบรอยในชุมชน  จํานวน  36  ชุมชน  และสวนสาธารณะกุดน้ํากิน  รวมเปนเงิน  1,820,400  
บาท   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
    -   โครงการชุมชนปลอดถังขยะ  ต้ังไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
จัดซื้อถังรองรับขยะขนาด  40  ลิตร  สําหรับบริการประชาชนในชุมชนที่เขารวมโครงการ  และคาใชจาย
อ่ืนๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
    -   โครงการเฝาระวังคุณภาพแหลงน้ําธรรมชาติและสถานที่กําจัดขยะ  
ต้ังไว  35,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ําทางหองปฏิบัติการ  จํานวน  
2  ครั้ง  รวม  16  ตัวอยาง ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)    
 

-   โครงการตรวจแนะนําดานสุขาภิบาลอาหารและอาหารปลอดภัย  ต้ัง 



ไว  55,000  บาท   เพื่อเปนคาใชจายในการจัดซื้อน้ํายาตรวจสอบคุณภาพอาหาร  คาตอบแทนเจาหนาที่
ปฏิบัติ  งานนอกเวลาราชการในการออกตรวจและเก็บตัวอยางอาหาร  คาผากันเปอนหมวกคลุมอยางนอย 
200  ชุด  คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่มสําหรับอาสาสมัครคุมครองผูบริโภค  และคาใชจายอื่นๆ ตาม
โครงการ       ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  

   -   โครงการมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย  ต้ังไว  300,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย  ระยะเวลาการจัดงาน  7  วันเพื่อ
จายเปน    คาวัสดุโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ    คาจัดจางการแสดง  เงินรางวัลการประกวด
กิจกรรมตางๆ      คาใชจายพิธีเปด/ปด  คาอาหารกลางวัน  อาหารวางผูเขารับการอบรม  คาวิทยากรการ
อบรม   และคาใชจายอื่น ๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
    -   โครงการรณรงคติดตั้งถังดักไขมัน  ต้ังไว   340,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาใชจายในการจัดซื้ออุปกรณในการจัดทําถังดักไขมัน  เชน  ถังพลาสติก  ตระแกรงพลาสติก  ขอตอ  
ของอ  ทอ PVC  รางวัลการประกวดการติดต้ังถังดักไขมันแกชุมชนที่มีการติดตั้งถังดักไขมันเกินรอยละ  40  
ของหลังคาเรือนแตละชุมชน  และคาใชจายอื่นๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน) 
    -   โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหารผูสัมผัสอาหาร  ต้ังไว  50,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการอบรมผูประกอบการรานอาหารและแผงลอย  ไมนอยกวา  100  คน  เพ่ือจาย
เปนคาวัสดุเครื่องเขียนแบบพิมพ  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ  คาพาหนะ  คาอาหาร
กลางวัน  เครื่องดื่ม         คาวิทยากรการอบรม  คาใชจายในพิธีเปด  และคาใชจายอื่นๆ ตามโครงการ  ต้ัง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

-    โครงการเยี่ยมบานมารดาและบุตรหลังคลอด     ต้ังไว   60,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณในการเยี่ยมบานมารดาและบุตรหลังคลอด  เชน  ตะกรา สบู แชมพู แปง 
ผาเช็ดตัว  วัสดุเครื่องเขียนแบบพิมพ  วัสดุโฆษณาและเผยแพร  คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย  และ
คาใชจายอื่น ๆ ตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  
    -   โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก  ต้ังไว 210,000 บาท  
เพื่อจัดซื้อทรายกําจัดลูกน้ํา (ทรายอะเบท)  คาวัสดุ – อุปกรณตางๆ เชน  ผาดายดิบ  กระบอกไฟฉาย  
ถานไฟฉาย        คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวาง  และเครื่องดื่มสําหรับเจาหนาที่  อสม.  คณะกรรมการ
ชุมชนและประชาชน  คาใชจายในพิธีเปดกิจกรรม  คาวัสดุเคร่ืองเขียนแบบพิมพ  คาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร  ในกิจกรรมดังนี้  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
   1.  รณรงคสํารวจและกําจัดลูกน้ํายุงลายในเขตเทศบาลฯ  ครอบคลุมพื้นที่  
16.96  ตร.กม.  จํานวน  1  ครั้ง 



   2.  สุมประเมินความชุกของลูกน้ํายุงลายในชุมชน  10  แหง  โรงเรียน  5  โรง  
และวัด  3  แหง  ปละ  2  ครั้ง   
    -   โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  อสม. ในเขตเมือง  ต้ังไว  
385,000  บาท    เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน  อาหารวาง  และเครื่องดื่ม  คาพาหนะ  คาวิทยากร  คา
วัสดุโฆษณาและ        เผยแพร  คาวัสดุเครื่องเขียนแบบพิมพ  คาจัดซื้อเสื้อให อสม.  และคาใชจายอื่นๆ ใน
กิจกรรม  ดังนี้  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
   1.  อบรมเขม อสม.  แบงเปน  2  รุน ๆ ละ  3  วัน 
   2.  กิจกรรมวัน อสม. แหงชาติ  โดยจัดเปนกิจกรรมสาธารณะประโยชน 
   3.  กิจกรรมการสํารวจครัวเรือน  การวิเคราะหชุมชน  การเยี่ยมบาน  การดูแล
ผูปวย ฯลฯ  ดําเนินการโดย อสม.  

    -   โครงการใหความรูและรณรงคตรวจมะเร็งปากมดลูก  ต้ังไว  50,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาพาหนะ  คาวิทยากร  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวาง  และเคร่ืองดื่ม  คาอาหารทาํ
การนอกเวลา เจาหนาที่เทศบาลฯ และเจาหนาที่จากหนวยงานอืน่ คาวัสดุเครื่องเขียนแบบพิมพ คาวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร  คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  คาใชจายในพิธีการเปดอบรม  และคาใชจายอืน่ 
ๆ ตามกิจกรรมดังนี้     ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสขุ)  

   1.  จัดอบรมใหความรูแกสตรีท่ีมีอายุต้ังแต  21  ปขึ้นไป  จํานวน  200  คน  ระยะ 

เวลา  1  วัน 

   2.  กิจกรรมรณรงคตรวจมะเร็งปากมดลูก  โดยออกบริการตรวจมะเร็งปากมดลูก 

ใหแกสตรีกลุมเสี่ยงคือ  อายุต้ังแต  35  ปขึ้นไป  และสตรีที่มีความประสงคจะรับการตรวจ 

    -   โครงการดูแลสุขภาพดวยตนเองของผูปวยเบาหวานและญาติ (Sely  
Group)    ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาพาหนะ  คาวิทยากร  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวาง  
และเครื่องดื่ม  อาหารทาํการนอกเวลาเจาหนาที่เทศบาลฯ  และเจาหนาที่จากหนวยงานอืน่  คาวัตถุดิบใน
การสาธิตการประกอบอาหารสําหรับผูปวยเบาหวาน เชน  ขาว  ผัก  ผลไม  ฯลฯ  คาวัสดุเครื่องเขียนแบบ
พิมพ  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  คาใชจายในพิธีเปดอบรมและ
คาใชจายอืน่ๆ ในการจัดกิจกรรมการอบรมแกกลุมผูปวยเบาหวานและญาติ  จํานวน  50  คน  โดยแบง
กิจกรรมการจดัอบรมเปน    3  ขั้นตอน  ดังนี้  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสขุ) 



   ขั้นตอนที่ 1  จดัอบรมเพ่ือใหความรูแกผูปวยโรคเบาหวานและญาติ จํานวน 50  
คน  ระยะเวลา  1  วัน 

   ขั้นตอนที่ 2  ติดตามเยี่ยมบานผูปวย  โดยเจาหนาที่เทศบาลฯ  เจาหนาที่จาก
หนวยงานอื่น  และ อสม.  โดยหางจากขัน้ตอนที่ 1  ประมาณ  1  เดือน 

   ขั้นตอนที่ 3  ติดตามและประเมินผลผูปวยและญาติ  โดยหางจากขั้นตอนที่ 2  
ประมาณ  2  เดือน 

     
1.3.2.4    คาใชสอย   ประเภทรายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา 

ลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   ต้ังไว   60,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
50,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  10,000  บาท)   แยกเปน 
    -   คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  ต้ังไว  60,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ในกรณีที่พนักงาน  และลูกจางเทศบาลไปราชการ
ตามคําสั่งของทางราชการ 

  1.3.3  คาวัสดุ    ต้ังไว    5,947,500   บาท    แยกเปน 
1.3.3.1  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคา

แบบ พิมพตาง  ๆ   เชน  หมึกโรเนียว   กระดาษไข  ปากกา  กาว  กระดาษถายเอกสาร  ฯลฯ  ต้ังจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
   1.3.3.2  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว  ตั้งไว  300,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน  ไมกวาด  เขง  ผงซักฟอก  และ
ถังขยะสําหรับรองรับขยะมูลฝอยตามถนนสายตาง ๆ ฯลฯ ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  20,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  280,000  บาท) 

   1.3.3.3  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง  ตั้งไว  320,000 บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  หรืออุปกรณอะไหลรถยนต   
เครื่องจักรกลตาง ๆ  ที่ใชในสํานักการ      สาธารณสุขฯ  เชน  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  น้ํากลั่น  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานแผนงานเคหะและชุมชน) 

   1.3.3.4   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ตั้งไว   4,000,000  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืน   สําหรับรถยนตบรรทุก
ขยะ    รถดั๊มเปอร    รถจักรยานยนต   รถยนตขนกิ่งไม  รถขุดตัก  รถแบคโฮ   รถแทรกเตอร   ซึ่งใชในการฝงกลบขยะมูลฝอย เชน น้ํามันโซลา น้ํามันเบนซิน  น้ํามันไฮโดรลคิ  น้าํมันเกยีร  และ
ไมฟน  แกลบ  และใชกับเครื่องกําเนดิไอน้ําในโรงฆาสัตว  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  120,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  3,880,000  บาท) 

   1.3.3.5   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  18,000 บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุเก่ียวกับคอมพิวเตอร  เชน  ผาหมึก  กระดาษ  แผนดิสก  
ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.3.3.6   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุกอสราง  ต้ังไว   1,000,000   บาท  เพ่ือจายเปน
คา ซ้ืออุปกรณในการกอสรางที่ใชในสํานักการสาธารณสุข ฯ และใชในการซอมแซมทอระบายน้ํา  ตามถนน  
และซอยในเขตเทศบาล ฯลฯ  เชน  ไม  น้ํายาทาไม  สี  เหล็ก  ดิน  ทินเนอร  ปูน  อิฐ  ทราย  หิน  ฯลฯ  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

   1.3.3.7  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ตั้งไว   15,000  บาท  เพื่อจายเปนคา วัสดุอุปกรณไฟฟาและวิทยุ  เชน  ฟวส  ปล๊ักไฟฟา  สายไฟฟา  
หลอดไฟฟา  สวิทซไฟฟา ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 



   1.3.3.8  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุการเกษตร  ต้ังไว  10,000 บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
วัสดุอุปกรณการเกษตรตาง ๆ เชน  น้ํายากําจัดศัตรูพืชและสัตว  ใบมีดเครื่องตัดหญา ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน
รายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.9   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเครื่องแตงกาย  ตั้งไว  80,000 บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุและอุปกรณในการแตงกาย  เชน  เสื้อ  ถุงเทา  หมวก  
ผาปดปาก  ปดจมูก  เสื้อกันฝน  และเสื้อก๊ัก ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.3.3.10   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  ต้ังไว  150,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อน้ํายากําจัดยุง  แมลงวัน  ทรายอะเบท  ยาเบื่อหนู  เคมีภัณฑตาง ๆ  เข็มฉีดยา   ไซ
ร่ิง  กลองใสกระปุกฟอเซฟ  และหัวเชื้อ EM เพ่ือใชในการบําบัดน้ําเสีย  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข  100,000  บาท  และแผนงานเคหะและชุมชน  50,000  บาท) 

1.3.3.11   คาวัสดุ  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  4,500  บาท  เพื่อ
จาย เปนคาซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพรตางๆ ของสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  เชน  แผนปาย  
พูกัน  สี  ฟลมถายรูป ลางอัดรูปสี  ฯลฯ   ต้ังจายจากเงนิรายได   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

 1.4   หมวดคาสาธารณูปโภค   ตั้งไวรวม   487,000   บาท    แยกเปน 
  1.4.1   ประเภทคาน้ําประปา  ตั้งไว  350,000  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาของสํานักการสาธารณสุขฯ  ไดแก  โรงฆาสัตว  ตลาดสดเทศบาล  ศูนยบริการ
สาธารณสุข  สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  และโรงเก็บขยะมูลฝอยเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

  1.4.2   ประเภทคาโทรศัพท  ต้ังไว  5,000   บาท  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทหมายเลข         
043 - 835271   ซ่ึงติดตั้งไว  ณ  ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาล  และหมายเลข  043 -  801021  ที่ติดตั้ง
ที่เก็บขยะมูลฝอย  บานแกงนาขาม  ตําบลกลางหมื่น  เพื่อติดตอราชการตาง ๆ   ต้ังจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

 1.4.3  ประเภทคาไฟฟา    ต้ังไว    132,000  บาท  เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟา  ของ
สถานที่กําจัดขยะเทศบาล  ทั้ง  2  แหง  คือบานแกงนาขามและบานโคกน้ําเกลี้ยง  ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ต้ังไว  360,000  บาท   
1.5.1  เงินอุดหนนุโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล  ต้ังไว  360,000 

บาท  เพ่ือสําหรับจายเปนคาโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล  ดําเนินงานของ อสม.   
ในเขตชุมชนๆ ละ  10,000  บาท  โดยให อสม. ดําเนินการใน   3  กลุม  กิจกรรมดังนี้  ต้ังจายจากเงิน
อุดหนนุทัว่ไป   (ปรากฏในแผนงาน สาธารณสุข) 

1. การพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข 
2. การแกไขปญหาสาธารณสุขในเรื่องตางๆ 
3. การจัดบริการสุขภาพเบื้องตนในศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช) 

2. รายจายเพื่อการลงทุน   ต้ังไวรวม    12,695,650   บาท 



 หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง   ตั้งไว  12,695,650  บาท 
 2.1  คาครุภัณฑ    ต้ังไว  323,500  บาท    แยกเปน 
  2.1.1   ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว  ต้ังไว   43,500  บาท   แยกเปน 
   -   คาเครื่องตัดหญาชนิดสายสะพาย  ต้ังไว  36,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องตัดหญาชนิดสายสะพาย  จํานวน  4  เครื่อง ๆ ละ  9,000  บาท  เปนเงิน  36,000  บาท  มีขนาด
เครื่องยนตไมตํ่ากวา  2  แรงมา  ตามราคาทองถิ่น  ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   -   คาซื้อตูเย็น  ต้ังไว  7,500  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อตูเย็น  จํานวน  1  เคร่ือง  
ขนาด  7  คิวบิค  เพ่ือใชแชวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและน้ํายาอื่นๆ  ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
  2.1.2   ประเภทครุภัณฑสํานักงาน   ต้ังไว  18,200  บาท    
   -   คาซื้อโตะทํางานชนิดเหล็กพรอมเกาอ้ี  ขนาด  3  ฟุต  จํานวน  4  ชุด ๆ ละ  
4,550  บาท  เปนเงิน  18,200  บาท  สําหรับเจาหนาที่  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีราคาในมาตรฐาน
ครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
  2.1.3   ประเภทครุภัณฑกอสราง  ต้ังไว  136,800  บาท 
   -   คาจัดทํารถเข็น  ต้ังไว  136,800  บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดทํารถเข็นใชสําหรับ
รองรับขยะจากการกวาดทําความสะอาดตามถนน  จํานวน  36  คัน  ราคาคันละ  3,800  บาท  เปนเงิน  
13,800  บาท  มีขนาดความจุ  400  ลิตร  ตามแบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  ตามราคาทองถิ่น  ไมมีราคา
ในมาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
  2.1.4  ประเภทคาครุภัณฑการศึกษา  ต้ังไว  10,000  บาท 
   -   คาจักรเย็บกระสอบ ชนิดมือถือ  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อจักร
เย็บกระสอบ ชนิดมือถือ  จํานวน  1  เครื่อง  มีคุณสมบัติมอเตอรมีความเร็วรอบไมนอยกวา  1,700  รอบ
ตอนาที  ดามจับเปนพลาสติก  มีระบบปมจายน้ํามันหลอลื่นไปยังสวนตาง ๆ  ตีนผีทําจากเหล็ก  มีระบบ
ตัดเสนดายอัตโนมัติ  สามารถเย็บวัสดุกระเปา  กระสอบพลาสติก  ผาคอดตอน   ตามราคาทองถิ่นกําหนด  
ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
  2.1.5  ประเภทคาครุภัณฑโรงงาน  ต้ังไว  59,500  บาท 
   -  คาซื้อเครื่องหั่นยอยซากพืชเอนกประสงค  ต้ังไว  59,500  บาท  เพื่อจายเปนคา
ซ้ือเครื่องหั่นยอยซากพืชเอนกประสงค  จํานวน  1  เครื่อง  เปนเงิน  59,500  บาท  มีคุณสมบัติสามารถ
ยอยกิ่งไมไดทั้งสดและแหง  ต้ังแตขนาดเล็กจนถึงขนาดเสนผาศูนยกลาง 3½ นิ้ว  อาทิเชน  ไมรวก  ไมไผ  
ซังขาวโพด  หรือใชหั่นยอยหญาและฟางสําหรับเลี้ยงสัตว  ใบมีดตัดเปนเหล็กเกรดพิเศษ  มีความทนทาน
ตอการใชงานหนัก  สามารถยอยไดประมาณ  700 – 1,800  ก.ก./ ซ.ม.  ใชเครื่องยนตเบนซิน  ที่มีแรงมาสูง  



แตประหยัดน้ํามัน  มีขนาดเล็ก น้ําหนักเบา  ทําใหเคลื่อนยายไดสะดวก  (กวาง 122  ซ.ม.  ยาว 160  ซ.ม.  
สูง 126  ซ.ม.  น้ําหนักโดยประมาร  145 ก.ก.)  ชวยผอนแรงผูใชงานเพราะเครื่องจะดึงกิ่งไมเขาไปยอยเอง  
ผูใชจึงไมตองออกแรงดันกิ่งไมเขาไปยอยซึ่งอาจทําใหเกิดอาการเมื่อยลา  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีใน
ราคามาตรฐานครุภัณฑ   ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
  2.1.6  ประเภทครุภัณฑอ่ืน ๆ ต้ังไว  55,500  บาท   
   -  คาจัดทําแทนวางสินคา  ต้ังไว  55,500  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดทําแทนวาง
สินคาจํานวน  37  ตัว ๆ ละ  1,500  บาท  เปนเงิน  55,500  บาท  มีขนาดกวาง 80   ซ.ม. ป สูง 80 ซ.ม. x 
ยาว 120 ซ.ม. เพื่อสําหรับใชในบริเวณดานขางตลาดลาน  3  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน) 

 2.2  คาที่ดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  12,372,150  บาท  แยกเปน 
  -   โครงการกอสรางระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสีย  ต้ังไว  6,200,750  บาท  เพ่ือจายเปน
เงินสมทบในโครงการกอสรางระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสียเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ซ่ึงเทศบาลไดรับ
สนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

  -   คากอสรางระบบบําบัดน้าํเสียโรงฆาสตัว  ต้ังไว  3,300,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
กอสรางระบบบําบัดน้าํเสียโรงฆาสัตวแบบใชอากาศและไมใชอากาศ  ประกอบดวยบอสูบน้ําเสีย  บอดัก
ไขมัน  บอพักน้ําเสีย  ถังบําบัดน้ําเสีย  งานระบบไฟฟากําลัง/ควบคุม  งานเริ่มตนระบบบําบัดน้าํเสีย  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลกาํหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสขุ) 

  -  โครงการกอสรางโรงคัดแยกขยะมูลฝอย  ต้ังไว  2,231,400  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
สมทบในการกอสรางโรงคัดแยกขยะ  ซึ่งเทศบาลเมืองกาฬสินธุไดรับสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

  -  โครงการกอสรางระบบบําบัดสิ่งปฏิกูลโดยหมักเปนปุย  ต้ังไว  550,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคากอสรางสิ่งปฏิกูลที่สถานที่กาํจัดขยะ  บานโคกน้าํเกลี้ยง  กอสรางบอหมักสิ่งปฏิกูลและบอตาก
ตะกอนดวยคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกวาง  4.0  เมตร  ยาว  40.0 เมตร  ลึกประมาณ  1.20  เมตร  ผนัง
หนา  0.10  เมตร  พ้ืนหนา  0.12  เมตร  คลุมดวยหลังคาโครงเหล็กที่เลื่อนได  ตามแบบแปลนทีเ่ทศบาล
เมืองกาฬสินธุ  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 



   -  โครงการตอเติมหลังคากันสาดตลาดสดเทศบาล  ลานที่  3  ต้ังไว  90,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาตอเติมหลังคากันสาดตลาดสดเทศบาล  ลาน 3  (ดานติดถนนกาฬสนิธุ)  กอสราง
หลังคากันสาดโครงเหล็กรูปพรรณ  มุงดวยแผนเหล็กรดีลอด  ขนาดกวางไมนอยกวา  3.00  เมตร  ยาวไม
นอยกวา  27.00  เมตร  หรือมีพื้นทีไ่มนอยกวา  81.00  เมตร  ต้ังจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 
 

 

            

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไปประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  กองสวัสดิการสังคม 

 
ต้ังงบประมาณรายจาย  ทั้งส้ิน  11,619,716  บาท 
 
1. รายจายประจํา  ตัง้ไว  รวม  11,351,216  บาท  แยกเปน 
 1.1  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว  รวม 1,295,136  บาท  แยกเปน 
  1.1.1  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ต้ังไว  1,192,284  บาท  เพื่อจายเปน
เงินเดือน  เงินเดือนปรับปรุงประจําป  และเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวแกพนกังานเทศบาลในกองสวัสดิการ
สังคม  จํานวน  7  อัตรา  ต้ังจายจากรายได  เปนเงิน  596,142  บาท และจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป  
596,142  บาท (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.1.2  คาจางประจํา  ประเภทลูกจาง  ต้ังไว  102,852  บาท  เพื่อจายเปนคาจางและเงิน
คาครองชีพชั่วคราวของลูกจางประจําที่ปฏบิัติหนาที่ในกองสวัสดิการสังคม  จํานวน  1  อัตรา  ต้ังจายจาก
รายได 51,426  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  51,426  บาท  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน) 
 
 1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ต้ังไว  รวม  564,480  บาท  แยกเปน 
  1.2.1  คาจางลูกจางชั่วคราว  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานทัว่ไป  ต้ัง
ไว 564,480  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางทั่วไปทีป่ฏิบัติงานในกองสวัสดิการสังคม  จํานวน  
8  คน  โดยจายเปนคาตอบแทนเดือนละ  4,880  บาท  คาครองชีพชั่วคราว  1,000  บาท  รวมเปนเงิน 
564,480  บาท  ต้ังจายจากรายได  282,240  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  282,240  บาท  
(ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
 

1.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว  รวม  9,371,600 บาท  แยกเปน 
1.3.1  คาตอบแทน  ตั้งไว  75,600  บาท 



 1.3.1.1  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ต้ังไว  
10,000   

บาท  เพ่ือจายเปนคาอาหารทําการนอกราชการ  และคาจางนอกเวลาราชการ  กรณีที่ตองการปฏิบัติงาน
นอก เหนือจากเวลาราชการ  กรณีที่มีงานเรงดวน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความ
เขมแข็งของชมุชน) 
  1.3.1.2  คาตอบแทน  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว  36,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเชาบาน
ใหแกพนักงานเทศบาลในกองสวัสดิการสังคม  ที่มีสิทธิเบิกคาเชาบานตามระเบยีบ ฯ ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.1.3  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  9,000  บาท  เพื่อจาย
เปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  ที่บุตรยังศึกษาเลาเรียน  ตามระเบียบของทาง
ราชการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.1.4  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคารักษาพยาบาลพนักงานเทศบาล  ท่ีดํารงตําแหนงอยูในปจจุบนั  ที่มีสิทธเิบิกไดตามระเบียบของ
ทางราชการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.1.5  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว  600  บาท  เพ่ือจายเปนเงิน
ชวยเหลือใหแกบุตรพนักงานเทศบาล ที่มสิีทธิเบิกไดตามระเบียบ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
สรางความเขมแข็งของชุมชน) 
 
 1.3.2  คาใชสอย  ต้ังไว  9,077,000  บาท  แยกเปน 
  1.3.2.1  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพื่อใหมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  10,000  บาท  ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน)  แยกเปน 
   -  คาโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาโฆษณาและ
เผยแพรขาวสารตาง ๆ ของทางราชการ  และจัดทําปายประชาสัมพนัธกิจกรรมตาง ๆ ที่กองสวัสดิการสังคม
ดําเนินการ 
  1.3.2.2  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  15,000  
บาท  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) แยกเปน 
   -  คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  15,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
บํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรพัยสิน เครื่องใชสํานกังาน  ยานพาหนะใหอยูในสภาพทีใ่ชงานไดดี 
  1.3.2.3  คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่น ๆ  ต้ังไว  30,000  บาท  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน) แยกเปน 



   -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  30,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เชน  คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ในกรณีที่
พนักงานไปราชการตามคาํสัง่ของทางราชการ 
  1.3.2.4  คาใชสอย  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองพิธีการ  ต้ังไว  9,022,000  บาท  
ต้ังจายจากรายได  5,722,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนนุทัว่ไป  3,300,000  บาท  (ปรากฏในแผนงาน
สรางความเขมแข็งของชุมชน  จํานวน  1,030,000  บาท   แผนงานสงัคมสงเคราะห  จํานวน  7,742,000  
บาท  แผนงานศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ  จํานวน  250,000  บาท)  แยกเปน 
  -  โครงการสงเสริมสนับสนนุกลุมอาชีพ  ต้ังไว  100,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินสนับสนุน
โครงการกลุมอาชีพในชุมชน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  -  โครงการอบรมครอบครัวผาสุกและลดความรนุแรงตอเด็กและสตรี  ต้ังไว  30,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการครอบครัวผาสุก  คาเสื้อผูเขารับการอบรม  เปน
คาอาหาร  คาอาหารวาง และเคร่ืองดื่ม  คาวัสดุอุปกรณเครื่องเขียน  คาเอกสารสิ่งพิมพ  คาเบี้ยเลี้ยง  คา
พาหนะ  คาสมนาคุณ  วิทยากร  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  คาเชาสถานที่  คาเครื่องเสียง  คาไฟฟา  
คาใชจายในพิธีเปด – ปด  คาดอกไม  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่จําเปนและเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ  ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  -  โครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน  ต้ังไว  50,000 บาท  เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการอบรม  จํานวน  8  เดือน  เชน  คาพิธีเปด – ปด  คาวิทยากร  คาอาหาร  อาหารวาง  และ
เครื่องดื่ม  คาวัสดุอุปกรณเครื่องเขียนและแบบพิมพ  คาใชจายอืน่ ๆ ที่จําเปนตองใชในโครงการ  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน) 
  -  โครงการสงเคราะหผูประสบสาธารณภัย  ทุพพลภาพ  เรรอน  ไรที่พึ่ง ต้ังไว  100,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องอุปโภค  บริโภค  วัสดุอุปกรณทางการแพทย  คาเวชภัณฑ  เครื่องมือใน
การประกอบอาชีพ  คาวัสดุอุปกรณในการกอสรางซอมแซมที่อยูอาศยั  จายเปนเงินสงเคราะห  และ
คาใชจายอืน่ ๆ ในโครงการสําหรับบรรเทาความเดือดรอนเบื้องตนแกประชาชนผูประสบสาธารณภัย  
ทุพพลภาพ  ผูยากไร  ผูดอยโอกาส  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห) 
  -  โครงการสวัสดิการเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ  คนพิการ และผูติดเชื้อ  H.I.V  ต้ังไว  7,642,000 
บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุทีย่ากจน ยากไร  ขาดผูดูแล  และผูดอยโอกาสในชมุชน  
ตลอดทั้งป  จายเปนเบ้ียยังชีพคนพิการและผูติดเชื้อ  H.I.V  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาวัสดุอุปกรณ  
คาวัสดุส่ิงพิมพ  คาแผนพับ  ใบปลิวโฆษณาเผยแพร  คาลางรูป  คาปายประชาสมัพันธ  คาพิธีเปด – ปด  
ในการจัดงานตาง ๆ ต้ังจายจากเงินรายได  4,342,000   บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  3,300,000  
บาท   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห) 



  -  โครงการประชุมผูนาํชุมชน  ต้ังไว  300,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดั
ประชุมเปนการประสานการปฏิบัติงานเชิงบูรณาการระหวางชุมชนกบัเทศบาล  ตามนโยบายสรางความ
เขมแข็งของชมุชน  และการมีสวนรวมของประชาชนในชมุชน  ตามหลกัธรรมาภิบาล  เพื่อจายเปนคาวัสดุ
อุปกรณเครื่องเขียนในการประชุม  คาอาหาร  อาหารวางและเครื่องด่ืม  คาพาหนะ  คาเอกสารสิ่งพิมพ  
คาใชจายในพิธีเปด – ปด  การประชุม  และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนในการดําเนินการตามโครงการ  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  -  โครงการอบรมชุมชนเขมแข็งปลอดยาเสพติดอยางยั่งยืน  ต้ังไว  300,000  บาท  เพ่ือ
เปนคาใชจายในการอบรมผูประสานพลังแผนดนิประจาํชุมชน  เชน  คาเบี้ยเลี้ยงผูเขารับการอบรม  คาเชา
สถานที่  คาเชาเครื่องเสียง  คาจางเหมารถยนตโดยสาร  คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ  
วิทยากร  คาเอกสาร  แผนพับ  คาใบประกาศผูผานการอบรม  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  คาน้ํามนัทาถู
นวด  และคาใชจายอืน่ ๆ ทีจํ่าเปนในการดําเนินการตามโครงการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
สรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  -  โครงการแขงขันกีฬาชมุชนสัมพันธตานยาเสพติด  ต้ังไว  250,000  บาท  เพื่อสนอง
นโยบายยทุธศาสตรพลังแผนดินและแผนปฏิบัติการเอาชนะยาเสพติด  จายเปนคาสนับสนนุทีมกฬีาชุมชน  
เสื้อทีม  ชุดกีฬา  ถวยรางวัลหรือโลรางวลั  คาเหรียญรางวัล  เงินรางวัล  คาวงดุริยางค คาอาหาร  อาหาร
วางและเครื่องดื่ม  คาเครื่องเสียงและดนตร ี คาพลุสําหรับพิธีเปด – ปด  คาตอบแทนกรรมการผูตัดสิน  
และเจาหนาที ่ คาพาหนะเดินทาง  คาเบี้ยเลี้ยง  คาอุปกรณการกีฬา  หรือกรีฑา  คาน้ํา – คาไฟ  คาเชา
และคาเตรียมสนามแขงขนั  คาวัสดุ  อุปกรณและเครื่องเขียน  คาจัดเตรียมเวที  และสถานที่ประกวด  คา
วัสดุ – อุปกรณไฟฟาที่ใชในการแขงขนักฬีา  คาเวชภัณฑ  คาเครื่องเขียน  แบบพิมพ  คาเสื้อผูเขารับการ
อบรมคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของในการดําเนินการตามโครงการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
ศาสนา  วฒันธรรมและนันทนาการ) 
  -  โครงการสํารวจขอมูลชุมชน  (จปฐ.)  ต้ังไว  250,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินการสํารวจปรับปรุงขอมูลชุมชนประจําป  และสํารวจขอมลูความจาํเปนพื้นฐาน  (จปฐ.)  โดย
จายเปนคาตอบแทน  คาดําเนินการคาซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรแบบพกพา  (POCKET  PC)  คาตอบแทนใน
การลงขอมูลแผนซีดีในโปรแกรมคอมพิวเตอร  คาจางเหมาจัดทาํแบบสํารวจ  คาวัสดุ  เครื่องเขียนและวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร  คาจัดทํารูปเลมสรุปขอมูล  จปฐ.  และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจาํเปนตองใชในการ
ดําเนินการตามโครงการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน) 
 
 1.3.3 คาวัสดุ  ตั้งไว  219,000  บาท  แยกเปน 
  1.3.3.1 คาวัสดุ  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  55,000  บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุ  
อุปกรณสํานักงาน  เชน  กระดาษ  เคร่ืองเขียน  แบบพิมพ  น้ําดื่ม  คาถายเอกสาร  ฯลฯ  สําหรับใชในงาน



ของกองสวัสดิการสังคม  และภารกิจการถายโอน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความ
เขมแข็งของชมุชน) 
  1.3.3.2  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว  ต้ังไว  6,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุ
อุปกรณสํานักงาน  เชน  นํ้ายาลางจาน  ผงซักฟอก  สเปรยปรับอากาศ  ไมกวาด  ผาปูโตะ  แกวน้าํ  ที่รอง
แกว  ถังขยะ  ชุดอาหารวางและเครื่องดื่ม  ฯลฯ  สําหรับใชงานของกองสวัสดิการสังคม  ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.3.3  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปน
วัสดุ  เพื่อบํารุงหรือซอมแซมเปลี่ยนอะไหลตาง ๆ ใหกับรถจักรยานยนต  รถยนต  ของกองสวัสดิการสังคม  
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.3.4  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุน้ํามนัเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ต้ังไว  50,000  บาท เพื่อจาย
เปนคาน้ํามนัเชื้อเพลิงและหลอล่ืนใชกับรถจักรยานยนต  รถยนต  ของกองสวัสดิการสังคม  ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.3.5  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
จัดทําปาย  แผนพับใบปลิว  คาฟลม  สไลด  รูปสีหรือขาวดําทีไ่ดจากการลาง  อัด  ขยาย  ถานใสกลอง
ถายรูป  สําหรบัใชในกองสวสัดิการสังคม  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน) 
  1.3.3.6  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  18,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจาย
เกี่ยวกับวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  ตลับหมึก  แผนดิสก  แผนซีดี  กระดาษ  แฮนดีไดร  (เครื่องสํารองขอมูล)  
ฯลฯ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.3.7  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุกีฬา  ต้ังไว  50,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุอุปกรณ
การกีฬาใหกับชุมชนตาง ๆ ภายในเขตเทศบาล  เชน  ลุกฟุตบอล  ไมตีปงปอง  ลุกบาสเกตบอล  
วอลเลยบอล  ตะกรอ  เปนตน  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
  1.3.3.8  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุการเกษตร  ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาอุปกรณ  
วัสดุการเกษตร  เชน  ปุย  เมล็ดพันธุ  พันธุกลาไม  ยาปราบศัตรูพืช  วัสดุเพาะชําและตนไมตาง ๆ  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
 
 1.4  หมวดเงนิอุดหนนุ   ตั้งไว  120,000  บาท  แยกเปน 
  เงินอุดหนนุสวนราชการ  เอกชนหรือกิจการเปนสาธารณประโยชน 
   -  เงินอุดหนนุสมาคมคนตาบอดกาฬสินธุ  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
อุดหนนุสมาคมคนตาบอดกาฬสินธุ  ตามโครงการที่ขอรบัการสนับสนนุ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห) 



   -  เงินอุดหนนุสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชมรมผูสูงอายุจังหวัดกาฬสินธุ  ต้ังไว  
100,000  บาท  สําหรับอุดหนนุสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห  ชมรมผูสูงอายุจังหวดักาฬสินธุ  ตามโครงการ
ที่ขอรับการสนบัสนุน  เพื่อสงเคราะหผูสูงอายุที่เจ็บปวยและเสียชีวิต  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห) 
 
2. รายจายเพื่อการลงทนุ  ตั้งไว  268,500  บาท  แยกเปน 

2.1  หมวดคาครภุัณฑที่ดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  268,500  แยกเปน 
 2.1.1  คาครุภณัฑ  ต้ังไว  68,500  บาท  แยกเปน 

   2.1.1.1  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑสํานกังาน  ต้ังไว  10,500  บาท  ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน)  แยกเปน 
    -  คาซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก  ต้ังไว  10,500  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก  ขนาด  4  ฟุต  จํานวน  3  ตู ๆ ละ  3,500  บาท  เปนเงิน  10,500  บาท  สําหรับ
ฝายสังคมสงเคราะห  ฝายพัฒนาชมุชนและงานธุรการ  เก็บเอกสารทางราชการตามราคาทองถิน่กาํหนด  
ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ 
   2.1.1.2  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ต้ังไว  45,000  บาท  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน)  แยกเปน 
    -  คาซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร    ต้ังไว  45,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องคอมพิวเตอรต้ังโตะพรอมอุปกรณ  จํานวน 1 ชุด  ตามราคาทองถิ่น  ไมมีในราคามาตรฐานครุภัณฑ  
มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
    1.  หนวยประมวลผลกลางความเร็วไมนอยกวา 2.0  GHz 
    2.  หนวยความจําสํารองไมนอยกวา  512  MB 
    3.  หนวยเก็บขอมูลสํารองไมนอย     80  GB 
    4.  จอแสดงผลไมนอยกวา   17  นิ้ว 
    5.  เคร่ืองพิมพ  ความเร็วไมนอยกวา 10  แผน  ตอ  1  นาท ี
    6.  คาโตะตั้งพรอมเกาอ้ีคอมพิวเตอร   1  ชุด 
   2.1.1.3  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว  ต้ังไว  13,000  บาท  ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน)  แยกเปน 
    - คาซื้อถังตมน้ําไฟฟา  ขนาด  28 C  น้ําได   17  ลิตร  ต้ังไว  13,000  
บาท มีคุณสมบัติเปนถังตมน้ําไฟฟาแสตนเลส มีผาหุมกันความรอน รักษาอุณหภูม ิประหยัดพลังงาน  ตาม
ราคาทองถิน่กาํหนด  ไมมีในมาตรฐานครุภัณฑ 
 



2.1.2 คาที่ดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  200,000  บาท  แยกเปน 
-  คาจัดทําปายชื่อชุมชน  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดทําปายชื่อ
ชุมชน  

เปนปายโครงเหล็ก ขนาด  60x1.20  เมตร  จํานวน  10  ปาย ๆ ละ  10,000  บาท  เปนเงิน  100,000  บาท  
ตามแบบแปลนของเทศบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
   -  คาจัดทําปายประชาสัมพนัธชุมชน  ตั้งไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
จัดทําปายประชาสัมพันธชุมชน  เพ่ือติดตั้งที่ชุมชนเพื่อติดขาวประชาสัมพันธตาง ๆ เปนปายโครงเหล็กขอบ
อลูมิเนียมขนาด 1.20x2.40  เมตร  มีกระจกบานเลื่อน  จํานวน  20  ปาย ๆ ละ  5,000  บาท  เปนเงิน  
100,000  บาท  ตามแบบแปลนของเทศบาล   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน) 
 
 
 

            
 
 
 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทัว่ไปประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักการชาง 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งส้ิน   33,535,564     บาท   แยกเปน 
 

1.  รายจายประจํา  ตั้งไว   27,247,764   บาท  แยกเปน 
 1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไว  รวม   6,853,164 บาท  แยกเปน 
  1.1.1  เงินเดือน  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ต้ังไว    4,325,808  บาท  เพื่อจายเปน
เงินเดือนเงินปรับปรุง  เงินเดือนประจําป และเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล  จํานวน  19  
อัตรา  เปนเงิน  4,325,808 บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  2,162,904  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  



2,162,904  บาท(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  3,915,216  บาท  แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา  410,592  บาท) 
  1.1.2  เงินเดือน  ประเภทเงินประจําตําแหนงของผูบริหาร  ต้ังไว  120,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการสํานักการชาง  ในอัตราเดือนละ  10,000  บาท  เปนเงิน   120,000  
บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  60,000  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  60,000  บาท(ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน) 
  1.1.3  เงินเพิ่มของผูบริหาร  ต้ังไว   120,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนเงินเพ่ิม
ของผูบริหาร  ตําแหนงผูอํานวยการสํานักการชางในอัตราเดือนละ   10,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  
60,000  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  60,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
  1.1.4  คาจางประจํา  ประเภทคาจางลูกจางประจํา  ต้ังไว   2,287,356  บาท  เพื่อจาย
เปนเงินคาจางลูกจางประจํา  และเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวลูกจางประจําปที่ปฏิบัติหนาที่ในสํานักการ
ชาง  จํานวน   16  อัตรา  เปนเงิน   2,287,356  บาท ต้ังจายจากเงินรายได  1,143,678  บาท  และตั้งจาย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  1,143,678  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  2,163,840  บาท  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา   123,516  บาท) 
 1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ต้ังไวรวม  5,234,400 บาท  แยกเปน 
  1.2.1  คาจางลูกจางชั่วคราว  ต้ังไวรวม   5,234,400  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทน
พนักงานจางที่ปฏิบัติงานในสํานักการชาง  จํานวน  70  อัตรา  โดยจางในอัตราเดือนละ  4,880  บาท  
จํานวน  56 อัตรา  คาครองชีพชั่วคราวเดือนละ  1,000  บาท  เปนเงิน  3,951,360  บาท และอัตรา เดือน
ละ  5,530  บาท  จํานวน  12  อัตรา  คาครองชีพชั่วคราวเดือนละ  1,820  บาท  เปนเงิน  1,058,400  บาท 
และ อัตรา 8,360 บาท  จํานวน  2  อัตรา  คาครองชีพชั่วคราวเดือนละ  1,000  บาท เปนเงิน  224,640  
บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  2,617,200  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  2,617,200  บาท  (ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน) 

 1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ต้ังไว   12,610,200   บาท  แยกเปน   
  1.3.1  คาตอบแทน  ตั้งไว   280,200  บาท  แยกเปน 
   1.3.1.1  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ต้ัง
ไว 
15,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางนอกเวลาคาอาหารทําการนอกเวลาแกพนักงานเทศบาลและลูกจางใน
กรณีมีงานเรงดวนที่ทําการนอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 



   1.3.1.2  คาตอบแทนประเภทคาเชาบาน ต้ังไว 104,400 บาท เพื่อจายเปนคา             
เชาบานใหแกพนักงานในสํานักการชางที่มีสิทธิไดรับเงินคาเชาบาน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ต้ัง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  78,000  บาท แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
26,400 บาท) 
   1.3.1.3  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  135,000  บาท  
เพื่อจายเปนเงินคาเลาเรียนบุตรของพนักงานเทศบาล  และลูกจางประจําในสํานักการชาง  ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย    ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  125,000  บาท  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา  10,000  บาท)   
   1.3.1.4  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  24,000  
บาท  เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําในสํานักการชางตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  20,000  บาท  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา  4,000  บาท) 
   1.3.1.5  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือบุตร  ต้ังไว  1,800  บาท  เพื่อจาย
เปนเงินชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาล  และลูกจางประจําในสํานักการชาง  ที่มีสิทธิตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
  1.3.2  คาใชสอย  ตั้งไว   2,730,000  บาท  แยกเปน 
   1.3.2.1  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  370,000  บาท  
ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    -  คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมา
บริการตาง ๆ ของสํานกัการชาง  เชน คาจางทําเอง  คาจางเหมาและแรงงานและทาํของอื่น ๆ  
    -  คาจางเหมาดูแลสวนเฉลิมพระเกียรติพระเจาอยูหัว  ครองสิริราชสมบัติ
ครบ  60  ป ต้ังไว  255,000 บาท เพื่อจายเปนคาเหมาเอกชนรักษาความสะอาด เก็บกวาดขยะมูลฝอย 
และวัชพืช ตัดหญา  ตัดแตงไมดอกไมประดับ  พรวนดิน และใสปุยบริเวณสวนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
เจาอยูหัว  ครองสิริราชสมบัติครบ  60  ป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
    -  คาจางเหมาเดินทอประปา  ต้ังไว   5,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจาง
เหมาเดินทอประปาใหกับประชาชนในเขตเทศบาลที่ไดรับความเดือดรอน 
    -  คาธรรมเนียมในการพิสูจนรังวัด  ต้ังไว   100,000  บาท  เพื่อจายเปน
คารังวัด   สอบเขตที่ดินสําหรับที่หลวงอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน  ซ่ึงอยูในขอบขายความ
รับผิดชอบของเทศบาล 
   1.3.2.2  คาใชสอย  ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว 
300,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  จําแนกรายระเอียดดังนี้ 



    -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว  300,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑสํานักงาน  ครุภัณฑยานพาหนะ  เชน  โตะ เกาอ้ี เครื่องพิมพดีด  
รถยนต ฯลฯ  
   1.3.2.3  คาใชสอย  ประเภทรายจายเกี่ยวกับคารับรองและพิธีการ  ต้ังไว  
2,010,000บาท  ในโครงการดังนี้ 
    -  โครงการปรับปรุงผังเมืองรวมเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ต้ังไว  2,010,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงผังเมืองรวมเทศบาลเมืองกาฬสินธุใหเปนปจจุบัน  เพื่อเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการ    ผังเมือง  พ.ศ. 2518  เชน  คาจางพนักงานจาง ,คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ , คาจัด
ประชาพิจารณที่ใชจายตามโครงการ  ต้ังจายจากเงินรายได 510,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
1,500,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.2.4  คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา
ลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ ต้ังไว  50,000  บาท  ต้ังจายจากรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
40,000  บาท  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  10,000  บาท)  จําแนกรายละเอียดเปน 
    -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  ต้ังไว   50,000  
บาท         เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาเชาที่พัก  คาพาหนะในการเดินทางไปราชการของพนักงานและ
ลูกจางในสังกัดสํานักการชาง 
  1.3.3  คาวัสดุ   ต้ังไว   9,600,000  บาท  แยกเปน 
   1.3.3.1  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  300,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
แบบพิมพ  คํารองตาง ๆ หรือวัสดุสํานักงานอื่น ๆ ท่ีใชในการปฏิบัติงานในสํานักการชาง  ต้ังจายจากเงิน
รายได(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
   1.3.3.2  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว  1,000,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาจัดซื้ออุปกรณไฟฟา  วัสดุอุปกรณสําหรับประกอบการซอมแซมไฟฟา  และอุปกรณวิทยุสําหรับ
ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  ตามถนน  ซอยตาง ๆ อาคารสํานักงาน  และสถานที่ท่ีรับผิดชอบซ่ึงเกิดชํารุด
เสียหายใหอยูในสภาพที่ดี  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.3  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว  ต้ังไว  30,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาอุปกรณตาง ๆ เกี่ยวกับงานบานงานครัวที่จําเปนของสํานักการชาง  เชน  แปรง  ไมกวาด  ผงซักฟอก  
สายยางน้ํา ฯลฯ และผาตกแตงอาคารสถานที่ในงานราชพิธีตาง ๆ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.4  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุกอสราง  ต้ังไว  5,000,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
ซ้ืออุปกรณในการกอสรางตาง ๆ ซ่ึงใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมถนน  ซอยในเขตเทศบาล ต้ังจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 



   1.3.3.5  คาวัสดุ  ประเภทคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว   150,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุยานพาหนะ  และอุปกรณอะไหลรถยนต  และเคร่ืองจักรกลตาง  ๆ ต้ังจายจากเงิน
รายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.6  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ต้ังไว  2,500,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืนรถยนต  รถจักรยานยนต  รถดั้มพ  และเครื่องจักรกลตาง ๆ ต้ังจาย
จากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.7  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุการเกษตร  ต้ังไว   250,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
อุปกรณการเกษตร  เชน  ปุย  เมล็ด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.8  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว  120,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพรงานตาง ๆ  ของเทศบาล  เชน  แผนหรือแผงปดประกาศ  พูกัน  สี  
ฟมลถายรูป  ลางอัดรูปสี – ขาวดํา  ถานชารท  ใชตกแตงจัดสถานที่ในงานรัฐพิธีและงานกิจกรรมตาง ๆ 
ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.9  คาวัสดุ  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  200,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร  เชน  หมึกคอมพิวเตอร  กระดาษ  หรือกระดาษไข  แผนดิสก ฯลฯ ต้ังจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   1.3.3.10 คาวัสดุเคร่ืองแตงกาย  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อเคร่ือง    
แตงกาย  เชน รองเทาบูท  หมวก  ถุงมือ  ฯลฯ ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 
 1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค  ต้ังไว   1,050,000  บาท  แยกเปน 
  1.4.1  ประเภทคาไฟฟา  ต้ังไว   1,000,000  บาท  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟา  งานรัฐพิธี  
ประเพณี  และงานอื่น ๆ ของเทศบาล  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน) 
  1.4.2  ประเภทคาน้ําประปา  ต้ังไว   50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาน้ําพุ  
ศาลหลักเมือง  หอเจาบาน  และโรงเก็บรถของสํานักการชาง  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน) 
 
 1.5  หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว   1,500,000  บาท  แยกเปน 
  1.5.1  เงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอัน
เปนสาธารณประโยชน  ต้ังไว   1,500,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  แยกเปน 
   -  เงินอุดหนุนกิจการประปา  ต้ังไว   1,000,000  บาท  เพื่อจายเปนคาติดตั้ง
ขยายเขตประปาในเขตเทศบาล  เพื่อบริการประชาชนที่ไดรับความเดือดรอน  โดยเทศบาลจะตองจายเงิน



ใหกับประปาในการดําเนินการติดตั้ง  ต้ังจายจากเงินรายได  500,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
500,000  บาท   
   -  เงินอุดหนุนกิจการไฟฟา  ต้ังไว  500,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาติดตั้งปรับปรุง
ขยายเขตระบบจําหนายไฟฟาสาธารณะ  โดยเทศบาลตองจายเงินใหการไฟฟาดําเนินการ  ต้ังจายจากเงิน
รายได 
 
2.  รายจายเพื่อการลงทนุ  ต้ังไว   6,287,800  บาท  แยกเปน 
 2.1 หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  ต้ังไวรวม   6,287,800   บาท  แยกเปน   
  2.1.1  หมวดคาครุภัณฑ    ตั้งไว     137,800      บาท  แยกเปน 
   2.1.1.1  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน  ต้ังไว    2,800  บาท  เพ่ือจายเปน 
    -  คาซื้อตูแฟม 2 ชั้น  ราคาตูละ  2,800  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อตูแฟม 2 
ช้ัน  จํานวน  1  ตู  เปนเงิน   2,800  บาท  ตามราคาทองถิ่นกําหนดไมมีมาตรฐานครุภัณฑ ต้ังจายจากเงิน
รายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)   
   2.1.1.2  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ต้ังไว  50,000  บาท  เพ่ือจาย
เปน 
    -  คาซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ต้ังโตะพรอมอุปกรณ  และโตะ – เกาอ้ี   
จํานวน  2  ชุด   ราคาชุดละ  25,000  บาท  เปนเงิน  50,000  บาท    ตามราคาทองถิ่น  ไมมีมาตรฐาน
ครุภัณฑ  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  มีคุณสมบัติดังนี้ 
    - หนวยประมวลผลไมนอยกวา   3  GHz  
    - หนวยความจําสํารองไมนอยกวา  1  GB 
    - หนวยเก็บขอมูลหลักไมนอยกวา   160  GB 
    - จอแสดงผลไมนอยกวา   17  นิ้ว  LCD 
    - การดแสดงผล หนวยความจําไมนอยกวา 128  MB 
    - DVD – RW  ความเร็วไมนอยกวา  18X 
   2.1.1.3  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว     37,000  บาท  
เพื่อจายเปน 
    -  คาซื้อเคร่ืองตัดสติกเกอร  ต้ังไว  37,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อ
เครื่องตัดสติกเกอร  จํานวน  1  เครื่อง ๆ ละ  37,000  บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    1.  ความกวางสูงสุดของพื้นที่ตัด  630  m.m 
    2.  ความกวางสูงสุดในการใสวัสดุ 720  m.m 



    3.  พื้นที่ในการจับวัสดุเล็กที่สุด  0.5  m.m 
    4.  จํานวนลอที่ใชในการจับวัสดุ  2  ลอ 
    5.  แรงกดของใบมีด   40 – 400  แกรม 
    6.  การเชื่อมตอคอมพิวเตอร  LUT/COM 
    7.  หนวยความจํา    4  MB  
   2.1.1.4  ครุภัณฑการเกษตร  ประเภทครุภัณฑ  ต้ังไวรวม  48,000  บาท  แยก
เปน 
    -  คาซื้อเครื่องตัดหญาแบบสายสะพาย  ต้ังไว  18,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาซื้อเครื่องตัดหญาแบบสายสะพาย  จํานวน  2  เครื่อง ๆ ละ  9,000  บาท  เปนเงิน   18,000 บาท  มี
ขนาดเครื่องยนตไมตํ่ากวา  2  แรงมา  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีมาตรฐานครุภัณฑ ต้ังจายจากเงิน
รายได(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)   
    -  คาซื้อเคร่ืองตัดหญาแบบลอเข็น  ต้ังไว   30,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
ซ้ือเคร่ืองตัดหญา  จํานวน  2  เครื่อง ๆ ละ  15,000  บาท  ตามราคาทองถิ่นกําหนด  ไมมีมาตรฐาน
ครุภัณฑ ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)    
 
  2.1.2   หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง   ตั้งไว    6,150,000     บาท  แยกเปน 
   1.  โครงการกอสรางรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู  ซอยอนรรฆนาค  10  (ชุมชน
โรงงิ้ว)  ต้ังไว  1,248,000  บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู  ซอยอนรรฆนาค  10  
(ชุมชนโรงง้ิว)  ลึกเฉลี่ย  0.40  เมตร  ความกวาง  0.30  เมตรา  ความยาวประมาณ  416.00   เมตร  ตาม
แบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  582,000  บาท  และจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
666,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   2.  โครงการกอสรางรางระบายน้ํา  คสล.รูปตัวยู  ซอยขาง  อ.ส.ม.  (ชุมชนสง
เปลือยกลาง)  ต้ังไว  1,290,000  บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู  ซอยขาง  อ.
ส.ม.  (ชุมชนสงเปลือยกลาง)  ลึกเฉล่ีย  0.40  เมตร  ความกวาง  0.30   เมตร  ความยาวประมาณ  
430.00  เมตร  ตามแบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 
   3.  โครงการกอสรางสะพานสําหรับรถยนตและจักรยานภายในสวนสาธารณะแกง
ดอนกลาง  (บริเวณหุนไดโนเสาร)  ต้ังไว  1990,000  บาท  เพ่ือจายเปนคากอสรางสะพานสําหรับรถยนต
และจักรยานภายในสวนสาธารณะแกงดอนกลาง  (บริเวณหุนไดโนเสาร)  โดยกอสรางสะพาน  คสล. ขาม
คลองความยาว  15.00  เมตร  ความกวาง  10.00  เมตร  เปนผิวจราจรพรอมกันชน  คสล. กวาง  7.00  



เมตร  ทางสําหรับจักรยานและทางเดินเทา  กวางขางละ  1.50  เมตร  ตามแบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  
ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
   4.  โครงการกอสรางถนน  คสล. ซอยขางวัดประชานิยม  ต้ังไว  1,622,000  บาท  
เพื่อจายเปนคากอสรางถนน  คสล.  ซอยขางวัดประชานิยม  ขนาดผิวจราจร  หนา  0.15  เมตร  กวางเฉลี่ย  
4.00  เมตร  ความยาวประมาณ  780.00  เมตร  หรือพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา  3,120  ตารางเมตร  ตาม
แบบแปลนที่เทศบาลกําหนด  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 

            
ปงบประมาณ  ปงบประมาณ   

2551  2550    
4,013,210 3,878,640   

    งบประมาณรายจายเฉพาะสถานธนานุบาล 
3,310,200 3,180,280 1. แผนงานการพานิชย 

703,010 698,360 2. แผนงานบรหิาร       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายการยองบประมาณการรายจายเฉพาะการสถานธนานบุาล ประจําปงบประมาณ  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

  รายการ   จายจริง 
                  

งบประมาณ     
รหัส
บัญช ี

    ป 2549 ป  2550     +     เพิ่ม ป  2551   
              -     ลด     
รายจายงบกลาง            
คาดอกเบี้ยเงินกู  439,273.79 283,010 0 283,010   
คาดอกเบี้ยเงินกูชดเชยเทศบาล 
3% 96,150.00 96,150 -6,150 90,000   
คาธรรมเนียมดอกเบี้ยธนาคาร  - 100,000  - 100,000   
รายจายตามขอผูกพนั   - 119,200 10,800 130,000   
เงินสํารองจาย   - 100,000  - 100,000   
รวมรายจายงบกลาง  535,423.79 698,360 4,650 703,010   
รายจายของหนวยงาน            
รายจายประจาํ            
หมวดเงินเดือนและคาจาง
ประจํา 767,389.57 792,000 108,000 900,000   
หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสด ุ 459,313.47 684,280 81,920 766,200   
หมวดคาสาธารณูปโภค  59,907.02 84,000 -10,000 74,000   
หมวดรายจายอ่ืน  33,500.00  -  -  -   
รวมรายจายประจาํ  1,320,110.06 1,560,280 179,920 1,740,200   
รายจายเพือ่การลงทุน            
หมวดคาครภุณัฑที่ดนิและ
สิ่งกอสราง  - 20,000 50,000 70,000   
รวมรายจายเพื่อการลงทุน 0.00 20,000 50,000 70,000   
รายจายจากกําไรสุทธิ ป  2549           
รวมรายจายประจํา            
หมวดรายจายอ่ืน  971,992.69 1,600,000 -100,000 1,500,000   
รวมรายจายจากเงินกําไรสุทธ ิ 971,992.69 1,600,000.00 -100,000.00 1,500,000.00   
รวมรายจายทัง้สิ้น  2,827,526.54 3,878,640.00 134,570.00 4,013,210.00   
ยอดประมาณการรายรับ 4,610,000.00 4,810,000 95,000 4,905,000   
รายไดสูงกวารายจาย   1,782,473.46 931,360 21,030 891,790   



ประมาณการรายรับเฉพาะการสถานธนานบุาล ประจําปงบประมาณ  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

                

  
หมวด/
ประเภท รับจริง 

               
งบประมาณ     

รหัส
บัญช ี

    ป 2549 ป  2550     +     เพิ่ม ป  2551   
              -     ลด     
ก.รายได  (ยอดรวม)  2,764,106.43 3,210,000 195,000 3,405,000   
              
ดอกเบี้ยรับจํานํา  2,221,798.97 2,500,000 300,000 2,800,000   
ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 2,879.46 10,000 -5,000 5,000   
กําไรจากการจาํหนายทรัพย
หลุด 539,428.00 700,000 -100,000 600,000   
รายไดเบด็เตลด็   -  -  -  -   
              
              
ข.  เงินไดอื่นๆ  971,992.69 1,600,000.00 -100,000.00 1,500,000.00   
              
กําไรสุทธ ิ ป 2549            
เงินทุนดําเนินการ  58%  563,755.77 928,000.00 -58,000.00 870,000.00   
เงินบํารุงทองถิ่น   30%    291,597.80 480,000.00 -30,000.00 450,000.00   
เงินรางวลัเจาหนาท่ี   12%  116,639.12 192,000.00 -12,000.00 180,000.00   
              
              
              
งบประมาณ
รายรบัท้ังสิ้น     3,736,099.12 4,810,000.00 95,000.00 4,905,000.00   

  
  
  
  



  
  
  

   งบประมาณการรายรับ    
  งบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานบุาล   
   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551    
  สถานธนานบุาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ   
         
ประมาณการรายรบัทั้งส้ิน                 4,905,000  บาท แยกเปน  
1. หมวดรายได    เปนเงิน                 3,405,000  บาท แยกเปน  
 1.1 ประเภทดอกเบี้ยรับจํานํา       เปนเงิน                     2,800,000    บาท  
โดยคํานวณจากดอกเบี้ยรับจํานําของเดือน ตุลาคม  2548    ถึงเดือน พฤษภาคม 2549  เปนเกณฑ  

 
1.2 ประเภทดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   เปน
เงิน                            5,000    บาท  

โดยคํานวณจากดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารตั้งแตเดือน ตุลาคม  2548    ถึงเดือน พฤษภาคม 2549 เปนเกณฑ 

 1.3 ประเภทกําไรจากการจําหนายทรัพยหลุด   เปนเงิน    
  
600,000   บาท    

โดยคํานวณจากการจําหนายทรัพยหลุดจํานําในปท่ีผานมาเปนเกณฑ    
         
2. หมวดเงนิไดอ่ืน  เปนเงิน     1,500,000  บาท แยกเปน  
      ประเภทกําไรสุทธิ  ป  2549  เปนเงิน                      1,500,000    บาท   
  เงินรางวัลประจําป 12% เปนเงิน                        180,000    บาท  
 เงินบูรณะทองถิ่น     30% เปนเงิน                        450,000    บาท  
 เงินทุนดําเนินการ  58% เปนเงิน                        870,000    บาท  

  
  
  
  
  
  
  



รายละเอียดงบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานบุาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

รายจายจาํแนกตามแผนงาน 
แผนงานการพาณชิย 

                    

    เงินเดือน คาจาง 
คาตอบแทน

ใช คา  
คาครุภัณฑ

ที่ดิน     รหัส 

งาน และคาจาง ชั่วคราว 
สอยและ
วัสด ุ สาธารณูปโภค รายจายอื่น

และ
สิ่งกอสราง เงินกําไรสุทธ ิ  รวม บัญช ี

    ประจํา                 

                  
งานสถานธนานุบาลฯ                               
ก.จายจากรายได 900,000 - 766,200 74,000 - 70,000 - 1,810,200   
ข. จายจากเงินกาํไร
สุทธิ - - - - - - 1,500,000 1,500,000   

                  

                      
รวม 900,000   -  766,200 74,000  - 70,000 1,500,000 3,310,200   

           



   รายละเอียดงบประมาณรายจาย    
  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551   
   ……………………    
  รายจายตามแผนงาน   
   แผนงานการพาณชิย    
         
 วัตถุประสงค       
 1. เพ่ือชวยเหลือประชาชนที่ยากจนขัดสนเงินทอง เพ่ือบรรเทาความเดือนรอนและแกไขเหตุการณ 
เฉพาะหนา ไมตองไปกูยืมเงินจากแหลงเงินกูอื่นที่ตองเสียดอกเบี้ยสูงกวา    
 2. เพ่ือประโยชนในการควบคุมการตรวจสอบทรัพยสินที่ไดมาโดยการกระทําความผิด และสามารถ 
ติดตามผูกระทําความผิดได       
 3. เพ่ือประโยชนในการควบคุมการรับซื้อของโจร    
 4. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคลและการบริหารกิจการสถานธนานุบาลใหมี 
ประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน        
         

 
งานที่
ทาํ        

 1. ใหบริการประชาชน โดยการรับจํานําส่ิงของ ทรัพยสิน    
 2. ใหบริการจําหนายทรัพยหลุด      
 3. กํากับดูแลการรับเงิน เก็บรักษาเงิน รักษาทรัพยสินรับจํานํา    
 4. จัดทําบัญชีตาง ๆ       
         
 หนวยงานทีรั่บผิดชอบ      
 สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ      งบประมาณ รวม                     3,310,200  บาท 
         

 
 
 
 
 



               
รายละเอียดงบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานบุาล  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
รายจายงบกลาง 
แผนงานงบกลาง 

               

งาน คาชําระ คาธรรมเนยีม 
คาชดเชย
ดอกเบี้ยให รายจายตาม เงินสํารองจาย รวม 

รหัส
บัญช ี

    ดอกเบี้ยเงินกู ดอกเบี้ยธนาคาร 
เทศบาลเมือง
กาฬสินธุ ขอผูกพัน         

งานงบกลาง   283,010   100,000   90,000   130000   100000   703,010   
                              
                              
                              
                              
                              
                              

รวม   283,010   100,000   90,000   130,000   100,000   703,010   



   รายละเอียดงบประมาณรายจาย    
  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551   
   ……………………    
  รายจายตามแผนงาน   
   แผนงานงบกลาง    
         
 วัตถุประสงค       
 1. เพ่ิมประสิทธิผลการบริหาร การชําระหนี้เงินกองทุนตาง ๆ และเงินสํารองจาย  
 2. เพ่ิมประสิทธิภาพชําระดอกเบ้ียเงินยืม (เงินชวยเหลือพัฒนาทองถิ่นกรณีพิเศษ) และ คาธรรมเนียม 
      ธนาคารดอกเบี้ยธนาคาร      
 3. ชําระดอกเบี้ยชดเชยเงินสะสมของเทศบาล     
         

 
งานที่
ทาํ        

 1. กํากับดูแลการชําระหนี้เงินกู ดอกเบี้ย ใหเปนไปตามสัญญาที่กําหนดไว   
 2.บริหารการใชเงินสํารองจาย      
 3. พิจารณาชวยเหลืองบทั่วไป      
         
 หนวยงานทีรั่บผิดชอบ      
 สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ งบประมาณ   รวม 703,010     บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานบุาล  ประจําป  พ.ศ.  2551 
เทศบาลเมืองกาฬสนิธุ 

อําเภอเมือง   จังหวัดกาฬสินธุ 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สถานธนานุบาล 

 
งบประมาณรายจาย  ต้ังไวทั้งส้ิน   4,013,210  บาท  โดยมรีายละเอียดดังตอไปนี ้
 
1.  รายจายงบกลาง   ต้ังไว   703,010  บาท  แยกเปน 
 1.1  คาชําระดอกเบีย้เงนิกู   ต้ังไว   473,010  บาท ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง)  โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
  -  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.บ.ท.  เปนเงิน  33,547  บาท  ตามสัญญาเงินกูเลขที่  
200/4/2546  ลงวันที่  9  ธันวาคม  2545  เปนการจายงวดที่  5 
  -  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.บ.ท.  เปนเงิน  74,729  บาท   ตามสัญญาเงินกูเลขที่  
203/3/2547  ลงวันที่  1  มีนาคม  2547  เปนการจายงวดที่  4 
  -  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.ส.ท.  เปนเงิน  103,273  บาท  ตามสัญญาเงินกูเลขที่  
1908/44/2547  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2547  เปนการจายงวดที่  4 
  -  เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู  ก.ส.ท.  เปนเงิน  71,461  บาท  ตามสัญญาเงินกูเลขที่  
1746/33/2545  ลงวันที่  15  มกราคม  2545  เปนการจายงวดที่  5 
  -  คาชําระดอกเบี้ยชดเชยเทศบาล  ต้ังไว  90,000  บาท  เพื่อจายเปนคาดอกเบี้ยชดเชยให
เทศบาลในกรณีที่กูเงินไมไดเสียดอกเบี้ย  ก.ส.ท.  ตามหนังสือสํานกังาน  จ.ส.ท.  ที่  มท  0304/ว 799  ลง
วันที่  29  มิถนุายน  2544 
  -  คาดอกเบี้ยเงินกูเบิกเกินบัญชีธนาคาร  ต้ังไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาดอกเบี้ย
เงินกูเบิกเกินบัญชีใหกับธนาคารกรุงไทย  จํากัด (มหาชน)  ในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําที่เทศบาลไดรับ
บวกรอยละ  1.50  ตอป 
 1.2  รายจายตามขอผูกพนั  ตั้งไว  130,000  บาท  ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงาน
งบกลาง)  แยกเปน 
  -  คาใชจายฝายอํานวยการ  ต้ังไว  40,000  บาท  สําหรบัจายใหสํานกังาน  จ.ส.ท.  ตามที่
กําหนดไวในแตละป   
  -  คาเงินสมทบเงินสะสมพนักงาน  ต้ังไว  90,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินสมทบให
พนักงานสถานธนานุบาล  จํานวน  10%  ของเงินคาจางประจํา  ตามระเบียบสํานักงาน  จ.ส.ท.  วาดวย
เงินสะสมและเงินสมทบพนักงานสถานธนานุบาล  พ.ศ. 2522  (รวมทั้งที่แกไขเพิ่มเติมใหมถึง  พ.ศ.  2535) 



 1.3  เงนิสํารองจาย  ตั้งไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินสํารองจายในกรณีฉุกเฉินเรงดวน
หรือจําเปนตองดําเนินการ 
 
แผนงานการพาณชิย 
งานสถานธนานบุาล 
ก.  รายจายจากรายได  ต้ังไวรวม  1,810,200  บาท  แยกเปน 
 1.  รายจายประจํา  ต้ังไว  1,740,200 บาท  แยกเปน 
  1.1  หมวดเงนิเดือนคาจางประจํา  ตั้งไว  900,000  บาท  แยกเปน 
    - ประเภท  เงินเดือนและเงินคาจางประจํา  ต้ังไว  864,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาจางประจําของพนักงานสถานธนานุบาลตามระเบียบสํานักงาน  จ.ส.ท.  วาดวยการบริหารงานบุคคล  
พ.ศ.  2539  จํานวน  7  อัตรา  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   -  ประเภท  เงินประจําตาํแหนง  ต้ังไว  36,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินประจํา
ตําแหนงผูจัดการสถานธนานุบาล ฯ  ตาม  นส. ท่ี  มท.0801.5/ว 458  ลงวันที่  18  เมษายน  2550   ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
 
  1.2  หมวดคาตอบแทนใชสอยและพัสดุ  ตั้งไว  766,200  บาท  แยกเปน 
   1.2.1  คาตอบแทน  ต้ังไว  542,000  บาท  แยกเปน 
    -  คาตอบแทน  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาเชาบานของพนักงานสถานธนานุบาลที่มีสิทธิเบิกไดตามระเบียบสํานักงาน  จ.ส.ท.  กรมการปกครอง  
วาดวยเงินคาเชาบานของพนักงานสถานธนานุบาล  (ฉบับที่  5)  พ.ศ.  2540  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏ
ในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  20,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคาการศึกษาบตุร  ของพนักงานสถานธนานุบาลทีม่ีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  สํานักงาน  
จ.ส.ท.  วาดวยเงินชวยเหลือพนักงานสถานธนานุบาลเกี่ยวกบัการศกึษาบุตร  พ.ศ.  2549  นส. ท่ี  มท.
0801.5/ว 33  ลงวันที่  18  มกราคม  2550  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ต้ังไว  80,000  
บาท  เพ่ือจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานสถานธนานุบาลผูมีสิทธแิละครอบครัว  ตามระเบยีบ
สํานักงาน  จ.ส.ท.  วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการรักษาพยาบาลของพนักงานสถานธนานุบาล  พ.ศ.  
2522  (รวมทัง้ที่แกไขเพิ่มเติมใหม  พ.ศ.  2535)  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทคาอาหาร  ต้ังไว  200,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาอาหารประจําวนัทาํการใหกับพนกังานสถานธนานุบาล  ตามระเบียบสํานกังาน  จ.ส.ท.    กรมการ



ปกครอง  วาดวยการจายเงินคาอาหาร  ประจําวนัทาํการของพนักงานสถานธนานุบาล  นส. ที่  มท 
0801.5/ว 758  ลงวันที่  30  มิถุนายน  2550  อัตราวันละ  100  บาท  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนในการจําหนายทรัพยหลุด  ต้ังไว  
20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนกรรมากรและพนักงานสถานธนานุบาลในวนัประมูลจําหนายทรัพย
หลุด  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทเงินรางวัลเจาหนาที่  ต้ังไว  60,000  บาท  เพื่อ
จายเปนคาตอบแทนผูตรวจการสถานธนานุบาลและผูปฏิบัติหนาทีแ่ทนผูตรวจการสถานธนานุบาล  ตาม
หนังสือที่  มท 0801.5/ว 18  ลงวันที่  15  มกราคม  2550  ในอัตราเดือนละ  3,000  บาท  และพนกังาน
เจาหนาที่ตรวจสอบทรัพยสินจํานําคงเหลือ  ประจําป ๆ ละ 2 คร้ัง  ตามหนังสือที่  มท  0303/ว 1062  ลง
วันที่  5   สิงหาคม  2536  ในอัตราวนัละ  200  บาทและตรวจทรัพยรับจํานาํทกุ ๆ 2 เดือน  ตาม  นส. ท่ี 
มท.0817.3/3402  ลงวันที่  31  มีนาคม  2548  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทคาพาหนะเหมาจายนายกเทศมนตรี  ต้ังไว  
50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาพาหนะจายนายกเทศมนตรีและผูปฏิบัติหนาทีแ่ทนนายกเทศมนตรี  ตาม
หนังสือ  มท 0801.5/ว 18  ลงวันที่  15  มกราคม  2550  ในอัตราเดือนละ  4,000  บาท  ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาตอบแทน  ประเภทเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสถานธ
นานุบาล  ต้ังไว  72,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสถานธนานุบาล  
ตามระเบียบสํานักงาน  จ.ส.ท.  วาดวยการเบิกจายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสถานธนานุ
บาล  พ.ศ.  2548  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
 
   1.2.2  คาใชสอย  ต้ังไว  122,200  บาท  แยกเปน 
   1.2.2.1  คาใชสอย  ประเภทคาใชจายใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  42,200  บาท  
จําแนกรายละเอียดเปน 
    -  คาธรรมเนียมตาง ๆ   ต้ังไว  1,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาอนุญาตตั้ง
โรงรับจํานําของสถานธนานุบาลและคาธรรมเนียมตาง ๆ   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการ
พาณิชย) 
    -  คาเบี้ยประกันอัคคีภัย  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาเบ้ีย
ประกันอัคคีภัยกับทรัพยสินสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 



    -  คาสอบบัญชี  ต้ังไว  10,000  บาท  เพ่ือจายใหสํานักงานตรวจเงิน
แผนดนิในการตรวจสอบบัญชี  และรับรองงบการเงินสถานธนานุบาล  ตามหนังสือที ่ มท 0310.4/ว 627  
ลงวันที่  9  มิถุนายน  2546  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาภาษีโรงเรือนและที่ดิน  ต้ังไว  6,000  บาท  เพื่อจายเปนคาภาษี
โรงเรือนและทีดิ่น  ของสถานธนานุบาลต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว  2,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาบริการจาง
เหมาตาง ๆ ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -  คารับวารสาร  ต้ังไว  3,200  บาท  เพื่อจายเปนคารับวารสารตาง ๆ 
ของสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.2.2  คาใชสอย   ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรพัยสิน  ต้ังไว  
35,000  บาท  จําแนกรายละเอียดเปน 
    -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว  5,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑของสถานธนานุบาล  ตามหนังสือ  ดวนมาก  ที่  มท 0304/ว 69  ลง
วันที่  11 มกราคม  2537  เรื่องการปรับปรุงภาพลักษณการปฏิบัติงานสถานธนานบุาล  เชน  พิมพดีด  
เครื่องปรับอากาศ  เครื่องคอมพิวเตอร  และอ่ืน ๆ ที่เขาประเภทรายจายนี้   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการพาณิชย) 
    -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน  ต้ังไว  10,000  บาท    เพื่อ
จายเปนคาบาํรุงรักษาปรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน  ของสถานธนานุบาลที่ชํารุดใหอยูสภาพใชการไดดี  ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
    -   คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมส่ิงกอสราง  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจาย
เปนคาบํารุงหรือซอมแซมส่ิงกอสรางตัวอาคารสถานธนานุบาล  ตามหนังสือ  ดวนมาก  ท่ี มท 0304/ว 69  
ลงวันที่  11  มกราคม  2537  เรื่องการปรับปรุงภาพลักษณการปฏิบัติงานสถานธนานุบาล  ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.2.3  คาใชสอย  ประเภทรายจายที่เกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ังไว  
5,000  บาท  จําแนกรายละเอียดเปน 
    -  คารับรอง  ต้ังไว  5,000  บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารและเครื่องดื่ม
รับรองผูมาตรวจเยี่ยมสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.2.4  คาใชสอย  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการปฏิบัติงานสถานธนานุบาลที่ไม
เขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   ต้ังไว  40,000  บาท  จําแนกรายละเอียดเปน 
    -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาที่พัก  คาพาหนะ  คาเบี้ยเลี้ยงใหกับพนักงานสถานธนานุบาลในการเดินทางไปราชการ  ตามระเบียบวา



ดวยคาใชจายและการเบิกจายเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการของพนักงานสถานธนานุบาล  พ.ศ.  
2535  และจายเปนคาสามลอไปศาลากลาง  ไปรษณยี  ธนาคาร  ของพนักงานบัญช ี เหมาจายในอัตรา
เดือนละ  500 บาท  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
 
   1.2.3  คาวัสดุ  ต้ังไว  102,000  บาท  แยกเปน 
   1.2.3.1  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  35,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
วัสดุสํานกังาน  เครื่องเขียน  แบบพิมพตาง ๆ และเคร่ืองใชสํานักงาน เชน  กระดาษ  ปากกาและอืน่ ๆ ที่
เขาประเภทรายจายนี้  และคาใชจายเกี่ยวกับการเก็บรักษาทรัพยสินของสถานธนานุบาล ต้ังจายจาก
รายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.3.2  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว  5,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
วัสดุและอุปกรณไฟฟา  หลอดไฟฟา  ปล๊ักไฟฟา  สายไฟฟา  และอื่น ๆ  ท่ีเขาประเภทรายจายนี้  ต้ังจาย
จากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.3.3  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว  ต้ังไว  2,000  บาท  เพ่ือจายเปน
คาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  แปรง ไมกวาด  ไมถูพื้น  น้ําดับกลิน่และอื่น ๆ ที่เขาลกัษณะรายจายนี้  ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.3.4  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคา
วัสดุคอมพิวเตอร  เชน  หัวพิมพหรือแถมพิมพ  ผงหมึกเครื่องพิมพและอื่น ๆ  ท่ีเขาประเภทรายจายนี้  ต้ัง
จายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.2.3.5  คาวสัดุ  ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ   ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุ
อ่ืน ๆ ทีไ่มเขาหมวดรายจายอื่น ๆ   ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
 
  1.3  หมวดคาสาธารณปูโภค  ตั้งไว  74,000  บาท  แยกเปน 
   1.3.1  คาไฟฟา  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาไฟฟาของสถานธนานุบาล  
ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.3.2  คาน้ําประปา  ต้ังไว  5,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาของสถานธนา
นุบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.3.3  คาโทรศัพท  ต้ังไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทของสถานธนานุ
บาล  และคาจัดสงเอกสารตาง ๆ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.3.4  คาบริการดานโทรคมนาคม  ต้ังไว  7,000  บาท  เพื่อจายเปนคาโทรภาพ
หรือโทรสาร  (FACSIMILE)  คาเทเล็กซ  (TELEX)  คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต  



(INTERNET)  และคาสื่อสารอ่ืน ๆ และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึง่บริการดังกลาวและ
คาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   1.3.5  คาไปรษณยี  โทรเลข  ธนาณัติ  ต้ังไว  2,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาดวง
ตราไปรษณีย  คาโทรเลข  ธนาณัติของสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการ
พาณิชย) 
 
 2.  รายจายเพื่อการลงทนุ   ต้ังไว  70,000  บาท  แยกเปน 
  2.1  หมวดครุภณัฑที่ดนิและกอสราง  ตั้งไว  70,000  บาท  แยกเปน 
   2.1.1  คาครภุณัฑ  ตั้งไว   70,000  บาท  แยกเปน 
   2.1.1.1  ครุภัณฑ  ประเภทคอมพิวเตอร  ต้ังไว  50,000  บาท  จําแนก
รายละเอียดเปน 
    -  คาติดตั้งโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร  ต้ังไว  50,000  บาท  เพื่อใชใน
การปรับปรุงโปรแกรมและวสัดุ  อุปกรณในการเชื่อมโยงเครือขายกับสํานักงาน  จ.ส.ท.  ต้ังจายจากรายได  
(ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
   2.1.1.2  ครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑสํานกังาน  ต้ังไว  20,000  บาท  จําแนก
รายละเอียดเปน 
    -  คาซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร  ต้ังไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อตู
เหล็กเก็บเอกสาร  จํานวน  2  ชุด ๆ ละ  3,500  บาท  เปนเงิน   7,000  บาท  และเพ่ือจายเปนคาโตะและ
เกาอ้ีสํานักงาน  จํานวน  2  ชุด ๆ ละ  6,500 บาท  เปนเงิน  13,000  บาท  ต้ังจายจากรายได  (ปรากฏใน
แผนงานการพาณิชย) 
 
ข.  รายจายจากกาํไรสุทธ ิ ตั้งไวรวม  1,500,000  บาท 
 หมวดรายจายจากเงนิกาํไรสุทธิ  ป  2550  ต้ังไว  1,500,000  บาท 
  1.  เงินรางวัลประจําป  12%  ของกําไรสทุธิ  ต้ังไว  180,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินรางวัล
ประจําป  ใหแกเจาหนาที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากกําไรสุทธิ   (ปรากฏในแผนงาน
การพาณิชย) 
  2.  เงินบูรณะทองถิ่น  30%  ของกําไรสทุธ ิ ต้ังไว  450,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินบูรณะ
ทองถิ่น  ใหแกเทศบาล  ต้ังจายจากกาํไรสทุธิ   (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 
  3.  เงินทุนดําเนินการ  58%  ของกําไรสทุธ ิ ต้ังไว  870,000  บาท  เพือจายเปนเงินทนุ
ดําเนินการ ใหแกสถานธนานุบาล  ต้ังจายจากกําไรสุทธิ   (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 

 


