
 

 

 

รายงานผลการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏบิัติการปองกนัการทุจริต  4  ป (พ.ศ.2561 – 2564)  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อําเภอเมืองกาฬสินธุ  จังหวัดกาฬสินธุ 



รายงานผลการดําเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการปองกนัการทุจริต  4  (พ.ศ.2561 – 2564)  

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2561 
 

********************** 

มิติที่  1  การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต   
1.1   เสริมสรางจิตสํานึกและคานิยมในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

1.1.1 สงเสริมใหบุคคลากรเทศบาลไดเรียนรูและปฏิบัติงานตามหนาที่ภายใน
กรอบธรรมาภิบาล 

- โครงการฝกอบรมสัมมนาบุคลากรและทัศนศึกษาดูงาน 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ   ไดจัดทําโครงการอบรมวินัยเบื้องตนสําหรับพนักงานเทศบาล  

พนักงานครูเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางประจําป พ.ศ.๒๕61 ในวันที่ 24 เมษายน 2561 

เพ่ือพัฒนาบุคลากร สังกัดเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ใหมีวินัยและปองกันมิใหบุคลากรกระทําผิดวินัย ทั้งเปน

การใหความรูแกบุคลากรสังกัดเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ใหมีองคความรู และเกิดความชัดเจนในการปฏิบัติ

หนาที่ รวมทั้งสามารถรักษาวินัยและปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัยของทางราชการไดอยางถูกตองและมี

ประสิทธิภาพ  งบประมาณ  100,000  บาท 
-  

-  

-  

 

 

 

-  โครงการฝกอบรมพนักงานครูและบุคลาการทางการศึกษา 

   เพ่ือจัดฝกอบรมพนักงานครูและบุคลากรทางการศกึษา เพ่ือใหมีความรู 

ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบหมุนพัฒนาตนเองโดยการแสวงหาความรู และเทคนิควิธีการใหม ๆ 

และเพ่ือใหสอดคลองกับหลักสูตรและเทคโนโลยีสมัยใหมโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  งบประมาณ 

100,000  บาท 
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- โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมนําการปฏิบัติงานพนักงาน ลูกจางประจําและ 

พนักงานจางเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ไดจัดโครงการคณุธรรม จริยธรรม นําการปฏิบัติงานของพนักงาน 

เทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ประจําปงบประมาณ  

2561 เมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2560 โดยฝกอบรมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหกับบุคลากรของเทศบาล

เมืองกาฬสินธุ  เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนาที่ และบรรลุสําเร็จเปาหมายท่ีตั้งไว 

งบประมาณ 50,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

1.1.2 สงเสริมใหบุคคลากรเทศบาลไดประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานทาง
คุณธรรมและจริยธรรมของตน 
- โครงการสงเสริมคณุธรรมความซื่อตรง 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ไดจัดโครงการสงเสริมคุณธรรมความซื่อตรง  เพ่ือ 
เสริมสรางศีลธรรมและสํานึกในคุณธรรม  จริยธรรมของบุคลากรเทศบาล  สรางภูมิคุมกันดานจิตใจใหกับ
บุคลากรเทศบาลไมใหประพฤติชั่ว และเพื่อพัฒนาจิตใจบุคลากรเทศบาลใหเปนทุนทางสังคม โดยมีการจัด
กิจกรรมเขาวัดฟงธรรมและการบําเพ็ญประโยชนหมุนเวียนไป  9  วัด  กิจกรรมสวดมนตไหวพระในวัน
ราชการที่ตรงกับวันพระทุกวันพระ  เพื่อเปนการทําจิตใจใหมีธรรมกอนเริ่มการปฏิบัติงานและใหแตงชุด
ชาวในวันราชการท่ีตรงกับวันพระ  และกิจกรรมถนนสายบุญโดยรวมกับวัฒนธรรมจังหวัด งบประมาณ  
80,000  บาท   
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- โครงการเขาวัดปฏิบัติธรรมของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

  เพ่ือเฉลิมพระเกียรติและถวายพระราชกุลแดสมเด็จพระนางเจาสิริกิต พระบรมราชินีนาถ 

ในรัชกาลที่ ๙ เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๖ พรรษ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๑ โดยนายมานิต 

ไชยศิวามงคล  รองนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ เปนประธานฝายฆราวาสเปดโครงการปฏิบัติธรรม

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ โดยพระราชศีลโสภิต (หลวงปูหนูอินทร กิตติสาโร) ที่ปรึกษาเจาคณะจังหวัด

กาฬสินธุ เจาอาวาสวัดปาพุทธมงคล ตําบลหลุบ อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ เปนประธานฝาย

สงฆ และมีพระครูวิจัยธรรมโกวิท เจาคณะตําบลกาฬสินธุ รองเจาอาวาสวัดปาพุทธมงคล ตําบลหลุบ 

อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ เปนพระวิทยากรในครั้งนี้ งบประมาณ 45,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- โครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติ 

    เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  จัดพิธีเปดงานปฎิบัติธรรมจังหวัดกาฬสินธุ เพ่ือถวายเปน 

พระราชกุศลแด พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ประจําป ๒๕๖๐ 

ระหวางวันที่ วันที่ ๕ - ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ พรอมมีพิธีบันทึกขอตกลงความรวมมือสนับสนุนสงเสริม

เผยแพรศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดกาฬสินธุ  ณ อาคารธรรมะศาลา ๘๐ ป  (แกงดอนกลาง) 

งบประมาณ 100,000 บาท 
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1.1.3 จัดใหมีการฝกอบรมดานการปองกันการทุจริตในงานราชการเทศบาล 
- โครงการใหความรูเกี่ยวกับระเบียบพัสดุ 

  จัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบพัสดุแกพนักงานเทศบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ       

ณ หองประชุมสภาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ เพ่ือใหเจาหนาที่เทศบาลมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับระเบียบ 

กฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง และสามารถนําความรูมาใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเกิด

ประโยชนสูงสุดตอทองถ่ิน งบประมาณ 15,000 บาท 
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1.1.4  ควบคุม  กํากับ  ดูแลการปฏิบติตงานและการประพฤติตนของบุคลากร
เทศบาลใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

- โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมนําการปฏิบัติงานพนักงาน ลูกจางประจําและ 

พนักงานจางเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ไดจัดโครงการคณุธรรม จริยธรรม นําการปฏิบัติงานของพนักงาน 

เทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ประจําปงบประมาณ  

2561 เมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2560 โดยฝกอบรมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหกับบุคลากรของเทศบาล

เมืองกาฬสินธุ  เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนาที่ และบรรลุสําเร็จเปาหมายท่ีตั้งไว 

งบประมาณ 50,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

- โครงการสงเสริมคณุธรรมความซื่อตรง 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ไดจัดโครงการสงเสริมคุณธรรมความซื่อตรง  เพ่ือ 
เสริมสรางศีลธรรมและสํานึกในคุณธรรม  จริยธรรมของบุคลากรเทศบาล  สรางภูมิคุมกันดานจิตใจใหกับ
บุคลากรเทศบาลไมใหประพฤติชั่ว และเพื่อพัฒนาจิตใจบุคลากรเทศบาลใหเปนทุนทางสังคม โดยมีการจัด
กิจกรรมเขาวัดฟงธรรมและการบําเพ็ญประโยชนหมุนเวียนไป  9  วัด  กิจกรรมสวดมนตไหวพระในวัน
ราชการที่ตรงกับวันพระทุกวันพระ  เพื่อเปนการทําจิตใจใหมีธรรมกอนเริ่มการปฏิบัติงานและใหแตงชุด
ชาวในวันราชการท่ีตรงกับวันพระ  และกิจกรรมถนนสายบุญโดยรวมกับวัฒนธรรมจังหวัด งบประมาณ  
80,000  บาท   
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- โครงการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการและพิธีลงนาม MOU 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ ไดจัดโครงการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการ  

และพิธีลงนามในบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการ (MOU) ประจําปงบประมาณ 2561 เมื่อวันท่ี 14 

พฤศจิกายน 2560 ระหวางผูบริหาร กับปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการกอง เพื่อใหบุคลากรเทศบาลเมืองกาฬสินธุ สามารถปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และบรรลุสําเร็จเปาหมายที่ตั้งไว 

งบประมาณ  30,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่  2  การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต   
2.1   สรางเครือขายดานการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2.1.1 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนการปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

- โครงการเทศบาลตานการทุจริต 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  รวมกับจังหวัดกาฬสินธุ  สํานักงาน ป.ป.ช.ประจํา 

จังหวัดกาฬสินธุ  องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ หอการคาจังหวัดกาฬสินธุ และภาคีเครือขายทุกภาค

สวนกําหนดจัดงานวันตอตานคอรรัปชั่นสากลประเทศไทย  (จังหวัดกาฬสินธุ)  วันท่ี  9  ธันวาคม  2560  

(ตามโครงการเทศบาลตานการทุจริต)  ภายใตแนวคิด  “Zero  Tolerance  คนไทยไมทนตอการทุจริต”  

โดยจัดขั้นเมื่อวันท่ี  9  ธันวาคม  2560  ณ  บริเวณสนามหนาศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ  (หลังเกา)  

และหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ์  80  พรรษา  มหาราชา  โดยมีพิธีมอบรางวัลแกผูชนะสําหรับการ
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ประมวลชนิดตาง ๆ คือ  การประกวดวาดภาพ  ของนักเรียนระดับประถมและมัธยม  การประกวด

โครงการดานการปองกันการทุจริตของสถานศึกษาทุกระดับ  การประกวดโครงการดานการปองกันการ

ทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และการประกวดขบวนรณรงคตอตานการทุจริต โดยมีจํานวน

ผูเขารวมกิจกรรมประมาณ  1,300  คน  งบประมาณ  100,000  บาท 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1.2  
 

 
 

- โครงการใหความรูเกี่ยวกับระเบียบพัสดุ 

  จัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบพัสดุแกพนักงานเทศบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ       

ณ หองประชุมสภาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ เพ่ือใหเจาหนาที่เทศบาลมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับระเบียบ 

กฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง และสามารถนําความรูมาใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเกิด

ประโยชนสูงสุดตอทองถ่ิน งบประมาณ 15,000 บาท 
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2.1.2 เสริมสรางกระบวนการเรียนรูใหภาคประชาชนมีความตื่นตัวตอ
สภาพปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในงานราชการ 

- โครงการครอบครัวคุณธรรมนําสังคมเมืองกาฬสินธุสูความเขมแข็ง 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ไดจัดกิจกรรมอบรมและปฏิบัติธรรม เพ่ือถวายเปนพระ 

ราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ณ บริเวณพุทธมณฑลกาฬสินธุ  

(แกงดอนกลาง) ในการปฏิบัติธรรมในครั้งนี้มี ผูนําชุมชน พนักงานเทศบาท และประชาชนทั่วไปในเขต

เทศบาล เขารวมจํานวน  400 คน   งบประมาณ 40,000  บาท 

 

   

 

 

 

 

- โครงการจัดกิจกรรมพ้ืนที่สรางสรรคสําหรับเยาวชน  

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ไดจัดทําโครงการจัดกิจกรรมพื้นที่สรางสรรคสําหรับ 

เยาวชน  โดยการจัดกิจกรรม “เติมรักสงสุข Valentine Day” ๑๔  กุมภาพันธ  วันวาเลนไทนเดย  เพ่ือ

สงเสริมใหเด็กและเยาวชน  ไดมีเวทีสรางสรรคแสดงกิจกรรมรวมกัน  เปนการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  

ในวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ณ ลานตลาดโตรุงเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ซึ่งมีผูเขารวมกิจกรรม 

ประกอบดวย คณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  และนักเรียนจากโรงเรียนตางๆ  ใน

เขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ พรอมดวยประชาชนท่ัวไป ซึ่งมีกิจกรรมภายในงาน การ

แสดงกลองยาว ของเด็กและเยาวชนวิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ การแสดงโชวบนเวทีของสภาเด็กและ 

ประกวดดาว , เดือน  แตละโรงเรียน  ประกวดสาวประเภทสอง แตละโรงเรียน การประกวดรองเพลง  

บริการถายภาพของคูรัก ทุกทานที่มารวมกิจกรรม บริการสงความรัก Delivery love (ดวยดอกกุหลาบ) 

บริการขายดอกไม  กิจกรรมสอยดาว ใหทุกทานไดรวมสอยดาวดวยกัน  ใหคําแนะนําในการใชถุงยาง

อนามัย (แจกถุงยางอนามัย)  บริการขายลูกโปง (สงความรักดวยลูกโปง)  งประมาณ 100,000 บาท  

 

 

 

 

2.1.3  
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- โครงการชุมชนรวมใจรักษาศีล 5  

จัดกิจกรรมชุมชนรวมใจรักษาศีล 5 เพ่ือใหประชาชนในเขตพ้ืนที่มีความสุข อยูด ี

กินดีมีความรัก ความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท และเห็นคุณคาและประโชยนในการนําหลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนามาดําเนินชีวิต  โดยมีดร.พระครูสมุหทองลวน สิริจันโท ผูอํานวยการศูนยปฎิบัติธรรมสวน

สมเด็จพระพุฒาจารยอาจ อาสภมหาเถร อําเภอพระยืน จังหวัดขอนแกน มาเปนวิทยากร ณ อาคาร

หอประชุมธรรมภิบาล งบประมาณ 30,000 บาท 

 

 

 

 

 

2.1.4 สรางกลไกความรวมือระหวางหนวยงาน  ภาคเอกชน  ภาค
ประชาชนสื่อสารมวลชนในการตรวจสอบการทํางาน 

- การสงประกาศจัดซื้อจัดจางใหกับ อสต.,ประธานหอการคา , ประธานสภา
อุตสาหกรรม , สมาคมนักขาว , หอกระจายขาวชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มิติที่  3  การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน   

3.1  การพัฒนากลไกในการตรวจสอบ  ถวงดุล  การใชอํานาจหนาที่ 
3.1.1 สงเสริมใหมีการรับรูและการเขาถึงขอมูลขาวสารของเทศบาล 

- มาตรการ “ปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน” 

 
 
 
 
 
 



-10- 
 

- กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาล” 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- มาตรการ “เผยแพรขอมูลขาวสารท่ีสําคัญและหลากหลาย” 
- มาตรการ “จัดใหมีชองทางท่ีประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารของเทศบาล” 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผานทางเว็บไซตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ www.kalasin-mu.go.th 
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Facebook  เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

  
 
 
 
 
 
 

เผยแพรประชาสัมพันธผานทาง Application line 

 

 
 
 
 
 
 
 

เผยแพรประชาสัมพันธผานทาง วารสารเทศบาล  

- โครงการจัดทําสื่อสิ่งพิมพประชาสัมพันธ 

จัดทําวารสารเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ราย 3 เดือน ครั้งละ 7,000 ฉบับ ซึ่ง 

ไดรวบรวมขอมูลโครงการ  กิจกรรมตางๆ ทุก สํานัก/กอง ของเทศบาลในรอบ 3 เดือน เพ่ือเปนการ

รายงานความเคลื่อนไหว และประชาสัมพันธใหกับประชาชนในเขตเทศบาลไดรับทราบ  โดยการสง

ทางไปรษณียถึงเจาบานภายในเขตเทศบาล และแจกใหประชาชนทั่วไป งบประมาณ  350,000  

บาท 
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- โครงการเผยแพรประชาสัมพันธผลงานเทศบาลทางสื่อวิทยุโทรทัศน 

จัดทํารายการ “กาฬสินธุ เมืองนาอยู” ตอนละประมาณ 20 นาที เ พ่ือ

ประชาสัมพันธหนวยงาน องคกร  สงเสริมสนับสนุนดานการทองเท่ียว  อีกทั้งใหความรู  สรางความเขาใจ

ระหวางเทศบาลและประชาชน  โดยออกอากาศทางสื่อวิทยุโทรทัศนทองถิ่น (เคเบิลทีวี)  2 ชองรายการ 

คือ เอ็มที เคเบิลทีวี  ทุกวันจันทร,พุธ,ศุกร  และ เจมส เคเบิลทีวี ทุกวัน อังคาร,พฤหัสบดี,อาทิตย  

งบประมาณ 144,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3.1.2  สนับสนุนใหมีการตรวจสอบ  ถวงดุลการใชอํานาจหนาที่ในแต

ละระดับตามสายการบังคับบัญชาหรือตามแตละตําแหนง
หนาที่ 
- การจัดตั้งสภาพนักงานเทศบาลและลูกจาง 
 
 
 
 
 
 
 
 



-13- 
 

3.1.3 พัฒนาชองทางในการรับแจงขอมูลหรือเบาะแสในการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

     - เปด ตู ปณ 100 
 

 

 

 

 

 

3.1.4 กําหนดแนวทางการสรางแรงจูงในใหแกผูแจงขอมูลหรือ
เบาะแสในการทุจริตและประพฤติมิชอบใหไดรับรางวัลตอบ
แทน 
- โครงการคัดเลือกพนักงาน ลูกจางดีเดน ประจําป 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ ไดจัดโครงการมอบโลเกียรติคุณ พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 

 พนักงานสถานธนานุบาล  ลูกจางประจํา และพนักงานจาง “ดีเดน” ประจําปงบประมาณ  2561 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2561  มีบุคลากรของเทศบาลฯ ไดรับมอบโลสิ้น 30 คน งบประมาณ  

30,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่  4  การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฎิบัติราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น   

4.1  การพัฒนาระดับดัชนีชี้วัดคุณธรรมและความโปรงใส 
4.1.1 สงเสริมการปฎิบัติราชการตามภารกิจของหนวยงานที่มีความโปรงใส

และการธรรมาภิบาล 
    - เผยแพรขอมูลขาวสารผานทางเว็บไซต 
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4.1.2 สงเสริมการปฏิบัติราชการตามภารกิจของเจาหนาที่ใหมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหนาที่ของตน  โดยคํานึงถึงความสําเร็จของ
งาน 

- โครงการประเมินขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนา 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ไดจัดโครงการประเมินขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนา ณ หอง 

ประชุมสภาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ เพ่ือประเมินตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร (KPI) การพัฒนาของเทศบาลเมือง

กาฬสินธุ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมและเพ่ือใหการประเมินเปนไปในทิศทางเดียวกันของแตละสํานัก/

กอง/ ซึ่งผลการประเมินตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรการพัฒนาได รอยละ  64.4   งบประมาณ  

30,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

- โครงการสํารวจความพึงพอใจ  

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ใน 12 ดาน โดยไดเก็บขอมูลจาก
ประชาชนผูรับบริการเทศบาลเมืองกาฬสินธุ จํานวน 1,500 คน  ซึ่งภาพรวมผูตอบแบบสอบถามประเมินผล
การปฏิบัติงานของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ คาเฉลี่ยผลการปฏิบัติงานอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 81.20 
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
   1.  ดานการบริการประชาชน อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 83.40  
   2.  ดานการบริหารบานเมืองที่ด ีอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 82.00 
   3.  ดานการพัฒนาเศรษฐกิจ อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 81.00  
   4.  ดานการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการชุมชน  อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 80.60  
   5.  ดานพัฒนาและอนุรักษระบบนิเวศนสิ่งแวดลอมและพลังงาน อยูในระดับมาก  
           มีคาเฉลี่ยรอยละ 79.00 
   6.  ดานการศึกษา อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 81.80 
   7.  ดานสาธารณสุข  อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 79.80 
   8.  ดานการกีฬาและนันทนาการ  อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 81.00. 
   9.   ดานศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน   อยูในระดับ
มาก  มีคาเฉลี่ยรอยละ 83.80 
   10.  ดานการพัฒนาการคมนาคมขนสงและการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน อยูในระดับมาก          
                             มีคาเฉลี่ยรอยละ 81.80 
   11.  ดานการจัดเก็บภาษี อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรอยละ 80.60 
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      12.   ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน อยูในระดับมาก  
                             มีคาเฉลี่ยรอยละ 79.00    
   ผลการประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ โดย
ภาพรวมการประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลเมืองกาฬสินธุในภาพรวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 81.20  งบประมาณ 50,000 บาท 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.3 สงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานมีคุณธรรมในการใหบริการตาม
มาตรฐานการใหบริการหรือขั้นตอนการใหบริการโดยไมเลือกปฏิบัติ 
- การจัดทําคูมือสําหรับประชาชนตามพระราชบัญญัติการอํานวย
ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.1.4 สงเสริมคุณธรรมในองคกรใหมีการปกิบัติราชการตามภารกิจของ
หนวยงานที่ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม 
- มาตรการการจัดทําบันทึกขอตกลงรวมกันของบุคลากรในเทศบาล 
- มาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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