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คูมอืสาํหรบัประชาชน: การขอรบับํานาญพิเศษของขาราชการ/พนกังานสวน
ทองถิน่ 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: เทศบาลเมืองกาฬสินธุ อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัด
กาฬสินธุ 
กระทรวง: กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ชื่อกระบวนงาน: การขอรับบํานาญพิเศษของขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 
2. หนวยงานเจาของกระบวนงาน: เทศบาลเมืองกาฬสินธุ อําเภอเมืองกาฬสินธุ 

จังหวัดกาฬสินธุ 
3. ประเภทของงานบรกิาร: กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสร็จในหนวยเดียว  
4. หมวดหมูของงานบรกิาร: อนุมัติ  
5. กฎหมายทีใ่หอาํนาจการอนุญาต หรอืที่เกี่ยวของ: 
1) พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 
6. ระดบัผลกระทบ: บริการท่ัวไป  
7. พื้นทีใ่หบรกิาร: สวนภูมิภาค  
8. กฎหมายขอบงัคบั/ขอตกลงทีก่าํหนดระยะเวลา มาตรา 50 แหง พ.ร.บ.

บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน     
     พ.ศ. 2500 แกไขเพ่ิมเติมโดย (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2530 และ พ.ร.ฎ.วาดวยการ
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ 
     บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  

ระยะเวลาที่กาํหนดตามกฎหมาย / ขอกําหนด ฯลฯ  46 วัน  
9. ขอมลูสถติ ิ
 จาํนวนเฉลีย่ตอเดอืน 0  
 จาํนวนคาํขอทีม่ากที่สดุ 0  
 จาํนวนคาํขอทีน่อยที่สดุ 0  
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10. ชื่ออางองิของคูมอืประชาชน การขอรับบํานาญพิเศษของขาราชการ/
พนักงานสวนทองถ่ิน เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

11. ชองทางการใหบรกิาร  
1) สถานทีใ่หบรกิาร สํานักการคลัง  เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  70/21 ถนนถีนา

นนท อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000 / หมายเลขโทรศัพท 0-4382-1354-6 
/ติดตอดวยตนเอง ณ หนวยงาน 
ระยะเวลาเปดใหบรกิาร เปดใหบริการวัน จันทร ถึง วันศุกร (ยกเวน
วันหยุดท่ีทางราชการกําหนด) ต้ังแตเวลา 08:30 - 16:30 น. 
หมายเหต ุ– 

 
12. หลักเกณฑ วธิกีาร เงื่อนไข(ถาม)ี ในการยืน่คาํขอ และในการพจิารณา

อนญุาต 
  1. สิทธิประโยชนเก่ียวกับบํานาญพิเศษ เปนสิทธิประโยชนจายใหแก
ขาราชการสวนทองถ่ินท่ีประสบเหตุในการปฏิบัติหนาท่ีราชการจนทําใหตอง
ทุพพลภาพและตองออกจากราชการตามมาตรา 36 ถึงมาตรา 39 และมาตรา 41 
แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม ดังตอไปนี้ 
   1.1 กรณีขาราชการสวนทองถ่ินท่ีปฏิบัติราชการในหนาท่ี หรือถูก
ประทุษรายเพราะเหตุกระทําการตามหนาท่ี ทําใหไดรับอันตรายจนพิการ เสีย
แขนหรือขา หูหนวกท้ังสองขาง ตาบอด หรือไดรับการเจ็บปวยซึ่งแพทยท่ีทาง
ราชการรับรองไดตรวจแลว และแสดงวาถึงทุพพลภาพไมสามารถจะรับราชการ
ตอไปไดอีกเลย นอกจากจะไดรับบํานาญปกติแลว ใหไดรับบํานาญพิเศษอีกดวย 
เวนแตการไดรับอันตราย ไดรับการเจ็บปวย หรือถูกประทุษรายนั้น เกิดจากความ
ประมาทเลินเลออยางรายแรง หรือจากความผิดของตนเอง 
   1.2 กรณีขาราชการสวนทองถ่ินไดรับบําเหน็จหรือบํานาญไปแลว ถา
ภายใน 3 ป นับแตวันท่ีออกจากราชการหากปรากฏวาเกิดเจ็บปวยทุพพลภาพ 
โดยปรากฏหลักฐานแนชัดวาการเจ็บปวยถึงทุพพลภาพดังกลาว เปนผลจากการ
ปฏิบัติหนาท่ีราชการในระหวางท่ีรับราชการ ขาราชการสวนทองถ่ินผูนั้นก็จะมี
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สิทธิไดรับบํานาญพิเศษ โดยจายใหนับแตวันขอ โดยถารับบํานาญไปแลวก็ให
ไดรับบํานาญพิเศษดวย แตถาไดรับบําเหน็จไปแลว ใหจายเฉพาะบํานาญพิเศษ 
   1.3 กรณีขาราชการสวนทองถ่ินไดรับการเจ็บปวยทุพพลภาพ 
เนื่องจากตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราว นอกตําบลท่ีต้ังสํานักงานประจํา 
หรือตองไปปฏิบัติราชการในทองท่ีกันดารท่ีจะตองเส่ียงตอโรคภัยไขเจ็บ ซึ่ง
ทองท่ีนั้นไดกําหนดไวโดยพระราชกฤษฎีกา และขาราชการสวนทองถ่ินเกิด
เจ็บปวยทุพพลภาพ ดังเชนขอ 1.1 ขาราชการสวนทองถ่ิน   ผูนั้นมีสิทธิไดรับ
บํานาญพิเศษ 
   1.4 บํานาญพิเศษข้ันตํ่า ผูรับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพรายใด 
หากไดรับรวมกับบํานาญปกติ (ถามี) แลวไดรับไมถึงเดือนละ 15,000 บาท ให
ไดรับบํานาญพิเศษเพ่ิมจนครบ 15,000 บาท 
   1.5 ผูมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ จะย่ืนขอเปลี่ยนเปน
รับบําเหน็จพิเศษแทนไดเปนจํานวนเทากับบํานาญพิเศษ 60 เดือน โดยมีแนวทาง
ปฏิบัติปรากฏตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.5/ว 924 
ลงวันท่ี 3 เมษายน 2556 
  2. กรณีคําขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถูกตองหรือไม
ครบถวน และไมอาจแกไข/เพ่ิมเติมไดในขณะนั้น ผูรับคําขอและผูย่ืนคําขอ
จะตองลงนามบันทึกสองฝายและรายการเอกสาร/หลักฐานรวมกัน พรอมกําหนด
ระยะเวลาใหผูย่ืนคําขอดําเนินการแกไข/เพ่ิมเติม หากผูย่ืนคําขอไมดําเนินการ
แกไข/เพ่ิมเติมไดภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  ผูรับคําขอจะดําเนินการคืนคําขอ
และเอกสารประกอบการพิจารณา 
  3. พนักงานเจาหนาท่ีจะยังไมพิจารณาคําขอและยังไมนับระยะเวลา
ดําเนินงานจนกวาผูย่ืนคําขอจะดําเนินการแกไขคําขอหรือย่ืนเอกสารเพ่ิมเติม
ครบถวนตามบันทึกสองฝายนั้นเรียบรอยแลว 
  4. ระยะเวลาการใหบริการตามคูมือเริ่มนับหลังจากเจาหนาท่ีผูรับคําขอได
ตรวจสอบคําขอและรายการเอกสารหลักฐานแลวเห็นวามีความครบถวนตามท่ี
ระบุไวในคูมือประชาชน 
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หมายเหตุ : จะดําเนินการแจงผลการพิจารณาใหผูย่ืนคําขอทราบภายใน 7 วัน 
นับแตวันท่ีพิจารณาแลวเสร็จ 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลา และสวนงานทีร่บัผดิชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน รายละเอยีดของ
ขัน้ตอนการบริการ 

ระยะเวล
า

ใหบรกิา
ร 

สวนงาน / 
หนวยงาน

ที่
รบัผดิชอบ  

หมายเหต ุ

1) 

การตรวจสอบ
เอกสาร 
 

ขาราชการสวน
ทองถ่ินผูมีสิทธิย่ืน
เรื่องขอรับบํานาญ
พิเศษ โดย
เจาหนาท่ีของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ี
สังกัดฯ บันทึกวัน 
เดือน ปท่ีรับเรื่อง 
ตรวจสอบความ
ครบถวน ถูกตอง 
ของเอกสาร
หลักฐาน 
 

1 ช่ัวโมง กรม
สงเสริม
การ
ปกครอง
ทองถ่ิน 

(สํานักการ
คลัง  
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ   
70/21 ถนน
ถีนานนท อ.
เมือง จ.
กาฬสินธุ 
46000 / 
หมายเลข
โทรศัพท 0-
4382-
1354-6) 
 

2) 

การพิจารณา 
 

เจาหนาท่ีของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ี
สังกัดฯ รวบรวม

15 วัน กรม
สงเสริม
การ
ปกครอง

(1. 
ระยะเวลา : 
ภายใน 15 
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ที่ ประเภทขัน้ตอน รายละเอยีดของ
ขัน้ตอนการบริการ 

ระยะเวล
า

ใหบรกิา
ร 

สวนงาน / 
หนวยงาน

ที่
รบัผดิชอบ  

หมายเหต ุ

เอกสารหลักฐานท่ี
เก่ียวของ เสนอผูมี
อํานาจพิจารณา
จัดสงเรื่องให
จังหวัดเพ่ือ
ดําเนินการออก
คําส่ังจาย 
 

ทองถ่ิน วันนับจาก
วันท่ีไดรับ
เรื่อง 
2. 
หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 
คือ สํานัก
การคลัง  
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ   
70/21 ถนน      
ถีนานนท อ.
เมือง จ.
กาฬสินธุ 
46000 / 
หมายเลข
โทรศัพท 0-
4382-
1354-6 ) 

3) 

การพิจารณา 
 

เจาหนาท่ีของ
สํานักงานสงเสริม
การปกครอง
ทองถ่ินจังหวัด 
ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานท่ีไดรับ

21 วัน กรม
สงเสริม
การ
ปกครอง
ทองถ่ิน 

(1. 
ระยะเวลา : 
ภายใน 21 
วันนับจาก
วันท่ี
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ที่ ประเภทขัน้ตอน รายละเอยีดของ
ขัน้ตอนการบริการ 

ระยะเวล
า

ใหบรกิา
ร 

สวนงาน / 
หนวยงาน

ที่
รบัผดิชอบ  

หมายเหต ุ

จากองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน และจัดทํา
คําส่ังจายฯ 
จํานวน 3 ฉบับ 
เสนอผูวาราชการ
จังหวัดพิจารณา
อนุมัติ และจังหวัด
จัดสงคําส่ังจายฯ 
ใหองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทราบ
เพ่ือดําเนินการ
แจงใหขาราชการ
สวนทองถ่ิน ผูมี
สิทธิรับทราบ โดย
ลงลายมือช่ือ 
พรอมท้ังวัน เดือน 
ป และดําเนินการ
เบิกจายฯ ใหตอไป 
 
 

สํานักงาน
สงเสริมการ
ปกครอง
ทองถ่ิน
จังหวัด
ไดรับเรื่อง 
2. 
หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 
คือ สํานัก
การคลัง  
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ   
70/21 ถนน     
ถีนานนท อ.
เมือง จ.
กาฬสินธุ 
46000 / 
หมายเลข
โทรศัพท 0-
4382-
1354-6 ) 

ระยะเวลาดาํเนนิการรวม   37 วัน 
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14. งานบริการนี ้ผานการดาํเนนิการลดขัน้ตอน และระยะเวลาปฏบิัตริาชการ
มาแลว  

ผานการดําเนินการลดข้ันตอน และระยะเวลาปฏิบัติราชการมาแลว 37 วัน 
 
15. รายการเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่คาํขอ 

15.1) เอกสารยนืยนัตวัตนที่ออกโดยหนวยงานภาครฐั 

ที่ 
รายการ
เอกสาร
ยนืยนั
ตัวตน 

หนวยงาน
ภาครฐัผู

ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบบัจรงิ 

จาํนวน
เอกสาร 
สําเนา 

หนวย
นบั

เอกสา
ร  

หมายเหต ุ

1) 

แบบขอรับ
บําเหน็จ
หรือ
บํานาญ 
(แบบ 
บ.ท.1) 

- 3 0 ฉบับ (ขอรับแบบ
ขอรับ
บําเหน็จ
หรือบํานาญ
ท่ีหนวยงาน
ตนสังกัด) 

2) 

แบบ
รายการรับ
เงินเดือน 
(แบบ 
บ.ท.2) 

- 3 0 ฉบับ (หนวยงาน
ตนสังกัด
เปนผูจัดทํา) 

3) 

คําส่ังบรรจุ/
แตงต้ัง 
หรือหนังสือ
รับรองการ
บรรจุครั้ง
แรก (กรณี
โอน/ยาย
มาจากสวน
ราชการ

- 0 3 ฉบับ - 
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ที่ 
รายการ
เอกสาร
ยนืยนั
ตัวตน 

หนวยงาน
ภาครฐัผู

ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบบัจรงิ 

จาํนวน
เอกสาร 
สําเนา 

หนวย
นบั

เอกสา
ร  

หมายเหต ุ

อ่ืน) 

4) 

หนังสือ
รับรองการ
มีสิทธิได
นับเวลา
ทวีคูณของ
หนวยงาน
ตามขอ 16 
(10) – (12) 
ของ
ระเบียบ
กระทรวงม
หาดไทยวา
ดวยเงิน
บําเหน็จ
บํานาญ
ขาราชการ
สวน
ทองถ่ิน 
พ.ศ. 2546 
(ถามี) 

- 3 0 ฉบับ (รับรองโดย
หนวยงาน
ตามขอ 16 
(10) – (12) 
ของระเบียบ
กระทรวงมห
าดไทยวา
ดวยเงิน
บําเหน็จ
บํานาญ
ขาราชการ
สวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2546) 

5) 

ใบรับรอง
ของแพทย
ท่ีทาง
ราชการ
รับรอง 

- 3 0 ฉบับ - 
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15.2) เอกสารอืน่ ๆ สาํหรบัยืน่เพิม่เติม 

ที่ 
รายการ

เอกสารยืน่
เพิ่มเตมิ 

หนวยงาน
ภาครฐัผู

ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบบัจรงิ 

จาํนวน
เอกสาร 
สําเนา 

หนวย
นบั

เอกสา
ร  

หมายเหต ุ

ไมพบเอกสารอ่ืน ๆ สําหรับย่ืนเพ่ิมเติม 

 
16. คาธรรมเนียม 
1) ไมมคีาธรรมเนยีม 

 คาธรรมเนียม 0 บาท 
หมายเหต ุ-   

 
17. ชองทางการรองเรยีน 
1) ชองทางการรองเรยีน สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัด

กาฬสินธุ 
หมายเหต ุ(-) 

2) ชองทางการรองเรยีน สํานักการคลัง  เทศบาลเมืองกาฬสินธุ หรือ
สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  1. ทางอินเตอรเน็ต http://www.kalasin-
mu.go.th 2. ทางโทรศัพท (สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ : 0-4382-
1354-6 ,  3. ทาง ไปรษณีย (สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 70/21 ถนน
ถีนานนท อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000  4. รองเรียนดวยตนเอง 
หมายเหต ุ- 

 
18. ตัวอยางแบบฟอรม ตัวอยาง และคูมือการกรอก  
1) แบบขอรับบําเหน็จหรือบํานาญ (แบบ บ.ท.1), แบบรายการรับเงินเดือน 

(แบบ บ.ท.2) 
- 
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19. หมายเหต ุ
วันท่ีพิมพ 17/07/2558 
สถานะ เผยแพรคูมือบนเว็บไซตแลว 
จัดทําโดย ธีรญา พันเทศ 
อนุมัติโดย อภิวัฒน ปะกิทัง 
เผยแพรโดย จารุวัฒน บุญเพ่ิม 
 

วนัที่
พิมพ 

18/07/2558 

สถานะ รออนุมัติข้ันท่ี 1 โดย
หัวหนาหนวยงาน 
(Reviewer) 

จดัทาํ
โดย 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
สถ.มท. 

อนมุัติ
โดย 

- 

เผยแพร
โดย 

- 

 


