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คูมอืสาํหรบัประชาชน: การขอรบับําเหนจ็ปกตขิองทายาท (กรณลีกูจางประจาํ
ขององคกรปกครองสวนทองถิน่ ถงึแกกรรม) 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: เทศบาลเมืองกาฬสินธุ อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัด
กาฬสินธุ 
กระทรวง: กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ชื่อกระบวนงาน: การขอรับบําเหน็จปกติของทายาท (กรณีลูกจางประจําของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ถึงแกกรรม) 
2. หนวยงานเจาของกระบวนงาน: เทศบาลเมืองกาฬสินธุ อําเภอเมืองกาฬสินธุ 

จังหวัดกาฬสินธุ 
3. ประเภทของงานบรกิาร: กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสร็จในหนวยเดียว  
4. หมวดหมูของงานบรกิาร: อนุมัติ  
5. กฎหมายทีใ่หอาํนาจการอนุญาต หรอืที่เกี่ยวของ: 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยบําเหน็จลูกจางของหนวยการบริหาร

ราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
6. ระดบัผลกระทบ: บริการท่ัวไป  
7. พื้นทีใ่หบรกิาร: ทองถ่ิน  
8. กฎหมายขอบงัคบั/ขอตกลงทีก่าํหนดระยะเวลา -  

ระยะเวลาที่กาํหนดตามกฎหมาย / ขอกําหนด ฯลฯ  0 วัน  
9. ขอมลูสถติ ิ
 จาํนวนเฉลีย่ตอเดอืน 0  
 จาํนวนคาํขอทีม่ากที่สดุ 0  
 จาํนวนคาํขอทีน่อยที่สดุ 0  
10. ชื่ออางองิของคูมอืประชาชน การขอรับบําเหน็จปกติของทายาท (กรณี

ลูกจางประจําขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ถึงแกกรรม)  สํานักงานเทศบาล
เมืองกาฬสินธุ  
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11. ชองทางการใหบรกิาร  
1) สถานทีใ่หบรกิาร สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ/ติดตอดวยตนเอง ณ 

หนวยงาน 
ระยะเวลาเปดใหบรกิาร เปดใหบริการวัน จันทร ถึง วันศุกร (ยกเวน
วันหยุดท่ีทางราชการกําหนด) ต้ังแตเวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 
หมายเหต ุ(-) 

 
12. หลักเกณฑ วธิกีาร เงื่อนไข(ถาม)ี ในการยืน่คาํขอ และในการพจิารณา

อนญุาต 
1. สิทธิประโยชนเก่ียวกับบําเหน็จปกติกรณีของลูกจางประจําท่ีไดทํางานเปน
ลูกจางประจําไมนอยกวา 1 ปบริบูรณ ถึงแกความตาย ถาความตายนั้นมิได
เกิดข้ึนเนื่องจากความประพฤติช่ัวอยางรายแรงของตนเองใหจายเงินบําเหน็จ
ปกติใหแกทายาทผูมีสิทธิไดรับมรดกตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยตาม
ขอ 7 และ ขอ 8 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยบําเหน็จลูกจางของ
หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 
2. องคการบริหารสวนจังหวัด/เทศบาล/องคการบริหารสวนตําบล/เมืองพัทยา 
จะแจงผลการพิจารณาใหผูย่ืนคําขอทราบภายใน 7 วัน นับแตวันท่ีพิจารณาแลว
เสร็จตามมาตรา 10 แหง พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 
 
 
3. กรณีคําขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถูกตองหรือไม
ครบถวน และไมอาจแกไข/เพ่ิมเติมไดในขณะนั้น ผูรับคําขอและผูย่ืนคําขอ
จะตองลงนามบันทึกสองฝายและรายการเอกสาร/หลักฐานรวมกัน พรอมกําหนด
ระยะเวลาใหผูย่ืนคําขอดําเนินการแกไข/เพ่ิมเติม หากผูย่ืนคําขอไมดําเนินการ
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แกไข/เพ่ิมเติมภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ผูรับคําขอจะดําเนินการคืนคําขอและ
เอกสารประกอบการพิจารณา 
 
4. พนักงานเจาหนาท่ีจะยังไมพิจารณาคําขอ และยังไมนับระยะเวลาดําเนินงาน
จนกวาผูย่ืนคําขอจะดําเนินการแกไขคําขอหรือย่ืนเอกสารเพ่ิมเติมครบถวนตาม
บันทึกสองฝายนั้นเรียบรอยแลว 
 
5. ระยะเวลาการใหบริการตามคูมือเริ่มนับหลังจากเจาหนาท่ีผูรับคําขอตรวจสอบ
คําขอและรายการเอกสารหลักฐานแลววามีความครบถวนตามท่ีระบุไวในคูมือ
ประชาชน 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลา และสวนงานทีร่บัผดิชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน รายละเอยีดของ
ขัน้ตอนการบริการ 

ระยะเวล
า

ใหบรกิา
ร 

สวนงาน / 
หนวยงาน

ที่
รบัผดิชอบ  

หมายเหต ุ

1) 

การตรวจสอบ
เอกสาร 
 

ทายาทย่ืนเรื่อง
ขอรับบําเหน็จปกติ
พรอมเอกสารตอ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ี
ลูกจางประจํา
สังกัด และ
เจาหนาท่ี
ตรวจสอบความถูก
ตองของเอกสาร
หลักฐาน 
 

3 ช่ัวโมง กรม
สงเสริม
การ
ปกครอง
ทองถ่ิน 

(สํานักการ
คลัง  
สํานักงาน
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ 
) 

2) 
การพิจารณา 
 

เจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบของ

6 วัน กรม
สงเสริม

(สํานักการ
คลัง  
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ที่ ประเภทขัน้ตอน รายละเอยีดของ
ขัน้ตอนการบริการ 

ระยะเวล
า

ใหบรกิา
ร 

สวนงาน / 
หนวยงาน

ที่
รบัผดิชอบ  

หมายเหต ุ

องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  
ตรวจสอบความถูก
ตองและรวบรวม
หลักฐานและ
เอกสาร  
ท่ีเก่ียวของเสนอผู
มีอํานาจพิจารณา 
 
 

การ
ปกครอง
ทองถ่ิน 

สํานักงาน
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ 
) 

3) 

การพิจารณา 
 

นายกองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ินหรือผูรับ
มอบอํานาจ 
  
พิจารณาส่ัง
จายเงินบําเหน็จ
ปกติ โดยองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ินแจงและ
เบิกจายเงิน
ดังกลาวใหแก
ทายาท ตอไป  
 
 

8 วัน กรม
สงเสริม
การ
ปกครอง
ทองถ่ิน 

(สํานักการ
คลัง  
สํานักงาน
เทศบาล
เมือง
กาฬสินธุ 
) 

ระยะเวลาดาํเนนิการรวม   15 วัน 
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14. งานบริการนี ้ผานการดาํเนนิการลดขัน้ตอน และระยะเวลาปฏบิัตริาชการ
มาแลว  

ผานการดําเนินการลดข้ันตอน และระยะเวลาปฏิบัติราชการมาแลว 15 วัน 
 
15. รายการเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่คาํขอ 

15.1) เอกสารยนืยนัตวัตนที่ออกโดยหนวยงานภาครฐั 

ที่ 
รายการ
เอกสาร
ยนืยนั
ตัวตน 

หนวยงาน
ภาครฐัผู

ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบบัจรงิ 

จาํนวน
เอกสาร 
สําเนา 

หนวย
นบั

เอกสา
ร  

หมายเหต ุ

1) 

แบบคํา
ขอรับ
บําเหน็จ
ปกติลูกจาง 

- 1 0 ฉบับ (ขอรับแบบ
คําขอรับ
บําเหน็จ
ปกติลูกจาง
ท่ีหนวยงาน
ตนสังกัด) 

2) 

หนังสือ
รับรองการ
ใชเงินคืน
แกหนวย
การบริหาร
ราชการ
สวน
ทองถ่ิน 

- 1 0 ฉบับ (ขอรับแบบ
หนังสือ
รับรองการ
ใชเงินคืน
แกหนวย
การบริหาร
ราชการ
สวนทองถ่ิน
ท่ีหนวยงาน
ตนสังกัด) 

3) 
ใบมรณ
บัตร 

- 0 1 ฉบับ (-) 

 
15.2) เอกสารอืน่ ๆ สาํหรบัยืน่เพิม่เติม 
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ที่ 
รายการ

เอกสารยืน่
เพิ่มเตมิ 

หนวยงาน
ภาครฐัผู

ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบบัจรงิ 

จาํนวน
เอกสาร 
สําเนา 

หนวย
นบั

เอกสา
ร  

หมายเหต ุ

ไมพบเอกสารอ่ืน ๆ สําหรับย่ืนเพ่ิมเติม 

 
16. คาธรรมเนียม 
ไมมีขอมูลคาธรรมเนียม 

 
 

17. ชองทางการรองเรยีน 
1) ชองทางการรองเรยีน สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

หมายเหต ุ(1. ทางอินเตอรเน็ต http://www.kalasin-mu.go.th 
2. ทางโทรศัพท (สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ : 0-4382-1354-6   
3. ทาง ไปรษณีย (สํานักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 70/21 ถนนถีนานนท 
อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000  
4. รองเรียนดวยตนเอง) 

 
18. ตัวอยางแบบฟอรม ตัวอยาง และคูมือการกรอก  
1) - แบบคําขอรับบําเหน็จปกติ      -ตัวอยางหนังสือรับรองการใช

เงินคืนแกหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน (ตามรูปแบบท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน แตละแหงกําหนด) 
- 

19. หมายเหต ุ
วันท่ีพิมพ 18/07/2558 
สถานะ เผยแพรคูมือบนเว็บไซตแลว 
จัดทําโดย ธีรญา พันเทศ 
อนุมัติโดย จารุวัฒน บุญเพ่ิม 
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เผยแพรโดย อภิวัฒน ปะกิทัง 
 
 

วนัที่
พิมพ 

18/07/2558 

สถานะ รออนุมัติข้ันท่ี 1 โดย
หัวหนาหนวยงาน 
(Reviewer) 

จดัทาํ
โดย 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
สถ.มท. 

อนมุัติ
โดย 

- 

เผยแพร
โดย 

- 

 
 
 

 


