
 

 

 

 

 

สรุปขอมูลสถิติดานทรัพยากรบุคคล 

ดานอัตรากําลัง 

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

ประจําปงบประมาณ 2565 



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

2 อัตรา กลาง 2 อัตรา กลาง

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป) 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ปก. 1 อัตรา ปก.

2 อัตรา ชก. 4. นักจัดการงานทั่วไป                              2 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1อัตรา ตน

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

1 อัตรา ปง. 1 อัตรา ปง.

1 อัตรา ชก. 8. นักจัดการงานทั่วไป                                1 อัตรา ชก.

9. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายปกครอง) 1 อัตรา ตน 9. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายปกครอง) 1 อัตรา ตน

10. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร        2 อัตรา ชก. 10. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร                  2 อัตรา2 อัตรา ชก.

2 อัตรา ชง. 11. เจาพนักงานทะเบียน                2 อัตรา ชง.

1 อัตรา ปง. 1 อัตรา ปง.

13. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายปองกันฯ)   1 อัตรา ตน 14. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายปองกันฯ)         1 อัตรา ตน

14. เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย      6 อัตรา ชง. 15. เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  6 อัตรา ชง.

สํานักปลัดเทศบาล

3. นักบริหารงานทองถิ่น (รองปลัดเทศบาล) 3. นักบริหารงานทองถิ่น (รองปลัดเทศบาล)       

1. นักบริหารงานทั่วไป (หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล)

5. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายการเจาหนาที)่     

6. นักทรัพยากรบุคคล                            

7. เจาพนักงานธุรการ                            

สํานักปลัดเทศบาล

3. นักจัดการงานทั่วไป

 

 

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1. นักบริหารงานทองถิ่น (ปลัดเทศบาล) 

2. นักบริหารงานทองถิ่น (รองปลัดเทศบาล)

1. นักบริหารงานทองถิ่น (ปลัดเทศบาล)         

2. นักบริหารงานทองถิ่น (รองปลัดเทศบาล)       

1. นักบริหารงานทั่วไป (หน.สํานักปลัดเทศบาล)

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)

4. นักจัดการงานทั่วไป                              

5. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายการเจาหนาที)่ 

6. นักทรัพยากรบุคคล   

7. เจาพนักงานธุรการ   

 

3. นักจัดการงานทั่วไป                              

8. นักจัดการงานทั่วไป    

12. เจาพนักงานทะเบียน

11. เจาพนักงานทะเบียน

12. เจาพนักงานทะเบียน      



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

15. นักจัดการงานทั่วไป                              1 อัตรา ปก. 16. นักจัดการงานทั่วไป                                1 อัตรา ปก.

16. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายรักษาความสงบ) 1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

17. นักจัดการงานทั่วไป   1 อัตรา ชก. 18. นักจัดการงานทั่วไป                               1 อัตรา ชก.

18. เจาพนักงานเทศกิจ  1 อัตรา ชง. 19. เจาพนักงานเทศกิจ                                1 อัตรา ชง.

ลูกจางประจํา ลูกจางประจํา

1. พนักงานขับรถยนต        5 อัตรา  - 1. พนักงานขับรถยนต                                  5 อัตรา  -

2. นักการ                    1 อัตรา  - 2. นักการ                                             1 อัตรา  -

3. ผูชวยชางภาพ            1 อัตรา  - 3. ผูชวยชางภาพ                                       1 อัตรา  -

พนักงานจาง พนักงานจาง

1. พนักงานขับรถยนต           12 อัตรา  -  1. พนักงานขับรถยนต                               12 อัตรา  -

24 อัตรา  - 24 อัตรา  -

21 อัตรา  - 21 อัตรา  -

2 อัตรา  - 4. ภารโรง                                              2 อัตรา  -

12 อัตรา  - 5. พนักงานเทศกิจ                                 12 อัตรา  -

1 อัตรา  - 6. คนงานสวน                                         1 อัตรา  -

2. พนักงานประจํารถดับเพลิง    

3. นักการ               

4. ภารโรง             

5. พนักงานเทศจิ     

6. คนงานสวน        

17. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายรักษาความสงบ)

2. พนักงานประจํารถดับเพลิง                        

3. นักการ                                              



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ปง. 1 อัตรา ปง.

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

1 อัตรา ชง. 1 อัตรา ชง.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

3 อัตรา ชง. 3 อัตรา ชง.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน  

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)  (วาง)

3. เจาพนักงานธุรการ                           

4. นักจัดการงานทั่วไป                          

5. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สวนบริหารการคลัง)

6. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายพัสดุและทรัพยสิน) (วาง)

17. นักวิชาการจัดเก็บรายได                        

 16. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายผลประโยชนฯ) 

สํานักคลัง

11. นักวิชาการเงินและบัญชี                       

13. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สวนพัฒนารายได)  

14. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายพัฒนารายได) (วาง)

15. เจาพนักงานจัดเก็บรายได                         

1. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สํานักคลัง) 

7. นักวิชาการพัสดุ               

8. เจาพนักงานพัสดุ                   

9. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายการเงินและบัญช)ี

10. นักวิชาการคลัง                                   

12. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายสถิติการคลัง)   

3. เจาพนักงานธุรการ                               

17. นักวิชาการจัดเก็บรายได                          

7. นักวิชาการพัสดุ                                      

13. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สวนพัฒนารายได)  

16. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายผลประโยชนฯ) 

14. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายพัฒนารายได) (วาง)   

15. เจาพนักงานจัดเก็บรายได                        

9. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายการเงินและบัญช)ี 

10. นักวิชาการคลัง                                    

12. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายสถิติการคลัง)  

8. เจาพนักงานพัสดุ                                    

11. นักวิชาการเงินและบัญชี                         

4. นักจัดการงานทั่วไป                               

5. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สวนบริหารการคลัง) 

6. นักบริหารงานการคลัง (หน.ฝายพัสดุและทรัพยสิน) (วาง)

1. นักบริหารงานการคลัง (ผอ.สํานักคลัง)     

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป) (วาง)

สํานักคลัง



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

2 อัตรา ชง. 2 อัตรา ชง.

1 อัตรา ปง. 1 อัตรา ปง.

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

 

2 อัตรา  - 2 อัตรา  

12 อัตรา  - 12 อัตรา  -

3 อัตรา  - 3 อัตรา  -

6 อัตรา  - 6 อัตรา  -

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชง. 1 อัตรา ชง.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

2 อัตรา ปก. 2 อัตรา ปก. วาง 1 อัตรา

1 อัตรา ชง. 1 อัตรา ชง.

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1. เจาหนาที่ทะเบียนทรัพยสิน             

พนักงานจาง

19. นายชางโยธา                                   

1. เจาหนาที่ทะเบียนทรัพยสิน                      

1. พนักงานขับรถยนต           

ลูกจางประจํา

18. เจาพนักงานจัดเก็บรายได                      

สํานักชาง

8. สถาปนิก                                            

18. เจาพนักงานจัดเก็บรายได                       

19. นายชางโยธา                                      

ลูกจางประจํา

2. นักการ                                         

3. ลูกมือชางแผนที่ภาษี                              

1. พนักงานขับรถยนต                                 

พนักงานจาง

4. พนักงานเก็บเงินคาขยะมูลฝอย                    

1. นักบริหารงานชาง (ผูอํานวยการสํานักชาง)    

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)   

3. เจาพนักงานธุรการ                                    

4. นักบริหารงานการชาง (ผอ.สวนควบคุมฯ)        

5. วิศวกรโยธา                                            

6. วิศวกรโยธา                                            

7. นายชางโยธา                          

8. สถาปนิก                                           

สํานักชาง

7. นายชางโยธา                                         

4. พนักงานเก็บเงินคาขยะมูลฝอย        

1. นักบริหารงานชาง (ผูอํานวยการสํานักชาง)    

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)   

3. เจาพนักงานธุรการ                                  

4. นักบริหารงานการชาง (ผอ.สวนควบคุมฯ)     

5. วิศวกรโยธา                                   

6. วิศวกรโยธา                             

2. นักการ                     

3. ลูกมือชางแผนที่ภาษี            



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา ปง./ชง. 1 อัตรา ปง./ชง. วาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชง. 11. นายชางโยธา                                  1 อัตรา ชง.

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ปก./ชก. 1 อัตรา ปก./ชก.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ปง./ชง. 18. นายชางโยธา 1 อัตรา ปง./ชง.

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

2 อัตรา  - 2 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

3 อัตรา  - 3 อัตรา  -

1 อัตรา 1 อัตรา

1.พขจ.ขนาดกลาง                                        

15. นักวิชาการสวนสาธารณะ     

ลูกจางประจํา

4.พนักงานขับรถยนต                            

2.ผูชวยชางไฟฟา                                          

18. นายชางโยธา

1.พขจ.ขนาดกลาง                                        

2.ผูชวยชางไฟฟา                                          

3.ผูชวยชางสี                                             

5.ผูชวยชางไม                                      

3.ผูชวยชางสี                                             

4.พนักงานขับรถยนต                            

9. นายชางศิลป                                      

10. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายควบคุมฯ)        

17. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายชางสุขาภิบาล) (วาง)

ลูกจางประจํา

12. นักผังเมือง                                           

13. นักบริหารงานการชาง (ผอ.สวนการโยธา)       

14. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายสาธารณูปโภค) (วาง)      

16. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายศูนยเครื่องจักรฯ)    

11. นายชางโยธา                                    

17. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายชางสุขาภิบาล) (วาง)    

12. นักผังเมือง                                       

13. นักบริหารงานการชาง (ผอ.สวนการโยธา)     

14. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายสาธารณูปโภค) (วาง)  

15. นักวิชาการสวนสาธารณะ

9. นายชางศิลป                                          

10. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายควบคุมฯ)             

5.ผูชวยชางไม                                

16. นักบริหารงานชาง (หน.ฝายศูนยเครื่องจักรฯ)  



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

12 อัตรา 12 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา  

2 อัตรา 2 อัตรา 

5 อัตรา 5 อัตรา

56 อัตรา 5. คนงานชาง 56 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

1 อัตรา ตน 2.หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารฯ) (1) 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

2 อัตรา ชง. 2 อัตรา ชง.

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

3 อัตรา ชพ. 3 อัตรา ชพ.

2 อัตรา ชก. 9.พยาบาลวิชาชีพ                                      2 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

6. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 6. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก                             

1. นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (ผอ.สํานักฯ)          1 

3.เจาพนักงานธุรการ                                 

4.นักวิชาการเงินและบัญชี                              

5.นักจัดการงานทั่วไป                                  

6. นักบริหารสาธารณสขุฯ (ผอ.สวน)            

7.นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (หน.ฝาย)              1  

6.นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (ผอ.สวน)    

7.นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (หน.ฝาย)     

8.พยาบาลวิชาชีพ                      8.พยาบาลวิชาชีพ                            

10.นักบริหารงานสาธารณสุข (หน.ฝายฯ)           

11.นักวิชาการสุขาภิบาล                              

 1.พนักงานขับรถยนต     

5.คนงานชาง                                 

พนักงานจาง

 1.พนักงานขับรถยนต                                 

 2.ผูชวยวศิวกร                                        

3.ผูชวยชางเขียนแบบ                                   3.ผูชวยชางเขียนแบบ                   

4.นักการ                                      

พนักงานจาง

 2.ผูชวยวศิวกร                   

4.นักวิชาการเงินและบัญชี                             

5.นักจัดการงานทั่วไป                               

สํานักสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

 

10.นักบริหารงานสาธารณสุข (หน.ฝายฯ)        

9.พยาบาลวิชาชีพ                             

สํานักสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

4.นักการ                                                

11.นักวิชาการสุขาภิบาล                            

1. นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (ผอ.สํานักฯ)      

2.หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารฯ) (วาง)

3.เจาพนักงานธุรการ                                   



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา ปก./ชก. 1 อัตรา ปก./ชก.

1 อัตรา ปก./ชก. 1 อัตรา ปก./ชก. รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ปก./ชก. 1 อัตรา ปก./ชก.

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

10 อัตรา  - 10 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  - ยุบเลิก

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

14 อัตรา  - 14 อัตรา  -

6 อัตรา  - 6 อัตรา  -

127 อัตรา  - 127 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

9. พนักงานขับรถบรรทุกขยะ 2 อัตรา  - 9. พนักงานขับรถบรรทุกขยะ 2 อัตรา  -

15. นักวิชาการสาธารณสุข  (วาง)                   15. นักวิชาการสาธารณสุข   (วาง)                        

1. พนักงานขับรถยนต                                  

2. ผูชวยพยาบาลวิชาชีพ                           

6. ภารโรง                   

7. คนงานสาธารณสุข          

8. ผูชวยแพทยแผนไทย           

6. ภารโรง                                             

13. นายสัตวแพทย                                     

7. คนงานสาธารณสุข                           

12. นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (ผอ.สวน)        12. นักบริหารงานสาธารณสุขฯ (ผอ.สวน)        

13. นายสัตวแพทย                             

1. คนงานประจํารถขยะ                               

2. พนักงานขับรถยนต                                  

3. ผูชวยสัตวบาล                                        

4. ผูชวยนักกายภาพบําบัด                           

5. นักการ                                               

8. ผูชวยแพทยแผนไทย                             

 

พนักงานจางพนักงานจาง

16. พยาบาลวิชาชีพ (โควิด)

ลูกจางประจํา

14. นักวิชาการสาธารณสุข

16. พยาบาลวิชาชีพ (โควิด)

ลูกจางประจํา

1. พนักงานขับรถยนต               

1. คนงานประจํารถขยะ                        

2. พนักงานขับรถยนต                      

14. นักวิชาการสาธารณสุข                         

3. ผูชวยสัตวบาล                       

4. ผูชวยนักกายภาพบําบัด            

5. นักการ                            

เน่ืองจากบรรจุแตงต้ังกรณีมีเหตุพิเศษ2. ผูชวยพยาบาลวิชาชีพ           



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ปง. 1 อัตรา ปง.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

3 อัตรา ชก 3 อัตรา ชก

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชก. 1อัตรา ชก.

1 อัตรา ปก. 1อัตรา ปก.

2 อัตรา ชพ. 2 อัตรา ชพ.

1 อัตรา ชก. 1อัตรา ปก.

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

6 อัตรา  - 6 อัตรา  -

1. ผูชวยชางภาพ                                     

1.นักบริหารงานทั่วไป (ผอ.กองยุทธศาสตรฯ)    

2.นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)   

3.เจาพนักงานธุรการ                             

7. นักประชาสัมพันธ                            

6. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายประชาสัมพันธ)      6.นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายประชาสัมพันธ)         

7. นักประชาสัมพันธ                                   

1.นักบริหารงานทั่วไป (ผอ.กองยุทธศาสตรฯ)             

8. นักประชาสัมพันธ                                   

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

5.นักวิเคราะหนโยบายและแผน               

8. นักประชาสัมพันธ                             

ลูกจางประจํา

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

5. ผูชวยนิติกร                         

6. ผูชวยนักประชาสัมพันธ                

7. นักการ                                    

6. ผูชวยนักประชาสัมพันธ                           

7. นักการ                                             

2.นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารงานทั่วไป)     

3.เจาพนักงานธุรการ                                   

4.นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายยุทธศาสตรและแผนงาน)           

ลูกจางประจํา

9. นิติกร                                                

10. นิติกร

5.นักวิเคราะหนโยบายและแผน                     

4. ผูชวยเจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร          

2. นักการ                                              

3. พนักงานขับรถยนต                                

5. ผูชวยนิติกร                                       

9. นิติกร                                     

10. นิติกร                                         

2. นักการ                                

3. พนักงานขับรถยนต                            

4. ผูชวยเจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร         

4.นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายยุทธศาสตรและแผนงาน)      

1. ผูชวยชางภาพ                  



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา สูง 1 อัตรา สูง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ชง. 1 อัตรา ชง.

1 อัตรา ปก. 1 อัตรา ปก.

1 อัตรา ปก. 1 อัตรา ปก.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 7. นักบริหารงานการศึกษา (หน.ฝายบริหารการศึกษา) 1 อัตรา ตน

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ปก. 1 อัตรา ปก. รอบช.กรมฯ

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา คศ.1/คศ.2 1 อัตรา คศ.1/คศ.2 วาง

11. นักสันทนาการ  (วาง)                                 11. นักสันทนาการ    (วาง)                           

(ผอ.สวนสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 

3. เจาพนักงานธุรการ                                 

13. นักบริหารงานการศกึษา                        

1. นักบริหารงานการศึกษา (ผอ.สํานักการศึกษา)   

4. นักวิชาการเงินและบัญชี                           

5. นักวิชาการพัสดุ                                   

สํานักการศึกษา

8. นักวิชาการศกึษา                            

1. นักบริหารงานการศึกษา (ผอ.สํานักการศึกษา)  

(หน.ฝายสงเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม)

10. นักบริหารงานการศกึษา 

12. นักสันทนาการ                               

9. นักบริหารงานการศกึษา

13. นักบริหารงานการศกึษา                   

14. ศึกษานิเทศก                           

(หน.ฝายการศกึษานอกระบบและตามอัธยาศยั

(หน.ฝายสงเสริมศาสนา ศิลปและวัฒนธรรม)

2. นักบริหารงานการศึกษา (หน.ฝายแผนงานฯ)  

5. นักวิชาการพัสดุ                             

6. นักบริหารงานการศึกษา (ผอ.สวนบริหารการศึกษา)

สํานักการศึกษา

6. นักบริหารงานการศึกษา (ผอ.สวนบริหารการศึกษา)

2. นักบริหารงานการศึกษา (หน.ฝายแผนงานฯ)   

7. นักบริหารงานการศึกษา (หน.ฝายบริหารการศึกษา)

(หน.ฝายการศกึษานอกระบบและตามอัธยาศัย)    

12. นักสันทนาการ                                   

10. นักบริหารงานการศกึษา 

3. เจาพนักงานธุรการ                           

4. นักวิชาการเงินและบัญชี                  

14. ศึกษานิเทศก                                  

8. นักวิชาการศกึษา                                 

9. นักบริหารงานการศกึษา

(ผอ.สวนสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)  



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา คศ.3 1 อัตรา คศ.3

2 อัตรา ชก. 2 อัตรา ชก.

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

1 อัตรา  - 1 อัตรา  -

2 อัตรา  - 2 อัตรา  -

8 อัตรา  - 8 อัตรา  -

6 อัตรา  - 5. คนงานสนามกีฬา                            6 อัตรา  -

1 อัตรา 1 อัตรา

3 อัตรา 3 อัตรา

48 อัตรา 48 อัตรา

4 อัตรา 4 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา

3 อัตรา 3 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา เงนิอุดหนุน

2 อัตรา 2 อัตรา

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา                       

2. ภารโรง                                              2. ภารโรง                                  

 

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                      

2. ครูสอนเด็กดอยโอกาส                        

3. ครูอาสาพัฒนากีฬา                           

4. ภารโรง                                             

 

5. นักการ                                          

3. ครู                                                

พนักงานจาง

4. นักการ                                        

โรงเรียนเทศบาล 1 กาฬสินธุ พิทยาสิทธิ์

 

 

3. ผูชวยคร ู                                      

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                           

 

 

1. พนักงานขับรถยนต                           

5. คนงานสนามกีฬา                          

โรงเรียนเทศบาล 1 กาฬสินธุ พิทยาสิทธิ์

5. นักการ

 

4. ภารโรง 

3. ผูชวยคร ู                                     

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา                

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                

3. ครู                                            

พนักงานจาง

15. ศึกษานิเทศก                            

16.นักจัดการงานทั่วไป

4. นักการ                                     

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                    

1. พนักงานขับรถยนต                             

พนักงานจาง

3. ครูอาสาพัฒนากีฬา                     

2. ครูสอนเด็กดอยโอกาส                     

พนักงานจาง

15. ศึกษานิเทศก                                   

16. นักจัดการงานทั่วไป



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

17 อัตรา 17 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                       1 อัตรา

1 อัตรา 2. ภารโรง                                             1 อัตรา

2 อัตรา 3. นักการ                                            2 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา                    1 อัตรา

18 อัตรา 3. ครู                                               18 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา รอจัดสรร

1 อัตรา  1 อัตรา1. ภารโรง                                          

 

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                    

พนักงานจาง

 

4. รองผูอํานวยการสถานศึกษา

3. นักการ                                 

4. รองผูอํานวยการสถานศึกษา

ลูกจางประจํา

3. ครู                                                  

โรงเรียนเทศบาล 2 วัดสวางคงคา

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                           

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา                       

1. ภารโรง                                           

ลูกจางประจํา

 ลูกจางประจํา

1. ภารโรง                                    

โรงเรียนเทศบาล 2 วัดสวางคงคา

พนักงานจาง  

ลูกจางประจํา  

 

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                   

2. ภารโรง                                        

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา             

3. ครู                                        

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                

3. ครู                                

1. ภารโรง                                   

โรงเรียนเทศบาล 3 วัดเหนือ

4. ผูชวยคร ู                                         

โรงเรียนเทศบาล 3 วัดเหนือ

4. ผูชวยคร ู                       

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา        

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา    



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

2 อัตรา 2 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

5 อัตรา 5 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา เงนิอุดหนุน

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                        1 อัตรา

1 อัตรา 2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา                  1อัตรา วาง

15 อัตรา 15 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา  

1 อัตรา 1 อัตรา  

1 อัตรา 4. ภารโรง    1 อัตรา เงนิอุดหนุน

4. ภารโรง                                           

 

พนักงานจาง

1. ภารโรง                                          

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา                    

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา             

3. ครู                                     

3. นักการ                             

พนักงานจาง

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                     

2. ผูชวยคร ู                                        

3. นักการ                                         

1. ภารโรง                                         

ลูกจางประจํา

 

พนักงานจาง  

3. นักการ                                        

4. ภารโรง

6. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                               6. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                         

 พนักงานจาง

 

2. แมบาน                                            

3. นักการ                                            

4. ภารโรง                               

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน      1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                     

โรงเรียนเทศบาล 4 เฉลิมพระเกียรติ

2. แมบาน                            

3. ครู                                             

ลูกจางประจํา 

 

1. บุคลากรสนับสนุนการสอน                   

2. ผูชวยคร ู                                   

โรงเรียนเทศบาล 4 เฉลิมพระเกียรติ

 

 



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

1 อัตรา 1. ผูอํานวยการสถานศึกษา    1 อัตรา

3 อัตรา 2. ครู     3 อัตรา  

2 อัตรา 3. ผูชวยคร ู                                         2 อัตรา เงนิอุดหนุน

4 อัตรา 4. ผูดูแลเด็ก    4 อัตรา เงนิอุดหนุน

1 อัตรา 5. นักการ    1 อัตรา เงนิอุดหนุน

3 อัตรา 3 อัตรา

12 อัตรา 12 อัตรา รอจัดสรร

 

3 อัตรา 3 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

2 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา

2. ครูผูดูแลเด็ก

 

 1. ครู                                              

 พนกังานจาง  พนกังานจาง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 1

โรงเรียนเทศบาล 6 ทุงศรีเมืองประชาวิทย โรงเรียนเทศบาล 6 ทุงศรีเมืองประชาวิทย

2. ครูผูดูแลเด็ก                                              

1. ครู                                        

1. ผูดูแลเด็ก                                        

2. แมบาน                                          

3. นักการ                                           

4. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                              

1. ผูดูแลเด็ก                           

2. แมบาน                               

3. นักการ                                        

5. ภารโรง                                        

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 1

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา

2. ครู

3. ผูชวยครู

4. ผูดูแลเด็ก

5. นักการ

 พนักงานจาง

4. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                       

5. ภารโรง                                     

พนักงานจาง

6. ผูดูแลเด็กทั่วไป 6. ผูดูแลเด็กทั่วไป 



ระดับปจจุบัน ระดับปจจุบัน หมายเหตุ

แบบสรุปอัตรากําลังพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ 2564-2566

กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (เดิม) เหตุผลที่ยุบ/เพิ่มตําแหนง กรอบอตัรากําลังพนักงานเทศบาล (ใหม)

3 อัตรา 3 อัตรา

5 อัตรา รอจัดสรร

1 อัตรา 1 อัตรา

2 อัตรา 2 อัตรา

1 อัตรา  1 อัตรา

1 อัตรา 1 อัตรา

1 อัตรา กลาง 1 อัตรา กลาง

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารฯ)             1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

1 อัตรา ชก. 1 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1อัตรา ตน

1 อัตรา ตน 1 อัตรา ตน

4 อัตรา ชก. 4 อัตรา ชก.

1 อัตรา ตน 1อัตรา ตน7. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายพัฒนาชุมชน) 7. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายพัฒนาชุมชน)

6. นักพัฒนาชุมชน                                   

กองสวัสดิการสังคม กองสวัสดิการสังคม

พนักงานจาง

2. ครูผูดูแลเด็ก

1. ครู                                              1. ครู 

1. ผูดูแลเด็ก                                       

2. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                            

พนักงานจาง

5. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายสงเสริมสวัสดิการสังคม)5. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายสงเสริมสวัสดกิารสังคม)   

6. นักพัฒนาชุมชน                                     

1. ผูดูแลเด็ก                                   

2. ผูชวยครผููดูแลเด็ก                    

3. แมบาน                                  

4. ภารโรง                                      

1. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (ผอ.กองฯ)         1. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (ผอ.กองฯ)          

2. นักบริหารงานทั่วไป (หน.ฝายบริหารฯ)             

4. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายสังคมสงเคราะห)      4. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (หน.ฝายสังคมสงเคราะห)

3. นักจัดการงานทั่วไป                                3. นักจัดการงานทั่วไป                                
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3. แมบาน                                       

4. ภารโรง                                         
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