
 

รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจําป  

ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(ตั้งแต 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

เหตุการณความเสี่ยง** การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะไมครอบคลุมทั่วทุกกลุม 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. จัดใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานระบบออนไลน 
2. บริหารจัดการขอมูลขาวสารในเว็บไซตหนวยงาน 
3. สรางเครือขายการกระจายขอมูลขาวสาร 
4. จัดทํารายงานการเผยแพรขอมูลขาวสาร 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)………………………………………………. 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - มีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานระบบออนไลน  จํานวน 473 ขาว 
- มีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานเว็บไซตของหนวยงาน จํานวน  440  ขาว 
- มีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานทาง Facebook  จํานวน 1,383 ขาว 
- มีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานทาง app line จํานวน 455 ขาว 
- มีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานทาง Youtube  จํานวน 110 ขาว 
- มีการสรางเครือขายการกระจายขอมูลขาวสารผานคณะกรรมการหอ
กระจายขาวชุมชน  จํานวน  45  หอกระจายขาว 
- มีการจัดทํารายงานการเผยแพรขอมูลขาวสารเปนประจําทุกเดือน 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะครอบคลุมทั่วทุกกลุม 

ตัวชี้วัด จํานวนขอมูลและชองทางเผยแพรตอสาธารณะ 
ผูรายงาน นางศศิญา  กิตติธรรม 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30  กันยายน  2566 

 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม 

เหตุการณความเสี่ยง** การรับรู การมีสวนรวมของประชาชน 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับสูง 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. การมีสวนรวมในการใหขอมูลขาว 
2. การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น 
3. การมีสวนรวมใหเขามามีบทบาท 
4. การมีสวนรวมในการสรางความรวมมือ 
5. มีสวนรวมในการดําเนินการงานของเทศบาล 
6. การมีสวนรวมในการควบคุมกํากับดูแลหรือตรวจสอบ 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -การใหมีสวนรวมในการใหขอมูลขาวสาร โดยใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลแกผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย เชน 
คณะกรรมการหอกระจายขาวชุมชน 
-เปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมาสวนไดสวนเสียรวมแสดงความคิดเห็น  
รวมทั้งใหขอเสนอแนะ  เกี่ยวกับการดําเนินการ หรือการปฏิบัติงานของ
เทศบาล เชน การจัดทําแผนชุมชน  แผนพัฒนาทาองถิ่น 
-เปดโอกาสใหผูรับบรกิาร ผูมีสวนไดสวนเสียรวมในกระบวนการวางแผน
และตัดสินใจ เชน การจัดทําแผนชุมชน แผนพัฒนาทองถ่ิน 
-มีสวนรวมในการดําเนินงานของเทศบาล เปดโอกาสใหผูรับบริการผูมี
สวนไดสวนเสียมีบทบาทในการรวมแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ
ตอเทศบาล ตลอดจนเปดโอกาสใหบุคลากรรวมแสดงความคิดเห็นหรือ
ขอเสนอแนะการปฏิบัติงานของผูบริหาร เชน การจัดตั้งสภาพนักงาน
เทศบาล  และการประชุมคณะกรรรมการชุมชน 
-มีสวนรวมในการควบคุมกํากับดูแลหรือตรวจสอบ เชน อาสาสมัคร
ชุมชนรวมตรวจสอบการบริหารงาน  และเปดรับฟงความคิดเห็นผานสื่อ
ตาง ๆ  

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

การรับรู การมีสวนรวมของประชาชนเพ่ิมมากขึ้น 

ตัวชี้วัด จํานวนการรับรู การมีสวนรวมของประชาชนเพ่ิมมากขึ้น 
ผูรายงาน นางสาวภัสราภา สุขสโมสร 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 
 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 

เหตุการณความเสี่ยง** ประชาชนไมสามารถเขาถึงขอมูลการจัดซื้อจัดจาง 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. จัดทําแผนจัดซื้อจัดจางประจําป 
2. จัดใหมีการบันทึกรายงานผลการพิจารณารายละเอียดและ
ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง 
3. เปดเผยขอมูลการจัดซื้อจัดจางผานทางเว็บไซตและสื่ออ่ืน ๆ 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -จัดทําแผนจัดซื้อจัดจางประจําป 
-จัดใหมีการบันทึกรายงานผลการพิจารณารายละเอียดวิธีการและ
ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง 
-เปดเผยขอมูลการจัดซื้อจัดจางผานเว็บไซตและสื่ออื่น ๆ 
-แจงการประกาศจัดซื้อจัดจาง ไปยัง 
1.ประธาน อสต.ทั้ง 3 เขต 
2.ประธานหอการคาจังหวัดกาฬสินธุ 
3.ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดกาฬสินธุ 
4.นายกสมาคมนักขาวจังหวัดกาฬสินธุ 
5.ประธานคณะกรรมการหอกระจายขาวชุมชน 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลการจัดซื้อจัดจาง 

ตัวชี้วัด ประชาชนท่ีรับรูขาวสารอยางเปนระบบและมีมาตรฐาน 
ผูรายงาน นางสาวภัสราภา สุขสโมสร 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 
 

 

 

 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การจัดการรองเรียนการทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง** เอกสารขอรองเรียนไมครบถวน 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับสูงมาก 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

การกําหนดหลักเกณฑและรายละเอียดในการรองเรียน 
 - เรื่องที่นํามารองเรียนตองเปนเรื่องที่ผูรองไดรับความเดือดรอน
หรือเสียหายอันเนื่องมาจากเจาหนาที่ของเทศบาล 
 - เรื่องที่รองเรียนตองเปนเรื่องจริงและมีมูล 
 - ชองทางการรองเรียนการทุจริต 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - การกําหนดหลักเกณฑและรายละเอียดในการรองเรียน 
- เปดชองทางการรองเรียน  เชน ตู ปน 100 / Facebook / กลุม
ไลน / Appication fondue /โทรศัพท / จดหมาย / มาดวยตนเอง 
/ ตูแดง  /เว็บไซต  
- จัดทําทะเบียนรองเรียน/รองทุกข 
- ดําเนินการแกไขเรื่องรองเรียน / รองทุกข จํานวน  28  เรื่อง 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

- ไมมีเรื่องรองเรียนการทุจริต 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการทุจริต 
ผูรายงาน นางสาวธีรญา  สวางอารมณ 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การปองกันการรับสินบน 

เหตุการณความเสี่ยง** การเรียกรับเงินพิเศษนอกเหนือจากคาธรรมเนียมปกติ 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับสูงมาก 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. ตองไมเรียกหรือรับสินบนเพ่ือประโยชนสวนตนหรือพวกพอง 
2. ใหผูบังคับบัญชาและหัวหนางานทุกระดับชั้นเขมงวด กวดขัน 
การปฏิบัติหนาที่ของผูใตบังคับบัญชา เพ่ือปองกันมิใหมีชองวางใน
การเรียกรับสินบน  
3. จัดใหมีชองทางและประชาสัมพันธ  ในการรองเรียนหรือให
ขอมูลเพ่ือเปนการเปดโอกาสใหเจาหนาที่ ประชาชน และผูมีสวนได
เสีย  เขามามีสวนรวมในการตรวจสอบเฝาระวัง  และแจงเบาะแส
ของการรับสินบนของหนวยงาน 
4. ดําเนินการรณรงคดานวัฒนธรรม และสงเสริมคานิยมไมเรียก
หรือรับสินบน 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -จัดทําแผนผังข้ันตอนงานบริการตาง ๆ ของเทศบาล 
-เจาหนาที่เทศบาลตองไมเรียกหรือรับสินบนเพ่ือประโยชนสวนตน
ของพวกพอง 
-ใหผูบังคับบัญชาและหัวหนางานทุกระดับชั้นเขมงวด กวดขัน การ
ปฏิบัติหนาท่ีของผูใตบังคับบัญชา เพ่ือปองกันมิใหมีชองวางในการ
เรียกรับสินบน 
-เปดชองทางและประชาสัมพันธ ในการรองเรียน 
-ดําเนินการรณรงคดานวัฒนธรรม และสงเสริมคานิยมไมเรียกรับ
หรือรับสินบน ประกาศนโยบาย No Gift Policy 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

เจาหนาที่เทศบาลไมเรียกหรือรับสินบนเพ่ือประโยชนสวนตนของ
พวกพองและไมพบขอรองเรียนเก่ียวกับการรับสินบน 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการรับสินบน 
ผูรายงาน นางสาวธีรญา  สวางอารมณ 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 
 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชน
สวนรวม 

เหตุการณความเสี่ยง** เจาหนาที่ไมปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับสูง 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย/ระเบียบ/คําสั่ง ที่เก่ียวของโดยเครงครัด 
 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน ปฏิบัติตาม 
-พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14) พ.ศ.
2562 
-พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
-ตามระเบียบการกระทรวงคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
-ประกาศเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  ว าดวยประมวลจริยธรรม
ขาราชการของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2554 
และฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2556 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

เจาหนาที่ปฏิบัติตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 

ตัวชี้วัด ไมมีขอรองเรียนเก่ียวกับการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชน
สวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 

ผูรายงาน นางสาวศรัณนพัชร  ไผพูล 
สังกัด สํานักปลัดเทศบาล 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน  2566 
 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการปองกันการทุจริตของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดําเนินงาน 

การตรวจสอบการใชดุลยพินิจ 

เหตุการณความเสี่ยง** การใชดุลยพินิจสวนตัว 
ระดับของความเสี่ยง** ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการดําเนินการ 
เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. มีความยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสํานึกในการ
ปฏิบัติงานไมใชดุลพินิจเพ่ือเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือพวกพอง 
2. ไมใชดุลยพินิจกระทําการอยางใดอยางหนึ่งซึ่งขัดตอกฎหมาย 
ระเบียบ เพ่ือประโยชนของตนเองหรือผูอื่น 
3. ใชดุลยพินิจตามหลักความเสมอภาคและเปนธรรมในการวินิจฉัย
ในเรื่องใดๆ ตามอํานาจหนาที่กฎหมายกําหนด 
4. ใชดุลยพินิจตามหลักแหงความจําเปนเพื่อใหมีผลกระทบตอสิทธิ
และเสรีภาพของประชาชนนอยที่สุด 
5. ใชดุลยพินิจเพ่ือไมใหเกิดความเสียหายแกเทศบาล โดยคํานึงถึง
หลักการอันเปนพื้นฐานของหลักนิติรัฐ โปรงใส  เปนธรรม 

สถานะของการดําเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบางแตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………………… 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -สงเสริมใหยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสํานึกในการ
ปฏบิัติงาน 
-ไมใชดุลยพินิจกระทําการอยางใดอยางหนึ่งซึ่งขัดตอกฎหมาย 
ระเบียบ เพ่ือประโยชนของตนเองหรือผูอื่น 
-ใชดุลยพนิจตามหลักความเสมอภาคและเปนธรรมในการวินิจฉัยใน
เรื่องใด ๆ ตามอํานาจหนาที่กฎหมายที่กําหนด 

ผลการดําเนินการตามมาตรการ 
หรือการดําเนินการเพื่อบริหารจัดการ
ความเสี่ยง** 

ไมมีขอรองเรียนเก่ียวกับการใชดุลยพินิจตามหลักความเสมอภาค
และเปนธรรม 

ตัวชี้วัด การใชดุลยพินิจตามหลักความเสมอภาคและเปนธรรม 
ผูรายงาน นางสาวศรัณนพัชร  ไผพูล 
สังกัด สํานักปลัดเทศบาล 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 30 กันยายน  2566 
 


