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เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

อำเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ 

 



สรุปผลการดำเนินโครงการประจำปงบประมาณ 2568 

1. โครงการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการ และพธิีลงนามในบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการ (MOU)  

     ประจำปงบประมาณ ๒๕๖8 

                 วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖7 ฝายการเจาหนาที่ สำนักปลัดเทศบาล ดำเนินการจัดโครงการประชุมมอบ

นโยบายการปฏิบัติราชการ และพิธีลงนามในบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการ (MOU) ประจำปงบประมาณ ๒๕๖8 โดยมี 

นายจารุวัฒน บุญเพ่ิม นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ พรอมดวยคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ผูอำนวยการสำนัก/กอง 

ผูอำนวยการสถานศึกษา/คณะครู และพนักงานเทศบาล รวมโครงการฯ เพื่อใหบุคลากรเทศบาลเมืองกาฬสินธุ สามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค ตามเปาหมายที่ตั้งไว โดยกำหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนแนวทางใน

การปฏิบัติงาน และเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายการปฏิบัติราชการ ตามวิสัยทัศนเทศบาลเมืองกาฬสินธุ "กาฬสินธุเมือง

อุดมสุข" และเพื่อปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต เที่ยงธรรม มีจิตสำนึกที่ดี ไมแสวงหาผลประโยชน ยึดถือ

ประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาผลประโยชนสวนตน โดยไมมีผลประโยชนทับซอน งบประมาณ 50,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. โครงการคัดเลือกพนักงานดีเดน พ.ศ. 2568 

               วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๘ ณ หอประชุมธรรมาภิบาลเทศบาลเมืองกาฬสินธุ นายพรประสิทธิ์ รัตนวิชัย 

ปลัดเทศบาลปฏิบัติหนาที่นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ เปนประธานในพิธีมอบโลรางวัลพนักงานเทศบาล พนักงาน

ครูเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจาง และพนักงานสถานธนานุบาล “ดีเดน” พ.ศ.2568 ที่ปฏิบัติงานดวยความ

วิริยะ อุตสาหะ ซื่อสัตย สุจริต ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมจนเปนที่ประจักษ พรอมนี้ไดรับเกียรติจากนายอุทิศ 

ไพจิตรโยธี รองปลัดเทศบาล นายอภิวัฒน ปะกิทัง รองปลัดเทศบาล และนางสาวพิมพพิชชา ออนณะนัย รอง

ปลัดเทศบาล กลาวบรรยายใหโอวาท และใหความรูแกพนักงานเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ซื่อสัตยสุจริตใน

การปฏิบัติงาน โดยใหแนวทางในการปฏิบัติงานโดยยึดหลัก 4 รัก คือ รักตนเอง รักงาน รักเพื่อนรวมงาน รักและ

ศรัทธาในองคกรที่เราปฏิบัติงาน เพื่อสรางพลังองคกรเทศบาลในฐานะที่พวกเราทุกคนเปนสวนหนึ่งขององคกรปกครองสวน

ทองถิ ่น หนาที ่ของเราคือการทำงานเพื่อชุมชน เพื่อประชาชน และเพื่อสรางสังคมที ่นาอยู แตกอนที่เราจะสรางความ

เปลี่ยนแปลงภายนอกได เราจำเปนตองเริ่มจากการสรางแรงบันดาลใจจากภายใน ที่จะชวยใหการทำงานของเรามีคุณคาและ

เปยมดวยพลังความรวมมือ โดยใชงบประมาณทั้งสิ้น 49,940 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    


