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7. นายพงษธร            โพธิแทน  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
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11. นายนิกร            แตมแกว          หน.ฝายอำนวยการ 
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15. นางจีรนันท  ธารไชย  ผอ.สวนบริการสาธารณสุขฯ 
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 ผูไมมาประชมุ  
1. นายมานิต  ไชยศิวามงคล รองนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ 
2. นายนพสิทธ์ิ  กุลเจริญวิรัตน รองนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ 
3. นายสมศักด์ิ  รมไทรทอง ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
4. นายนิติธรรม   รัตนานิคม ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
5. นายกฤษณะ   จีนซื่อ  หน.ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. นางสาววารัตน วิวัฒนการ พนักงานบัญชี 
7. นายสมชาย  ไชยเดช  ผอ.สวนสงเสรมิการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
8. นางสาคร   แตมแกว หน.ฝายบริหารงานทั่วไป 
9. นายวันชัย  จันทรสวาง หน.ฝายสงเสรมิสิ่งแวดลอม 
10. นายวุฒิไกร  ภูนาโท  หน.ฝายการเจาหนาที่ 
11. นายกันติพงษ เบาจังหาร หน.ฝายสงเสรมิประเพณี 
12. นางมยุรี  ไชยบัง  หน.ฝายการเงินและบัญชี 
13. นายพงษฤทธ์ิ ธารสวิง  หน.ฝายระเบียบการคลัง 
14. นางสุดารัตน  ศรีโยธา  หน.ฝายผลประโยชน 
15. นางรัศมี  แสนอุบล หน.ฝายพัฒนารายได 
16. นายสนธยา  สีหานนท ผอ.สวนควบคุมอาคารและผงัเมือง 
17. นายธนวัฒน  สิทธิกานต ผอ.สวนควบคุมการกอสรางฯ 
18. นายปญญา  หมั่นผดุง หน.ฝายสาธารณูปโภค 
19. นายอิงควัต  คงคุณาวัฒน หน.ฝายควบคุมอาคารและผงัเมือง 
20. นายธนัญชัย  ชูเดชวัฒนา หน.ฝายชางสุขาภิบาล 
21. นายนัญธชัย  พลพิมพ  หน.ฝายศูนยเครื่องจักรกลฯ 
22. นางดวงใจ  พิมพบุตร หน.ฝายบริหารงานทั่วไป 
23. นางสาวณัฐภาส การรินทร หน.ฝายสงเสรมิสวัสดิการสังคม 
24. นางสาวพัชรินทร ถิตยกุล  หน.ฝายสังคมสงเคราะห 
25. นางมนธิดา  คำกอน  หน.ฝายแผนงานและโครงการ 
 

เริ่มประชุมเวลา  13.30  น. 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม   นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ  เมื่อที่ประชุมพรอมแลวผมขอเปดการ
ประชุมคณะผูบริหารและหัวหนาสวนการงาน ครั้งที่ 14/2561 ประจำป 2561 ในวันที่ 10 กรกฎาคม 
2561 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ   
เรื่องท่ี  1   แนะนำตัวพนักงานใหม 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม   นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ขอใหพนักงานที่โอนยายมาใหมแนะนำตัว  

นางสาวพัชรี   ภูครองนาค   นักจัดการงานท่ัวไป    กราบเรียนทานผูบริหารและหัวหนาสวนการงาน
ทุกทาน  ดิฉันนางสาวพัชรี ภูครองนาค  มาจากองคการบริหารสวนตําบลเบิด อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร  
ยายมาสังกัดที่สำนักการศึกษา สำนักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุ ตำแหนงนักจัดการงานทั่วไป 

เรื่องท่ี  2    ระเบียบการเขาบานพักขาราชการและแฟลตของทางราชการ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม    นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ขออนุญาตยกเอาเรื่องหอพักมาคุยกัน
เพราะวันน้ีนิติกรเขามาประชุมกับเราและหลังจากพูดคุยกันเรียบรอยนิติกรจะไดไปทำงานตอ ถาหากใครได
อานสำนวนของศาลปกครองระหวางนายธงชัย แกวเจริญ ผูฟองคดีและนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุที่ 1 กับ 
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พวกรวม 2 คน คือกทจ.เปนผูถูกฟองคดีถาใครไดอานเปนสุดยอดผลงานวิชาการงานนิพนธที่นายกพูดยังไมได
ตัดสินนะแตนายกเช่ือวาอานแลวคือดีทุกทานในที่ประชุมลองเอาไปอานดูครับ  นิติกรชาติชายเรามีการ
ปรับปรุงระเบียบการเขาหอพักมีปญหาสืบเน่ืองผมขอพูดถึงปญหาคือระเบียบเกาของเรามีมานานมากแลวที่เขา
ทำขึ้นมาแลวเราก็ยึดถือระเบียบน้ันมาใชในการพิจารณาขาราชการที่ยายมาใหมแลวเขามาอยูในบานพัก
ขาราชการหรือแฟลตของทางราชการที่ทางเทศบาลฯไดจัดเอาไวใหพนักงาน  แตพอปลัดธงชัยที่ยายมาไมยอม
เขาบานพักและมาแกระเบียบการเขาบานพักเพ่ือใหเอ้ือใหเขาไมตองเขาบานพักโดยไมผิดระเบียบแตผลสุดทาย
ไมวาจะพิจารณาในแงมุมไหนทางคณะกรรมการสอบสวนก็ถือวาเขาปฏิบัติผิดระเบียบสงเอกสารไปที่
คณะกรรมการอนุพิจารณาอุทธรณรองทุกขของ กทจ. เขาก็บอกวาผิดระเบียบ  เมื่อผิดระเบียบทุกสิ่งทุกอยาง
แลวขอตอสูของปลัดธงชัยเขาก็อางถึงระเบียบที่เขาขอแกแตเปนการแกเพ่ือที่จะใหตัวเองไมผิดเพราะฉะน้ัน
เพ่ือใหเกิดความสมบูรณและถูกตองตามระเบียบใหมในการเขาอยูอาศัยบานพักราชการทางนิติกรเลยไดยกราง
ระเบียบขึ้นมาใหมและจะใหนายกลงนาม  เผอิญผมเห็นวาเรื่องน้ีเก่ียวของกับพนักงานทุกคนเลยไดนำเรื่องน้ี
เขาที่ประชุมเพ่ือใหนิติกรเขามาอธิบายใหทุกทานไดฟงวามีการปรับปรุงอะไรบาง   

นายชาติชาย  คำกอน    หน.ฝายนิติการ    กราบเรียนคณะผูบิหารและหัวหนาสวนการงานทุกทาน  
สืบเน่ืองมาจากทางกระทรวงมหาดไทยไดมีกฎเกณฑเก่ียวกับการวิธีปฏิบัติในการเขาพักอาศัยในบานพักของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งทานแจงมาตามหนังสือลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2561 โดยสงกฎเกณฑและวิธี
ปฏิบัติในการเขาพักในบานพักขาราชการสวนทองถิ่นมาดวยเมื่อสงมาแลวสำนักปลัดเทศบาลเสนอไปถึงนายก
และรางระเบียบของเทศบาลเมืองกาฬสินธุเขาไปดวยในช้ันตนปรากฏวาเกิดขอพิพาทนิดหนอยในบันทึกน้ัน
สำนักปลัดเทศบาลฯบอกวาใหฝายนิติกรตรวจสอบกอนแตปรากฏวาทานนายกก็ลงนามทันที  ทานหัวหนา
สำนักปลัดฯทานเลยไมสบายใจเพราะวารางที่ทานเสนอขึ้นไปน้ันเปนรางที่จะตองผานการตรวจสอบกอนทานก็
ประสานยืนยันมาวาใหฝายนิติกรตรวจสอบอีกครั้งหน่ึงซึ่งกระผมก็ไดนำมาตรวจสอบดูก็ปรากฏวารางที่ทาน
นายกลงนามไปแลวน้ันผิดพลาดเปนรางที่คัดลอกของเดิมมาและเปนชองทางหน่ึงของผูที่ไมหวังดีกับทาง
เทศบาลคือไมอยากเขาพักในบานพักที่เทศบาลจัดเตรียมไวให  พอผมดูแลวเห็นวาเปนการคัดลอกมาจากฉบับ
เดิมผมเลยนำมาแกไขปรับปรุงแลวก็ไดนำเสนอไปถึงนายกอีกครั้งหน่ึงและทานเลยใหนำเขาที่ประชุมแหงน้ีเพ่ือ
มาอธิบายใหทุกทานไดฟงดวย  เทาที่ผมดูกฎเกณฑตางๆดีแลวจากกระทรวงมหาดไทยแตมีรายละเอียด
บางอยางที่เทศบาลเราก็ตองออกระเบียบมารองรับเน่ืองจากวาในรายละเอียดของเขาบอกวาการจัดขาราชการ
เขาบานพักจะตองใหผูมีอำนาจจัดคำวาผูมีอำนาจน้ันหมายถึงใครแลววิธีปฏิบัติเราจะทำอยางไรเราก็ต้ังขึ้นมา  
ผมเลยแยกระเบียบออกเปน 2 สวน สวนแรกคือคำวาบานพักของเทศบาลคืออะไร สวนที่ 2 การจัดคนเขา
บานพักทำอยางไร สวนกฎเกณฑวาการไดสิทธ์ิเสียสิทธ์ิคนไมเขาเสียสิทธ์ิอยางไรไดสิทธ์ิอยางไรเปนไปตาม
กฎเกณฑอยูแลวเราจะไมเอามาบัญญัติไวในระเบียบของเทศบาลเมืองกาฬสินธุฉบับน้ี  ใหทุกทานดูตามเอกสาร
ในขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวาระเบียบการเขาบานพักของเทศบาล 2561 ขอ 2 ใหยกเลิกระเบียบที่เราเคยมีมา
สมัยปลัดอารีย  พ.ศ.2540 , พ.ศ. 2551 และที่มีปญหาคือ พ.ศ. 2552  ขอ 4 ระเบียบน้ีบานพักของ
เทศบาลหมายความวาอยางไร หมายความวาบานพักอาศัยที่เทศบาลไดสรางขึ้นไวเพ่ือใหเปนบานพักสวนกลาง
และบานพักประจำตำแหนงมี 2 สวน บานพักสวนกลางหมายความวาบานพักที่จัดไวเพ่ือใหเปนที่พักอาศัยแก
พนักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุโดยทั่วไปแลวไปดูบานพักประจำตำแหนง 2 อยางตองดูควบคูกันไปหมายความ
วาบานพักที่จัดไวเพ่ือเปนที่พักอาศัยของปลัดเทศบาลและผูอำนวยการสำนัก แลวทานหัวหนาสำนักปลัดก็บอก
วาทำไมไมเอาหัวหนาสำนักหรือกองเขาไปดวย  ขออธิบายวาระเบียบน้ีสามารถแกไขไดถาหากวาเรามีบานพัก
มากขึ้นก็สามารถแกไขระเบียบไดแตตอนน้ีเรามีแค 5 หลังเราก็กำหนดระบุเขาไปเลยกันไมใหผูมีตำแหนงใหญ
มาอางมาวาไมเขาพักบานพักไดหรือไมแตตองการเบิกคาเชา    

นายประเสริฐ   ออประเสริฐ    รองปลัดเทศบาล    ขออนุญาตจากขอเมื่อสักครูถาไมมีบานรองปลัดฯ
แลวถาหากมีรองปลัดฯยายมาแลวขอพักจะทำอยางไร 
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นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม    นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ไมเปนไรก็เบิกคาเชาได  คือถาหากเรามี
บานพักใหเขาเราจะใหเขาเขาพักที่บานพักแนๆเพ่ือกันไมใหเบิกคาเชาขางนอก  แตเราตองรอใหมีบานพักเพ่ิม
กอนจึงคอยมาแกไขเพ่ิมเติมได  

นายประเสริฐ   ออประเสริฐ    รองปลัดเทศบาล    สวนเรื่องคณะกรรมการสามารถเพ่ิมขึ้นมากกวาน้ี
ไดหรือไมผมวาตอนน้ีนอยไป  
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม    นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     เพ่ิมไดหรือไมชาติชาย 

นายชาติชาย  คำกอน    หน.ฝายนิติการ    สุดแลวแตที่ประชุมแตวาดวยความเห็นของผมคือถาคน
เยอะการทำงานจะไมสะดวกและชา  ทำงานตองอาศัยความรวดเร็วถาคณะกรรมการมากเกินไปจะตองรอคน
น้ันคนน้ีในการทำงานก็จะลาชา ผมวา 3 ทาน ก็พอดีและเหมาะสมแลวถาหากคลองตัวดีแลวเราอยากจะเพ่ิมก็
สามารถเพ่ิมเติมภายหลังได  คณะกรรมการหมายความวาคณะกรรมการพิจารณาใหพนักงานเทศบาลเขาพัก
อาศัยในบานพักสวนกลางโดยความเห็นชอบของนายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุเพราะฉะน้ันคณะกรรมการที่ต้ัง
ขึ้นน้ีประกอบดวย 1.ทานปลัดเทศบาลฯ 2.ผูอำนวยการสำนักการคลัง 3.หัวหนาสำนักปลัดเทศบาลฯ ผมวา
ทั้ง 3 ทานน้ีเหมาะสมแลว สวนขอตอไปน้ีกันเอาไวเพราะเคยมีปญหามีการฟองรองกับเทศบาลแลวคือ ขอ 5 
ใหพนักงานเทศบาลตำแหนงตอไปน้ีเขาพักอาศัยในบานพักประจำตำแหนงของเทศบาลเมืองกาฬสินธุหากไม
เขาพักอาศัยใหถือวาสละสิทธ์ิการเขาพักอาศัยและใหถือวาเทศบาลฯไดจัดที่พักอาศัยใหอยูแลวตามขอ 6 อนุ 
1 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่แกไข
เพ่ิมเติม  ใหเปนหนาที่ของคณะกรรมการในการจัดบานพักใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานเขา
พักอาศัยกอนถาหากพนักงานเทศบาลผูน้ันไมเขาพักใหถือวาสละสิทธ์ิในการเขาพักอาศัย ขอ 6 กรณีที่จัด
พนักงานเทศบาลเขาพักอาศัยมีจำนวนหลายคนในคราวเดียวกันจะจัดไดอยางไรคืออยางเชนยายมาหลายคน
และมีคำสั่งเดียวก็ใหพิจารณาลำดับกอนหลังอัตราคาเชาบานตามสิทธ์ิที่ไดรับระดับตำแหนงและการโอนยายมา
รับราชการในเทศบาลเมืองกาฬสินธุหากเทากันใหจับฉลาก ขอ 7 บานพักประจำตำแหนงกรณีวางลงเน่ืองจาก
หัวหนาสวนราชการสละสิทธ์ิการเขาพักอาศัยหรือยังไมมีผูดำรงตำแหนงหรือยังไมมีผูดำรงตำแหนงหัวหนา
หนวยงานหรือสวนราชการน้ันใหหัวหนาสำนักปลัดเทศบาลเสนอนายกรัฐมนตรีจัดใหหัวหนาสวนราชการ
พนักงานเทศบาลซึ่งเปนหัวหนาหนวยงานหรือหัวหนาสวนราชการตำแหนงอ่ืนหรือพนักงานเทศบาลระดับ
เดียวกันกับหัวหนาหนวยงานรายอ่ืนซึ่งมีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานเขาพักอาศัย ใหเขาไปอยูเปนการช่ัวคราวถาหาก
เจาของตำแหนงที่สามารถเขาพักบานพักน้ีมาขอเขาพักคนที่อยูช่ัวคราวตองรีบยายออกภายใน 3 วัน  นับแต
วันที่หัวหนาสวนราชการประจำตำแหนงบานพักน้ันมารายงานตัวเขารับหนาทีราชการที่เทศบาลเมืองกาฬสินธุ
และใหหัวหนาสวนราชการประจำตำแหนงที่จะเขาพักบานพักน้ันมารายงานตัวเพ่ือเขาพักอาศัยภายใน 7 วัน 
นับแตวันที่รายงานตัว  ขอ 8 บานพักสวนกลางเมื่อจัดที่พักใหผูที่มีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานแลวยังมีบานพักคงวาง
อยูใหคณะกรรมการพิจารณาจัดพนักงานเทศบาลที่บรรจุเขารับราชการครั้งแรกและเดือดรอนในเรื่องที่อยู
อาศัยใหเขาพักอาศัยในบานพักกลางเปนการช่ัวคราวโดยเห็นชอบจากทานนายกเทศมนตรีเปนไปตามกฎเกณฑ
เลยสำหรับขอน้ี  8.1 ในกรณีที่มีการใชดุลพินิจจัดพนักงานเทศบาลที่บรรจุครั้งแรกเขาพักอาศัยในที่พักของ
เทศบาลเมืองกาฬสินธุแลวหากกระทบตอเงินงบประมาณของเทศบาลก็สามารถจัดใหพนักงานเทศบาลน้ันออก
จากบานพักสวนกลางของเทศบาลได  8.2 เมื่อจัดที่พักใหพนักงานเทศบาลที่บรรจุเขารับราชการครั้งแรกแลว
ยังคงมีที่พักวางเหลืออยูใหคณะกรรมการพิจารณาจัดใหผูที่ไมมีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานเขาพักอาศัยเปนการ
ช่ัวคราวโดยความเห็นชอบของนายกเทศมนตรีทั้งน้ีการจัดลำดับเขาพักอยูอาศัยใหพิจารณาถึงความเดือดรอน
ในเรื่องที่อยูอาศัยเปนสำคัญ  กรณีผูไมมีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานไดเขาพักอาศัยในบานพักสวนกลางอยูกอนแลว
ทำใหพนักงานเทศบาลที่มีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานซึ่งยายมาใหมไมสามารถเขาอยูอาศัยบานพักสวนกลางได
คณะกรรมการตองดำเนินการจัดใหผูไมมีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานยายออกจากบานพักสวนกลางและจัดใหผูที่มี
สิทธ์ิไดรับคาเชาบานยายเขาอยูอาศัยแทนภายใน 7 วัน นับแตวันที่รายงานตัวแตในระหวางที่ ยังไมได
ดำเนินการดังกลาวหากผูมีสิทธ์ิไดรับคาเชาบานจำเปนตองเชาบานภายนอกและไดอาศัยอยูจริงก็ยอมนำสิทธ์ิ 
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หลักฐานมาเบิกคาเชาบานจากเทศบาลเมืองกาฬสินธุไดในชวงระยะเวลาที่ไมสามารถเขาพักอาศัยอยูในบานพัก
สวนกลางได  ขอ 10 ถาหากผูเขาบานพักยายไปอยูที่สำนักงานอ่ืนตองขนยายสิ่งของภายใน 3 วัน  ขอ 11 ผู
ที่ไดรับอนุญาตเขาพักอาศัยจะทำการตอเติมดัดแปลงอาคารไมได ขอ 12 ตองไมกระทำการใดๆที่เกิดความ
เสียหายใหแกบานพัก ขอ 13 ถาหากผูที่ไดรับอนุญาตใหเขาอาศัยอยูบานพักฝาฝนไมปฏิบัติตามระเบียบน้ีให
ผูบังคับบัญชาน้ันเสนอผานคณะกรรมการเพ่ือเสนอใหนายกเทศมนตรีสั่งการตามสมควรหรืออาจสั่งใหผูน้ัน
ออกจากบานพักของเทศบาลก็ได  ขอ 14 ใหคณะกรรมการที่เทศบาลแตงต้ังขึ้นมีหนาที่ควบคุมดูแลแนะนำ
ตักเตือนผูไดรับอนุญาตเขาบานพักอาศัยใหถือปฏิบัติตามระเบียบโดยเครงครัด ขอ 15 ในการจัดพนักงาน
เทศบาลเขาพักอาศัยในที่พักอาศัยของเทศบาลเมืองกาฬสินธุใหจัดเปนคำสั่งของเทศบาลฯและใหหัวหนาสำนัก
ปลัดเทศบาลเปนผูจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดเขาพักอาศัยในบานพักของเทศบาลทั้งบานพักประจำตำแหนง
และบานพักสวนกลางใหเปนปจจุบันเสมอ ในการเขาพักตองทำเปนคำสั่งไวดวยเพ่ือไมใหเกิดปญหาขึ้นภายหลัง 
ขอ 16 หากมีกรณีใดไมไดกำหนดไวในระเบียบน้ีใหใชหลักเกณฑที่ปฏิบัติของกระทรวงมหาดไทยน้ี ขอ 17 ให
นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุรักษาการตามระเบียบน้ีมีอำนาจวินิจฉัยสั่งการใหปฏิบัติตามระเบียบน้ี  

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม    นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     มีใครอยากจะขอปรับปรุงอะไรหรือไม
เชิญครับ 

นายพงษธร     โพธิแทน      หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล      ผมขอเพ่ิมผูชวยเลขาฯ 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม    นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ไดครับไมเปนไร  ความจริงเปนเรื่องที่
หัวหนาสำนักปลัดฯจะจัดต้ังเองเพราะทานเปนคณะกรรมการและเลขานุการอยูแลวจะต้ังใครปฏิบัติหนาที่ก็วา
ไปเปนงานหนังสือไมมีปญหาเพียงแตคณะกรรมการ 3 ทาน น้ันเปนหลักของเทศบาลในการพิจารณาการเขา
ไปอยูในบานพัก  จริงๆแลวเราก็ทำใหถูกตองถาหากเกิดขอถกเถียงกันขึ้นมาก็จะไดหยิบยกมาเปนขอวินิจฉัย
ตัดสินแคน้ันเองเพ่ือความชัดเจนผมเลยอยากนำมาช้ีแจงใหทุกทานไดรับทราบ  ระเบียบน้ีจะเริ่มใชวันที่ 19 
กรกฎาคม 2561  ถาไมมีขอสงสัยอะไรนายกจะลงนามแลวเราจะไดพูดคุยเรื่องอ่ืนกันตอ 

เรื่องท่ี  3    โครงการเครือขายตำบลเขมแข็งไรความรุนแรง 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ติดตามงานเรื่องแรกเกี่ยวกับเรื่อง
รางวัลพระปกเกลาจะลงพ้ืนที่จัดเก็บขอมูล โครงการเครือขายตำบลเขมแข็งไรความรุนแรง วันที่ 24 – 26  
กรกฎาคม 2561 ใครมีหนาที่รับผิดชอบ 

นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    กองวิชาการฯเปนผูประสานงานกับคณะกรรมการ  
สวนกองสวัสดิการสังคมเปนผูประสานกับชุมชน 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ในการเตรียมความพรอมรวบรวม
เอกสารและการตอนรับมอบกองวิชาการฯเปนผูรับผิดชอบทั้งหมด สวนพ้ืนที่มอบกองสวัสดิการฯเปนผูพาไปดู
งานและเตรียมใหดีและทำใหเต็มที่ 

นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    ขออนุญาตไดประสานรายงานกับนางสาวอภิญญา
แลววาไดประสานกับกองวิชาการแลววาเขาจะไมลงพ้ืนที่จะสอบถามแตเอกสารอยางเดียวครับ 

นายอภิวัฒน ปะกิทัง     รองปลัดเทศบาล    วันแรกเขาจะเดินมาถึงประมาณ เวลา 12.00 น. จะขอ
สัมภาษณนายก , ปลัดเทศบาล และผอ.กองสวัสดิการฯ  สวนวันที่สองจะสัมภาษณทุกสำนัก/กองที่เหลือและ
วันสุดทายจะสัมภาษณเจาหนาที่เครือขาย   

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ฝากใหผอ.ทุกสำนัก/กองเตรียมตัวใน
การใหสัมภาษณใหดีใหอยูในเน้ือความเดียวกันทุกสำนัก/กอง  และเตรียมความพรอมใหดี 
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เรื่องท่ี  4   ขอพระราชทานความชวยเหลือในกรณีนายจี ศรีแพงมล   
นายจารุวัฒน    บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ขอพระราชทานความชวยเหลือใน
กรณีนายจี ศรีแพงมล  เรื่องน้ีฝายสังคมสงเคราะหกองสวัสดิการฯรับผิดชอบผมอยากสอบถามวาไดวางแผน
เตรียมในการลงพ้ืนที่เพ่ือดูแลนายจีอยางไร  

นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    นายพัฒพงษและนางสาวพัชรินทรบอกวาสวนน้ีไม
อยากคุยแลวเพราะทางสนง.อัยการและสวนอ่ืนๆเอือมระอากับเคสน้ี 

นายจารุวัฒน    บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    จะพูดแบบน้ันไมไดเพราะหนังสือ
ฉบับน้ีเขียนวา  จังหวัดกาฬสินธุพิจารณาแลวเห็นวากรณีดังกลาวเปนการใหความชวยเหลือในเบ้ืองตนดังน้ัน
เพ่ือใหผูรองสามารถชวยเหลือและพ่ึงพาตนเองไดรวมทั้งสามารถฟนฟูคุณภาพชีวิตใหดีขึ้นจึงขอใหทานได
ติดตามและพิจารณาใหความชวยเหลือเพ่ิมเติมตามอำนาจหนาที่ตอไป  เขาใหเรารับผิดชอบเรื่องน้ีแลวเราจะ
ปดความรับผิดชอบไมไดอยางนอยตองเขาไปดูแล เชน นำไก หรือปลาไปใหเลี้ยง หรือทำสวนผักใหปลูกผักไว
กินไวขาย  ทำบันทึกการลงพ้ืนที่ไปตรวจ ครั้งที่ 1,2,3 แลวรายงานไปใหจังหวัดทราบ  ถาทานผูวาฯถูกทาง
สำนักพระราชวังสอบถามมาทานก็ตองใหเทศบาลเมืองกาฬสินธุรายงานไปอยางแนนอนเพราะน้ันเราจะบอก
ปดเรื่องน้ีไมได   ผมอยากใหออกคำสั่งใหนายจีคูกับผอ.วรวิทยเพ่ือเปนครอบครัวอุปถัมภฝากผอ.วรวิทยดวย  

เรื่องท่ี  5    สอนโรงเรียนผูสูงอายทุำดอกไมจันทนดวยล็อตเตอรรี่ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เรื่องโรงเรียนผูสูงอายุมอบใหผอ.สวนฯ
จีรนันทไปเอาล็อตเตอรรี่เกาที่หองนายกผมเก็บไวใหคอยขางเยอะพอสมควรอยากใหนำไปใหโรงเรียนผูสูงอายุ
เพราะผมอยากไดภาพของผูสูงอายุสอนการทำดอกไมจันทนดวยล็อตเตอรรี่เวลาที่เราพาคณะกรรมการลงพ้ืนที่
ไปดูในการประเมินจะไดเห็นวิธีการลงมือทำและขั้นตอนตางๆไมใชมีแคดอกไมจันทนที่ทำเสร็จเรียบรอยแลว
เทาน้ัน   

เรื่องท่ี  6    การประชุมนานาชาติการดูแลสุขภาพถวนหนา 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     วันที่ 23 – 24 กรกฎาคม 2561 มี
การประชุมที่หองมงกุฎเพชร โรงแรมโฆษะ จังหวัดขอนแกน เก่ียวกับเรื่องการประชุมนานาชาติการดูแล
สุขภาพถวนหนา  มอบสำนักการสาธารณสุขไปประชุม 

เรื่องท่ี  7    การจอดรถหนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เรื่องการจอดรถหนามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุเปนอยางไรบางเอาเขาอนุกรรมการจราจร 

จาเอกภราดร    เนตวงษ หน.ฝายรักษาความสงบฯ     ตอนน้ีประสานกับตำรวจจราจรเรียบรอย
แลวกำลังเสนอเรื่องน้ีไปยังอธิการบดีครับ 

เรื่องท่ี  8   ขอความรวมมือสำรวจขอมูลคนพิการเพื่อเขาถึงระบบสวัสดิการแหงรัฐ   
นายจารุวัฒน   บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ขอความรวมมือสำรวจขอมูลคนพิการ
เพ่ือเขาถึงระบบสวัสดิการแหงรัฐ  ดวยกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยไดดำเนินการสำรวจ
ขอมูลคนพิการเพ่ือใหเขาถึงระบบสวัสดิการแหงรัฐพบวาจังหวัดกาฬสินธุมีคนพิการ จำนวน 16,218 คน ที่ยัง
เขาไมถึงสวัสดิการแหงรัฐ 

นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    น่ีเปนภาพรวม แตในเขตของเรามี จำนวน 800 
คน ครบทุกคนเพราะเราไดทำหนังสือแจงไปยังชุมชนใหสำรวจทุกพ้ืนที่และทุกคนเรียบรอยแลว 

นายจารุวัฒน   บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ผมอยากสอบถามทานผอ.วรวิทยวาเรา
จะเช่ือถือประธานชุมชนบางชุมชนไดอยางไร  
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นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    เขาจะมีทีมของเขาอยูแลวเราก็ไดรวบรวมสง
รายงานน้ีไปยังสนง. พมจ.เรียบรอยแลวสำหรับขอมูล  

นายจารุวัฒน   บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ผมอยากใหทานผอ.วรวิทยประสานไป
ยังหมอจีใหอสม.ลงคุยและขอรายช่ือมาจากน้ันใหประธานชุมชนลงไป  ผอ.วรวิทยจะไดขอมูลทั้ง 2 ทางเพ่ือมา
ดูวาขอมูลน้ันๆจะตรงกันหรือไม 

เรื่องท่ี  9   แกไขเรื่องถนนหนทาง น้ำทวม น้ำขัง 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ขอเนนย้ำเกี่ยวกับเรื่องถนนหนทาง น้ำ
ทวม ทานผอ.ภานุเดชเน่ืองจากฤดูฝนน้ำทวมถนนหนทางมีบอขังใหเรงรีบในการแกไขถาไดรับเรื่องรองเรียน
รองทุกขขึ้นมา 

เรื่องท่ี  10   การปลูกตนไม 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เรื่องการปลูกตนไมกำชับใหเตรียมตัว
เตรียมสถานที่และหลุมใหเรียบรอย ฝากสำนักการชางทั้งที่บริเวณแกงดอนกลางและถนนสายหลักสายรอง
ทางเขาศูนยเครื่องจักรกลฯของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

เรื่องท่ี  11   กองทุนแมของแผนดิน 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    มีการประเมินคัดเลือกแมของแผนดิน
หัวหนาเจี๊ยบก็ไดมารายงานนายกวาไดคัดเลือกของชุมชนสุขสบายใจผมเห็นดวยยังไงก็ชวยกันลงไปขับเคลื่อน  
แตปญหาอยูที่วาที่เขามีกองทุนแมของแผนดินอยูแลวผมยังไมเห็นเขาขับเคลื่อนอะไรตอมามีอยูกองทุนเดียวที่
เขาขับเคลื่อนคือกองทุนของชุมชนดงปอ  อยากฝากทานผอ.วรวิทยลองไปทบทวนวาเราจะเอาเขามาเคาะสนิม
หรือไม ถาหากตองการเคาะสนิมใหเขาก็ใหเอาคณะกรรมการกองทุนแมเขามาแลวก็ไปเชิญวิทยากรจาก
สนง.ปปส.เขามาเพราะจะสอดคลองพอดีกับชวงน้ีเปนชวงยุทธการฟาแดดสงยางฝากทานผอ.วรวิทยในเรื่องน้ี
ดวย 

เรื่องท่ี  12   ขุดคลองเพื่อแกไขปญหาน้ำทวมในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เรื่องที่ดินที่เราจะขุดคลองผมไดรับ
คำแนะนำจากทางจ.ส.อ.สมชายใหเราเชิญมา 5 ฝาย อบจ. , สนง.เทศบาลเมืองกาฬสินธุ , สนง.เทศบาลตำบล
โพนทอง , ชลประทาน , สนง.โยธาธิการฯ แลวเราก็มาทำบันทึกขอตกลงรวมกันเพ่ือที่จะแกไขปญหาน้ำทวม
นำเสนทางมาช้ีแจงสวนภารกิจในการดำเนินการทั้งหมดจะยกให อบจ. เปนผูดำเนินการดวยงบประมาณของ 
อบจ. แตถาหาก อบจ. ขัดของในเรื่องอะไรเราก็คอยชวยเสริมกันอีกแรง 

นายชาติชาย  คำกอน    หน.ฝายนิติการ    ผมขอเสนอใหเชิญนายอำเภอเมืองกาฬสินธุและสนง.
ปองกันจังหวัดกาฬสินธุดวย 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เห็นดวยครับที่จะให เชิญทาน
นายอำเภอเมืองฯแตผมอยากใหเชิญสนง.ปภ. แทนสนง.ปองกันฯ เพราะสนง.ปองกันฯเก่ียวของกับการรักษา
ความสงบซึ่งเรามีจาเอกภราดรอยูแลว  

เรื่องท่ี  13   ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ประเพณีแหเทียนเขาพรรษาฝาก
เจาหนาที่ที่รับผิดชอบเตรียมตัวใหพรอม  ที่อ่ืนมีปญหาแตของเรายังไมไดรับการทักทวงจาก สตง.  แตขอให
ยึดถือแนวทางที่เขาตรวจดูแลวและประเมินแลวไมเปนอะไรนะ 

เรื่องท่ี  14   ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุฯ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุฯฝาก
ผอ.สวนฯจีรนันทปรับปรุงทุกอยางที่ดูแลวขัดหูขัดตาอยาใหกรรมการเขาติติงไดเราตองดูและติกันเองกอนและ 
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ทำการแกไข  และผมเห็นนองมาขอทำเรื่องขอรับเงินอุดหนุนใหรีบดำเนินการจายไปเลยถาเบ้ืองตนเราแกไข
อะไรดวยงบประมาณของเราไมทันก็ใชเงินของโรงเรียนเพราะจะสะดวกและคลองตัวกวา ปหนาผมให
งบประมาณ จำนวน 2 แสนบาท เพราะถือวาเราเปดทำการแลวก็ใหเขียนโครงการเขามาเพ่ือที่จะขอรับเงิน
งบประมาณ จำนวน 2 แสนบาท ในการดูแล 

เรื่องท่ี  15   การกำจัดแมลงวัน 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    การกำจัดแมลงวันฝากทางสำนักการ
สาธารณสุขเรงดำเนินการแกไขเรื่องน้ีใหดวย 

เรื่องท่ี  16   รายงานการใชไฟฟา   
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    สถิติการใชไฟฟาของเทศบาลเมือง
กาฬสินธุเปนอยางไรทานผอ.ภานุเดช  

นายภาณุเดช   เจริญพันธุวงศ    ผอ.สำนักการชาง    การใชไฟฟาของสนง.เทศบาลเมืองกาฬสินธุ
เพ่ิมขึ้น 8,055 หนวย  แตภาพรวมทั้งหมดยังคงใชไฟฟาไมเกิน 10%  

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ถาหลังจากน้ี 3 เดือน เราลดการใช
ไฟฟาไมไดเราอาจจะตองจายหน้ีหนักแนนอนฝากทุกทานชวยกันประหยัดการใชไฟฟาชวยกันดวย 

เรื่องท่ี  17   รูปพระฉายาลักษณ รชักาลท่ี 10 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ     ที่จังหวัดกาฬสินธุทำหนังสือมาใหเรา
ไปทำรูปพระฉายาลักษณของรัชกาลที่ 10 ที่หนาศาลากลางหลังเกาจะเสร็จเรียบรอยเมื่อไหร และอยากใหดู
บริเวณดวยเพราะคอนขางสกปรกมากทั้งดานในและดานนอก หญารก และขยะฝากดำเนินการดวย 

นายภาณุเดช   เจริญพันธุวงศ    ผอ.สำนกัการชาง    วันน้ีก็เรียบรอยครับ 

เรื่องท่ี  18   โรคขาดสารไอโอดีน 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ผมอยากใหรณรงคเกี่ยวกับเรื่องโรคขาด
สารไอโอดีน เห็นไดรับรายงานมาวามีโครงการอยู 

นายอภิวัฒน   ปะกิทัง    รองปลัดเทศบาล    โครงการเงินอุดหนุนของเทศบาลชุมชนละ 20,000 
บาท   1 ใน 3 ก็จะเปนโครงการน้ี 

เรื่องท่ี  19   โครงการประชารัฐขุดลอกผักตบชวา 
นายพงษธร    โพธิแทน    หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล     โครงการประชารัฐขุดลอกผักตบชวาได
ประสานกับ สนง.ปภ.เมื่อวานเขาจะกำหนด วันพุธที่ 25 กรกฎาคม 2561  กิจกรรมก็เหมือนเดิม   

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    มอบใหทุกทานที่เก่ียวของเตรียมความ
พรอมและมอบหัวหนาสำนักปลัดเทศบาลรับผิดชอบดูแลงานน้ี 

เรื่องท่ี  20   การประเมินองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดีป 61 
                          และการประเมินรางวัลพระปกเกลาทองคำ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    แจงขาวดวนจะมีการประเมินองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดีป 2561 ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุจะเขาวันเสารที่ 4 สิงหาคม 
2561  

นายอภิวัฒน   ปะกิทัง    รองปลัดเทศบาล    หนังสือเขาวันเสารที่ 4 สิงหาคม 2561  แตเบ้ืองตน
เห็นเจาหนาที่ประสานมาวาอาจจะขอเลื่อนมาเปนวันศุกรที่ 3 สิงหาคม 2561  ชวงบาย  ตอนน้ีกำลังเสนอ
คณะกรรมการอยู  ยังไมไดประสานกับมาหาเรา 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เราจะมีการคุยปรึกษาหารือและซอมซัก
กันกอนวันไหนอยางไร 
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นายอภิวัฒน   ปะกิทัง    รองปลัดเทศบาล    จะเกี่ยวโยงไปถึงการประเมินรางวัลพระปกเกลาทองคำ
ดวยในวันอังคารที่ 7 สิงหาคม 2561   

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    กองวิชาการเตรียมการไวอยางไรในการ
รองรับการประเมินทั้ง 2 รางวัลน้ี   

จ.ส.อ.สมชาย   โสมนัสนานนท    หน.ฝายวิเคราะหนโยบายและแผน      สำหรับการประเมิน
รางวัลพระปกเกลาทองคำเขากำหนดใหเรานำเสนอภาพรวมของการบริหารจัดการบวกนวัตกรรมและลงพ้ืนที่
ใน 3 สวนน้ีใหใชเวลาไมเกิน 3 ช่ัวโมง  เพราะฉะน้ันตองมีการซักซอมใหดี 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    และสวนการประเมินองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดีป 61  ก็ใชเวลาไมเกิน 3 ช่ัวโมงเหมือนกันแลวเรื่องที่เรานำเสนอก็เปน
เรื่องเดียวกันใชหรือไม 
นายอภิวัฒน   ปะกิทัง    รองปลัดเทศบาล    รางวัลธรรมาภิบาลเปนเรื่องการดูแลผูสูงอายุ รางวัล
พระปกเกลาทองคำเรื่องผูสูงอายุ ขยะ และเครือขายครอบครัว ความปลอดภัย รวม 4 นวัตกรรม 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    จะทำการซักซอมเมื่อไหรและเตรียม
ความพรอมยังไง  สรุปเราจะซอมใหญและจัดนิทรรศการดวย ในวันพุธที่ 1 สิงหาคม 2561 ที่หอประชุมธรร
มาภิบาลใหไปดูและจองหอประชุมใหพรอม  หลังจากน้ันจะมีการประเมินรางวัลธรรมาภิบาลฯ ในวันศุกรที่ 3 
สิงหาคม 2561 และหลังจากที่ประเมินเรียบรอยแลวเราจะทำการซอมใหญรางวัลพระปกเกลาทองคำตอใน
วันเสารหรือวันอาทิตยเพ่ือรอรับการประเมินในวันอังคารที่ 7 สิงหาคม 2561   ฝากทุกสำนัก/กองที่
รับผิดชอบในการที่จะเปนผูนำเสนอใหเริ่มตนเตรียมการนำเสนอและความพรอมต้ังแตตอนน้ีเลย    

เรื่องท่ี  21   เจ็บไขไดปวยฉุกเฉินเรียกใชบริการเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 1132 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ      เน่ืองจากวาเรามีรถกูชีพกูภัยของ  
อปพร.รุนที่ 11 ที่เขาอบรมใหมเขาเอารถเอาเครื่องมือเขามารวมใชงานกับเราแลวใชช่ือเราวาศูนยกูชีพกูภัย
ของเทศบาลเมืองกาฬสินธุก็ปรากฏวาช่ือกูชีพกูภัยน้ันไปซ้ำซอนกับกูชีพกูภัยของมูลนิธิตางๆ  พอเกิดเหตุก็
อาจจะเกิดการไปแยงกันในการรับผูที่ไดรับบาดเจ็บทางสำนักการสาธารณสุขเลยไดมาปรึกษานายกวาเราจะ
ยกระดับการกูชีพกูภัยขึ้นเปนการชวยเหลือทางการแพทยฉุกเฉินโดยเราจะไมยุงเกี่ยวกับเรื่องกูชีพกูภัยแลวถา
หากวาเราไปเลนเรื่องกูชีพกูภัยจะไดเฉพาะเขตที่เขาแบงให  แตถาหากเราเลนเรื่องการแพทยฉุกเฉินเราเลนทั้ง
เขต 16.96 ตารางกิโลเมตร  ผมฝากใหทางกองวิชาการไปประชาสัมพันธแลววาเจ็บไขไดปวยชวงกลางดึกหรือ
เจ็บไขไดปวยฉุกเฉินไมมีคนชวยเหลือสามารถเรียกใชบริการเราไดเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 1132 (ฟรี)  เราจะ
ทำอยางไรเพ่ือที่จะสื่อสารใหพ่ีนองประชาชนไดรับรูรับทราบถึงบริการน้ีและฝากหัวหนาสำนักปลัดเทศบาลไป
กำหนดวาวันไหนที่เราจะเปดบริการการแพทยฉุกเฉินน้ีอยางเปนทางการ  ทานรองนพสิทธ์ิทานแนะนำวาทุก
หัวซอยและทายซอยถนนในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุของเราใหไปติดประกาศวาเจ็บไขไดปวยฉุกเฉินเรียกใช
บริการเทศบาลเมืองกาฬสินธุ 1132 (ฟรี)  เบอรโทร 4 หลักไมมีการเสียคาบริการไดรับยกเวนเพราะฉะน้ัน
โทรฟรีนะไมมีคาใชจาย 

นายพงษธร    โพธิแทน    หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล     ตอนน้ีวาจะทำสต๊ิกเกอรติดทุกบานและจะ
ทำประกาศประชาสัมพันธติดทุกชุมชน 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ      ฝากทุกทานชวยกันคิดวาเราจะทำ
อยางไรใหพ่ีนองประชาชนไดรูจักกับบริการ 1132 น้ีของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ  

เรื่องท่ี  22   ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบการจัดการสิ่งปฏิกูลและควบคุมกำกับ 
                           ของ อปท. 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ศูนยอนามัยที่ 7 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการตรวจสอบการจัดการสิ่งปฏิกูลและควบคุมกำกับของ อปท. ขอเชิญเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 1 คน เขา 
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รวมประชุม ณ โรงแรมแซนดดูนส เจาหลาว บีช รีสอรท จังหวัดจันทบุรี  มอบสำนักการสาธารณสุขจัด
เจาหนาที่ไปรวมประชุม 

เรื่องท่ี  23    แจงเรือนจำจังหวัดกาฬสินธุใหจัดทำบอบำบัดน้ำเสีย 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เราเคยไปแจงเรื่องน้ำเสียของเรือนจำ
เราฟองไปที่สำนักงานสิ่งแวดลอมภาค 10 วา เรือนจำจังหวัดกาฬสินธุไดปลอยน้ำเสียลงสูแหลงน้ำสาธารณะ
แลวเราก็ไปแนะนำใหเรือนจำทำซึ่งเรือนจำก็ทำตามที่เราบอกซึ่งทำไดแคน้ันไมไปเพ่ิมเติมเก่ียวกับเรื่องบอ
บำบัดน้ำเสียหรือระบบบำบัดน้ำเสียกอนออกสูที่สาธารณะ  ตอนน้ีสำนักงานสิ่งแวดลอมภาค 10 ไดลงมา
ตรวจประเมินน้ำเสียที่ออกจากเรือนจำแลวก็บอกวาเกินกวาคามาตรฐานใหเทศบาลเมืองกาฬสินธุไป
ดำเนินการตามอำนาจหนาที่  กำชับนายธนัญชัยตามหนังสือฉบับน้ีแลวแจงไปที่เรือนจำจังหวัดกาฬสินธุให
รีบเรงในการจัดการทำบอบำบัดน้ำเสียของเรือนจำใหเรียบรอย 

เรื่องท่ี  24   ประกาศจังหวัดกาฬสินธุใหเปนเขตปลอดแชรลูกโซ  
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    กรมสอบสวนคดีพิเศษรวมกับจังหวัดฯ
จะมาประกาศจังหวัดกาฬสินธุใหเปนเขตปลอดแชรลูกโซ คณะทำงานของกรมสอบสวนคดีพิเศษมีกำหนดลง
พ้ืนที่ในจังหวัดกาฬสินธุ 18 อำเภอ เพ่ือจัดกิจกรรมจังหวัดกาฬสินธุเขตปลอดแชรลูกโซมีกลุมเปาหมาย กำนัน 
ผูใหญบาน ผูนำชุมชน กำหนดจัดกิจกรรมวันที่ 8 – 21 กรกฎาคม 2561  สวนเทศบาลเมืองกาฬสินธุจัด
วันที่ 19 กรกฎาคม 2561 ใหเทศบาลเมืองกาฬสินธุอำนวยความสะดวกในการจัดสถานที่บรรยายและเชิญ 
สท. และผูนำชุมชนฝากกองสวัสดิการสังคมรับผิดชอบ  

เรื่องท่ี  25    รองเรียนเรื่องการกอสรางเสาสญัญาณโทรศัพทดีแทค 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    เรื่องเสาอากาศเสาสัญญาณโทรศัพท
ดีแทคเราไดดำเนินการไปถึงไหนอยางไรแลว 

นายภาณุเดช   เจริญพันธุวงศ    ผอ.สำนักการชาง    ตอนน้ีเราไดแจงทางผูกอสรางใหระงับการ
กอสรางแลวตอไปจะนัดผูรองเรียนและผูที่ตองการกอสรางเสาฯน้ันใหมาคุยกันวาจะดำเนินการอยางไรตอไป 

เรื่องท่ี  26   งานสอบสวนอุบัติเหต ุ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    งานสอบสวนอุบัติเหตุของจาเอกภราดร
เรียบรอยแลวรึยัง 

จาเอกภราดร    เนตวงษ หน.ฝายรักษาความสงบฯ    ยังเหลืออีกหน่ึงงานคือวันที่ 17 – 18 
กรกฎาคม 2561 อจร.ทั่วประเทศจะมาประชุมและดูงานของจังหวัดกาฬสินธุอยูโรงแรมริมปาว เชิญนายกไป
รวมเปนเกียรติฯดวยครับ 

เรื่องท่ี  27    ทางระบายน้ำของศูนยราชการแหงใหม 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    มอบทานผอ.ภานุเดชเรื่องทางระบาย
น้ำของศูนยราชการแหงใหม หนาสนง.ปปช. หนาสนง.สตง. บรรจุเขาไปในแผนฯงบประมาณป 2562 เลย 

นายภาณุเดช   เจริญพันธุวงศ    ผอ.สำนักการชาง    ตอนน้ีแจงเจาหนาที่ลงไปสำรวจแลวครับ 

เรื่องท่ี  28    การประเมินสำนักงานทะเบียนทองถ่ินดีเดนป 2561  
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    หัวหนาลิขิตเสนอขึ้นมาวาเขาจะมีการ
มาประเมินระดับประเทศงานสำนักงานทะเบียนทองถิ่น จะมีการไปประเมินวันที่เทาไหร 

นายลิขิต     ไชยภ ู หน.ฝายปกครอง   ผูที่จะลงมาประเมินมาทั้งหมด 4 ทาน จากกรมการปกครองฯ
ผมไดประสานกับทางสำนักปลัดเทศบาลขอใชหองประชุมสภาฯ วันจันทรที่ 16 กรกฎาคม 2561 เวลา 
09.00 – 12.00 น.  และจะมีหัวหนาไพรัตนจากศูนยจังหวัดกาฬสินธุจะมารวมดวยอีก 2 ทาน รวมทั้งหมด
ประมาณ 6 ทาน ในโครงสรางผมไดประสานกับสำนักปลัดเทศบาลใหนำกระถางดอกไมที่แตกพังยายออกและ 
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ใหจัดตนไมใหสวยงามและอยากนำเรียนใหทุกทานในที่ประชุมไดทราบวามีเทศบาลอยู 6 แหง ที่เขามาในรอบ
สุดทายน้ีคือ 1.เทศบาลนครระยอง 2.เทศบาลเมืองสระบุรี 3.เทศบาลเมืองชัยภูมิ 4.เทศบาลเมืองลำปาง 5.
เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 6.เทศบาลเมืองยะลา  ตามที่เขามาใหแนวแนะนำที่เราทำเพ่ิมขึ้นคือ 1.โครงการสำรวจ
ผูพิการโดยประสานกับกองสวัสดิการสังคมมีขอมูลคนพิการประมาณ จำนวน 700 คน เราประสานกับชุมชน
ในแตละชุมชนวาเรารูวามีผูพิการเทาไหรแลวผูพิการเหลาน้ีทำบัตรแลวรึยังถายังไมทำตองการอะไรบาง หรือ
ตกหลนหรือไม  ผูปวยติดเตียงเราก็ออกไปดำเนินการแตตอนน้ีที่ชาก็คือชาอยูที่ศูนยภาค 2.โครงการสำรวจ
พระภิกษุ สามเณร ในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุทุกวัดประมาณ 242 รูป ไดนิมนตมาและถายบัตรประชาชน
ไปแลวประมาณ 50% ที่ยังไมถายเพราะเน่ืองจากวาบางคนยังไมยายออกจากบานเกิดตัวเองในกรณีน้ีเราก็มี
คำตอบใหกับเขา 3.เรารวมมือกับอาสาสมัครทะเบียนราษฎรที่เราอบรมไปชุมชนละ 1 คน เพ่ือที่จะหาคนที่ตก
หลนแลวเอามาสำรวจการเพ่ิมช่ือต้ังแตตอนที่ทานสท.จินตนา ผองพันธ ยังอยู สวนในเทศบาลเมืองกาฬสินธุรถ
เราว่ิงผานไปมาสวนทางกันไมมีความเปนระเบียบระบบเรามาบูรณาการกันกับจาเอกภราดรและหัวหนา 
ฝายกฤษณะไดงานที่ ชัดเจนขึ้น  ทั้ง 3 ขอ ที่พูดมาน้ันถือวาเปนนวัตกรรมที่ เราตอยอดขึ้นมาได  ตอง
ขอขอบคุณทุกสำนัก/กองดวย  และมีอีกหน่ึงเรื่องคือเขาจะใหเราไปรับคณะกรรมการที่จะมาประเมินที่
สนามบิน ชวงเชาวันที่ 16 กรกฎาคม 2561  และอยากขอใหหัวหนาศศิญาไปรวมตอนรับดวย  

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ใหหัวหนาลิขิตทำบันทึกขึ้นมาหัวหนา
สำนักปลัดเทศบาลจะดำเนินการจัดรถเอง จะใหใครไปตอนรับอยางไรทานเสนอทำบันทึกขึ้นมาใหหัวหนา
สำนักปลัดเทศบาลออกคำสั่งให 

นายลิขิต     ไชยภ ู หน.ฝายปกครอง     ปที่แลวเรามีขอผิดพลาดคือเรื่องของการแนะนำและการเขา
สูกระบวนการพรีเซนเทช่ันปน้ีเลยจะใหทางพิธีกรกลาวแนะนำและทานนายกกลาวตอนรับเสร็จก็เขาสูการดู
พาวเวอรพอยทบรรยายสรุปกอน และเชิญตรวจสำนักงาน 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    หัวหนาลิขิตอยากใหทางสำนัก/กองของ
เราชวยเหลืออะไรดานไหนบางใหทานทำบันทึกเสนอหัวหนาสำนักปลัดเทศบาลเพ่ือที่ใหนายกลงนามไดเลย 
อยางเชน ใหสำนักการสาธารณสุขลงไปดูแลความสะอาดรอบๆบริเวณ ใหสำนักการชางเขาไปตรวจสอบอะไรก็
แจงมาได ฯลฯ  และเรื่องตลาดช่ัวคราวของเราที่อยูหนาสำนักงานทะเบียนก็ฝากดารุณีใหไปซักซอมแมคาและ
อธิบายใหคณะกรรมการที่มาประเมินไดทราบวาเราต้ังตลาดน้ีขึ้นมาเพ่ือขึ้นมาช่ัวคราวเพ่ือซอมแซมตลาดเดิม
เทาน้ันเพราะนายกเกรงวาภาพที่ออกมาจะไมสวยงามเพราะมีตลาดช่ัวคราวเราไปต้ังอยูหนาสำนักงานทะเบียน
เพราะฉะน้ันก็ใหแจงคณะกรรมการดวย  การบริการของพนักงาน การแตงตัวตอนรับ การจัดเอกสาร การจัด
พ้ืนที่   และการที่สอบถามเจาหนาที่แลวเจาหนาที่สามารถตอบไดก็เปนเรื่องที่สำคัญ  แลวบนสำนักงานเรา
เตรียมการไวอยางไรใครเปนผูนำเสนอ ใครจัดทำพาวเวอรพอยทอยาใหติดขัดในการนำเสนอ และในการพูด
นำเสนอของหัวหนาลิขิตตองไปซักซอมในการพูดเพ่ือไมใหเกินกำหนดเวลาที่เขาใหมาคือ 20 นาที พูดให
กระชับไดเน้ือหาที่ครบถวน  

นายลิขิต     ไชยภ ู หน.ฝายปกครอง     ถามีอะไรขาดเหลือยังไงผมจะประสานกับทางทานหัวหนา
สำนักปลัดเทศบาลอีกครั้ง   
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ฝากทานปลัดเทศบาลเปนผูดูแลและ
รับผิดชอบเรื่องของฝาก ไมวาจะเปนการประเมินรางวัลสำนักงานทะเบียนดีเดน ประเมินรางวัลธรรมาภิบาล 
ประเมินรางวัลพระปกเกลาทองคำ  เชน สินคาพ้ืนเมืองที่ราคาไมเกิน 3,000 บาท ตามกฎหมาย ปปช. ราคา
หามเกินน้ี  หัวหนาศศิญาจากการที่เราจะทำบริการเจ็บไขไดปวย โทร 1132 อยากใหไปปรับปรุงแอพพิเคช่ัน
ของเราโดยติดตอสารวัตรปอคือใหลงแอพพิเคช่ันที่มีแผนที่ระบบ GPS เพ่ือความสะดวกรวดเร็วเวลาที่พ่ีนอง
ประชาชนเรียกใชบริการ 1132 โดยสงแผนที่ที่จะใหเราไปรับผานแอพพิเคช่ันน้ีเราก็จะไดรูพิกัดที่แนชัดแลว
สามารถไปรับไดโดยเร็วฝากใหไปปรึกษากับสารวัตรปอดู  และอีกขอคือพ่ีนองประชาชนจะไดโหลดแอพพิเคช่ัน
ของทางเทศบาลไวในสมารทโฟนของเขาเพ่ือความสะดวกในทุกๆเรื่องทั้งการรองเรียนรองทุกข ติดตอกับ 
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เทศบาล  ติดตามขาวสาร และขอความชวยเหลือเจ็บไขไดปวย กด 1132 ผมมองถึงความเปนไปไดฝาก
หัวหนาศศิญารีบประสานงานเลย  ผอ.สวนฯจีรนันทนายกอยากฝากไปบอกโรงเรียนผูสูงอายุวาถาเราไดรับ
รางวัลติด 1 ใน 5 ของรางวัลธรรมาภิบาลรอบน้ีผมจะจัดครึ่งหน่ึงไปสนับสนุนโรงเรียนผูสูงอายุและอีกครึ่งหน่ึง
ถึงจะนำมาใหสำนักงานเทศบาลเมืองกาฬสินธุเพราะถือวานวัตกรรมของการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีบอกไว
เพ่ือจะไดมีกำลังใจใหโชวฝมือใหเต็มที่  เราไมไดไปรองรับการประเมินเองคนรองรับการประเมินคือภาค
ประชาชนถาเปนไปไดจะใหนำเสนอเองไมใชวาใหนายกหรือเจาหนาที่ของเรานำเสนอ  ผมอยากซักซอมภาค
ประชาชนของเราใหนำเสนอเพ่ือไมใหเกิดความผิดพลาดของคนที่นำเสนอและอุปกรณที่ใชนำเสนอ เชน เครื่อง
เสียง ฯลฯ  รางวัลน้ีเปนรางวัลใหญผมไมอยากใหพลาดและอยาลืมดูแลความสะอาดบริเวณโรงเรียนผูสูงอายุ
และติดพระบรมฉายาลักษณในหลวง รัชกาลที่ 10 ถาเราไดรับรางวัลธรรมาภิบาลน้ีผมจะไดนำเงินรางวัล
ครึ่งหน่ึงมอบใหเพ่ือไปปรับปรุงโรงเรียนผูสูงอายุและคนพิการ 

เรื่องท่ี  29    ประชุมเรื่องรางวัลสมเด็จเจาฟามหาจักร ี  
นางสาวสุนสิา   บุญศิลป ผอ.สวนบริหารการศึกษา    จากที่ไดรับมอบหมายใหไปประชุมเรื่อง
รางวัลสมเด็จเจาฟามหาจักรี  ในวันพุธที่ 11 กรกฎาคม 2561   

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    มอบผอ.สวนฯสุนิสาไปประชุมแทน
นายก 

เรื่องท่ี  30    วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
นายวรวิทย   ภูอวด   ผอ.กองสวัสดิการสังคม    วันที่ 28 กรกฎาคม 2561 น้ีเน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  จังหวัดฯจะมีตักบาตรเชา 
แตงชุดเต็มยศ และชวงเย็นจะมีการจุดเทียนชัยถวายพระพร  ในสวนของชุมชนเราจะจัดกิจกรรมวันไหน 

นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    วันไหนก็ไดที่ไมใชวันเสารที่  28 
กรกฎาคม 2561  มอบกองสวัสดิการสังคมใหไปปรึกษาหารือกัน 
 

ท่ีประชุม    -  รับทราบ – 
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่อง  - รับรองรายงานการประชุมคณะผูบริหารและหัวหนาสวนการงาน  
                                   ครั้งท่ี 13/2561 เมื่อวันท่ี 26 มิถุนายน 2561 ประจำป 

2561 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม     นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ตอไปเปนระเบียบวาระที่  2  เรื่อง
รับรองรายงานการประชุมคณะผูบริหารและหัวหนาสวนการงาน ครั้งที่ 13/2561 เมื่อวันที่  26 มิถุนายน  
2561  ประจำป  2561  มีทานใดจะขอแกไขรายงานการประชุม   ถาไมมีถือวาที่ประชุมรับรอง 
 

ท่ีประชุม    -  รับรอง – 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่อง   เสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 

เรื่องท่ี  1   รายงานความกาวหนาเรื่องยาเสพตดิ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม  นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ      -  ไมมี  - 

 

ท่ีประชุม    -  รับทราบ – 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรือ่ง รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมิถุนายน 2561 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม  นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ตอไปเปนระเบียบวาระที่  4 เรื่อง รายงาน
ผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมิถุนายน 2561  ขอใหทุกสำนัก/กองเลื่อนการรายงานผลการปฏิบัติงานไป
รายงานในการประชุมครั้งตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง  อ่ืนๆ 
นายจารุวัฒน  บุญเพิ่ม  นายกเทศมนตรีเมืองกาฬสินธุ    ตอไปเปนระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ  มี
ทานใดมีเรื่องที่จะเสนออีกขอเรียนเชิญครับ  ถาไมมีขอปดประชุม  
 

ปดประชุม  16.20  น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงช่ือ)             ผูถอดเทปรายงานการประชุม 
              (นางสาวกานตพิชชา  ฉายจรุง) 
                                                     พนักงานจาง  
 
 
 

(ลงช่ือ)                                          ผูตรวจรายงานการประชุม 
               (นางสาวปริยาภรณ  ศิริพานิช) 
                                            นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

(ลงช่ือ)              ผูตรวจรายงานการประชุม 
      (นางสาวจันทรตรี   กอสัตย) 
                 หน.ฝายบริหารงานทั่วไป 
 
 

(ลงช่ือ)     ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
     (นายพงษธร  โพธิแทน) 

             หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
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